
รายงานผลการด าเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๖/๒๕๖๒ 

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๐๐ น.  
 

 

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต  สาขาวิชาชีพครู  หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 
มติสภามหาวิทยาลัยและข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 
๑. มีข้อสังเกต วัตถุประสงค์ ข้อ ๑.๓.๑ 

ไม่ควรใช้ค ำว่ำ “.. .ตำมคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยำบรรณวิชำชีพ
ครู ”  ครู ต้ อ งปฏิบั ติ ตน เป็ น  ผู้ มี
คุณธรรมจริยธรรม และจรรยำบรรณ
วิชำชีพครู 

 

แก้ไขวัตถุประสงค์ ข้อ ๑.๓.๑ เป็น “มีควำมรู้ควำมเข้ำใจและปฏิบัติ
ตนโดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยำบรรณวิชำชีพครู”   
 

๒. กระบวนกำรฝึกปฏิบัติกำรสอน ควร
ให้ ค ว ำมส ำ คั ญ เ รื่ อ ง ก ำ ร ส ร้ ำ ง
ศักยภำพควำมเป็นครู 

หลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต สำขำวิชำชีพครู ให้ควำมส ำคัญเรื่อง
กำรสร้ำงศักยภำพควำมเป็นครูในกระบวนกำรฝึกปฏิบัติกำรสอน  
ทั้ง ๓ รำยวิชำ โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 
๑. การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๑ 

ศึกษำสังเกตสภำพทั่วไปของโรงเรียน หน้ำที่ครูผู้สอน งำนครู
ประจ ำชั้น การจัดการเรียนรู้ ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงโรงเรียนกับชุมชน 
ศึกษำ เข้ำถึงบริบทของชุมชน งำนบริหำรและบริกำรของโรงเรียน 
การจัดการชั้นเรียน วางแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญและให้ผู้เรียนสร้ำงควำมรู้ด้วยตนเอง  การทดลองสอนใน
สถานการณ์จ าลอง และสถานการณ์จริง การออกแบบแบบทดสอบ 
และเครื่องมือวัดผล และประเมินผล วิเครำะห์ผลกำรเรียนและ
ปัญหำของผู้เรียน กำรพัฒนำตนเองเป็นครูมืออำชีพ  และสัมมนำ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยสำมำรถจัดท ำรำยงำนกำรศึกษำสังเกต และ
สามารถปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม การพัฒนาวิชาชีพ  

 
 

 

 

 

 

 

 

 



-๒- 

 

มติสภามหาวิทยาลัยและข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 
 ๒. การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๒ 

การฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ โดยใช้
ระบบนิเทศ ติดตำม ช่วยเหลือ น าความรู้ทางจิตวิทยามาใช้
วิเคราะห์ผู้เรียน ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีควำมสุขในกำรเรียน เกิดทักษะ
กระบวนกำรคิดขั้นสูง และทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ โดยใช้นวัตกรรม
ทำงกำรศึกษำที่ทันสมัย ร่วมมือกับผู้ปกครองในกำรพัฒนำแก้ปัญหำ
ผู้เรียน ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  มีคุณธรรม จริยธรรมและ
ภำวะผู้น ำทำงวิชำกำร ด้วยกระบวนกำรที่ถูกต้อง การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ โดยใช้กระบวนการ PLC หรือการสอนงาน (Coaching 
and Mentoring) กำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ สามารถประเมินปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  ใช้กิจกรรม
พัฒนำผู้เรียนเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดศักยภำพสูงสุด 

๓. การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ๓ 

กำรฝึกปฏิบัติกำรสอนในสถำนศึกษำในสำขำวิชำเฉพำะ โดยใช้
ระบบนิเทศ ติดตำม ช่วยเหลือ การบูรณาการความรู้ภาคทฤษฎีสู่
การปฏิบัติจริง ในทุกด้าน กำรจัดท ำแผนกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้โดยวิเครำะห์ผู้เรียน ส่งเสริมกำร
เรียนรู้ เอำใจใส่ และยอมรับควำมแตกต่ำงของผู้เรียนแต่ละบุคคล
เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียนเต็มตำมศักยภำพกำรมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมทำงวิชำกำร ในสถำนศึกษำ การจัดท าโครงการ/กิจกรรม
เพื่อพัฒนาผู้เรียน กำรวัดและประเมินผล กำรน ำผลไปใช้ในกำร
พัฒนำผู้เรียน  การวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน การประเมิน ปรับปรุง
และศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือแบ่งปัน
ควำมรู้ในกำรสัมมนำกำรศึกษำ โดยสำมำรถจัดกำรเรียนรู้     ใน
สำขำวิชำเฉพำะให้เหมำะสมกับพัฒนำกำรของผู้เรียนและส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 สำมำรถประเมิน ปรับปรุง และ
ศึกษำวิจัยเพ่ือพัฒนำผู้เรียน ปฏิบัติงำนอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมำย และ
ปฏิบัติงำนร่วมกับผู้อ่ืนอย่ำงสร้ำงสรรค์และมีส่วนร่วมในกิจกรรมกำร
พัฒนำวิชำชีพ 
 

๓. ควรมีกำรประเมินคุณภำพบัณฑิต
หลังส ำเร็จกำรศึกษำเ พ่ือใช้ เป็น
ข้อมูลในกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ
ต่อไป 

หลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต สำขำวิชำชีพครู มีกำรวำงแผน กำร
ประเมินคุณภำพบัณฑิตหลังส ำเร็จกำรศึกษำในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๒ 
โดยส ำรวจจำกผู้ใช้บัณฑิตเพ่ือน ำข้อมูลมำใช้ใน  กำรพัฒนำนักศึกษำ
ต่อไป  
 

 


