
ส่วน หวัข้อ หน่วยงานใหข้้อมูล
ขอ้มลูพื้นฐาน  
 1. ชื่อสถาบัน กองนโยบายและแผน
2. ประเภทสถาบัน กองนโยบายและแผน
3. สถานที่หรือพื้นที่ต้ัง กองนโยบายและแผน
4. ปรัชญา กองนโยบายและแผน
5. ปณิธาน กองนโยบายและแผน
6.โครงสร้างองค์กร กองนโยบายและแผน
7. โครงสร้างการบริหารงาน กองนโยบายและแผน
ขอ้มลูที่เกี่ยวขอ้งกบัการ Reprofile สถาบันอดุมศึกษา  
1. เหตุผล/ความจ าเป็นในการ Reprofile กองนโยบายและแผน
2. ลักษณะการตอบสนองเพื่อผลักดันโยบายการ Reprofile กองนโยบายและแผน
3. การให้บริการทางวชิาการต่อพื้นที่ชมุชน/จงัหวดั/กลุ่มจงัหวดั ที่สถาบันอดุมศึกษาต้องการลงไปชว่ยพัฒนา
   3.1 เร่ืองที่สถบันอดุมศึกษาต้องการลงไปชว่ยพัฒนาให้กบัพื้นที่ชมุชน/จงัหวดั/กลุ่มจงัหวดั ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวชิาการ
   3.2 ความต้องการของพื้นที่ชมุชน/จงัหวดั/กลุ่มจงัหวดัที่ต้องการให้สถาบันอดุมศึกษาลงไปชว่ยพัฒนา ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวชิาการ
4. ก าหนดจดุเด่นหรือความเชี่ยวชาญของสถาบันอดุมศึกษา
   4.1 ด้านการเรียนการสอน ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
   4.2 ด้านการวจิยั สถาบันวจิยัและพัฒนา
   4.3 ด้านการบริการวชิาการ ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวชิาการ
   4.4 ด้านการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม ส านักศิลปวฒันธรรม
   4.5 ด้านอื่น ๆ 
5. ขอ้มลูที่เกี่ยวขอ้งของสถาบันอดุมศึกษา Profile (ปัจจบุัน พ.ศ. 2559) และหลัง Reprofile (พ.ศ.2574)
    5.1 ขอ้มลูทั่วไป กองนโยบายและแผน
   5.2 จ านวนหลักสูตรที่เปิดด าเนินการ ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
   5.3 จ าวนอาจารยป์ระจ า งานการเจา้หน้าที่ ส านักงานอธกิารบดี
   5.4 จ านวนนักศึกษา ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
5.5 สัดส่วนเงินงบแผ่นดิน : เงินรายได้ กองนโยบายและแผน
5.6 สัดส่วนผลงานวจิยัเชงิพาณิชย ์: งานวจิยัเชงิสาธารณะหรือสายรับใชสั้งคม : อื่น ๆ สถาบันวจิยัและพัฒนา
ขอ้มลูแผงาน/กจิกรรม/โครงการตามพันธกจิเพื่อขบัเคล่ือนการด าเนิงานตามนโยบายการReproeiling สถาบันอดม
ศึกษา (ชว่งปี พ.ศ. 2559-2574)

1. แผนงาน/กจิกรรม/โครงการที่เกี่ยวขอ้งกบัการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอดุมศึกษา งานการเจา้หน้าที่ ส านักงานอธกิารบดี
2. แผนงาน/กจิกรรม/โครงการที่เกี่ยวขอ้งกบัการผลิตบัณฑิต ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน
3. แผนงาน/กจิกรรม/โครงการที่เกี่ยวขอ้งกบัการพัฒนางานวจิยั สถาบันวจิยัและพัฒนา
4. แผนงาน/กจิกรรม/โครงการที่เกี่ยวขอ้งกบัการพัฒนางานบริการวชิาการ ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวชิาการ
5. แผนงาน/กจิกรรม/โครงการที่เกี่ยวขอ้งกบัการพัฒนางานด้านการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม ส านักศิลปวฒันธรรม
6. แผนงาน/กจิกรรม/โครงการที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัหาทรัพยากรจากภายนอก กองนโยบายและแผน
7. แผนงาน/กจิกรรม/โครงการที่สร้างความร่วมมอืหรือบูรณาการการท างานร่วมกนั หน่วยงานวเิทศสัมพันธ์
8. ส่ิงที่ต้องการได้รับการสนับสนุนจากส านักงานคณะกรรมการการอดุมศึกษา (สกอ.) /กระทรวงศึกษาธกิาร/รัฐบาล
   8.1 ตัวเงิน เชน่ งบประมาณ ทุน เงินกู้ส าหรับสถาบัน เงินกู้ยมืเพื่อการศึกษา ฯลฯ กองนโยบายและแผน
   8.2 ไมใ่ชตั่วเงิน เชน่ การปรับปรุงหรือแกไ้ขกฏหมาย/กฎ/ระเบียบต่าง ๆ ฯลฯ งานนิติกร ส านักงานอธกิารบดี

ส่วนที่ 1

ส่วนที่ 2

ส่วนที่ 3

University Reprofile Template



ค าชี้แจง  

     
        ข้อมูลพ้ืนฐาน ประกอบด้วย

2.ประเภทสถาบนั : 

                   (    )  ยังคงสถานะเดิมภายใน 15 ป ี(พ.ศ. 2559-2574)
                  

        สถาบนัอุดมศึกษาในก ากับของรัฐ
 

3.2 วิทยาเขต :
4.ปรชัญา :
5.ปณธิาน :

University Reprofile Template 

วชิาการเด่น เน้นคุณธรรม น าทอ้งถิ่นพฒันา ก้าวหน้าด้านเทคโนโลยี

    (  / )  อยู่ระหวา่งศึกษาเตรียมการ จัดท า และรับฟงัความคิดเหน็ หรือพจิารณา ร่าง พ.ร.บ.
สถาบนัอุดมศึกษาในก ากับ โดยคาดวา่จะเปล่ียนสถานะภายในป ีพ.ศ. 2570

ภาษาไทย :
ภาษาอังกฤษ : 

3. สถานที่หรอืพ้ืนที่ตั้ง :
3.1 สถานที่/พ้ืนที่หลัก : เลขที่ 1 หมู่ 20 ถนนพหลโยธนิ ต าบลคลองหนึ่ง  อ าเภอคลองหลวง จังหวดัปทมุธานี 13180

แบบฟอร์มฉบบันี้ มี 3 ส่วน ได้แก่ ข้อมูลพื้นฐาน ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการ Reprofile สถาบนัอุดมศึกษา 
และข้อมูลแผนงาน/กิจกรรม/โครงการตามพนัธกิจเพื่อขับเคล่ือนการด าเนินงานตามนโยบายการ Reprofile สถาบนัอุดมศึกษา ดังนี้

1.ชื่อสถาบนั :
 มหาวทิยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ ์จังหวดัปทมุธานี
Valaya Alongkorn Rajabhat University  under the Royal  Patronage Phathumthani  Province 

6.โครงสรา้งองค์กร :

  (  / )  สถาบนัอุดมศึกษาในสังกัดของรัฐ โดยคาดวา่

เสริมพลัง สร้างความเข้มแข็ง และมั่งค่ังของชุมชน 

มหาวทิยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ ์วทิยาเขตสระแก้ว

ส่วนที่ 1



  หมายเหตุ :  1. ต้ังแต่ระดับสภามหาวทิยาลัย อธกิารบดี คณะหรือเทยีบเทา่ ถึงระดับกองหรือเทยีบเทา่

7.โครงสรา้งการบรหิารงาน : 

- แผนผังโครงสร้างองค์กร -

2. ใหท้ าเคร่ืองหมาย * ทา้ยชื่อหน่วยงานที่เปน็ส่วนงานภายใน หากเปน็ส่วนราชการไม่ต้องท าเคร่ืองหมาย

- แผนผังโครงสร้างการบริหารงาน –



1) 

2) 
3)

4)

   3 ล าดับแรก โดยล าดับ 1 ส าคัญมากที่สุด)

1 Project Based
3 Area Based

Global/International Based
Asean Based

2 Local Based 

        1)
        2)
        3)

4) ส่งเสริมการวิจยัและนวัตกรรม
5) การสร้างรายได้จากการทอ่งเที่ยว และการบริการ
6) การพฒันาด้านสาธารณสุขและการสร้างเสริมสุขภาพเชงิรุก
7) การบริหารจดัการขยะและส่ิงแวดล้อม
8) การพฒันาพื้นที่เขตเศรษฐกจิพเิศษ

        1)

        2)

        3)

4)

   3.2 ความตอ้งการของพ้ืนที่ชมุชน/จงัหวดั/กลุ่มจงัหวดัที่ตอ้งการใหส้ถาบนัอุดมศึกษาลงไปชว่ยพัฒนา
     (โปรดระบอุยา่งนอ้ย 3 เร่ือง)   

การสร้างรายได้จากการทอ่งเที่ยว และการบริการ ในกลุ่มจงัหวัดภาคกลางตอนบน 1 ประกอบด้วยจงัหวัดปทมุธาน ี นนทบรีุ พระนครศรีอยธุยา
 สระบรีุ

Problem Based 

อื่นๆ (โปรดระบ)ุ

3.การใหบ้ริการทางวชิาการตอ่พ้ืนที่ชมุชน/จงัหวดั/กลุ่มจงัหวดั ที่สถาบนัอุดมศึกษาตอ้งการลงไปชว่ยพัฒนา
   และเรื่องที่ตอ้งการพัฒนา    
    3.1 เรื่องที่สถาบนัอุดมศึกษาตอ้งการลงไปชว่ยพัฒนาใหกั้บพ้ืนที่ชมุชน/จงัหวดั/กลุ่มจงัหวดั (โปรดระบอุยา่งนอ้ย 3 เร่ือง)

การบริหารจดัการขยะและส่ิงแวดล้อมในกลุ่มจงัหวัดภาคกลางตอนบน 1 ประกอบด้วยจงัหวัดปทมุธาน ี นนทบรีุ พระนครศรีอยธุยา สระบรีุ

การพฒันาเศรษฐกจิฐานรากและชมุชนเขม้แขง็ในกลุ่มจงัหวัดภาคกลางตอนบน 1 ประกอบด้วยจงัหวัดปทมุธาน ี นนทบรีุ พระนครศรีอยธุยา 
สระบรีุ

   ขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งกับการ Reprofile สถาบนัอุดมศึกษา 

1.เหตผุล/ความจ าเปน็ในการ Reprofile 
บริบทโลกและบริบทประเทศเปล่ียนแปลงไปอยา่งรวดเร็ว เปน็โอกาสและความทา้ทายของอดุมศึกษาที่จะต้องเร่งปฏรูิปอดุมศึกษาให้
เปน็หวัรถจกัรในการพฒันาประเทศ ซ่ึงส่งผลการบริหารจดัการอดุมศึกษาใหต้้องปรับตัวทั้งในระยะส้ันและระยะยาว

ขอ้จ ากดัด้านทรัพยากรและงบประมาณ การปฏรูิปอดุมศึกษาจ าเปน็ต้องปรับยทุธศาสตร์ (Reprofiling) กลุ่มมหาวิทยาลัย
ค านงึถงึศักยภาพ ความเปน็เลิศของสถาบนั ใหส้ามารถผลิตบณัฑิต องค์ความรู้และงานวิจยัตลอดจนสร้างสรรค์ผลงานและนวัตกรรม     
    เพื่อรองรับความทา้ทายในอนาคต

2.ลกัษณะการตอบสนองเพ่ือผลกัดนันโยบายการ Reprofile ในภาพรวมของสถาบนั (โปรดเลือกโดยเรียงล าดับตามความส าคัญ)

การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชวีิต
การพฒันาเศรษฐกจิฐานรากและชมุชนเขม้แขง็
การส่งเสริมการด าเนนิงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

เปา้หมายเพื่อยกระดับขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศ สนองตอบความต้องการของทอ้งถิ่น ประเทศ และบรูณาการความ
ร่วมมอืกบัการศึกษา รวมทั้งหนว่ยงานภาครัฐและเอกชน

การพฒันาพื้นที่เศรษฐกจิพเิศษจงัหวัดสระแกว้

ส่วนที่ 2



  4.5 ดา้นอ่ืนๆ (โปรดระบ)ุ

การพฒันาของสถาบนั

1) การผลิตและพฒันาครู

4.ก าหนดจดุเดน่หรือความเชี่ยวชาญของสถาบนัอุดมศึกษา 
  4.1 ดา้นการเรียนการสอน (เรียงล าดับตามจดุเด่นหรือความเชี่ยวชาญ โดยล าดับ 1 ส าคัญที่สุด)

Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559) หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)

2) อตุสาหกรรมบริการและการจดัการทอ่งเที่ยว

  4.2 ดา้นการวจิยั (เรียงล าดับตามจดุเด่นหรือความเชี่ยวชาญ โดยล าดับ 1 ส าคัญที่สุด)
Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559) หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)

1) การวิจยัด้านการพฒันาครู

2) การวิจยัด้านการเกษตรและส่ิงแวดล้อม

3) การวิจยัโดยมส่ีวนร่วมกบัองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นและชมุชน

1) การวิจยัและพฒันานวัตกรรม ด้านการผลิตครู และบคุลากรทางการ
ศึกษา

2) การวิจยัและพฒันานวัตกรรมเพื่อความมั่นคงด้านเกษตร อาหารและ
ส่ิงแวดล้อม

3) การวิจยัและพฒันานวัตกรรมการบริการด้านสุขภาพและผู้สูงอายเุพื่อ
เสริมสร้างความเขม้แขง็กบัชมุชน

3) เกษตร อาหารและส่ิงแวดล้อม

1) การผลิตและพฒันาครู
2) การจดัการทางสังคมและสุขภาพ
3) เกษตร อาหารและส่ิงแวดล้อม

3) ส่งเสริมและสนบัสนนุธุรกจิฐานราก 3) พฒันาศักยภาพในการประกอบอาชพีในรูปแบบประชารัฐ โดยเนน้
เกษตรกร และประชาชนใหม้รีายได้เพยีงพอ มศัีกยภาพสามารถพึ่งพา
ตนเองได้

  4.4 ดา้นการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม (เรียงล าดับตามจดุเด่นหรือความเชี่ยวชาญ โดยล าดับ 1 ส าคัญที่สุด)
Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559) หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)

1) การจดักจิกรรม ท านบุ ารุง อนรัุกษ ์สืบสานวัฒนธรรมไทย

  4.3 ดา้นการบริการวชิาการ (เรียงล าดับตามจดุเด่นหรือความเชี่ยวชาญ โดยล าดับ 1 ส าคัญที่สุด)
Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559) หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)

1) บริการวิชาการตามศาสตร์ 1) พนัธกจิสัมพนัธ์เพื่อพฒันาทอ้งถิ่น
2) การส่งเสริมการด าเนนิงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 2) ถา่ยทอดเผยแพร่ โครงการอนัเนื่องมาจากพระราชด าริ เพื่อขยายผล

การปฏบิติัสู่ประชาชน

1) การประกนัคุณภาพการศึกษา 1) การบริหารจดัการคุณภาพเพื่อความเปน็เลิศ
2) การจดัการศึกษาทั่วไปในรูปแบบการจดัการเรียนรู้เชงิผลิตภาพ (Productive
 Leaning)

2) การสร้างเครือขา่ย การจดัการศึกษาทั่วไปเพื่อเปน็ต้นแบบการจดั
การศึกษาทั่วไปที่ท าใหน้กัศึกษามคุีณลักษณะในศตวรรษที่ 21

2) การปลูกฝัง คุณธรรมจริยธรรมและค่านยิมความเปน็ไทย 2) เปน็ศูนยก์ลางวัฒนธรรมอาเซียน เพื่อใหเ้ด็กเยาวชนและประชาชน มี
ความรู้ความเขา้ใจในเอกลักษณ์ความเปน็ไทย และความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม

3) การเผยแพร่ แลกเปล่ียนศิลปวัฒนธรรมในประเทศและต่างประเทศ 3) เปน็ศูนยก์ลางการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวัฒนธรรมระหว่างเด็กเยาวชน
และประชาชนในกลุ่มประเทศอาเซียน

Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559) หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)

1) เปน็ศูนยว์ัฒนธรรมไทย 4 ภาค ประจ าภาคกลาง เพื่อเปน็แหล่งการ
เรียนรู้มรดกทางศิลปวัฒนธรรม และพฒันาเผยแพร่เพื่อสร้างมลูค่าทาง
เศรษฐกจิเพิ่มขึ้น

หมายเหตุ : จดุเด่นหรือความเชี่ยวชาญตาม Profile กอ่นและหลังอาจมกีารเปล่ียนแปลง เพิ่มขึ้นหรือลดลงได้ตามทศิทาง



5. ขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งของสถาบนัอุดมศึกษา Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559) และ หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)
    5.1 ขอ้มลูทั่วไป

หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)หวัขอ้ Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559)
มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชปูถมัภ์
จงัหวัดปทมุธาน ีเปน็สถาบนัอดุมศึกษาชั้นน าเพื่อพฒันา
ทอ้งถิ่นในอษุาคเนย์

มหาวิทยาลัยต้นแบบแหง่การผลิตครู พฒันาศักยภาพมนษุยโ์ดยยดึหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง และสร้างนวัตกรรมเพื่อพฒันาทอ้งถิ่นให้
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยนื

  มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชปูถมัภ์
 มภีาระหนา้ที่ในการปฏบิติังานที่ก าหนดในพระราชบญัญติั
มหาวิทยาลัยราชภฏั พ.ศ. 2547 มาตรา 7 และ 8 ดังนี้
- มาตรา 7 ใหม้หาวิทยาลัยเปน็สถาบนัอดุมศึกษาเพื่อการ
พฒันาทอ้งถิ่นที่เสริมสร้างพลังปญัญาของแผ่นดิน ฟื้นฟู
พลังการเรียนรู้ เชดิชภูมูปิญัญาของทอ้งถิ่น สร้างสรรค์
ศิลปวิทยา เพื่อความเจริญกา้วหนา้อยา่งมั่นคงและยั่งยนื
ของปวงชน มส่ีวนร่วมในการจดัการ การบ ารุงรักษา การ
ใชป้ระโยชนจ์ากทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอยา่ง
สมดุลและยั่งยนื โดยมวีัตถปุระสงค์ใหก้ารศึกษา ส่งเสริม
วิชาการและวิชาชพีชั้นสูง ท าการสอน วิจยั ใหบ้ริการทาง
วิชาการแกสั่งคม ปรับปรุง ถา่ยทอด และพฒันาเทคโนโลยี
 ท านบุ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครูและส่งเสริมวิทย
ฐานะครู
- มาตรา 8 ในการด าเนนิงานเพื่อใหบ้รรลุวัตถปุระสงค์ตาม
มาตรา 7 ใหก้ าหนดภาระหนา้ที่ของ มหาวิทยาลัย 
ดังต่อไปนี้
1. แสวงหาความจริงเพื่อสู่ความเปน็เลิศทางวิชาการ บน
พื้นฐานของภมูปิญัญาทอ้งถิ่น ภมูปิญัญาไทย และภมูิ
ปญัญาสากล
2. ผลิตบณัฑิตที่มคีวามรู้คู่คุณธรรม ส านกึในความเปน็ไทย
 มคีวามรักและผูกพนัต่อทอ้งถิ่นอกีทั้งส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชวีิตในชมุชน เพื่อชว่ยใหค้นในทอ้งถิ่นรู้เทา่ทนัการ
เปล่ียนแปลง การผลิตบณัฑิตดังกล่าวจะต้องใหม้จี านวน
และคุณภาพสอดคล้องกบัแผนการผลิตบณัฑิตของประเทศ
3. เสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจในคุณค่า ความส านกึ และ
ความภมูใิจในวัฒนธรรมของทอ้งถิ่นและของชาติ
4. เรียนรู้และเสริมสร้างความเขม้แขง็ของผู้น าชมุชน ผู้น า
ศาสนา และนกัการเมอืงทอ้งถิ่นใหม้จีติส านกึประชาธิปไตย
 คุณธรรม จริยธรรม และความสามารถในการบริหารงาน
พฒันาชมุชนและทอ้งถิ่นเพื่อประโยชนข์องส่วนรวม
5. เสริมสร้างความเขม้แขง็ของวิชาชพีครู ผลิตและพฒันา
ครูและบคุลากรทางการศึกษาใหม้คุีณภาพ และมาตรฐานที่
เหมาะสมกบัการเปน็วิชาชพีชั้นสูง
6. ประสานความร่วมมอืและชว่ยเหลือเกื้อกลูกนัระหว่าง
มหาวิทยาลัย ชมุชน องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นและ
องค์กรอื่นทั้งในและต่างประเทศ เพื่อการพฒันาทอ้งถิ่น
7. ศึกษาและแสวงหาแนวทางพฒันาเทคโนโลยพีื้นบา้น 
และเทคโนโลยสีมยัใหมใ่หเ้หมาะสมกบัการด ารงชวีิตและ
การประกอบอาชพีของคน ในทอ้งถิ่น รวมถงึการแสวงหา
แนวทางเพื่อส่งเสริมใหเ้กดิการจดัการ การบ ารุงรักษาและ
การใชป้ระโยชนจ์ากทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
อยา่งสมดุลและยั่งยนื
8. ศึกษา วิจยั ส่งเสริมและสืบสานโครงการอนัเนื่องมาจาก
แนวพระราชด าริ ในการปฏบิติัภารกจิของ มหาวิทยาลัย 
เพื่อการพฒันาทอ้งถิ่น

2) พนัธกจิ 1. ยกระดับการผลิตครู และพฒันาศักยภาพมนษุย ์โดยกระบวนการจดัการ
เรียนรู้เชงิผลิตภาพ (Productive Learning) สร้างเครือขา่ยความร่วมมอื
ตามรูปแบบประชารัฐเพื่อพฒันาทอ้งถิ่น โดยยดึหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพยีง 
2. พฒันาการวิจยัและนวัตกรรมเพื่อตอบสนองต่อการแกไ้ขปญัหาของ
ทอ้งถิ่นและเปน็ต้นแบบที่สามารถน าไปใชป้ระโยชนใ์นพฒันาคุณภาพชวีิต 
และความเขม้แขง็ของทอ้งถิ่น   
3. ประสานความร่วมมอืระหว่างมหาวิทยาลัยและผู้มส่ีวนได้ส่วนเสีย เพื่อ
พฒันางานพนัธกจิสัมพนัธ์ และถา่ยทอด เผยแพร่โครงการอนัเนื่องมาจาก
พระราชด าริ เพื่อขยายผลการปฏบิติัไปสู่ประชาชนในทอ้งถิ่นอยา่งเปน็
รูปธรรม
4. ส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค์ สร้างจติส านกึทางวัฒนธรรม
และการเรียนรู้ต่างวัฒนธรรม อนรัุกษฟ์ื้นฟแูละเผยแพร่มรดกทาง
วัฒนธรรม พฒันาระบบการบริหารจดัการศิลปวัฒนธรรมที่น าไปต่อยอดสู่
เศรษฐกจิสร้างสรรค์
5. พฒันาระบบการบริหารจดัการที่เปน็เลิศ มธีรรมาภบิาลเพื่อเปน็ต้นแบบ
ของการพฒันามหาวิทยาลัยอยา่งยั่งยนื

หวัขอ้ Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559) หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)

1) วิสัยทศัน ์



หวัขอ้ Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559) หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)

  มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชปูถมัภ์
 มภีาระหนา้ที่ในการปฏบิติังานที่ก าหนดในพระราชบญัญติั
มหาวิทยาลัยราชภฏั พ.ศ. 2547 มาตรา 7 และ 8 ดังนี้
- มาตรา 7 ใหม้หาวิทยาลัยเปน็สถาบนัอดุมศึกษาเพื่อการ
พฒันาทอ้งถิ่นที่เสริมสร้างพลังปญัญาของแผ่นดิน ฟื้นฟู
พลังการเรียนรู้ เชดิชภูมูปิญัญาของทอ้งถิ่น สร้างสรรค์
ศิลปวิทยา เพื่อความเจริญกา้วหนา้อยา่งมั่นคงและยั่งยนื
ของปวงชน มส่ีวนร่วมในการจดัการ การบ ารุงรักษา การ
ใชป้ระโยชนจ์ากทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอยา่ง
สมดุลและยั่งยนื โดยมวีัตถปุระสงค์ใหก้ารศึกษา ส่งเสริม
วิชาการและวิชาชพีชั้นสูง ท าการสอน วิจยั ใหบ้ริการทาง
วิชาการแกสั่งคม ปรับปรุง ถา่ยทอด และพฒันาเทคโนโลยี
 ท านบุ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครูและส่งเสริมวิทย
ฐานะครู
- มาตรา 8 ในการด าเนนิงานเพื่อใหบ้รรลุวัตถปุระสงค์ตาม
มาตรา 7 ใหก้ าหนดภาระหนา้ที่ของ มหาวิทยาลัย 
ดังต่อไปนี้
1. แสวงหาความจริงเพื่อสู่ความเปน็เลิศทางวิชาการ บน
พื้นฐานของภมูปิญัญาทอ้งถิ่น ภมูปิญัญาไทย และภมูิ
ปญัญาสากล
2. ผลิตบณัฑิตที่มคีวามรู้คู่คุณธรรม ส านกึในความเปน็ไทย
 มคีวามรักและผูกพนัต่อทอ้งถิ่นอกีทั้งส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชวีิตในชมุชน เพื่อชว่ยใหค้นในทอ้งถิ่นรู้เทา่ทนัการ
เปล่ียนแปลง การผลิตบณัฑิตดังกล่าวจะต้องใหม้จี านวน
และคุณภาพสอดคล้องกบัแผนการผลิตบณัฑิตของประเทศ
3. เสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจในคุณค่า ความส านกึ และ
ความภมูใิจในวัฒนธรรมของทอ้งถิ่นและของชาติ
4. เรียนรู้และเสริมสร้างความเขม้แขง็ของผู้น าชมุชน ผู้น า
ศาสนา และนกัการเมอืงทอ้งถิ่นใหม้จีติส านกึประชาธิปไตย
 คุณธรรม จริยธรรม และความสามารถในการบริหารงาน
พฒันาชมุชนและทอ้งถิ่นเพื่อประโยชนข์องส่วนรวม
5. เสริมสร้างความเขม้แขง็ของวิชาชพีครู ผลิตและพฒันา
ครูและบคุลากรทางการศึกษาใหม้คุีณภาพ และมาตรฐานที่
เหมาะสมกบัการเปน็วิชาชพีชั้นสูง
6. ประสานความร่วมมอืและชว่ยเหลือเกื้อกลูกนัระหว่าง
มหาวิทยาลัย ชมุชน องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นและ
องค์กรอื่นทั้งในและต่างประเทศ เพื่อการพฒันาทอ้งถิ่น
7. ศึกษาและแสวงหาแนวทางพฒันาเทคโนโลยพีื้นบา้น 
และเทคโนโลยสีมยัใหมใ่หเ้หมาะสมกบัการด ารงชวีิตและ
การประกอบอาชพีของคน ในทอ้งถิ่น รวมถงึการแสวงหา
แนวทางเพื่อส่งเสริมใหเ้กดิการจดัการ การบ ารุงรักษาและ
การใชป้ระโยชนจ์ากทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
อยา่งสมดุลและยั่งยนื
8. ศึกษา วิจยั ส่งเสริมและสืบสานโครงการอนัเนื่องมาจาก
แนวพระราชด าริ ในการปฏบิติัภารกจิของ มหาวิทยาลัย 
เพื่อการพฒันาทอ้งถิ่น

2) พนัธกจิ 1. ยกระดับการผลิตครู และพฒันาศักยภาพมนษุย ์โดยกระบวนการจดัการ
เรียนรู้เชงิผลิตภาพ (Productive Learning) สร้างเครือขา่ยความร่วมมอื
ตามรูปแบบประชารัฐเพื่อพฒันาทอ้งถิ่น โดยยดึหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพยีง 
2. พฒันาการวิจยัและนวัตกรรมเพื่อตอบสนองต่อการแกไ้ขปญัหาของ
ทอ้งถิ่นและเปน็ต้นแบบที่สามารถน าไปใชป้ระโยชนใ์นพฒันาคุณภาพชวีิต 
และความเขม้แขง็ของทอ้งถิ่น   
3. ประสานความร่วมมอืระหว่างมหาวิทยาลัยและผู้มส่ีวนได้ส่วนเสีย เพื่อ
พฒันางานพนัธกจิสัมพนัธ์ และถา่ยทอด เผยแพร่โครงการอนัเนื่องมาจาก
พระราชด าริ เพื่อขยายผลการปฏบิติัไปสู่ประชาชนในทอ้งถิ่นอยา่งเปน็
รูปธรรม
4. ส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค์ สร้างจติส านกึทางวัฒนธรรม
และการเรียนรู้ต่างวัฒนธรรม อนรัุกษฟ์ื้นฟแูละเผยแพร่มรดกทาง
วัฒนธรรม พฒันาระบบการบริหารจดัการศิลปวัฒนธรรมที่น าไปต่อยอดสู่
เศรษฐกจิสร้างสรรค์
5. พฒันาระบบการบริหารจดัการที่เปน็เลิศ มธีรรมาภบิาลเพื่อเปน็ต้นแบบ
ของการพฒันามหาวิทยาลัยอยา่งยั่งยนื

1. การผลิตบณัฑิตโดย โดยกระบวนการจดัการเรียนรู้เชงิผลิตภาพ 
(Productive Learning) สร้างเครือขา่ยความร่วมมอืตามรูปแบบประชารัฐ
เพื่อพฒันาทอ้งถิ่นในการพฒันาทอ้งถิ่น โดยยดึหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพยีง 
2. การวิจยัและนวัตกรรมเพื่อตอบสนองต่อการแกไ้ขปญัหาของทอ้งถิ่น   
3. การพฒันางานพนัธกจิสัมพนัธ์ และถา่ยทอด เผยแพร่โครงการอนั
เนื่องมาจากพระราชด าริ 
4. การส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม รณรงค์ สร้างจติส านกัทาง
วัฒนธรรมและการเรียนรู้ต่างวัฒนธรรม อนรัุกษฟ์ื้นฟแูละเผยแพร่มรดก
ทางวัฒนธรรม พฒันาระบบการบริหารจดัการศิลปวัฒนธรรม
5. การพฒันาระบบการบริหารจดัการที่เปน็เลิศ มธีรรมาภบิาล

1. บณัฑิตมคุีณภาพมาตรฐาน มทีกัษะในการคิดวิเคราะห ์และการเรียนรู้
ตลอดชวีิต มศัีกยภาพสอดคล้องกบัการพฒันาประเทศ

2. วิจยัและนวัตกรรมสามารถแกไ้ขปญัหาหรือเสริมสร้างความเขม้แขง็ของ
ทอ้งถิ่น เพื่อความั่นคง มั่นค้ัง ยั่งยนืของประเทศ

3. ประชาชนสามารถด ารงชวีิตโดยใชห้ลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 
เศรษฐกจิชมุชนเขม้แขง็ ประชาชนมคีวามสุข และมรีายได้เพิ่มขึ้น

4. บณัฑิต และผู้มส่ีวนได้เสียมคุีณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม จติส านกึที่ดี
ต่อสังคมโดยรวม รักษามรดกทางวัฒนธรรมและเขา้ใจในสังคมพหวุัฒนธรรม

5. มหาวิทยาลัยมคุีณภาพ มาตรฐาน โปร่งใส และธรรมาภบิาลตอบสนอง
ต่อความต้องการประเทศ และเปน็ที่ยอมรับต่อประชาชน

5. เปน็องค์กรธรรมาภบิาลและยดึหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพยีง

1. สร้างบณัฑิตที่มคุีณภาพในระดับชาตินานาชาติ

2. สร้างสังคมอดุมปญัญาและนวัตกรรมที่ตอบสนองความ
ต้องการของทอ้งถิ่นและประเทศชาติ

3. พนัธกจิสัมพนัธ์เพื่อพฒันาทอ้งถิ่นและแกไ้ขปญัหาของ
ชมุชนทอ้งถิ่นที่เปน็พื้นที่เปา้หมาย

4. สืบสานวัฒนธรรมของทอ้งถิ่น ภมูปิญัญาของชาติ

การจดัการเรียนรู้เชงิผลิตภาพ (Productive Learning)

4) ยทุธศาสตร์

5) อตัลักษณ์

ปทมุธานี
ปราจนีบรีุ

ปทมุธานี
นนทบรีุ

สระแกว้

6) จดุเนน้/
ความเชี่ยวชาญ

7) พื้นที่ให้บริการ

การผลิตและพฒันาครู
บณัฑิตจติอาสา พฒันาทอ้งถิ่น
การผลิตและพฒันาครูโดยยดึหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงและใหม้ี
ทกัษะในศตวรรษที่ 21

การจดัการเรียนรู้เชงิผลิตภาพ (Productive Learning) ที่ตอบสนองต่อ
การบริหารงานยคุดิจทิลั

2. การวิจยัและสะสมองค์ความรู้เพื่อพฒันาทอ้งถิ่น
3. การบริการวิชาการเพื่อการพฒันาทอ้งถิ่น

สระแกว้ พระนครศรีอยธุยา
สระบรีุ

1. การพฒันาการเรียนการสอนและคุณภาพบณัฑิต

3) เปา้ประสงค์

4. การท านบุ ารุศิลปวัฒนธรรมทอ้งถิ่นและชาติ
5. การบริหารการพฒันามหาวิทยาลัยเพื่อความเปน็เลิศสู่
สากล

บณัฑิตจติอาสา พฒันาทอ้งถิ่น



5.2 จ านวนหลกัสตูรที่เปดิด าเนินการ

                                
                                

70 หลักสูตร
4 หลักสูตร
1 หลักสูตร
8 หลักสูตร
7 หลักสูตร

 
       3.1 หลักสูตรใหมท่ี่คาดว่าจะเปดิด าเนนิการ จ านวน 88 หลักสูตร ได้แก่

เปา้หมาย ค าจ ากดัความ   2560-2564   2565-2569    2570-2574
1 หลักสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 80 SSH /
2 หลักสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 60 ST /
3 หลักสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 80 SSH /
4 หลักสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาจนี 80 SSH /
5 หลักสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาองักฤษ 80 SSH /
6 หลักสูตรครุศาสตรบณัฑิต  สาขาวิชาชวีวิทยาและวิทยาศาสตร์ทั่วไป 60 ST /
7 หลักสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเคมแีละวิทยาศาสตร์ทั่วไป 60 ST /
8 หลักสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป (ภาษาองักฤษ) 60 ST /
9 หลักสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ทั่วไป (ภาษาองักฤษ) 60 ST /
10 หลักสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาฟสิิกส์ 60 ST /
11 หลักสูตรประกาศนยีบตัรบณัฑิต  สาขาวิชาวิชาชพีครู 40 SSH /
12 หลักสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 40 SSH /
13 หลักสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 40 SSH /
14 หลักสูตรครุศาสตรดุษฎบีณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 20 SSH /
15 หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีณัฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 20 SSH /
16 หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการพฒันาชมุชน 80 SSH /
17 หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาจติวิทยา 80 SSH /
18 หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาดนตรีสากล 80 SSH /
19 หลักสูตรศิลปศาสตร์บณัฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ 80 SSH /
20 80 SSH /
21 หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อนวัตกรรมการส่ือสาร 80 SSH /
22 หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาองักฤษ 80 SSH /
23 80 SSH /

24 หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาสังคมเพื่อการพฒันา 80 SSH /
25 หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาจดัการสารสนเทศดิจทิลั 80 SSH /
26 หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาทศันศิลป์ 80 SSH /
27 หลักสูตรนติิศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานติิศาสตร์ 80 SSH /

4)  ระดับปริญญาโท  

5)  ระดับปริญญาเอก
 3.รายละเอยีดจ านวนหลักสูตรที่เปล่ียนแปลงในชว่ง พ.ศ. 2559-2574 ประกอบด้วย

  มหีลักสูตรที่เปดิสอนทั้งส้ิน 90 หลักสูตร  แบง่เปน็

      หมายเหตุ : 1. ค าจ ากดัความ     กลุ่ม SSH หมายถงึ  สาขาวิชาด้าน Social Science and Humanities

                      2. จ านวนหลักสูตรต้องสอดคล้องกบัเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี และบณัฑิตศึกษา พ .ศ.2558      

     กลุ่ม ST   หมายถงึ  สาขาวิชาด้าน Science and Technology
     กลุ่ม HS   หมายถงึ  สาขาวิชาด้าน Health Science

หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร
นานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ)

หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยเีชงิพาณิชย์

1)  ระดับปริญญาตรี 4 ปี
2)  ระดับปริญญาตรี 5 ปี
3)  ประกาศนยีบตัรบณัฑิต



เปา้หมาย ค าจ ากดัความ   2560-2564   2565-2569    2570-2574
28 80 SSH /

29 80 SSH /

30 40 SSH /

31 หลักสูตรการจดัการบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการนวัตกรรมทางธุรกจิ 80 SSH /
32 หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการตลาดดิจทิลั 80 SSH /
33 หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการซัพพลายเชนระดับโลก 80 SSH /
34 หลักสูตรการจดัการบณัฑิต สาขาวิชานวัตกรรมธุรกจิดิจทิลั 80 SSH /
35 80 SSH /

36 หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการนวัตกรรมการทอ่งเที่ยว 80 SSH /
37 หลักสูตรบญัชบีณัฑิต สาขาวิชาการบญัชี 80 SSH /
38 หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการธุรกจิบนัเทงิ 80 SSH /
39 หลักสูตรการจดัการมหาบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการกลยทุธ์ ยคุดิจติอล 40 SSH /
40 20 SSH /

41 หลักสูตรศิลปศาสตบณัฑิต สาขาวิชาการบริการในอตุสาหกรรมการบนิ 80 SSH /
42 80 SSH /

43 80 SSH /

44 80 SSH /

45 80 SSH /

46 40 SSH /

47 40 SSH /

48 20 SSH /

49 20 SSH /

50 หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีณัฑิต สาขาวิชาส่ิงแวดล้อมศึกษา 80 SSH /
51 60 ST /

หลักสูตรรัฐศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์การเมอืงและการบริหาร
ความสัมพนัธ์ขา้มวัฒนธรรม
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาผู้น าการสาธารณะเชงิ
สร้างสรรค์

หลักสูตรนเิทศศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยกุระจายเสียง วิทยโุทรทศัน ์
และนวัตกรรมส่ือสารมวลชน

หลักสูตรรัฐศาสนศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

หลักสูตรบริหารธุรกจิมหาบณัฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกจิ

หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชากราฟกิสมรรถนะสูงและวิศวกรรม
เกมส์

หลักสูตรการจดัการดุษฎบีณัฑิต สาขาวิชาการจดัการกลยทุธ์
ยคุดิจติอล

หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการธุรกจิการบนิ (หลักสูตร
นานาชาติ)

หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการบริการและการโรงแรม 
(หลักสูตรภาษาองักฤษ)

หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการธุรกจิการบริการผู้สูงอาย ุ
(หลักสูตรสองภาษา)

หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการธุรกจิไมซ์และนวัตกรรม
การตลาด

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎบีณัฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

หลักสูตรบริหารธุรกจิดุษฎบีณัฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกจิ

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาผู้น าการสาธารณะเชงิ
สร้างสรรค์



เปา้หมาย ค าจ ากดัความ   2560-2564   2565-2569    2570-2574
52 60 ST /

53 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศดิจทิลั 60 ST /
54 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยสีีแฟชั่นและส่ิงทอ 60 ST /
55 60 ST /

56 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา วิศวกรรมส่ิงแวดล้อมและพลังงาน 60 ST /
57 60 ST /

58 60 ST /

59 60 ST /

60 60 ST /

61 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการเงินและการประกนัภยั 60 ST /
62 หลักสูตรวิทยาศาสตร์บณัฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม 60 ST /
63 หลักสูตรวิทยาศาสตร์บณัฑิต สาขาวิชาอาชวีอนามยัและความปลอดภยั 60 ST /
64 60 ST /

65 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 60 HS /
66 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการสถานพยาบาล 60 HS /
67 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการแพทยแ์ผนไทยบณัฑิต 60 HS /
68 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเวชกจิฉกุเฉนิ 60 HS /
69 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการสุขภาพผู้สูงอายุ 60 HS /
70 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพเพื่อชลอวัย 60 HS /
71 60 HS /

72 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการระบบสุขภาพ 40 HS /
73 40 HS /

74 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎบีณัฑิต 20 HS /
75 หลักสูตรอตุสาหกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานวัตกรรมผลิตภณัฑ์เซรามกิส์ 60 ST /
76 หลักสูตรอตุสาหกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรม 60 ST /
77 60 ST /
78 60 ST /

79 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล 60 ST /
80 60 ST /

81 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงาน 60 ST /
82 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาอเิล็กทรอนกิส์และคอมพวิเตอร์ 60 ST /
83 60 ST /

หลักสูตรอตุสาหกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาความคิดสร้างสรรค์เชงิ
นวัตกรรม

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์และ
หุ่นยนต์

หลักสูตรอตุสาหกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาออกแบบ
ผลิตภณัฑ์อตุสาหกรรม

หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลย ีการจดัการการประกอบ
อาหารและโภชนาการ

หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยวีัสดุชวีการแพทย์

หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการธุรกจิและส่ิงแวดล้อม
เพื่อความยั่งยนื
หลักสูตรอตุสาหกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาความคิดสร้างสรรค์เชงิ
นวัตกรรม

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกลและพลังงาน

หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยกีารจดัการขอ้มลูขนาดใหญ่

หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานวัตกรรมดิจทิลัและวิศวกรรม
ซอฟแวร์

หลักสูตรวิทยาศาสตร์บณัฑิต สาขาวิชาการจดัการภยัพบิติัและบรรเทา   
สาธารณภยั

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาอนามยัส่ิงแวดล้อมและความ
ปลอดภยั

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาการระบาดวิทยา
และชวีสถติิ



เปา้หมาย ค าจ ากดัความ   2560-2564   2565-2569    2570-2574
84 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจดัการอตุสาหกรรม 60 ST /
85 หลักสูตรอตุสาหกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรมโยธา 60 ST /
86 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานวัตกรรมเทคโนโลยอีาหาร 60 ST /
87 หลักสูตรการจดัการนวัตกรรมการเกษตร 60 ST /
88 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยภีมูทิศัน์ 60 ST /
89 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาอตุสาหกรรมภมูทิศัน์ 60 ST /
90 60 ST /

    3.1 หลักสูตรที่คาดว่าจะยบุยกเลิก จ านวน 30 หลักสูตร ได้แก่ ค าจ ากดัความ   2560-2564   2565-2569    2570-2574
1 หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ SSH /
2 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบณัฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ SSH /
3 หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารธุรกจิ SSH /
4 หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการค้าปลีก SSH /
5 SSH /

6 หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาคอมพวิเตอร์ธุรกจิ SSH /
7 หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการทั่วไป SSH /
8 หลักสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการทอ่งเที่ยว SSH /
9 หลักสูตรนเิทศศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานเิทศศาสตร์ SSH /
10 หลักสูตรเศรษฐศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ SSH /
11 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ ST /
12 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ ST /
13 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ ST /
14 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการก าหนดอาหาร ST /
15 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเคมี ST /
16 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาฟสิิกส์ ST /
17 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยชีวีภาพ ST /
18 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการภยัพบิติัและบรรเทาสาธารณภยั ST /
19 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยกุต์ ST /
20 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา ST /
21 หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีณัฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา ST /
22 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการสถานพยาบาล ST /
23 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิตสาขาวิชาอเิล็กทรอนกิส์ส่ือสารและคอมพวิเตอร์ ST /
24 หลักสูตรเทคโนโลยบีณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยเีซรามกิส์ ST /
25 หลักสูตรเทคโนโลยบีณัฑิต สาขาวิชาออกแบบผลิตภณัฑ์อตุสาหกรรม ST /
26 หลักสูตรเทคโนโลยบีณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรม ST /

- กลุ่มวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรมไฟฟา้
- กลุ่มวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรมการผลิต
- กลุ่มวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรมเคร่ืองกล
- กลุ่มวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรมการจดัการอตุสาหกรรม

27 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมอตัโนมติั ST /
28 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร ST /

หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการโลจิ
สติกส์และซัพพลายเชน

หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีาร
อาหาร



29 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ ST /
- แขนงวิชาเทคโนโลยกีารผลิตพชื
- แขนงวิชาสัตวศาสตร์

30 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยกีารจดัการเกษตร  ST /

      

กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม
- - - - - - - -

33 16 5 54 31 36 7 74
1 - - 1 - - - -
4 2 - 6 6 - 2 8
- - - - 1 - - 1
4 1 - 5 6 - 1 7
42 19 5 66 44 36 10 90

                  

กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม
- - - - - - - -

28 16 5 49 27 34 7 68
1 - - 1 - - - -
4 2 - 6 6 - 2 8
- - - - 1 - 0 1
4 1 - 5 6 - 1 7
37 19 5 61 40 30 10 84

      3) หลกัสตูรภาษาตา่งประเทศ เชน่ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตรสองภาษา ฯลฯ

กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม
- - - - - - - -
5 - - 5 4 2 - 6
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
5 - - 5 4 2 - 6

      4) หลักสูตร Non Degree/Non age group/Training Course หรือหลักสูตรที่ภาคเอกชน มีความตอ้งการ ฯลฯ
          มีความตอ้งการ ฯลฯ

กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -

ป.บณัฑิตชั้นสูง
ปริญญาเอก

รวม

หนว่ย : หลักสูตร

ระดบัการศึกษา
Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559) หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)

อนปุริญญา/ปวส.
ปริญญาตรี
ป.บณัฑิต
ปริญญาโท

ป.บณัฑิตชั้นสูง
ปริญญาเอก

อนปุริญญา/ปวส.
ปริญญาตรี
ป.บณัฑิต

รวม

Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559)

อนปุริญญา/ปวส.
ปริญญาตรี
ป.บณัฑิต
ปริญญาโท

ป.บณัฑิตชั้นสูง
ปริญญาเอก

รวม

ป.บณัฑิตชั้นสูง
ปริญญาเอก

ปริญญาโท

ปริญญาโท

 หนว่ย : หลักสูตร      2) หลกัสตูรภาษาไทย

ระดบัการศึกษา
Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559) หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)

    หนว่ย : หลักสูตร

ระดบัการศึกษา
Profile (ปจัจบุนั พ.ศ.2559) หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)

รวม

หลงั Reprofile (พ.ศ.2574)
 หนว่ย : หลักสูตร1) ภาพรวม

ระดบัการศึกษา

อนปุริญญา/ปวส.
ปริญญาตรี
ป.บณัฑิต



5.3 จ านวนอาจารยป์ระจ า
      

อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ.
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทัว่ไป (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 3 1 2 3 3 0 0
สาขาวิชาคณิตศาสตร์ทัว่ไป (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 3 1 1 1 4 1 1 0
สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 3 1 1 4 1 0 0 180
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 4 2 1 6 1 0 0 117
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 4 1 1 5 1 0 0 128
สาขาวิชาเคมีและวิทยาศาสตร์ทัว่ไป 5 1 5 0 1 0
สาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตร์ทัว่ไป 6 1 6 1 0 0
สาขาวิชาภาษาไทย 5 1 1 6 1 0 0
สาขาวิชาภาษาจีน 5 1 6 0 0 0
สาขาวิชาประกาศนยีบตัรบณัฑิต วิชาชีพครู 4 4 0 0 0 115
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (โท/เอก) 2 3 2 3 0 0 19
สาขาวิชาบริหารการศึกษา (โท/เอก) 1 3 1 1 3 1 0 30
กลุ่มวิชาชีพครู 3 1 1 3 1 1 0 19

สาขาวิชาการผลิตพืช 2 2 4 0 0 0 5
สาขาแขนงวิชาสัตวศาสตร์ 1 1 1 1 1 1 0 12
สาขาเทคโนโลยภีมูิทศัน์ 3 3 0 0 0
สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร 2 4 2 4 4 0 0 11

สาขาเทคโนโลยเีซรามิกส์ 2 1 2 1 4 2 0 0 13
สาขาอิเล็กทรอนกิส์ส่ือสารและคอมพิวเตอร์ 3 2 3 2 0 0 26
สาขาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม 5 1 2 1 1 7 2 1 0 15
สาขาวิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์และหุน่ยนต์ 3 1 3 1 0 0
สาขาเทคโนโลยวีิศวกรรมไฟฟ้า 5 1 5 1 0 0
สาขาวิศวกรรมเคร่ืองกล 2 2 1 1 2 2 2 0
สาขาเทคโนโลยวีิศวกรรมการผลิต 1 0 1 0 0 7
สาขาออกแบบผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม 4 1 1 5 1 0 0 16
สาขาวิศวกรรมโยธา 5 5 0 0 0

 หนว่ย: คน

จ านวนบณัฑิต
(คน)

ป.ตรี
สาขาวิชา/
ศูนย/์ส านกั

คณะ
จ านวนอาจารยป์ระจ า จ าแนกตามคุณวุฒิและต าแหนง่ทางวิชาการ (คน)

ป.โท ป.เอก

1 คณะครุศาสตร์

2 คณะเทคโนโลยกีารเกษตร

3 คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม

รวม



อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ.

จ านวนบณัฑิต
(คน)

ป.ตรี
สาขาวิชา/
ศูนย/์ส านกั

คณะ
จ านวนอาจารยป์ระจ า จ าแนกตามคุณวุฒิและต าแหนง่ทางวิชาการ (คน)

ป.โท ป.เอก รวม

สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 1 1 3 4 1 0 0 22
สาขาวิชาจิตวิทยา 7 2 9 0 0 0 20
สาขาวิชาดนตรีสากล 5 5 0 0 0 9
สาขาวิชาทศันศิลป์ 3 1 1 3 1 1 0 14
สาขาวิชานติิศาสตร์ 3 3 3 3 0 0 24
สาขาวิชาภาษาไทยเพือ่นวัตกรรมการส่ือสาร 6 6 0 0 0
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 7 7 0 0 0 36
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพือ่การส่ือสารนานาชาติ 5 5 0 0 0
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 14 4 18 0 0 0 119
สาขาวิชาศิลปะการแสดง 3 1 4 0 0 0 21
สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์ 1 1 1 1 1 2 2 1 0 15
สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพือ่การพัฒนา 5 2 7 0 0 0 47
อาจารยป์ระจ าคณะ 2 1 2 1 0 0

5 ศูนยภ์าษา 9 2 11 0 0 0

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ 2 1 1 2 1 1 0
สาขาวิชาการจัดการทัว่ไป 3 1 3 2 6 3 0 0 263
สาขาวิชาการบญัชี 5 1 5 1 0 0 52
สาขาวิชาการจัดการทอ่งเทีย่ว 2 2 2 2 0 0 14
สาขาวิชานเิทศศาสตร์ 2 4 2 4 0 0 36
สาขาวิชาการบริหารธุรกจิ 2 2 1 1 3 3 0 0 114
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ 2 1 2 4 1 0 0 84
สาขาวิชาการจัดการธุรกจิค้าปลีก 5 5 0 0 0 28
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 7 7 0 0 0 45

หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ 6 3 6 3 0 0 19
หลักสูตรเทคโนโลยสีารสนเทศ 11 3 11 3 0 0 67
หลักสูตรคณิตศาสตร์ประยกุต์ 8 3 2 10 3 0 0
หลักสูตรวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม 4 3 1 7 1 0 0 16
หลักสูตรเทคโนโลยชีีวภาพ 4 1 1 5 1 0 0 6
หลักสูตรคหกรรมศาสตร์ 7 1 7 1 0 0 19
หลักสูตรอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 7 1 7 1 0 0
หลักสูตรโภชนาการและการก าหนดอาหาร 5 1 6 0 0 0
สาขาวิชาฟิสิกส์ 5 1 1 1 6 2 0 0
สาขาวิชาเคมี 1 5 1 1 5 1 2 0

7 คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

4 คณะมนษุยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์

6 คณะวิทยาการจัดการ



อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ. อ. ผศ. รศ. ศ.

จ านวนบณัฑิต
(คน)

ป.ตรี
สาขาวิชา/
ศูนย/์ส านกั

คณะ
จ านวนอาจารยป์ระจ า จ าแนกตามคุณวุฒิและต าแหนง่ทางวิชาการ (คน)

ป.โท ป.เอก รวม

7 คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี หลักสูตรวิทยาศาสตร์ศึกษา

4 1 0 4 1 0

สาขาการจัดการภยัพิบติัและบรรเทาสาธารณภยั 2 2 4 0 0 0

หลักสูตรบริหารธุรกจิดุษฎบีณัฑิต 3 3 0 0 0
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์มหาบณัฑิต และดุษฎบ๊ณัฑิต 3 3 0 0 0
หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจัดการุรกจิการบนิ (หลักสูตรนานาชาติ) 4 4 0 0 0
หลักสูตรบริหารธุรกจิบณัฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกจิการบริการผู้สูงอายุ 4 1 5 0 0 0
หลักสูตรศิลปศาสตร์บณัฑิต สาขาวิชาการจัดการบริการและการโรงแรม 4 4 0 0 0
หลักสูตรศิลปศาสตร์บณัฑิต สาขาวิชาการการบริการในอุตสาหกรรมการบนิ 2 2 0 0 0 37
รหลักสูตรปรัชญาดุษฎบีณัฑิตสาขาวิชาส่ิงแวดล้อมศึกษา 1 2 1 3 1 0 0 10
หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีณัฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการส่ือสาร 1 1 0 0 0

9 งานวิชาศึกษาทัว่ไป 8 4 12 0 0 0
10 ศูนยส์ระแกว้ สาขารัฐประศาสนศาสตร์ 2 2 4 0 0 0 19

สาขาวิชาสัตวศาสตร์ 2 2 0 0 0
สาขาวิชาการจัดการทัว่ไป 3 1 3 1 0 0
สาขาเทคโนโลยกีารผลิตพืช 2 2 4 0 0 0

สาขาสาธารณสุขศาสตร์ 15 1 2 17 1 0 0 61
สาขาสถานพยาบาล 4 1 5 0 0 0
สาขาการแพทยแ์ผนไทย 6 1 7 0 0 0

0 0 0 0 294 47 6 0 82 32 8 0 376 79 14 0รวม
หมายเหตุ : อาจารยป์ระจ า หมายถึง อาจารยป์ระจ าตามเกณ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีและบณัฑิตศึกษา

8 วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ

11 โครงการจัดต้ังคณะ
สาธารณสุขศาสตร์



              1) สถานที่ต้ังหลัก (เลขที่ 1 หมู่ 20 ถนนพหลโยธนิ ต าบลคลองหนึ่ง  อ าเภอคลองหลวง จงัหวดัปทุมธานี 13180) 

กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม
- - - - - - - -

6,499  1,509  639  8,647 9,920 8,640 1,680 20,240
1  - - 1 40 - - 40

299  21  - 320 480 - 160 640
- - - - - - - -

183  8  - 191 240 - 40 280
6,982  1,538  639  9,159 10,640 8,640 1,880 21,160

กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม
- - - - - - - -

60 8 - 68 480 960 - 1,440
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -

60 8 - 68 480 960 - 1,440

กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -

          1) สถานที่ต้ังหลัก (โปรดระบ.ุ................) 

กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม
- - - - - - - -

21 - - 21 320 - - -
- - - - - - - -
4 - - 4 - - - -
- - - - - - - -
2 - - 2 - - - -
27 - - 27 320 - - 320

ปริญญาเอก

5.4 จ านวนนักศึกษาปัจจุบัน (ปีการศึกษา 2558) เทียบกับเป้าหมายการรบันักศึกษาในอีก 15 ปีข้างหน้า (ปีการศึกษา 2574) 
     จ าแนกตามสถานทีต่ัง้หลัก/วิทยาเขต/ศูนย์การศึกษานอกทีต่ัง้ ฯลฯ5.4.1 นักศึกษาไทย     หน่วย: คน

ระดับการศึกษา
Profile (ปัจจุบัน พ.ศ.2558) หลัง Reprofile (พ.ศ.2574)

อนุปริญญา/ปวส.
ปริญญาตรี
ป.บัณฑิต
ปริญญาโท
ป.บัณฑิตชั้นสูง

รวม
            2) วทิยาเขตสระแก้ว

ระดับการศึกษา
Profile (ปัจจุบัน พ.ศ.2558) หลัง Reprofile (พ.ศ.2574)

หลัง Reprofile (พ.ศ.2574)

อนุปริญญา/ปวส.

อนุปริญญา/ปวส.
ปริญญาตรี
ป.บัณฑิต
ปริญญาโท
ป.บัณฑิตชั้นสูง
ปริญญาเอก

รวม

รวม
          3) ศูนยก์ารศึกษานอกที่ต้ัง (ถ้าม)ี (โปรดระบ.ุ................) 

ระดับการศึกษา
Profile (ปัจจุบัน พ.ศ.2558)

ปริญญาตรี
ป.บัณฑิต
ปริญญาโท
ป.บัณฑิตชั้นสูง
ปริญญาเอก

รวม

   5.4.2 นักศึกษาต่างชาติ  หน่วย: คน

ระดับการศึกษา
Profile (ปัจจุบัน พ.ศ.2558) หลัง Reprofile (พ.ศ.2574)

อนุปริญญา/ปวส.
ปริญญาตรี
ป.บัณฑิต
ปริญญาโท
ป.บัณฑิตชั้นสูง
ปริญญาเอก



กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -

กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -

5.5 สัดส่วนเงนิงบแผ่นดิน : เงนิรายได้ 

งบแผ่นดิน
(1)

เงนิรายได้
(2)

งบแผ่นดิน 
(5)

เงนิรายได้ 
(6)

412,987,500     225,381,200     638,368,700     64.69              765,000,000     400,000,000     1,165,000,000   65.67

21,090,900       6,868,800        27,959,700       75.43              60,000,000       15,000,000       75,000,000       80.00

4,495,100        - 4,495,100        100.00             30,000,000       5,000,000        35,000,000       85.71

995,000           - 995,000           100.00             5,000,000        1,500,000        6,500,000        76.92

- - - - - - - -
439,568,500     232,250,000     671,818,500     65.43              860,000,000     421,500,000     1,281,500,000   67.11

กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม กลุ่ม SSH กลุ่ม ST กลุ่ม HS รวม
1.ผลงานวิจัยเชิงพาณชิย์

  - จ านวน (เร่ือง) 7 4 1 12 20 10 10 40
  - งปม.ที่ใช้ (บาท)
2.ผลงานวิจัยเชิงสาธารณะหรอืสายรบัใช้สังคม (ผลงานวิจัยส่งประโยชน์ถึงผู้รบับรกิารแล้ว)

  - จ านวน (เร่ือง) 51 14 3 68 150 60 20 230
  - งปม.ที่ใช้ (บาท)
3.งานวิจัยพ้ืนฐาน (เน้นการตีพิมพ์เผยแพร ่ยังไม่เกิดผลในเชิงพาณชิย์และเชิงสาธารณะ)
  - จ านวน (เร่ือง) 108 159 - 267 350 500 100 950
  - งปม.ที่ใช้ (บาท)

  - จ านวน (เร่ือง) 166 177 4 347 520 570 130 1,220
  - งปม.ที่ใช้ (บาท)
หมายเหตุ : งบประมาณที่ใช้ รวมงบแผ่นดินและเงินรายได้จากแหล่งต่างๆ

รวม

            2) วทิยาเขต (โปรดระบ.ุ................) 

ระดับการศึกษา
Profile (ปัจจุบัน พ.ศ.2558) หลัง Reprofile (พ.ศ.2574)

อนุปริญญา/ปวส.
ปริญญาตรี
ป.บัณฑิต
ปริญญาโท
ป.บัณฑิตชั้นสูง
ปริญญาเอก

  หน่วย : บาท

          3) ศูนยก์ารศึกษานอกที่ต้ัง (ถ้าม)ี (โปรดระบ.ุ................) 

ระดับการศึกษา
Profile (ปัจจุบัน พ.ศ.2558) หลัง Reprofile (พ.ศ.2574)

อนุปริญญา/ปวส.
ปริญญาตรี
ป.บัณฑิต
ปริญญาโท
ป.บัณฑิตชั้นสูง
ปริญญาเอก

รวม

รวม

พันธกิจ

Profile (ปัจจุบัน พ.ศ.2559) หลัง Reprofile (พ.ศ.2574)

รวม (3)
(1)+(2)

รอ้ยละ (4)
(1)x100/(3)

รวม (7)
(5)+(6)

รอ้ยละ (8)
(5)x100/(7)

1. การผลิตบัณฑิต
2. การวจิยั
3. การบริการวชิาการ
4. การท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
5.อื่นๆ ระบ…ุ…..

ประเภทงบประมาณประเภทงบประมาณ

5.6 สัดส่วนผลงานวิจัยเชิงพาณชิย์ : งานวิจัยเชิงสาธารณะหรอืสายรบัใช้สังคม : อ่ืนๆ

ประเภทงานวิจัย
Profile (ปัจจุบัน พ.ศ.2559) หลัง Reprofile (พ.ศ.2574)

รวม



  ข้อมูลแผนงาน/กิจกรรม/โครงการตามพันธกิจเพ่ือขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบาย
  การ Reprofiling สถาบันอุดมศึกษา (ช่วงปี พ.ศ. 2559 – 2574)
1. แผนงาน/กิจกรรม/โครงการที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา
    1.1 ระยะเร่งดว่น (1-2 ป)ี

1)
2)

3)

1)
2)

3)
4)

5)

1)
2)

3)

4)
5)

1)
2)

3)
4)
5)

2. แผนงาน/กิจกรรม/โครงการที่เก่ียวข้องกับการผลติบัณฑิต 
    2.1 ระยะเร่งดว่น (1-2 ป)ี

1)
2)
3)
4)

   2.2 ระยะ 5 ปีแรก
1)
2)
3)

   2.3 ระยะ 10 ปี
1)
2)
3)

พัฒนาการจดัการศึกษาหลักสูตรนานาชาติ 

ส่งเสริมการพัฒนาระบบการเรียนรู้เชงิผลิตภาพ (Productive Learning)

พัฒนาระบบสหกจิศึกษา
พัฒนาหลักสูตรนานาชาติ

พัฒนาระบบและกลไลการเรียนรู้เชงิผลิตภาพ

พัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศและเคร่ืองมอืการบริหารให้สอดคล้องกบัแผนแมบ่ทของมหาวทิยาลัย
พัฒนาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อน าความรู้มาปรับประยกุต์ใชใ้นการปฏบิัติงานให้มปีระสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น

พัฒนาระบบส่งเสริมคุณภาพชวีติของบุคลากร
พัฒนาระบบเพื่อถา่ยทอดความรู้ด้านการพัฒนาบุคลากร

    1.2 ระยะ 5 ปีแรก

     1.3 ระยะ 10 ปี

     1.4 ระยะ 15 ปี

พัฒนาระบบส่งเสริมการเป็นบุคลากรมอือาชพี

ทบทวนแผนอตัราก าลังและสรรหาทรัพยากรมนุษย์
จดัท า และทบทวน กฎ ระเบียบการบริหารงานบุคคลให้สอดคล้องกบับริบทที่เปล่ียนแปลงของมหาวทิยาลัย

ปรับปรุงส่ิงอ านวยความสะดวกให้มคีวามพร้อมด้านการจดัเรียนการสอน

วางแผนอตัราก าลังและสรรหาทรัพยากรมนุษย์
จดัท า และทบทวน กฎ ระเบียบการบริหารงานบุคคลให้สอดคล้องกบับริบทที่เปล่ียนแปลงของมหาวทิยาลัย

พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานบุคคล

ทบทวนแผนอตัราก าลังและสรรหาทรัพยากรมนุษย์
จดัท า และทบทวน กฎ ระเบียบการบริหารงานบุคคลให้สอดคล้องกบับริบทที่เปล่ียนแปลงของมหาวทิยาลัย

พัฒนาส่ิงอ านวยพัฒนาความสะดวกในการปฏบิัติงาน

พัฒนาระบบการส่งเสริมบุคลากรให้มทีักษะและความสามารถในการท างานเพื่อปฏบิัติงานที่เกี่ยวขอ้งกบัการเขา้สู้ประชาคมอาเซียน

พัฒนาเครือขา่ยความร่วมมอืเพื่อพัฒนาสมรรถนะบุคลากร
พัฒนาระบบการพัฒนาบุคคลากรตามสายอาชพี

ทบทวนแผนอตัราก าลังและสรรหาทรัพยากรมนุษย์
จดัท า และทบทวน กฎ ระเบียบการบริหารงานบุคคลให้สอดคล้องกบับริบทที่เปล่ียนแปลงของมหาวทิยาลัย

พัฒนาศักยภาพด้านภาษาส าหรับอาจารย ์บุคลากร และนักศึกษา

พัฒนาสร้างแนวปฏบิัติที่ดีของหลักสูตรภายใต้ระบบการเรียนรู้เชงิผลิตภาพ
พัฒนาทักษะการคิดวเิคราะห์และภาษาสากล ส าหรับอาจารย ์บุคลากร และนักศึกษา
พัฒนาประสิทธภิาพการจดัการเรียนการสอนเชงิผลิตภาพ

ส่วนที่ 3



   2.4 ระยะ 15 ปี
1)
2)

3. แผนงาน/กิจกรรม/โครงการที่เก่ียวข้องกับการพัฒนางานวจิยั 
    3.1 ระยะเร่งดว่น (1-2 ป)ี

1)

2)
3)
4)
5)
6)

   3.2 ระยะ 5 ปีแรก
1)
2)
3)
4)

5) พัฒนาหน่วยจดัการงานวจิยัเชื่อมขอ้มลูสถานการณ์ปัญหาจากพื้นที่เพื่อการวจิยัและปฏบิัติพันธกจิขององค์กรแบบบูรณาการ
6) จดัสรร และแสวงหาแหล่งทุน และทรัพยากร จากแหล่งทุนภายนอก และท้องถิ่น ในรูปแบบการร่วมทุน

   3.3 ระยะ 10 ปี
1)
2)
3)

   3.4 ระยะ 15 ปี
1)
2)

4. แผนงาน/กิจกรรม/โครงการที่เก่ียวข้องกับการพัฒนางานบริการวชิาการ 
   4.1 ระยะเร่งดว่น (1-2 ป)ี

1)
2)
3)

    4.2 ระยะ 5 ปีแรก
1)
2)
3)

   4.3 ระยะ 10 ปี
1)
2)
3)

   4.4 ระยะ 15 ปี
1)
2)
3)

พัฒนาศักยภาพอาจารยด้์านทักษะการวจิยั การจดัสรรทุนสนับสนุนการวจิยัเพื่อพัฒนาท้องถิ่นตามประเด็นมุ่งเป้าของมหาวทิยาลัย
พัฒนาศูนยใ์ห้บริการงานวจิยัเพื่อพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการพัฒนางานประจ าสู่งานวจิยั

พัฒนาความร่วมมอืกบัองค์กรภาคีเครือขา่ย เพื่อศักยภาพบุคลากรเพื่อพัฒนาท้องถิ่นผ่านกระบวนการวจิยั

พัฒนาและทดสอบการคิดวเิคราะห์และภาษาสากล ส าหรับอาจารย ์บุคลากร และนักศึกษา
พัฒนาต้นแบบการจดัการเรียนการสอนเชงิผลิตภาพ

วารสารวจิยัและพัฒนา สายวทิยาศาสตร์ และสายสังคมศาสตร์ เขา้TCI กลุ่ม 1 
พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการงานวจิยั 
พัฒนาระบบการบริหารจดัการการใชป้ระโยชน์จากงานวจิยั

พัฒนาระบบการบริหารจดัการงานวจิยัแบบบูรณาการเพื่อการพัฒนาพื้นที่ สังคมชมุชนท้องถิ่น
พัฒนาระบบฐานขอ้มลูเพื่อการวจิยั เพื่อให้เป็นองค์กรแบบบูรณาการอยา่งมส่ีวนร่วมกบัเครือขา่ยองค์กรภาคี

พัฒนาศักยภาพอาจารย ์ด้านการวจิยัเพื่อพัฒนาท้องถิ่น

พัฒนางานพันธกจิสัมพันธเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่น
ส่งเสริมการด าเนินงานตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง
พัฒนาชมุชนต้นแบบด้านเศรษฐกจิพอเพียง

พัฒนาความสามารถขององค์กรชมุชน 
ส่งเสริมและพัฒนาการต่อยอดผลิตภณัฑ์และบริการของชมุชน 

พัฒนาศูนยฝึ์กอบรมบุคคลากรท้องถิ่น เพื่อพัฒนางานวจิยัเชงิพื้นที่ ในเขตภาคกลาง
จดัท าวารสารวจิยัและพัฒนา ฐาน ISI
พัฒนาหน่วยบริการวจิยัและพัฒนางานด้านการเกษตรและส่ิงแวดล้อม ตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง

พัฒนาศูนยค์วามเป็นเลิศเพื่อการพัฒนางานด้านการเกษตรและส่ิงแวดล้อม ตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง
พัฒนาศูนยค์วามเป็นเลิศ (ให้ค าปรึกษาและบริการการวจิยั)เพื่อพัฒนาท้องถิ่น

พัฒนาศักยภาพผู้น าการเปล่ียนแปลงในชมุชนต้นแบบ

ส่งเสริมการพัฒนาเครือขา่ยธรุกจิจากฐานราก

พัฒนาผู้น าการเปล่ียนแปลงในชมุชน
ส่งเสริมสวสัดิการสังคมและยกระดับคุณภาพชวีติ
พัฒนาอาชพีและกลุ่มวสิาหกจิชมุชนโดยประยกุต์ใชห้ลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

พัฒนาต้นแบบอาชพีและกลุ่มวสิาหกจิชมุชนสู่อาเซียน
พัฒนารูปแบบการด าเนินชวีติของชมุชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง



5. แผนงาน/กิจกรรม/โครงการที่เก่ียวข้องกับการพัฒนางานดา้นการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม 
   5.1 ระยะเร่งดว่น (1-2 ป)ี

1 อนุรักษ์ ส่งเสริม สืบสานและเผยแพร่ศิลปวฒันธรรม 
2 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวฒันธรรม
3 สร้างเครือขา่ยและจดักจิกรรมด้านศิลปวฒันธรรมในประเทศและต่างประเทศ 
4 บูรณาการการจดัการเรียนการสอนกบัด้านศิลปวฒันธรรม 
5 สร้างจติส านึกทางวฒันธรรม 
6 ส่งเสริมศาสนาศิลปวฒันธรรมและเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ
7 จดัท าฐานขอ้มลูทางด้านศิลปวฒันธรรมและภมูปิัญญาท้องถิ่น 

   5.2 ระยะ 5 ปีแรก
1 อนุรักษ์ ส่งเสริม สืบสานและเผยแพร่ศิลปวฒันธรรม
3 สร้างเครือขา่ยและจดักจิกรรมด้านศิลปวฒันธรรมในประเทศและต่างประเทศ 
4 บูรณาการการจดัการเรียนการสอนด้านศิลปวฒันธรรม
5 สร้างจติส านึกทางวฒันธรรม 
6 ส่งเสริมศาสนาศิลปวฒันธรรมและเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ
7 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ศิลปวฒันธรรม

   5.3 ระยะ 10 ปี
1 อนุรักษ์ ส่งเสริม สืบสานและเผยแพร่ศิลปวฒันธรรม
2 สร้างเครือขา่ยและจดักจิกรรมด้านศิลปวฒันธรรมในประเทศและต่างประเทศ 
3 บูรณาการการจดักจิกรรมด้านศิลปวฒันธรรมกบัการจดัการเรียนการสอน
4 สร้างจติส านึกทางวฒันธรรม 
5 ส่งเสริมศาสนาศิลปวฒันธรรมและเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ
6 อนุรักษ์  ฟื้นฟู ศิลปวฒันธรรมไทย ส่ี ภาค 
7 จดัต้ังศูนยว์ฒันธรรม ส่ีภาค ประจ าภาคกลาง 

  5.4 ระยะ 15 ปี
1 อนุรักษ์ ส่งเสริม สืบสานและเผยแพร่ศิลปวฒันธรรม
2 สร้างเครือขา่ยและจดักจิกรรมด้านศิลปวฒันธรรมในประเทศและต่างประเทศ 
3 บูรณาการการจดักจิกรรมด้านศิลปวฒันธรรมกบัการจดัการเรียนการสอน
4 สร้างจติส านึกทางวฒันธรรม 
5 ส่งเสริมศาสนาศิลปวฒันธรรมและเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ
6 จดัท าฐานขอ้มลูทางศิลปวฒันธรรมอาเซียน 
7 จดัต้ังศูนยว์ฒันธรรมอาเซียน 
8 แลกเปล่ียนศิลปวฒันธรรม พื้นถิ่นและอาเซียน 

6. แผนงาน/กิจกรรม/โครงการที่เก่ียวข้องกับการจดัหาทรัพยากรจากภายนอก 
   6.1 ระยะเร่งดว่น (1-2 ป)ี

1)
2)
3)

  6.2 ระยะ 5 ปีแรก
1)
2)
3)
4)

   6.3 ระยะ 10 ปี
1)
2)
3)
4)

จดัหาทรัพยากรโดยร่วมพัฒนาจงัหวดัและกลุ่มจงัหวดัภาคกลาง
จดัหาทรัพยากรตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกจิจากรัฐบาล
งบลงทุนประจ าปีจากรัฐบาล

ร่วมสร้างเครือขา่ยกบับริษัทเอกชนตามรูปแบบประชารัฐ

จดัหาทรัพยากรโดยร่วมพัฒนาจงัหวดัและกลุ่มจงัหวดัภาคกลาง

จดัหาทรัพยากรโดยร่วมพัฒนาจงัหวดัและกลุ่มจงัหวดัภาคกลาง
จดัหาทรัพยากรตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกจิจากรัฐบาล
งบลงทุนประจ าปีจากรัฐบาล

จดัหาทรัพยากรตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกจิจากรัฐบาล
งบลงทุนประจ าปีจากรัฐบาล
ร่วมสร้างเครือขา่ยกบับริษัทเอกชนตามรูปแบบประชารัฐ



  6.4 ระยะ 15 ปี
1)
2)
3)
4)

7. แผนงาน/กิจกรรม/โครงการที่สร้างความร่วมมือหรือบูรณาการการท างานร่วมกัน
   7.1 ภายในประเทศ (ระดบัพ้ืนที่/ชุมชน/ท้องถ่ิน)
        1) สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน (โปรดระบ.ุ................)

ล าดบัที่ หมายเหตุ
1 เครือขา่ยมหาวทิยาลัยราชภฏั
2
3
4
5
6
7
8
9
10

11
12
13
14

ล าดบัที่ หมายเหตุ
1
2

ล าดบัที่ หมายเหตุ
1
2

3

4

ความร่วมมอืทางวชิาการ มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์ 1 กจิกรรม

จดัหาทรัพยากรโดยร่วมพัฒนาจงัหวดัและกลุ่มจงัหวดัภาคกลาง
จดัหาทรัพยากรตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกจิจากรัฐบาล

ชื่อแผนงาน/กิจกรรม/โครงการ ชื่อสถาบันอุดมศึกษา

ความร่วมมอืเครือขา่ยประกนัคุณภาพ
ความร่วมมอืเครือขา่ยประกนัคุณภาพ
ความร่วมมอืเครือขา่ยประกนัคุณภาพ
ความร่วมมอืเครือขา่ยประกนัคุณภาพ
ความร่วมมอืเครือขา่ยประกนัคุณภาพ

ความร่วมมอืทางวชิาการ สถาบันส่งเสริมการสอน
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

1 กจิกรรม

       3) ภาครัฐอ่ืนๆ (โปรดระบ.ุ................)
ชื่อแผนงาน/กิจกรรม/โครงการ ชื่อสถาบันอุดมศึกษา จ านวนผลงาน

ความร่วมมอืทางวชิาการ ส านักงานพัฒนาชมุชน 1 กจิกรรม
ความร่วมมอืทางวชิาการ องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น จงัหวดั

ปทุมธานี
1 กจิกรรม

ความร่วมมอืทางวชิาการ ส านักงานบริหารและพัฒนา     
องค์ความรู้ (องค์การมหาชน)

1 กจิกรรม

ความร่วมมอืเครือขา่ยประกนัคุณภาพ
ความร่วมมอืทางวชิาการ

ความร่วมมอืทางวชิาการ

มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์
มหาวทิยาลัยเกริก
มหาวทิยาลัยเกษมบัณฑิต
มหาวทิยาลัยเซนต์จอห์น
มหาวทิยาลัยหอการค้า
มหาวทิยาลัยศรีปทุม
มหาวทิยาลัยหัวเฉยีว
มหาวทิยาลัยรังสิต

มหาวทิยาลัยสยาม

ความร่วมมอืทางวชิาการ
ความร่วมมอืทางวชิาการ

ความร่วมมอืทางวชิาการ กองเวชศาสตร์ฟื้นฟู โรงพยาบาล
พระมงกฎุเกล้า

1 กจิกรรม

มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล

ความร่วมมอืทางวชิาการ มหาวทิยาลัยหอการค้าไทย 1 กจิกรรม

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา จ านวนผลงาน
ความร่วมมอืทางวชิาการ คุรุสภา 1 กจิกรรม

ความร่วมมอืทางวชิาการ โรงเรียนสังกดั สพฐ ในพื้นที่ 1 กจิกรรม

       2) สถาบันการศึกษาระดบัอ่ืน หรือสงักัดอ่ืน (โปรดระบ.ุ................)
ชื่อแผนงาน/กิจกรรม/โครงการ

1 กจิกรรม
1 กจิกรรม
1 กจิกรรม
1 กจิกรรม
1 กจิกรรม
1 กจิกรรม
1 กจิกรรม
1 กจิกรรม
1 กจิกรรม
1 กจิกรรม

งบลงทุนประจ าปีจากรัฐบาล
ร่วมสร้างเครือขา่ยกบับริษัทเอกชนตามรูปแบบประชารัฐ

1 กจิกรรม
จ านวนผลงาน

ความร่วมมอืทางวชิาการ และประกนัคุณภาพ



       4) ภาคเอกชน (โปรดระบ.ุ................)
ล าดบัที่ หมายเหตุ

1

2
3
4

5
6

7

8

9
10
11

ล าดบัที่ หมายเหตุ
1

2

3

4

5

6

7

8

ชื่อแผนงาน/กิจกรรม/โครงการ ชื่อสถาบันอุดมศึกษา

   7.2 ระหวา่งประเทศ (โปรดระบ.ุ................)  
ชื่อแผนงาน/กิจกรรม/โครงการ ชื่อสถาบันอุดมศึกษา

2 กจิกรรม

ความร่วมมอืทางวชิาการ และวฒันธรรม Panjab University สาธารณรัฐ
อนิเดีย

ความร่วมมอืทางวชิาการ

ความร่วมมอืทางวชิาการ

ความร่วมมอืทางวชิาการ
ความร่วมมอืทางวชิาการ
ความร่วมมอืทางวชิาการ

บริษัท พ.ีที.ซี.พรีซิชั่น จ ากดั
,บริษัทท๊อปโมสต เคนโนโลย ีอนิ
โนเวชั่น, ห้างหุ้นส่วนจ ากดั และพ.ี
ที.จ.ี กรุ๊ป

บริษัท สายการบินนกแอร์ จ ากดั 
(มหาชน)

บริษัท จดีีเอส เทคโนโลยี
สถาบันรัชภาคย์
สมาคมส่ิงแวดล้อมประเทศไทย

ความร่วมมอืทางวชิาการ และวฒันธรรม

ความร่วมมอืทางวชิาการ และวฒันธรรม

University of Management and
 Economice ราชอาณาจกัรกมัพูชา

Central China Normal
University สาธารณรัฐ
ประชาชนจนี

ความร่วมมอืทางวชิาการ และวฒันธรรม

ความร่วมมอืทางวชิาการ และวฒันธรรม

ความร่วมมอืทางวชิาการ และวฒันธรรม

ความร่วมมอืทางวชิาการ และวฒันธรรม

ความร่วมมอืทางวชิาการ และวฒันธรรม

Islamic University of Indonesia.
 สาธารณรัฐอนิโดนีเซีย

Annamalai University 
สาธารณรัฐอนิเดีย

Beijing Wuzhou Shuren 
Education Investment Col, Lte
  สาธารณรัฐประชาชนจนี

University of Social Sciences ฿
 Humanities Hanoi (USSH) 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวยีดนาม

College of City & Environment
 Science, Central China 
Normal University สาธารณรัฐ
ประชาชนจนี

ความร่วมมอืทางวชิาการ

ความร่วมมอืทางวชิาการ

ความร่วมมอืทางวชิาการ

ความร่วมมอืทางวชิาการ
ความร่วมมอืทางวชิาการ

บริษัท ยมั เรสเทอรองตส์ อนิเตอร์
เนชั่นแนล (ประเทศไทย) จ ากดั

บริษัท ซีพีเอฟ เทรดด้ิง จ ากดั

บริษัท แมคไทย จ ากดั
บริษัท เซ็นทรัล รีเทล คอร์ปอร์เรชั่น
 จ ากดั

สมาพันธโ์ลจสิติกสืไทย
บริษัท ช.ทว ีดอลลาเซียน จ ากดั 
(มหาชน)

1 กจิกรรม

1 กจิกรรม

1 กจิกรรม
1 กจิกรรม

1 กจิกรรม
1 กจิกรรม

ความร่วมมอืทางวชิาการ

1 กจิกรรม

1 กจิกรรม
1 กจิกรรม
2 กจิกรรม

1 กจิกรรม

1 กจิกรรม

1 กจิกรรม

จ านวนผลงาน

จ านวนผลงาน
1 กจิกรรม

1 กจิกรรม

1 กจิกรรม

1 กจิกรรม

1 กจิกรรม



8. สิ่งที่ตอ้งการไดร้ับการสนับสนุนจาก ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา(สกอ.)/กระทรวงศึกษาธิการ/
    รัฐบาล
    8.1 ตวัเงิน เชน่ งบประมาณ ทุน เงินกู้ส าหรับสถาบัน เงินกู้ยมืเพื่อการศึกษา ฯลฯ

8.2 ไม่ใช่ตวัเงิน เชน่ การปรับปรุงหรือแกไ้ขกฏหมาย/กฎ/ระเบียบต่างๆ ฯลฯ
 ปรับปรุงและจดัท ากฏระเบียบและแนวทางปฏบิัติเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงระบบการจดัการของมหาวทิยาลัย

จดัท าโดย

                   ทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย ์   
                   ทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาที่มคีวามสามารถพิเศษ ทุนการศึกษาส าหรับการผลิตครู
                   งบประมาณส าหรับพัฒนาห้องปฏบิัติการ ส่ิงปลูกสร้าง และระบบสาธารณูปโภค

อธกิารบดีมหาวทิยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชปูถมัภ์

(ผู้ชว่ยศาสตราจารยเ์จษฎา ความคุ้นเคย)
ต าแหน่ง รองอธกิารบดีมหาวทิยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชปูถมัภ์
เบอร์โทรศัพท์ 0-2529-0674-7
เบอร์มอืถอื ……………………………………………………………….

รับรองความถกูต้องโดย
(รองศาสตราจารย ์ดร.สมบัติ คชสิทธิ)์


