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ประวัติการศึกษา 1ประสบการณ์ทำงาน

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธัญวรัตน์ ปิ่นทอง

ผลงาน วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงาน

ปริญญาตรี
ครุศาสตรบัณฑิต
สาขา มัธยมศึกษา (ชีววิทยาและวิทยาศาสตร์ทั่วไป) 
สถานศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สำเร็จการศึกษาเมื่อปี 2549

ปริญญาตรี
สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต
สาขา อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
สถานศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
สำเร็จการศึกษาเมื่อปี 2554

ปริญญาโท
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต
สาขา วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
สถานศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สำเร็จการศึกษาเมื่อปี 2552

ปริญญาเอก
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
สาขา วิทยาศาสตร์ศึกษา 
สถานศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
สำเร็จการศึกษาเมื่อปี 2566



2ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานประสบการณ์ทำงาน

ผู้ช่วยวิจัย และผู้ช่วยสอน (TA)
พ.ศ. 2548 – 2552

โครงการวิทยาเพื่อพื้นถิ่น และ
โครงการพัฒนาพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์ 

     ภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์ 
     จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

รายวิชาภูมิปัญญาไทย (Thai Wisdom)
วิชาการศึกษาทั่วไป 

     จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

นักวิชาการการศึกษา
พ.ศ. 2552 – 2554

สำนักงานจัดการศึกษาทั่วไป 
     จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
     รับผิดชอบงานกิจกรรมเสริมหลักสูตร
     การศึกษาทั่วไประยะสั้น (CUVIP : 
     Chulalongkorn University Value-add &       
     Integrated Program)

ประธาน/ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ครุศาสตรบัณฑิต

พ.ศ. 2554 – ปัจจุบัน

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์  (5 ปี)
สาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตร์
ทั่วไป (5 ปี) (ประธานหลักสูตร)
สาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตร์
ทั่วไป (4 ปี)
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ (4 ปี)

ผู้ช่วยคณบดี และรองคณบดี
พ.ศ. 2565 – 2567

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ     
     คณะครุศาสตร์ รับผิดชอบงาน
     ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ     
     คณะครุศาสตร์



3ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานผลงาน

ด้านการพัฒนาและ
ประเมินหลักสูตร

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (4 ปี) หลักสูตรใหม่
พ.ศ.2568 

หลักสูตรหมวดวิชาชีพครู ปรับปรุง พ.ศ.2568

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ (4 ปี) ปรับปรุง
พ.ศ.2566 สาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตร์ทั่วไป (4 ปี) ปรับปรุง
พ.ศ.2562 และ (5 ปี) ปรับปรุง พ.ศ.2556

ผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์/ประเมินหลักสูตร เช่น พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศด้านห้องเรียนส่งเสริมอัจฉริยภาพ (G-STEP) ของ อบจ.สระแก้ว



4ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานผลงาน

ด้านการบริการ
วิชาการ

วิทยากรฝึกอบรมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้กับ
โรงเรียนเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีัพ และเขตพื้นที่
บริการของมหาวิทยาลัย ที่จัดโดยมหาวิทยาลัย สพฐ.
สสวท. และหน่วยงานเอกชน เช่น สำนักพิมพ์  อจท.

วิทยากรฝึกอบรมและเครือข่ายการผลิตและพัฒนา
นักศึกษาครูวิทยาศาสตร์ ให้กับมหาวิทยาลัยทักษิณ และ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือวิจัยให้กับ
นักศึกษาครู นักศึกษาปริญญาโท-เอก และครูประจำการ



5ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานผลงาน

ด้านการวิจัย
หัวหน้าโครงการวิจัยการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาที่บูรณาการอัตลักษณ์ถิ่นเพื่อส่ง
เสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของเด็กวัยเรียน ในเขตพื้นที่บริการ U2T จังหวัด
พระนครศรีอยุธยาของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ (ทุน
FF2568)

หัวหน้าโครงการวิจัยการพัฒนาพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาที่บูรณาการอัตลักษณ์ถิ่นบางยี่
โท เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพที่ใช้ชุมชนเป็นฐาน ของ
นักเรียนในระบบและเยาวชนนอกระบบการศึกษา ตำบลบางยี่โท อำเภอบางไทร จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา (ทุน FF2567)

นักวิจัย โครงการวิจัยดำเนินงานศึกษาและพัฒนาระบบกลไกหนุนเสริมการจัดการเรียนรู้
ฐานสมรรถนะของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ทุนสภาการศึกษา งบประมาณ
2566) 

นักวิจัย โครงการวิจัยขยายผลการพัฒนาระบบกลไกหนุนเสริมการจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พื้นที่จังหวัดสระแก้ว (ทุนสภาการ
ศึกษา)

กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และสอบวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาโท



วิสัยทัศน์ และ
แนวทางดำเนินงาน

6ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานวิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงาน

พ.ศ. 2568 - 2571



บัณฑิตวิทยาลัย
เป็นหน่วยงานสนับสนุนความร่วมมือด้านบัณฑิตศึกษา

และการเรียนรู้ตลอดชีวิต ส่งเสริมคุณภาพการจัด
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อให้บัณฑิตมีความเป็นเลิศ

ด้วยการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและเป็นสากล

วิสัยทัศน์  (VISION)

7ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานวิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงาน



8ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานวิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงาน

ค่านิยมองค์กร

บัณฑิตวิทยาลัย
The Graduate School

Guided By Data &
Globalization

ขับเคลื่อนด้วยข้อมูล
และพัฒนาบัณฑิตศึกษาในบริบทโลกาภิวัฒน์

Service-Minded
มีใจรักการบริการ

Visionary
เป็นผู้รอบรู้ และมีวิสัยทัศน์

Responsibility
ทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีธรรมาภิบาล 

Unity
ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน
ทำงานเป็นทีม

GSVRU



9ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานวิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงาน

พันธกิจ (MISION)

11 22 33 44 55

กับภาครัฐ และเอกชน
ระดับชาติและนานาชาติ
ในการผลิตหลักสูตร
และบัณฑิตที่ตรงกับ
ความต้องการ และจัด
การศึกษาระดับบัณฑิต
ศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ
วิชาชีพ และมาตรฐาน
สากล

นานาชาติระดับบัณฑิต
ศึกษา

ด้านการจัด Short Course
Trainings เพื่อถ่ายทอด
องค์ความรู้จากการเรียน
การสอน การวิจัย และ
การบริการวิชาการ 
ในทุกสาขาวิชา

บริหารจัดการ
ด้านการศึกษาและ
สารสนเทศให้มี
ความยืดหยุ่นสูงยิ่งขึ้น
เพื่อเป็นระบบบริหาร
จัดการแบบดิจิทัล

บัณฑิตวิทยาลัยมี
ความพร้อมรับมือ
กับนโยบายและ
การเปลี่ยนแปลง
ที่เกิดขึ้น

หาความร่วมมือ ส่งเสริมความเป็น ส่งเสริมการดำเนินการ พัฒนาระบบ สนับสนุนให้บุคลากร



01
หาความร่วมมือกับภาครัฐ และเอกชน ระดับชาติและ
นานาชาติ ในการผลิตหลักสูตร และบัณฑิตที่ตรงกับ ความ
ต้องการ และจัด การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานคุณวุฒิ วิชาชีพ และมาตรฐานสากล

มุ่งเน้นการสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ ด้วยการปรับปรุงหลักสูตร
เดิมและพัฒนาหลักสูตรใหม่ให้ทันสมัย ลด expectation gap เพื่อตอบ
โจทย์ความต้องการของลูกค้า คนทุกช่วงวัย ท้องถิ่นและประเทศ

พัฒนาหรือยกระดับสมรรถนะของอาจารย์ผู้สอน อาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ให้มีความเชี่ยวชาญด้านวิชาการและวิชาชีพ

หาความร่วมมือ และทำ MoU กับภาครัฐและเอกชน ระดับชาติและ
นานาชาติ ในด้านการศึกษาและการวิจัย

10ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานวิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงาน



02
ส่งเสริมความเป็นนานาชาติระดับบัณฑิตศึกษา

จัดการศึกษาที่ส่งเสริมสมรรถนะจำเป็นของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางวิชาการและวิชาชีพ

สนับสนุนและส่งเสริมการสร้างผลงานวิจัยนวัตกรรมที่สอดคล้องกับ
บริบทที่เปลี่ยนแปลง และเผยผลงานวิจัยและวิชาการเพื่อให้เกิดประโยชน์
ต่อชุมชนและสังคมอย่างยั่งยืน

ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาระดับบัณฑิตตีพิมพ์ เผยแพร่ผลงานวิจัย
และวิชาการในระดับนานาชาติ

ส่งเสริมการตีพิมพ์ เผยแพร่ผลงานวิจัยและวิชาการในระดับนานาชาติของ
บัณฑิตให้สูงขึ้น

ปรับปรุงระบบนิเวศภายในองค์กร ให้มีความเป็นนานาชาติ และส่งเสริม
บรรยากาศที่ดีต่อการเรียนรู้ โดยเพิ่มเติมป้ายเอกสาร ป้ายบอกทาง ขั้น
ตอนการดำเนินการ และระบบการเรียนรู้ด้วยตนเองให้มีหลายภาษา
สอดคล้องกับความต้องการบัณฑิต

11ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานวิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงาน



03
ส่งเสริมการดำเนินการด้านการจัด Short Course
Trainings เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้จากการเรียนการ
สอน การวิจัย และการบริการวิชาการ ในทุกสาขาวิชา

ออกแบบและพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น สำหรับคนทำงาน/ ศิษย์
เก่า ทั้งแบบให้เปล่า และแบบสร้างรายได้แก่บัณฑิตวิทยาลัย โดยอาศัย
องค์ความรู้จากการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และภาคี
เครือข่ายร่วมพัฒนา

ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา หลากหลายรูปแบบ เพื่อสร้าง
ประสบการณ์การเรียนรู้ในบริบทจริง และสอดคล้องกับรูปแบบการฝึก
อบรมที่เปลี่ยนแปลงไป

จัดการศึกษาและการบริการวิชาการให้รองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต
สามารถสะสมหน่วยกิตได้

12ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานวิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงาน
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พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการศึกษาและสารสนเทศ
ให้มีความยืดหยุ่นสูงยิ่งขึ้น เพื่อเป็นระบบบริหารจัดการ
แบบดิจิทัล

ปรับปรุงและต่อยอดระบบบริหารจัดการศึกษาและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทุกช่อง
ทางให้บัณฑิตวิทยาลัยเป็นหน่วยงานกลางสำหรับบัณฑิตทุกหลักสูตร และผู้สนใจ
เรียน สามารถเข้ามาหาข้อมูล สืบค้น ส่งเอกสารได้สะดวก รวดเร็ว และลดขั้นตอนที่
ไม่จำเป็น
พัฒนาช่องทางประชาสัมพันธ์และสารสนเทศเชิงรุก เช่น ช่องทางการตอบคําถามผู้
สนใจเข้าศึกษา ให้คำแนะนำ ปรึกษาและดำเนินการให้มีการเทียบโอนหน่วยกิตและผล
การศึกษา เพื่อเพิ่มลูกค้ามากขึ้น
ผลักดันให้เกิดการศึกษาบนโลกดิจิทัล (digital Education) เพิ่มโอกาสเข้าถึงแหล่ง
เรียนรู้ สารสนเทศ
พัฒนาระบบจัดการเรียนการสอนออนไลน์ (Learning Management System : LMS)
เพื่อส่งเสริมสมรรถนะ และการเรียนรู้ ให้บัณฑิตสามารถเรียนรู้และเรียนซ้ำได้ทุกที่ ทุก
เวลาตามความต้องการ
เก็บข้อมูล สถิติ จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (stakeholders) อย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง
เพื่อนำมาปรับปรุงการบริหารจัดการด้านการจัดการศึกษา

13ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานวิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงาน
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สนับสนุนให้บุคลากรบัณฑิตวิทยาลัยมีความพร้อมรับมือ
กับนโยบายและการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น

การพัฒนาหลักสูตรสำหรับบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อ Upskill/Reskill ใน
หลักสูตรของบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อส่งเสริมการพัฒนาตนเองเพื่อการเรียนรู้
และเพื่อความก้าวหน้าในหน้าที่
จัดการความรู้และสนับสนุนการดำเนินงานของบุคลากรให้มีความสะดวก
รวดเร็ว โปร่งใส ตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล
ส่งเสริมและสนับสนุนคณาจารย์และบัณฑิต ให้มีโอกาสทำงาน/เรียน ภายใต้
ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เต็มศักยภาพ

14ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานวิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงาน



5ประสบการณ์ทำงาน ผลงานประวัติการศึกษา วิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงานวิสัยทัศน์และแนวทางดำเนินงาน

ทำประโยชน์ยืนหยัดยืดหยุ่น

ปณิธานในการบริหารบัณฑิตวิทยาลัย

Do better and grow biggerBe fair to one anotherBring people together

เปิดกว้างในการพิจารณาทางเลือก
และข้อเสนอที่เป็นไปได้ สมเหตุสมผล

สามารถปฏิบัติจริง และเต็มใจ
ประนีประนอมเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์

โดยรวมและสร้างบรรยากาศ
การทำงานที่ดีร่วมกัน

ทำงานโดยคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม
และสร้างแรงจูงใจให้บุคลากรใช้

ศักยภาพและทรัพยากรที่มี ทำประโยชน์
เพื่อให้เกิดผลลัพธ์หรือผลผลิตสูงสุด
ต่อตนเอง มหาวิทยาลัย และสังคม

ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น ตรงไป
ตรงมา บนพื้นฐานของหลักการ ความ
ถูกต้องและเป็นธรรมเพื่อผู้รับบริการ

ผ ศ . ด ร . ธั ญ ว รั ต น์   ปิ่ น ท อ ง



THANK YOU

ผศ.ดร.ธัญวรัตน์ ปิ่นทอง
Asst.Prof.Tanwarat Pinthong, Ph.D.

ขอบคุณ

Do better and grow bigger
Be fair to one another

Bring people together



วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์
และแนวทางดำเนินงานและแนวทางดำเนินงาน

ของคณบดี
บัณฑิตวิทยาลัย

ผศ.ดร.ธัญวรัตน์ ปิ่นทอง
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