
 
 
 

  
  
  

 
 

  
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
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สรุปผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2565 
รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 

 
           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2565 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564–30 กันยายน 2565) สรุปผลมาจากการติดตาม
ความก้าวหน้าตามแบบการติดตามผลการจัดการความเสี่ยง (RM4-RM7) โดยมีปัจจัยเสี่ยงตามแผนการบริหารความเสี่ยง จ านวน 10 เรื่อง มีการด าเนินการตาม
กิจกรรมที่ตั้งไว้ ซึ่งผลจากการใช้มาตรฐานการจัดการความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงภายหลังการบริหารความเสี่ยงได้ดังนี้ 

❖ ระดับความเสี่ยง “ลดลง”  และเป็นความเสี่ยงที่ “ยอมรับได้” จ านวน 5 เรื่อง คือ 
1. S1 หลักสูตรไม่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ท าให้มีผู้สนใจจ านวนน้อย  
2. O4 ผลการประเมินตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
3. F1 รายได้จากการวิจัยไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
4. C1 ผลการประเมินตามแผนการด าเนินการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการบริหารงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 
5. H1 ไม่สามารถควบคุมการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 ภายในมหาวิทยาลัยได้ 

 
❖ ระดับความเสี่ยงที่ต้อง “ควบคุมอย่างต่อเนื่อง” จ านวน 5 เรื่อง คือ  

1. O1 ผลงานการตีพิมพ์ในระดับนานาชาติยังมีจ านวนน้อยมาก 
2. O2 ผลงานที่เกิดจากการส่งเสริมผลงานวิจัยเชิงประยุกต์และพัฒนานวัตกรรมจนมีการจดทะเบียนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องยังมีจ านวนน้อยมา 
3. O3 จ านวนนักศึกษาไม่เป็นไปตามแผนการรับ 
4. F2 รายได้จากงานบริหารทรัพย์สินและรายได้ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
5. F3 ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรมีแนวโน้มสูงขึ้น 
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ตารางสรุปผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2565 
รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 

ด้านความเสีย่ง ความเสีย่ง 
ระดับความเสีย่ง 

โอกาส x ผลกระทบ 
ผลการด าเนนิงาน 

ระดับความเสีย่ง 
โอกาส x ผลกระทบ 

1. ด้านกลยุทธ์ S1 หลักสูตรไม่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ท าให้มี
ผู้สนใจจ านวนน้อย 

3x4 = 12 ค่าเปา้หมาย   
1.จ านวนหน่วยงานภายนอกไม่น้อยกว่า 5 หน่วยงาน 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
มหาวิทยาลัยได้จัดท าความรว่มมือกับหน่วยงานภายนอก
แล้วจ านวน 11 หน่วยงาน คือ  
ภาครัฐ 
     1. โครงการความร่วมมือกับมณฑลทหารบกที่ 19 อ.
อรัญประเทศ จ.สระแก้ว 
     2. โครงการความร่วมมือกับอ าเภอตาพระยา จังหวัด
สระแก้ว 
     3. โครงการความร่วมมือกับองค์การบริหารส่วน
จังหวัดสระแก้ว 
     4. โครงการความร่วมมือกับวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีสระแก้ว 
     5. โครงการความร่วมมือกับกองทัพอากาศ ดอนเมอืง 
กรุงเทพมหานคร 
     6. โครงการความร่วมมือกับสถาบันวิจยวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย  
ภาคเอกชน 
     1. บริษัท แฟลช เอ็กซ์เพรส จ ากัด 
     2. บริษัท HUATEC (Beijing Huatec Information 
Technology Co., Ltd) สาธารณรัฐประชาชนจีน    
     3. สหกรณ์โคนมวังน้ าเย็น อ.วังน้ าเย็น จ.สระแก้ว 
 
   
 

3x3 = 9 
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ด้านความเสีย่ง ความเสีย่ง 
ระดับความเสีย่ง 

โอกาส x ผลกระทบ 
ผลการด าเนนิงาน 

ระดับความเสีย่ง 
โอกาส x ผลกระทบ 

   

หลักสูตรนานาชาต ิ
     1. สถาบันการศึกษาสตรี Government Maharani 
Laxmi Bai Girls’ PG Autonomous College, Bhopal, 
India.  
     2. Center for Ecological Research แห่ง
มหาวิทยาลัย Kyoto ประเทศญี่ปุ่น 
 
2. จ านวนรายวิชาที่มผีู้ลงทะเบียนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 50 
ของเป้าหมายรายวิชา 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
     ปัจจุบันมผีู้ลงทะเบียนในโครงการสัมฤทธิบัตร ทั้งหมด 
15 คน จ านวน 36 รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 7.93 
 
3. จ านวนโรงเรียนเครือข่ายไม่น้อยกว่า 5 โรงเรียน 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
  1. โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิต จังหวัดสระแก้ว 
จ านวน 2 แห่ง คือ โรงเรียนวัฒนานคร และโรงเรียนบ้าน
นางาม 
  2. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา ในพื้นที่จังหวัด
ปทุมธานี และจังหวัดสระแก้ว จ านวน 36 แห่ง 
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ด้านความเสีย่ง ความเสีย่ง 
ระดับความเสีย่ง 

โอกาส x ผลกระทบ 
ผลการด าเนนิงาน 

ระดับความเสีย่ง 
โอกาส x ผลกระทบ 

 

O1 ผลงานการตีพิมพ์ในระดับนานาชาติยังมีจ านวนน้อยมาก 4x5 = 20 ค่าเปา้หมาย  480 ผลงาน  
(ร้อยละ 40 จากเป้า 3 ปีย้อนหลัง) 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
จ านวนผลงานวิจัยของอาจารย์และนักวิจัยที่ได้รับการ
เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาต ิจ านวน 166 เร่ือง  
แบ่งเป็น  
     • ระดับชาติ 126 เรื่อง 
       - ฐานข้อมูล TCI 1 = 41 
       - ฐานข้อมูล TCI 2 = 85  
     • ระดับนานาชาติ 40 เรื่อง จ าแนกเป็น 
       - ระดับนานาชาติในฐาน 31 บทความ 
       - ระดับนานาชาตินอกฐาน 9 บทความ 
 

4x3 = 12 

2.ด้านการ
ด าเนินงาน 
 

O2 ผลงานที่เกิดจากการส่งเสริมผลงานวิจัยเชิงประยุกต์และ
พัฒนานวัตกรรมจนมีการจดทะเบียนจากหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง
ยังมีจ านวนน้อยมาก 

5x4 = 20 ค่าเปา้หมาย มีผลงานที่จดทะเบียนสิทธิบัตร จ านวน 8 
ชิ้นงาน 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
มหาวิทยาลัยมีผลงานที่ได้รับการย่ืนจดทะเบียน โดยได้รับ
เลขค าขอ จ านวน 18 ชิ้นงาน แบ่งเป็น 
- สิทธิบัตร จ านวน 2 ชิ้นงาน 
- อนุสิทธิบัตร จ านวน 16 ชื้นงาน 

 และอยู่ระหว่างย่ืนจดทะเบียน จ านวน 3 ชิ้นงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

5x4 = 20 
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ด้านความเสีย่ง ความเสีย่ง 
ระดับความเสีย่ง 

โอกาส x ผลกระทบ 
ผลการด าเนนิงาน 

ระดับความเสีย่ง 
โอกาส x ผลกระทบ 

2.ด้านการ
ด าเนินงาน 
 

O3 จ านวนนักศึกษาไม่เป็นไปตามแผนการรับ 4x5 = 20 ค่าเปา้หมาย ร้อยละของจ านวนนักศึกษาตามแผนการรับ 
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 50 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
มหาวิทยาลัยมีแผนการรับนักศึกษารวมจ านวน 3,818 คน 
มีจ านวนนักศึกษาเขา้เรียน จ านวน 1,994 คน คิดเป็นร้อย
ละ 52.23  
มหาวิทยาลัย 
มีแผนการรับนักศึกษา จ านวน 3,558 คน ปัจจุบันมี
นักศึกษา จ านวน 1,792 คน คิดเป็นร้อยละ 50.37 
แบ่งเป็น      
     จ.-ศ. จ านวน 1,298 คน  
     ส.-อา จ านวน  494 คน  
สระแก้ว 
มีแผนการรับนักศึกษา จ านวน 260 คน ปัจจุบันมี
นักศึกษา จ านวน 202 คน คิดเป็นร้อยละ 77.69 ซ่ึงเป็น
นักศึกษาจากโครงการความร่วมมือ 

4x4 = 16 

O4 ผลการประเมินตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพือ่การ
ด าเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

4x3 = 12 ค่าเปา้หมาย ผลการประเมินตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา
เพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx เท่ากับ 270 คะแนน 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
มหาวิทยาลัยได้รับคะแนนการประเมิน  326 คะแนน 
 

2x2 = 4 

3.ด้านการเงิน 
 

F1 รายไดจ้ากการวิจัยไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 4x5 = 20 ค่าเปา้หมาย ประมาณการรายได้จากการวิจัย จ านวน  
35 ล้าน 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค์  
มหาวิทยาลัยมีทุนด้านการวิจัย ทั้งทุนภายในและทุนภายนอก 
จ านวน 30 โครงการ  งบประมาณที่ได้รับ 22,416,736 บาท   
  - ทุนภายนอก จ านวน 15 โครงการ เป็นเงิน 13,991,736 บาท  
  - ทุนภายใน จ านวน 15 โครงการ เป็นเงิน 8,425,000 บาท 
 

3x3 = 9 
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ด้านความเสีย่ง ความเสีย่ง 
ระดับความเสีย่ง 

โอกาส x ผลกระทบ 
ผลการด าเนนิงาน 

ระดับความเสีย่ง 
โอกาส x ผลกระทบ 

3.ด้านการเงิน F2 รายได้จากงานบริหารทรัพย์สินและรายไดไ้ม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

3x5 = 15 
 
 
 
 

 

ค่าเปา้หมาย ประมาณการรายได้จากงานบริหารทรัพย์สิน
และรายได้ จ านวน 114,709,800 บาท 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค์  
ในปีงบประมาณ 2565 ประมาณการรายได้ 114,709,800 
บาท รายได้รับจริง 98,064,995.49 บาท คิดเป็นร้อยละ 
85.49  
 

3x5 = 15 

F3 ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรมีแนวโน้มสูงขึ้น 3x5 = 15 ค่าเปา้หมาย ค่าใช้จ่ายงบบุคลากรมีจ านวนไม่เกินร้อยละ 
40 ของงบประมาณทีไ่ด้รับจัดสรรประจ าปี 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค์  
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งสิ้น 941,329,000 บาท 
ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร 417,201,857.51 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 44.32  
 

3x5 = 15 

4.ด้านโยบาย 
กฎหมาย 
ระเบียบ 
ข้อบังคับ 

C1 ผลการประเมินตามแผนการด าเนินการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการบริหารงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่
ก าหนด 

4x4 = 16 ค่าเปา้หมาย ระดับที่ 3  คือ มีผลการประเมินตาม
แผนการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการบริหารงาน 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค์  
มหาวิทยาลัยได้รับคะแนนการประเมินอยู่ใน  ระดับที่ 5 
ถอดบทเรียนแนวปฏิบัติการด าเนินงานการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานและมีการ
เผยแพร่แนวปฏิบัติที่เป็นเลิศด้วยรูปแบบสื่อดิจิทัล 
 
 
 
 
 
 
 

2x2 = 4 
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ด้านความเสีย่ง ความเสีย่ง 
ระดับความเสีย่ง 

โอกาส x ผลกระทบ 
ผลการด าเนนิงาน 

ระดับความเสีย่ง 
โอกาส x ผลกระทบ 

5.ด้านความ
ปลอดภยัจาก
อันตรายและภัย
พิบัติ 

H1 ไม่สามารถควบคุมการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 
ภายในมหาวิทยาลัยได ้

3x4 = 12 ค่าเปา้หมาย มหาวทิยาลัยเป็นสถานปลอดภัยไม่มีผู้ติด
เชื้อทีแ่พร่กระจายเชือ้ภายในมหาวทิยาลัย 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค์  
ปัจจุบันมีผู้ติดเชื้อลดลงอย่างต่อเนือ่ง 
มีผู้ที่ติดเชือ้โรคภายในมหาวทิยาลัยที่สามารถควบคุมได้ 
จ านวน 163 ราย เป็นการแพร่กระจ่ายจากคนใน
ครอบครัว จ านวน 88 ราย จากที่ท างาน 10 ราย และไม่
สามารถระบุได้ จ านวน 65 ราย  
 

3x2 = 6 

 
 
 

 
 
 
 

5 F2, F3 O1, O3, F1 5 F2,F3

4 S1, H1 C1 O2 4 O3 O2

3 O4 3 S1, F1 O1

2 2 O4, C1 H1

1 1

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

โอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง

การประเมินความเส่ียงมหาวิทยาลัย

ระ
ดับ

ผล
กร

ะท
บค

วา
มรุ

นแ
รง

ความเส่ียงสูงมาก

ความเส่ียงสูง

ความเส่ียงปานกลาง

ความเส่ียงน้อย

ความเส่ียงน้อยมาก

โอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง

การประเมินความเส่ียงมหาวิทยาลัย รอบ 12 เดือน

ระ
ดับ

ผล
กร

ะท
บค

วา
มรุ

นแ
รง

ความเส่ียงสูงมาก

ความเส่ียงสูง

ความเส่ียงปานกลาง

ความเส่ียงน้อย

ความเส่ียงน้อยมาก
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวดัปทมุธานี 
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2565 

รอบระยะเวลา 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565) 

การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

ด้านกลยุทธ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1  การผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้รอบรู้ มีมาตรฐานทางวิชาการและวิชาชีพ สมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการ วิศวกรทางสังคม 
ปัจจัยเสีย่ง S1 หลักสูตรไม่ตอบสนองความตอ้งการของผู้เรยีน ท าให้มีผู้สนใจจ านวนนอ้ย 
พัฒนาหลกัสูตรให้มีความ
หลากหลายและน่าสนใจ 
 
 
 
 
 

1. ท าหลักสูตรร่วมกับหน่วยงาน
ภาครัฐและภาคเอกชน 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักส่งเสริม
วิชาการและงาน

ทะเบียน 
ต.ค. 64 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     มหาวิทยาลัยได้จัดท าความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานต่าง ๆ ทั้ง
ภาครัฐและภาคเอกชน จ านวน 11 หน่วยงาน ดังน้ี 
ภาครัฐ 
     1. โครงการความร่วมมือกับมณฑลทหารบกที่ 19 อ.อรัญประเทศ จ.
สระแก้ว 
     2. โครงการความร่วมมือกับอ าเภอตาพระยา จังหวัดสระแกว้ 
     3. โครงการความร่วมมือกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดสระแกว้ 
     4. โครงการความร่วมมือกับวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกว้ 
     5. โครงการความร่วมมือกับกองทัพอากาศ ดอนเมอืง กรุงเทพมหานคร 
     6. โครงการความร่วมมือกับสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่ง
ประเทศไทย  
ภาคเอกชน 
     1. มหาวิทยาลัยได้ร่วมมือทางวชิาการ ระหว่าง บริษัท แฟลช เอ็กซ์เพรส 
จ ากัด 
     2. มหาวิทยาลัยได้ลงนามบันทกึขอ้ตกลงร่วมมอืทางวิชาการระหว่างบริษัท 
HUATEC (Beijing Huatec Information Technology Co., Ltd) สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน      
     3. โครงการความร่วมมือกับสหกรณ์โคนมวังน้ าเย็น อ.วังน้ าเย็น จ.สระแก้ว 
 
 

3x4= 12 
ลดลง 

3x3 = 9 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. มีการปรับปรุงหลักสูตรให้ทัน
ต่อความต้องการของผู้เรียน 
  - จัดการเรียนการสอนแบบ
สัมฤทธิบัตร 
  - การจัดท าประกาศเร่ืองคลัง
หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค. 64 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักสูตรนานาชาต ิ
     1. สถาบันการศึกษาสตรี Government Maharani Laxmi Bai Girls’ PG 
Autonomous College, Bhopal, India.  
     2. Center for Ecological Research แห่งมหาวิทยาลัย Kyoto ประเทศญี่ปุ่น 
ค่าเปา้หมาย จ านวนหน่วยงานภายนอกไม่น้อยกวา่ 5 หน่วยงาน 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
ปีงบประมาณ 2565 
     มหาวิทยาลัยจัดท าความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกแล้วจ านวน 8 
หน่วยงาน  
 
2. มหาวิทยาลัยมีการจัดท ารายวิชาสัมฤทธิบัตร เพื่อให้ผู้ที่สนใจเรียนเก็บหน่วย
กิตและเทียบโอนรายวิชาในระดับปริญญาตรีได้ 

คณะ 
เป้าเหมาย
รายวิชา 

ด าเนินการ
แล้ว 

(รายวิชา) 

จ านวน
รายวิชาท่ีมีผู้
ลงทะเบียน

เรียน 
1. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 15  15  4 
2. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 120 120  7 
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 101 70 3 
4. คณะวิทยาการจัดการ 58 61 2 
5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 70 82 6 
6. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 81 86 6 
7. บัณฑิตศึกษา 72 20 1 

รวม 517 545 36 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
3. ปรับกระบวนการการส่งมอบ
ความรู้และทกัษะ 
  - ก าหนดเป้าหมายและโรงเรียน
เครือข่าย 
  - ประชาสัมพันธ์เชิงรุก เช่น การ
แนะแนวการศึกษาผา่นครูแนะ
แนว, สื่อประเภทตา่ง ๆ   

 
 
 
 
 
 
 

ม.ค.65 

ค่าเปา้หมาย จ านวนรายวิชาที่มีผูล้งทะเบียนไม่น้อยกวา่ร้อยละ 50 ของ
เป้าหมายรายวิชา 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
ปีงบประมาณ 2565 
     ปัจจุบันมมีีผู้ลงทะเบียนในโครงการสัมฤทธิบัตร ทั้งหมด 15 คน จ านวน 36 
รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 7.93 
 
3. มหาวิทยาลัยได้ลงนามบันทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวิชาการระหว่าง
มหาวิทยาลัยฯ กับ องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระแก้ว มีแนวทางความร่วมมือ
เพื่อพัฒนาความร่วมมือระหวา่งกันโดยการจัดโครงการกิจกรรมต่าง ๆ ทาง
วิชาการทีเ่กี่ยวกับการศึกษา 
     
ค่าเปา้หมาย  จ านวนโรงเรียนเครือข่ายไม่น้อยกวา่ 5 โรงเรียน 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
ปีงบประมาณ 2565  
1. โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิต จังหวัดสระแก้ว จ านวน 2 แห่ง คือ 
     - โรงเรียนวัฒนานคร 
     - โรงเรียนบ้านนางาม 
2. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา ในพื้นที่จังหวัดปทุมธานี และจังหวัด
สระแก้ว จ านวน 36 แห่ง 
จังหวัดปทุมธาน ี

1. โรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวทิยา 
2. โรงเรียนวัดบัวสุวรรณประดิษฐ์ 
3. โรงเรียนวันเทียนถวาย 
4. โรงเรียนวัดบางเตยนอก 
5. โรงเรียนชุมชนวัดไก่เตี้ย 
6. โรงเรียนวัดป่างิ้ว 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

7. โรงเรียนวัดหว่านบุญ 
8. โรงเรียนวัดสอนดีศรีเจริญ 
9. โรงเรียนวัดสุขบุญฑริการาม 
10. โรงเรียนวัดศรีคัคณางค์ 
11. โรงเรียนวัดปทุมนายก 
12. โรงเรียนอยู่ประชานุเคราะห ์
13. โรงเรียนวัดคุณหญิงส้มจีน 
14. โรงเรียนชุมชนวัดบางขัน 
15. โรงเรียนไทยรัฐวทิยา 69 
16. โรงเรียนบางชวดอนุสรณ์ 
17. โรงเรียนวัดเขียนเขต 
18. โรงเรียนคลองพระอุดม 

 
จังหวัดสระแก้ว 

19. โรงเรียนร่มเกล้าวัฒนาสระแก้วรัชมังคลาภิเษก 
20. โรงเรียนวัฒนานคร 
21. โรงเรียนบ้านโคคลาน 
22. โรงเรียนบ้านมะกอก 
23. โรงเรียนกองทพับกอุทิศบ้านหนองไผ่ 
24. โรงเรียนหนองบัวสันติสุข 
25. โรงเรียนบ้านทุ่งพระ 
26. โรงเรียนบ้านวังบูรพา 
27. โรงเรียนบ้านคลองเจริญ 
28. โรงเรียนบ้านซับน้อย 
29. โรงเรียนบ้านไทรทอง 
30. โรงเรียนนิคมสงเคราะห์ 2 
31. โรงเรียนบ้านแก้งวทิยา 



~ 13 ~ 
 

การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

32. โรงเรียนไทรเดี่ยววทิยา 
33. โรงเรียนเขาฉกรรจ์วิทยาคม 
34. โรงเรียนทรัพย์สมบูรณ์วิทยาคม 
35. โรงเรียนสิริราชอนุสรณ์ 
36. โรงเรียนบ้านบีกริม 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

ด้านการด าเนินงาน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การวิจัย การสร้างนวัตกรรม เพ่ือส่งเสิรมเศรษฐกิจ และสังคมฐานราก 
ปัจจัยเสี่ยง O1 ผลงานการตีพิมพ์ในระดับนานาชาติยังมีจ านวนน้อยมาก 
1.สนับสนุนการตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัยในระดับนานาชาต ิ
 
 
 
 
 
 
2.จัดหาโปรแกรม 
 
 
 
 
 
 
 
3.จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การเขียนบทความวิจัย 
4.จัดกิจกรรม การเผยแพร่และ
การน าเสนอผลงานการวิจัย 
5.จัดอบรมพัฒนาทักษะทาง
ภาษา  
 
 

1.การให้รางวัลสนับสนุนการ
ตีพิมพเ์ผยแพร่ผลงานวิจัยใน
ระดับนานาชาต ิ
 
 
 
 
 
2.จัดหาโปรแกรมสนับสนุนการ
สร้างผลงานเพื่อตพีิมพ์ในระดับ
นานาชาต ิ
 
 
 
 
 
3.จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
เขียนบทความวิจัย 
4.จัดกิจกรรม การเผยแพร่และ
การน าเสนอผลงานการ วิจัย
ระดับชาติและระดับ นานาชาต ิ
5.จัดอบรมพัฒนาทักษะทางภาษา 
เพื่อการเขียนตีพิมพ์ผลงานใน
ระดับนานาชาต ิ

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

ต.ค.64-ก.ย.65 
 
 
 

     สถาบันวิจัยและพัฒนาได้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ดังน้ี 
1.มีจ านวนผลงานวิจัยของอาจารย์และนักวิจัยทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับ
นานาชาติ บทความทั้งหมด 166 บทความ ไดแ้ก่  
  -  TCI 1 จ านวน 41 บทความ  
  -  TCI 2 จ านวน 85 บทความ  
  -  นานาชาติ Scopus จ านวน 31 บทความ  
  - นานาชาติ นอกฐาน ก.พ.อ. จ านวน 9 บทความ  (เอกสารแนบ 1 หน้าที่ 51) 
 
2.มีเจรจาเพื่อจัดซ้ือสทิธกิารเข้าถึงฐานขอ้มูล Scopus และ Scival เพื่อสนับ 
สนุนการสร้างผลงานเพื่อตพีิมพ์ในระดับนานาชาติ ให้แกอ่าจารย์และนักวิจัย ใน
วันที่ 19 กันยายน 2565กับบริษัท New Knowledge Information จ ากัด เพือ่
ส่งเสริมให้อาจารย์และมหาวิทยาลยัได้รับข้อมูลข่าวสารและโอกาศในการตพีิมพ์
ผลงานในฐานข้อมลูนานาชาติเพิ่มขึน้ โดยจะมีการย่ืนเสนอข้อมูลที่ได้จากการ
เจรจาเป็นวาระเพื่อจิจารณาเพือ่ขออนุมัติจัดซ้ือโปรแกรมผา่นคณะกรรมการ 
บริหารกองทุนวิจัยและงานสร้างสรรค์ ในปีงบประมาณ 2566 
 
3.-5. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการตพีิมพ์เผยแพร่งานวิจัยในวารสาร
นานาชาติ ด้านการศึกษาและสังคมศาสตร์” ได้รับเกียรติจาก รศ.ดร.วัชรพล 
วิบูลยศริน รองผู้อ านวยการฝา่ยสื่อสารองค์กรและบริการวิชาการ สถาบันวิจัย
ภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นวิทยากรในการอบรมคร้ังน้ี 
ณ ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชพี มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์
 

4x5 = 20 
ลดลง  

4x3 = 12 

จัดให้มีการอบรมการ
เขียนงานวิชาการเป็น
ภาษาอังกฤษ สนับสนุน
ช่องทางในการประสาน 
งานกับนักแปล นัก
พิสูจน์อักษร ทั้งในและ
นอกมหาวทิยาลัยเพือ่ให้
สามารถแปลบทความที่
มีเพื่อยื่นตพีิมพ์ในฐานา
นานาชาตไิด้ รวมทั้งจัด
ให้มีการสัมมนาและ
ประชา สัมพันธ์วารสาร
ที่อยู่ในฐานขอ้มูล
นานาชาติชั้นน าอย่าง
สม่ าเสมอ 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

6.แต่งตั้งที่ปรึกษา (Mentor)  
 
 
 
 
7.สร้างเครือข่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.จัดต้ังที่ปรึกษา (Mentor) 
เพื่อให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการ
เขียนผลงานเพือ่ตพีิมพ์ในระดับ
นานาชาต ิ
 
7.สร้างเครือข่ายแลกเปล่ียน
เรียนรู้เกี่ยวกับระบบการตีพิมพ์
เผยแพร่ผลงานของวารสารแต่ละ
ฉบับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.มีการวางแผนแต่งตั้งที่ปรึกษา เพือ่ท าการยกระดับผลงานเพือ่ตพีิมพใ์นระดับ
นานาชาติ โดยจะมีการเชิญที่ปรึกษาที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในด้านน้ีมา
เผยแพร่องค์ความรู้ โดยจะมีการจัดตั้งคณะกรรมการขึ้นในปีงบประมาณ 2566 
 
 
7.มีการวางแผนการจัดเวทีเสวนา เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับระบบการ
ตีพิมพเ์ผยแพร่ผลงานของวารสาร โดยจะมีการจัดต้ังเครือข่ายในปีงบประมาณ 
2566 
 
ค่าเปา้หมาย  480 ผลงาน (ร้อยละ 40 จากเป้า 3 ปีย้อนหลัง) 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
ปีงบประมาณ 2564  
มีจ านวนผลงานวิจัยของอาจารย์และนักวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือ
นานาชาติ จ านวน 484 เร่ือง แบ่งเป็น ระดับชาติ 396 เร่ือง และระดับ
นานาชาติ 88 เร่ือง   
 
ปีงบประมาณ 2565  
มีจ านวนผลงานวิจัยของอาจารย์และนักวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติหรือ
นานาชาติ จ านวน 166 เรื่อง  
แบ่งเป็น  
     • ระดับชาติ 126 เร่ือง 
       - ฐานข้อมูล TCI 1 = 41 
       - ฐานข้อมูล TCI 2 = 85  
     • ระดับนานาชาติ 40 เรื่อง จ าแนกเป็น 
       - ระดับนานาชาติในฐาน 31 บทความ 
       - ระดับนานาชาตินอกฐาน 9 บทความ 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

ปัจจัยเสีย่ง O2 ผลงานวิจยัท่ีเกดิจากการส่งเสริมผลงานวิจยัเชิงประยุกต์และพัฒนานวตักรรมจนมีการจดทะเบียนจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องยังมจี านวนนอ้ยมาก 
1. จัดท าร่างแผนส่งเสริม
ผลงานวิจัย 
 
 
 
2. จัดอบรมสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจดสทิธิบัตร 
3. จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้
และจัดแสดงผลงาน 
 
 
 
4. สนับสนุนให้คณาจารย์เข้า
ร่วมอบรมเกี่ยวกับการจด
ทะเบียนสิทธิบัตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. จัดท าร่างแผนส่งเสริม
ผลงานวิจัยเชิงประยุกต์และ
พัฒนานวัตกรรมจนมีการจด
ทะเบียนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
2. จัดอบรมสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจดสทิธิบัตร 
3. การจัดเวทแีลกเปล่ียนเรียนรู้
และจัดแสดงผลงานที่ใช้ประโยชน์
เชิงพาณชิย์งานทรพัย์สินทาง
ปัญญาของมหาวทิยาลัยฯ 
 
4. สนับสนุนให้คณาจารย์เข้าร่วม
อบรมเกี่ยวกับการจดทะเบียน
สิทธิบัตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 
พ.ย.64 

 
 

มิ.ย.65 
 

ส.ค..65 
 
 
 
 

ก.ค.65  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้ด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ดังน้ี 
1. การจัดท าร่างแผนส่งเสริมผลงานวิจัยเชิงประยุกต์และพัฒนานวัตกรรมจนมี
การจดทะเบียนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (เอกสารแนบ 2 หน้าที่ 69) 
 
 
2.-3. จัดท าหนังสือคู่มือทรัพย์สินทางปัญญา  เพือ่อธิบายรายละเอียดขั้นตอนใน
การจดทรพัย์สินทางปญัญา ซ่ึงถือเป็นการเอื้อประโยชน์ให้กับผู้ปฏิบัตติิงาน 
อาจารย์และผูท้ี่สนใจไดท้ าการ ศึกษา ค้นคว้า วิจัย พัฒนา ออกแบบ หรือ
สร้างสรรค์ผลงานด้านทรัพย์สินทางปัญญาขึ้น รวมถึงใช้เป็น เคร่ืองมือที่ช่วย
สนับสนุนและพัฒนางานวิจัยให้ดีย่ิงขึ้นไป 
 
 
4. สถาบันวิจัยได้เขา้ร่วมการประชุมสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้และสร้างเครือข่าย
หน่วยจัดการทรัพย์สินทางปญัญาและถ่ายทอดเทคโนโลยีประจ าปีงบประมาณ 
2565 จ านวน 4 คร้ังดังน้ี  
     คร้ังที่ 1 ระหว่างวันที่ 19-20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 ณ โรงแรมแคนทารี
ฮิลล์เชียงใหม่จังหวัดเชียงใหม่ 
     คร้ังที่ 2 ระหว่างวันที่ 18-19 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 ณ โรงแรมอังสนาลากูน่า
ภูเก็ตจังหวัดภูเก็ต 
     คร้ังที่ 3 ระหว่างวันที่ 20 เมษายน – 8 กรกฎาคม 2565 ณ โรงแรมแกรนด์ 
ริชมอนด์ สไตลิช คอนเวนชั่น โฮเตล็ จังหวัดนนทบุรี เข้าร่วมอบรมหลกัสูตรการ
ฝึกอบรมตัวแทนสทิธิบัตร (Patent Agent) รุ่นที่ 23  
     คร้ังที่ 4 วันที่ 7 มิ.ย. – 20 ก.ค.2565 ณ ศูนย์ทรัพย์สินทางปญัญาและบ่ม
เพาะวสิาหกิจ ม.ธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต เข้าร่วมฝึกปฏิบัติงานด้านทรพัย์สินทาง
ปัญญา ภายใต้โครงการพี่เลี้ยง (Mentoring Program) หน่วยจัดการทรัพย์สิน

5x4 = 20 
ลดลง 

4x1 = 1 

- จัดเวทีแลกเปล่ียน
เรียนรู้และจัดอบรม
สัมมนาเพือ่ให้อาจารย์มี
องค์ความรู้พื้นฐาน
เกี่ยวกับการย่ืนขอจด
ทะเบียนจากหน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้งอย่างสม่ าเสมอ 
- สร้างช่องทางการให้
ค าปรึกษาด้านการย่ืนขอ
จดทะเบียนจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่
เป็นรูปธรรม เช่น Line 
Open Chat 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

 
 
 
5.ด าเนินงานเพือ่ให้บรรลุ KPI 
ของโครงการพี่เลี้ยง 
(Mentoring Program) หน่วย
จัดการทรัพย์สินทางปญัญา
และถ่ายทอดเทคโนโลยีใน
สถาบันอุดมศึกษา (TLO) 
ส านักงานปลัดการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมี
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เป็น
พี่เลี้ยง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
5.การด าเนินงานเพื่อให้บรรลุ KPI 
ของโครงการพี่เลี้ยง (Mentoring 
Program) หน่วยจัดการทรัพย์สิน
ทางปัญญาและถ่ายทอด
เทคโนโลยีในสถาบันอุดมศึกษา 
(TLO) ส านักงานปลัดการ
อุดมศึกษา วทิยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 โดยมี
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เป็นพี่
เลี้ยง 
  - ร่วมจัดท าโครงสร้าง ระบบงาน 
ระเบียบ/ประกาศด้านทรัพย์สิน
ทางปัญญา 
  - รับค าปรึกษาการจดทะเบียน
ทรัพย์สินทางปัญญาจาก
มหาวิทยาลัยพี่เลี้ยง 
  - จัดท าระบบฐานข้อมูล Patent 
ของมหาวิทยาลัย 
  - เข้ารับการอบรมให้ความรู้
เบื้องต้นด้านทรัพย์สินทางปญัญา 
และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งร่วมกับ
มหาวิทยาลัยพี่เลี้ยง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.64-ก.ย.65 
 
 

ต.ค.64-ก.ย.65 
 
 

ต.ค.64-ก.ย.65 
 

ต.ค.64-ก.ย.65 
 
 
 
 

ทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยีในสถาบันอุดมศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 
 
5. สถาบันวิจัยด าเนินการสร้าง Website และฐานข้อมูลงานทรัพย์สินทาง
ปัญญามหาวทิยาลัย ภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการโครงการพี่เลี้ยง 
(Mentoring Program) หน่วยจัดการทรัพย์สินทางปัญญา และถา่ยทอด
เทคโนโลยีในสถาบันอุดมศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยเริ่ม
ด าเนินการแล้วเสร็จ 40% https://patent.sat.tu.ac.th/ 
     - จัดการอบรมพัฒนาศักยภาพการขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา
และการใช้ประโยชน์เชิงพาณชิย์ให้กับบุคลากรในหน่วยงาน คร้ังที่ 1/2565  
หัวข้อ “การสืบค้นสิทธิบัตร (Patent Search)” วันที่ 25 มกราคม 2565 เวลา 
09.00 - 12.00 น. รูปแบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Zoom จัดโดยสถาบันวิจัย
และพัฒนา มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ในฐานะ
สถาบันอุดมศึกษาน้องเลี้ยงของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ภายใต้ความร่วมมือ
ทางวชิาการโครงการพี่เลี้ยง (Mentoring Program) หน่วยจัดการทรัพย์สินทาง
ปัญญา และถา่ยทอดเทคโนโลยีในสถาบันอุดมศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2564 โดยม ี        
คุณเพชรดา สัตยากูล (นักวิชาการทรัพย์สินทางปัญญา อทุยานวทิยาศาสตร์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์) เป็นเกียรติมาเป็นวิทยากร 
     - จัดเสวนาในหัวข้อ "ทิศทางขบัเคลื่อนทรัพย์สินทางปัญญา ใน
สถาบันอุดมศึกษา" ในวันจันทร์ที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 เวลา 13.30 15.30 น. 
ออนไลน์ผา่นระบบ Zoom Meeting 
 
 
 
 
 
 

https://patent.sat.tu.ac.th/
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

 
 
 

  - อบรมปฏิบัติ Patent Search 
& Patent Landscape & 
Patent Mapping ด้านสิทธิบัตร 
อนุสิทธิบัตร และสทิธิบัตรการ
ออกแบบผลิตภัณฑ ์
  - รับการฝึกจากพีเ่ลี้ยงพร้อม
ปฏิบัติการยกร่างค าขอ สาขา 
วิศวกรรม เคมี และการออกแบบ
ผลิตภัณฑ ์
  - Negotiation 
  - Business Model Canvas 
  - การประเมินมูลค่าทรัพย์สิน
ทางปัญญา 
  - ฝึกประสบการณ์ด้านการย่ืน
ขอรับความคุ้มครองด้านทรัพย์สิน
ทางปัญญา และเขา้ร่วมเจรจา
ต่อรองการอนุญาตให้ใช้สิทธิ 
(License) 
  - จัดท ารายงานสรุปผลการ
ด าเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ย.64-ม.ค.65 
 
 
 
 

ม.ค.65-เม.ย.65 
 
 
 

มิ.ย.65-ก.ค.65 
ก.ค.65-ส.ค.65 
ก.ค.65-ก.ย.65 

 
พ.ค.65-ส.ค.65 

 
 
 
 

มี.ค.65-ก.ย.65 

ค่าเปา้หมาย มีผลงานที่จดทะเบียนสิทธิบัตร จ านวน 8 ชิ้นงาน 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
ปีงบประมาณ 2564  
มหาวิทยาลัยมีผู้ย่ืนผลงาน เพือ่ขอจดสิทธิบัตร จ านวน 11 ชิ้นงาน  
 
ปีงบประมาณ 2565  
มหาวิทยาลัยมีผลงานที่ได้รับการย่ืนจดทะเบียน โดยได้รับเลขค าขอ จ านวน 18 
ชิ้นงาน แบ่งเป็น  
สิทธิบัตร จ านวน 2 ชิ้นงาน คือ 
1. เม็ดสีย้อมผ้าสะทอ้นรังสีอินฟราเรดจากดินลูกรัง โดย นายโยธิน กัลยาเลิศ 
เลขค าขอ 001006783  
2. เคร่ืองแทงหนังหมูแบบกึ่งอัตโนมัติ โดย ผศ.ดร. กฤษฎางค์ ศุกระมูล        
เลขค าขอ 001006790 
 
อนุสิทธิบัตร จ านวน 16 ชิ้นงาน คือ 
1. ข้าวเกล็ดปลาตะเพียนพร้อมบริโภค โดย อ.เฉลิมพงษ์ จันทร์สุขา เลขค าขอ
จด 003002820 
2. ผลิตภัณฑ์ไซรัปจากน้ าตอ้ยข้าวหมากจากปลายขา้ว และกรรมวิธกีารผลิต 
โดย ผศ. หรรษา เวียงวะลัย เลขค าขอจด 003003391 
3. ผลิตภัณฑ์ปลาร้ามอญหลนอัดกอ้น และกรรมวิธกีารผลิต โดย ผศ. นันท์ป
ภัทร์ ทองค า เลขค าขอจด 03000195 
4. เคร่ืองกลั่นน้ าส้มควันไมแ้บบลดความดัน โดย  อาจารย์เทิดเกียรติ แก้วพวง 
เลขค าขอจด 103000758 
5.ผลิตภัณฑ์เม็ดเจลส้มซ่าทรงกลม และกรรมวิธกีารผลิต โดย อาจารย์วัฒนา 
อัจฉริยะโพธา เลขค าขอจด 103000816 
6.กระบวนการผลิตแป้งดัดแปรชนิดต้านทานการย่อยจากขา้วน่ึง PRS  
โดย รศ.ดร. มนัญญา ค าวชิระพิทกัษ์ เลขค าขอจด 103000818 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

 
 
 

7. แป้งพิซซ่ากึ่งส าเร็จรูปจากแป้งขา้วน่ึงดัดแปร PRS โดย รศ.ดร. มนัญญา   
ค าวชิระพทิักษ์ เลขค าขอจด 103000819 
8. ซอสหม่าล่าปรุงส าเร็จไขมันต่ า โดย รศ.ดร. มนัญญา ค าวชิระพทิกัษ์ เลขค า
ขอจด 103000820 
9. น้ าซุปหม่าล่าเข้มข้น โดย รศ.ดร. มนัญญา ค าวชิระพทิักษ์ เลขค าขอจด 
103000821 
10. สูตรการผลิตลกูชิ้นอกไก่เสริมเจลบุกและกรรมวธิีการผลิต โดย  นางสาว
ศิริพร นามเทศ เลขค าขอจด 203000769 
11. สูตรและกรรมวิธกีารเคลอืบผิวกันเชื้อราในไมไ้ผ่โดยวัตถุดิบจากธรรมชาติ 
โดย นายเทอดเกียรติ แกว้พวง เลขค าขอจด 203000782 
12. สูตรน้ าพริกเห็ดนางฟา้ภูฐานและกรรมวิธีการผลิต โดย นางสาว กนกนาฏ 
พรหมนคร เลขค าขอจด 203001038 
13. สูตรการผลิตแหนมหมูที่มีผงแกน่ตะวันและข้าวไรซ์เบอร์ร่ีเป็นส่วนประกอบ
และกรรมวิธกีารผลิต โดย นางสาวศิริพร นามเทศ เลขค าขอจด 203001039 
14.รถเข็นไฟฟ้าคนพิการพร้อมอุปกรณ์เสริมการเรียนรู้ เลขค าขอจด 23001681 
15.เคร่ืองให้อาหารสุนัขโดยน้ าหนักแบบป้อนกลับ เลขค าขอจด 3001680 
16.สูตรการผลิตเส้นบะหม่ีอบแห้งที่มีดักแด้ไหมอีรี่เป็นส่วนประกอบและ
กรรมวิธีการผลิต เลขค าขอจด 23001650 
 
ผลงานทีอ่ยู่ระหว่างกระบวนการยืน่จดทะเบียน จ านวน 3 ผลงาน ได้แก ่
1. สูตรพริกแกงแบบก้อนกลมที่มกีระเทียมจีนเป็นส่วนประกอบ และกรรมวิธี
การผลิต 
2. สูตรไส้อั่วไกท่ี่มีดักแดไ้หมเป็นส่วนประกอบและกรรมวิธกีารผลิต 
3. ตู้อบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์แบบคร่ึงพาราโบล่าชนิดน าความร้อนทิ้งกลับมา
ใช้ใหม ่
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การจัดการความเสีย่ง 
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ผลกระทบต่อ
ระดับความ
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แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 
ปัจจัยเสี่ยง O3 จ านวนนักศึกษาไม่เป็นไปตามแผนการรับ 
1. จัดท าโครงการความร่วมมือ
กับหน่วยงานภายนอก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. จัดท าโครงการความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอก 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักส่งเสริม
วิชาการและงาน

ทะเบียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการเพือ่
เพิ่มจ านวนนักศึกษารับเข้าให้เป็นไปตามแผนการรับนักศึกษา มีรายละเอียดดังน้ี  
ภาคเอกชน 
     1. มหาวิทยาลัยได้ร่วมบันทึกขอ้ตกลงความเขา้ใจระหว่างมหาวทิยาลัยราช
ภัฏ กับ บริษัท แฟลช เอ็กซ์เพรส จ ากัด 
     2. มหาวิทยาลัยได้ร่วมลงนามบันทึกขอ้ตกลงความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่างมหาวทิยาลัยฯ กับบริษัท HUATEC (Beijing Huatec Information 
Technology Co., Ltd) สาธารณรัฐประชาชนจีน 
     3. โครงการความร่วมมือกับสหกรณ์โคนมวังน้ าเย็น จ.สระแก้ว 
ภาครัฐ 
     1. โครงการความร่วมมือกับมณฑลทหารบกที่ 19 อ.อรัญประเทศ จ.
สระแก้ว 
     2. โครงการความร่วมมือกับอ าเภอตาพระยา จังหวัดสระแกว้ 
     3. โครงการความร่วมมือกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดสระแกว้ 
     4. โครงการความร่วมมือกับวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกว้ 
     5. โครงการความร่วมมือกับกองทัพอากาศ ดอนเมอืง กรุงเทพมหานคร 
     6. โครงการความร่วมมือกับสถาบันวิจยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่ง
ประเทศไทย  
หลักสูตรนานาชาต ิ
     1. จัดท า MOU กับสถาบันการศึกษาสตรี Government Maharani Laxmi 
Bai Girls’ PG Autonomous College, Bhopal, India. และประชาสัมพันธ์
นักศึกษาอินเดียมา เข้าศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
     2. จัดท า MOU กับ Center for Ecological Research แห่งมหาวิทยาลัย 
Kyoto ประเทศญี่ปุ่น 

4x5 = 20 
ลดลง 

4x4 = 16 
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2. เปิดรายวิชาสัมฤทธิบัตรของ
แต่ละคณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
2. เปิดรายวิชาสัมฤทธิบัตรของแต่
ละคณะ 
- คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
จ านวน  15 รายวิชา     
  - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
จ านวน 120 รายวิชา 
  - คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ จ านวน 101 
รายวิชา 
  - คณะวิทยาการจัดการ จ านวน 
58 รายวิชา 
  - คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี จ านวน 70 รายวิชา 
  - คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
จ านวน 81 รายวิชา 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

พ.ย.64-มี.ค.65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ประชาสัมพันธ์รับนึกศึกษาจีนระดับบัณฑิตศึกษาในสาขาวชิาหลกัสูตรและ
การสอนจากมหาวิทยาลัยทีท่ า MOU  
          ปีการศึกษา 2564 มีจ านวนนักศึกษา 37 คน 
          ปีการศึกษา 2565 มีจ านวนนักศึกษา 30 คน 
 
2.1 มหาวิทยาลัยมีการจัดท ารายวชิาสัมฤทธิบัตรเพื่อตอบสนองความต้องการ
ของกลุ่มเป้าหมาย ดังต่อไปน้ี คือ    

คณะ 
เป้าเหมาย
รายวิชา 

ด าเนินการ
แล้ว 

(รายวิชา) 

จ านวน
รายวิชา

ลงทะเบียน 
1. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 15  15  4 
2. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 120 120 7 
3. คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 
101 70 3 

4. คณะวิทยาการจัดการ 58 61 2 
5. คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
70 82 6 

6. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 81 86 6 
7. บัณฑิตวิทยาลัย 72 20 8 

รวม 517 454 36 
    หมายเหตุ :  มีผู้สนใจลงทะเบียนเรียนโครงการสัมฤทธิบัตร จ านวน 36 รายวิชา   
  
2.2 จัดท าหลักสูตร 2 ปีต่อเนื่อง เพือ่ตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย
ที่ต้องการพัฒนาตนเอง จ านวน 3 หลักสูตร คือ  
  1) หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟา้อุตสาหกรรม 
  2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวทิยาอุตสาหกรรม 
และระบบคุณภาพ 
  3) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจสมัยใหม่  
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3. จัดให้มีหลักสูตรระยะสั้น 
 

3. จัดให้มีหลักสูตรระยะสั้น 
 

ม.ค.65 3.จัดให้มีหลักสูตรระยะสั้น ดังน้ี 
คณะ ช่ือหลักสูตร ลักษณะ 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1) โรงเรือนอัจฉริยะ Reskill/ Upskill 
2) ปันดินเป็นรายได้ Reskill/ Upskill 
3) Solidworks ส าหรับงานอุตสาหกรรม Reskill/ Upskill 
4) พีแอลซีเบคฮอฟฟ์ส าหรับงานอุตสาหกรรม Reskill/ Upskill 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 5) ทักษะการเอาตัวรอดได้เมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน
ส าหรับนักเรียน 

Upskill  
 

6) Risk Assessment หัวใจส าคัญของการ
ประเมินตนเองทุกประเภท 

Upskill  

7) ปฏิบัติการสนุกของเด็กช่างคิด Upskill  
8) การจัดตกแต่งจานอาหาร Upskill 
9) การประกอบอาหารไทยเบ้องต้น Re/ Upskill 
10) ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  
“ผู้ประกอบอาหารไทย ระดับ 1” 

Upskill 

11) จานโปรดคุณก าหนดได้ Upskill 
มนุษยศาสตร์ฯ 12) นวัตกรสังคม Upskill 

13) พลเมืองต่ืนรู้ Upskill 
14) การจัดการชุมชนเข้มแข็ง วุฒิบัตร 

ครุศาสตร์ 15) เทคนิคพิชิตข้อสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ Upskill 

16) สนุกภาษาผ่านละคร Upskill 
เทคโนโลยีการเกษตร 17) การออกแบบสวนสไตล์มินิมอล Upskill 
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ค่าเปา้หมาย ร้อยละของจ านวนนักศึกษาตามแผนการรับ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
ปีงบประมาณ 2564  
มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมีแผนการรับนักศึกษารวมจ านวน 3,933 คน มีจ านวนนักศึกษาเขา้
เรียน จ านวน 1,854 คน คิดเป็นร้อยละ 47.14 
 
ปีงบประมาณ 2565  
มหาวิทยาลัยมีแผนการรับนักศึกษารวมจ านวน 3,818 คน มีจ านวนนักศึกษาเขา้
เรียน จ านวน 1,994 คน คิดเป็นร้อยละ 52.23  
มหาวิทยาลัย 
มีแผนการรับนักศึกษา จ านวน 3,558 คน ปัจจุบันมีนักศึกษา จ านวน 1,792 คน 
คิดเป็นร้อยละ 50.37 แบ่งเป็น      
     จ.-ศ. จ านวน 1,298 คน  
     ส.-อา จ านวน  494 คน  
 
สระแก้ว 
มีแผนการรับนักศึกษา จ านวน 260 คน ปัจจุบันมีนักศึกษา จ านวน 202 คน คิด
เป็นร้อยละ 77.69 ซ่ึงเป็นนักศึกษาจากโครงการความร่วมมือ 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

ปัจจัยเสี่ยง O4 ผลการประเมินตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ EdPEx ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
1. โครงการพัฒนาระบบการ
ท างานตามเกณฑ์ EdPEx 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
ศึกษา ดูงาน องค์กรที่มีความ
เป็นเลิศ 
   
 
 
 
 
 

1. โครงการพัฒนาระบบการ
ท างานตามเกณฑ์ EdPEx 
  - ออกแบบระบบงานเพื่อปิด 
GAP และก าหนดตัวชีว้ัด EdPEX 
  - ถ่ายทอดวิธกีารไปสู่การปฏิบัติ 
  - ประชุมติดตามปรับปรุงผลการ 
ด าเนินงาน ทุก 3 เดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
ศึกษา ดูงาน องค์กรที่มีความเป็น
เลิศ 
  - แลกเปลี่ยนเรียนรู้ศึกษาดูงาน
องค์กรที่มีความเป็นเลิศด้าน 
EdPEx และน าความรู้ทีไ่ด้มา
พัฒนางาน EdPEx ของ
มหาวิทยาลัยให้มีความเป็นเลิศ 
 

งานมาตรฐาน
และจัดการ
คุณภาพ 

ต.ค.-พ.ย.64 
 

พ.ย.64 
พ.ย.64-ม.ค.65 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.พ.65 
 
 
 
 
 
 
 
 

     งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพมกีารด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ มี
รายละเอียดดังน้ี  
      - แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาโมเดล เพือ่ท าหน้าที่ในการพัฒนาโมเดลการ
ท างานก าหนดตัวชีว้ัดตามเกณฑ์ EdPEx  และก ากับติดตามผลการด าเนินงาน 
     - คณะกรรมการพัฒนาโมเดล มีการพฒันาปรับปรุงโมเดลการท างาน 
ก าหนดตัวชีว้ัดผลลพัธ์หมวด 7 และจัดท า Action plan 
     - มีการถ่ายทอด โมเดล ตัวชี้วัด และ Action Plan ไปยังหน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้ง ในการประชุม วันที่ 24 พฤศจิกายน 2564 
     - มีการประชุมเพื่อรายงานผลติดตามการปรับปรุงผลการด าเนินงาน จ านวน 
3 คร้ัง ได้แก ่
         คร้ังที่ 1 ในวันที่ 15 ธันวาคม 2564 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม 302 
อาคารเรียนรวมสังคมศาสตร ์
         คร้ังที่ 2 วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565 ประชุมออนไลน์ 
         คร้ังที่ 3 วันที่ 8 มีนาคม 2565 ประชุมออนไลน์ 
         คร้ังที่ 4 วันที่ 8 เมษายน 2565 ประชุมออนไลน์ 
         คร้ังที่ 5 วันที่ 25 พฤษภาคม 2565 ประชุมออนไลน์ 
 
     มหาวิทยาลัยจัดโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ "EdPEx" VRU & UDRU โดยมี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการบริหารงาน EdPEx ร่วมกับ มรภ.อุดรธานี ผ่าน
ระบบออนไลน์ 
 
 
 
 
 
 

4x3 = 12 
ลดลง 

2x2 = 4 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

3. โครงการพัฒนาศกัยภาพ
บุคลากรเพือ่ยกระดับคุณภาพ
องค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
4. โครงการประชุม
คณะกรรมการด าเนินงาน 
EdPEx มหาวทิยาลัย 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. โครงการพัฒนาศกัยภาพ
บุคลากรเพือ่ยกระดับคุณภาพ
องค์กร 
  - อบรมหลักสูตร TQA Criteria    
  - อบรมหลักสูตร การน าองค์กร 
และกลยุทธ์  
  - อบรมหลักสูตรการจัดการด้าน 
ลูกค้า และการวัด วิเคราะห์ และ
การจัดการความรู้ในองค์กร    
 
4. โครงการประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน EdPEx มหาวทิยาลัย 
  - ประชุมเพื่อติดตามการ
ด าเนินงาน EdPEx เดือนละ 1 
คร้ัง 
 
 

มี.ค.-พ.ค.65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.64-ก.ย.65 

     มหาวิทยาลัยได้จัดท าสัญญากบัสถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ เพื่ออบรม 
Training ให้กับบุคลากรของมหาวทิยาลัย โดยมีก าหนดการอบรม ดังน้ี  

- วันที่ 23 มี.ค. 65 ส าหรับบุคลากร จ านวน 96 คน 
- วันที่ 20 และ 29 เม.ย. 65 หมวด 1 การน าองค์กร ส าหรับผู้บริหาร 

จ านวน 52 คน 
- วันที่ 23 พ.ค.65 อบรม หมวด 4 การวัดวิเคราะห์และการจัดการความรู้ 

จ านวน 50 คน 
- วันที่ 30 พ.ค. 65 อบรมหมวด 3 ลูกค้า ส าหรับคณะท างานของคณะ 

และมหาวทิยาลัย จ านวน 50 คน 
 
     มีการประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน EdPEx ระดับมหาวิทยาลัย ดังน้ี 
     - วันที่ 1 ต.ค. 2564 น าเสนอแผนพัฒนาคุณภาพตามเกณฑ์ EdPEx ระดับ
มหาวิทยาลัย คณะ และหน่วยงานสนับสนุน ประจ าปีการศึกษา 2564 
     - วันที่ 3 พ.ย. 64 ก าหนดปฏิทนิการท างานตามเกณฑ์ เพื่อใช้เป็นกรอบใน
การด าเนินงานให้กับคณะและหน่วยงานสนับสนุน 
     - วันที่ 1 ธ.ค. 65 น าเสนอโมเดลการท างาน EdPEx ของมหาวิทยาลัย ให้กับ
คณะและหน่วยงานน าไปปรับเป็นรูปแบบการท างานของหน่วยงานตนเอง และมี
การติดตามแผนพฒันาคุณภาพ 
     - วันที่ 2 มี.ค. 65 ก าหนด Theme ในการเขียนรายงานผ่านระบบ    
Smart-X, ปรับปรุงโครงร่างองค์กรของมหาวิทยาลัย และร่วมเขียนร่างรายงาน 
     - วันที่ 3 พ.ค. 65 ประชุมกลุ่มย่อยหมวด 3 เพื่อติดตามการด าเนินงาน 
     - วันที่  20 พ.ค. 65 ประชุมกลุ่มย่อยหมวด 5 เพื่อติดตามการด าเนินงาน 
     - วันที่  23 พ.ค. 65 ประชุมกลุ่มย่อยหมวด 6 เพื่อติดตามการด าเนินงาน 
     - วันที่  25 พ.ค. 65 ประชุมกลุ่มย่อยหมวด 4 เพื่อติดตามการด าเนินงาน 
     - วันที่  26 พ.ค. 65 ประชุมกลุ่มย่อยหมวด 1-2 เพื่อติดตามการด าเนินงาน 
 
 



~ 26 ~ 
 

การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าเปา้หมาย  
ผลการประเมินตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพือ่การด าเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx 
เท่ากับ 270 คะแนน 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค ์
ปีงบประมาณ 2564  
มหาวิทยาลัยได้รับคะแนนการประเมิน  277.25 คะแนน 
 
ปีงบประมาณ 2565  
มหาวิทยาลัยได้รับคะแนนการประเมิน  326 คะแนน 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

ด้านการเงิน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 
ปัจจัยเสี่ยง F1 รายได้จากการวิจัยไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
1. จัดหาทุนสนับสนุนงานวิจัย
และพัฒนานวัตกรรม 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. จัดหาทุนสนับสนุนงานวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรมผ่านการสร้าง
เครือข่ายแหล่งทุน การสร้าง
เครือข่ายสนับสนุนการวิจัยกับ
หน่วยบริหารทุนวิจัยชั้นน าของ
ประเทศ (PMU) ทั้ง 7 แห่ง ไดแ้ก่ 
ได้แก่ วช. , สวก., สวรส., NIA, 
บพท., บพค., บพข. นอกจากน้ียัง
มีการสร้างเครือข่ายแหล่งทุนเพื่อ
เติม ทั้งภาครัฐและเอกชน 
ประกอบด้วย  
  - ภาครัฐ ได้แก่ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พัฒนาชุมชนจังหวัด
ปทุมธานแีละจังหวัดสระแกว้, 
ธนาคารออมสิน, ธนาคารกรุงไทย 
  - ภาคเอกชน ได้แก่ โรงงาน
อุตสาหกรรม ในพื้นที่จังหวัด
ปทุมธานี และจังหวัดสระแก้ว 
จ านวนอย่างน้อย 2 แห่ง   
 
 
 
 
 

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

ต.ค.64-ก.ย.65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     สถาบันวิจัยและพัฒนามีการด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ มีรายละเอียด
ดังน้ี 
1. จัดหาทุนสนับสนุนการสร้างผลงานวิจัย ที่ได้รับการอนุมัติแลว้ ได้แก ่
1.ปัจจัยที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกเขา้มาลงทุนธุรกิจด้านการดูแลผู้สงูอายุ 
(Elderly Care) ในประเทศไทยของนักลงทุนเอกชนญี่ปุ่น (ทุนจาก สป.อว.) งบฯ 
299,276 บาท/อยู่ระหว่างด าเนินการ  
2.นวัตกรรมวัสดุดินในการสร้างสรรค์ (ทุนจาก ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)) 
งบฯ 400,000 บาท/อยู่ระหว่างด าเนินการ 
3.การพัฒนาหลกัสูตรพัฒนาสมรรถนะด้านการสื่อสารสุขภาพในกลุ่มผูสู้งอายุ
ของอาสาสมัครสาธารณสขุประจ าหมู่บ้าน จังหวัดปทุมธานี” (ทุนนักวิจัยรุ่นใหม่ 
(วช.)) งบฯ 270,000 บาท/อยู่ระหว่างด าเนินการ     
4.โครงการพฒันาสมรรถก าลังคนขบัเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมและชุมชน
นวัตกรรมเชิงพื้นที่ที่เน้นการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย (ทุนจาก สป.อว.) งบฯ 
3,500,000 บาท/อยู่ระหว่างด าเนินการ 
5.นวัตกรรมการเลี้ยงด้วงสาคูเพื่อเพิ่มศักยภาพการแข่งขันทางเศรษฐกิจ ผลิต 
ภัณฑ์อาหารแมลงของประเทศ (ทุนจาก บพข.) งบฯ 3,841,710 บาท/ อยู่
ระหว่างท าสญัญา 
6.การปรับปรุงพันธุ์การส่งเสริมการปลูกลิเซียนทัสเพื่อการผลิตไม้ดอกกระถาง
และไม้ตัดดอกให้เหมาะสมกับตลาดและผลิตในประเทศไทย (ทุนจาก ส านักงาน
การวิจัยแห่งชาติ (วช.)) งบ ฯ 2,986,000 บาท/ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
7.การพัฒนาทักษะ Soft Skill ที่จ าเป็นส าหรับนักศึกษาเพื่อสร้างนวัตกรรม
ชุมชนด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม (ทุนจาก ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)) 
งบ ฯ 750,000 บาท/ อยู่ระหว่างท าสัญญา 

 4x5= 20 
ลดลง 

3x3 = 9 

- จัดท า
ฐานขอ้มูลการย่ืนเสนอ
ขอทุนวิจัย ที่อาจารย์
สามารถสืบค้นศึกษาดว้ย
ตนเองได้โดยง่าย 
- พัฒนา
ศักยภาพอาจารย์เพื่อให้
สามารถสรา้งผลงานวิจัย
ที่มีคุณภาพและเพิ่ม
อัตราการแข่งขันเพื่อ
ขอรับทุนสนับสนุน
งานวิจัยให้ได ้
- จัดกิจกรรม 
เวทแีลกเปล่ียน 
Workshop ร่วมกับ 
PMU ชั้นน าหรือหน่วย
ให้ทุนสนับสนุนการวิจัย
ภาครัฐและเอกชนอย่าง
สม่ าเสมอ เพื่อกระชับ
ความสัมพันธ์ใหแ้น่น
แฟ้น 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. การพัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนเพื่อสรา้งเศรษฐกิจรากฐานและลดความ
เหลื่อมล้ าของชุมชนต าบลล าไทรอ าเภอล าลูกกาจังหวัดปทุมธานี ด้วยการพลกิ
ฟื้นตลาดเก่าและย่านเมืองเกา่ร้อยปีคลอง 12 หกวาผ่านการทอ่งเที่ยวโดยชุมชน  
(ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)) งบฯ 300,000บาท /อยู่ระหว่างการด าเนิน
โครงการ  
9.โครงการวิจัยเรื่องการการบริหารจัดการต้นแบบเครือขา่ยวิสาหกิจชมุชน
เกษตรอินทรีย์อ าเภออู่ทอง จังหวัดสุพรรณบุรี (ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)) 
งบฯ 300,000บาท /อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการ  
10.การพัฒนาศกัยภาพวิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรียคลองลากคอน โดยการ
พัฒนาเกษตรอินทรีย แบบครบวงจร เพื่อสรางความเขมแข็งเศรษฐกิจฐานราก
และลดความเหลือ่มล า้ของชุมชน ต าบลหนาไม อ าเภอลาดหลุมแกว จังหวัด
ปทุมธานี งบฯ 300,000บาท /อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการ 
11.การเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มแม่บ้านผ่านการพัฒนาผลิตภัณฑ์และ
ช่องทางการตลาดของไข่เค็มเพื่อสรา้งเศรษฐกิจฐานรากและลดความเหลื่อมล้ า
ของชุมชนบ้านคลองสะแก ต าบลลาดหลุมแก้ว อ าเภอลาดหลุมแกว้ จังหวัด
ปทุมธานี (ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)) งบฯ 300,000 บาท /อยูร่ะหว่าง
การด าเนินโครงการ 
 
ภาคเอกชน 
12.การสร้างละพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ (ทางออนไลน์)  
(ทุนฯ กองพฒันาอุตสาหกรรมชุมชน) งบประมาณ 100,800 บาท / ด าเนินการ
แล้ว 
13. โครงการส ารวจขยะมูลฝอยในพื้นที่บ่อขยะเทกองแบบเปิดโล่ง (Open 
Dumping) และการจัดการขยะมูลฝอยในพื้นทีก่องพลทหารราบที่ 9 บริเวณเชิง
เขาทอง หมู่ที่ 5 ต าบลแก่งเสี้ยน อ าเภอเมอืง จังหวัดกาญจนบุรี (บริษัทแก่ง
เสี้ยนจ ากัด) งบประมาณ 206,250 บาท / อยู่ระหว่างด าเนินการ 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

 
 
 
2. รวบรวมแหล่งข้อมูล และ
ข้อมูลต่าง ๆ ของแหล่งทุน  
 
 
 
 
 
3.จัดเวทีให้เกิดการแลกเปล่ียน
องค์ความรู้ 
 
  
 
4.สร้างทกัษะและสมรรถนะให้
อาจารย์สามารถเขียนข้อเสนอ
ร่วมโครงการวิจัยที่ตรงตาม
ความต้องการของแหล่งทุนและ
มีคุณภาพเพียงพอที่จะได้รับ
การจัดสรรทุนได ้
 
 
 
 
 

 
 
 
2. รวบรวมแหล่งข้อมูล และขอ้มูล
ต่าง ๆ ของแหล่งทุนเพื่อจัดท า
เป็นฐานข้อมูลสารสนเทศไว้
ให้บริการอาจารย์ 
 
 
 
3. จัดเวทีให้เกิดการแลกเปลี่ยน
องค์ความรู้ในการจัดท าขอ้เสนอ
วิจัยที่ตอบโจทย์หน่วยบริหารทุน
วิจัยชั้นน า (PMU) 
 
4. สร้างทักษะและสมรรถนะให้
อาจารย์สามารถเขียนข้อเสนอร่วม
โครงการวิจัยที่ตรงตามความ
ต้องการของแหล่งทุนและมี
คุณภาพเพียงพอที่จะได้รับการ
จัดสรรทุนได ้
 
 
 
 
 

 
 

 
ต.ค.64-ก.ย.65 

 
 
 
 
 
 

ต.ค.64-ก.ย.65 
 
 
 
 

ต.ค.64-ก.ย.65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14.การสร้างละพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ (ทางออนไลน์) งบประมาณ 
151,200 บาท/ปิดเล่มแล้ว (ทุนฯ กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน) 
 
2. รวบรวมแหล่งข้อมูลและขอ้มูลตา่ง ๆ ของแหล่งทุนเพื่อจัดท าเป็นฐานข้อมูล
สารสนเทศไว้ให้บริการอาจารย์ในเว็ปไซต์ NRIIS : ระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัย
และนวัตกรรมแห่งชาติ และฐานขอ้มูลการวิจัยสถาบันวิจัยและพัฒนา
Management Information System (MIS)  ในการจัดการขอ้มูลสารสนเทศ
ภายในสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ จังหวัดประทุมธานี  
 
3. จัดเวทีให้เกิดการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ในการจัดท าข้อเสนอวิจัยทีต่อบโจทย์
หน่วยบริหารทุนวิจัยชั้นน า เช่น กิจกรรม คร้ังที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
“การเขียนโครงการวิจัยแบบบูรณาการขา้มศาสตร์เพื่อตอบโจทย์ 37 แหล่งทุน” 
วันที่ 1 ตุลาคม 2564 
 
4.มีการจัดเวทีให้เกิดการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ในการจัดท าข้อเสนอวจัิยที่ตอบ
โจทย์หน่วยบริหารทุนวิจัยชั้นน า คือ กิจกรรมคร้ังที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“การเขียนโครงการวิจัยแบบบูรณาการขา่มศาสตร์เพื่อตอบโจทย์แหล่งทุน” 
(บพท.65 และทุนอื่น ๆ) ภายใต้แผนงานริเริ่มส าคัญ “ตัวแบบเชิงธุรกจิเพื่อสร้าง
เศรษฐกิจฐานรากรองรับการเปลี่ยนแปลงและวกิฤตดา้นเศรษฐกิจ” 
ปีงบประมาณ 2565 5 มกราคม 2565 ผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting 
เวลา15.00-18.00 น.  
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
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ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

5. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อพัฒนาศกัยภาพนักวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพือ่
พัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้สามารถ
เขียนข้อเสนอโครงการวิจัยฉบับ
สมบูรณ์เพื่อเพิ่มขีดความ สามารถ
ในการแข่งขันรับทุนสนับสนุนการ
วิจัยจากทั้งภายในและภายนอก 
ประกอบด้วย 
  - การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
เขียนโครงการวิจัยแบบบูรณาการ
ข้ามศาสตร์เพื่อตอบโจทย์แหล่ง
ทุน”  
  - การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
เขียนข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อ
ผลิตผลงานนวัตกรรมทีส่ามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ในชุมชนและเชิง
พาณิชย์” 
  -  การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“การเขียนกรอบแนวคิดและ 
supply chain analysis ส าหรับ
งานวิจัย”  
  - การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
สร้างจุดเด่นของงานวิจัยด้วยการ
วิเคราะห์ Technology 
evoluation canvas, Business 
model canvas  และImpact 
pathway” 

ต.ค.64-มี.ค.65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. จัดอบรมสัมมนา เพื่อเพิ่มสมรรถนะด้านการวิจัย ผลิตนวัตกรรมเพือ่
สร้างสรรค์ หรือแก้ไขปัญหาชุมชน ได้แก ่
     คร้ังที่ 1 วันที่ 1 เดือนตุลาคม 2564 เวลา 09.30 -15.00 น. การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การเขียนกรอบแนวคิดและ supply chain analysis ส าหรับ
งานวิจัย” 
     คร้ังที่ 2 วันที่ 19  เดือนพฤศจิกายน 2564 ประชุมโครงการพัฒนาโจทย์วิจัย
และนวัตกรรมเชิงพื้นที่ กิจกรรม"ศกัยภาพ" 
     คร้ังที่ 3 วันที่ 5 เดือนมกราคม 2565 เวลา 15.00-18.00 น. การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การเขียนโครงการวิจัยแบบบูรณาการข้ามศาสตร์เพื่อตอบโจทย์
แหล่งทุน” 
     คร้ังที่ 4 วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2565 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนา
ศักยภาพอาจารย์รุ่นใหม่ เพื่อเตรียมความพร้อมในการเขียนขอ้เสนอ
โครงการวิจัยให้ตอบโจทย์แหล่งทุน” 
      คร้ังที่ 5  วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2565 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
ออกแบบเคร่ืองมือเพือ่การวิจัยที่มคุีณภาพ” 
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การจัดการความเสีย่ง 
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โครงการ/กิจกรรม 
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ก าหนดเสร็จ 
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การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
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ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  -  การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์และ
การขอรับการรับรอง” 
  -  การอบรมเชิงปฏิบัติการสร้าง
งานวิจัยท้องถิ่นสูก่ารเผยแพร่
ระดับชาติและนานาชาต ิ
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าเปา้หมาย  
ประมาณการรายได้จากการวิจัย จ านวน  35 ล้านบาท 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค์  
ปีงบประมาณ 2564  
มหาวิทยาลัยมีทุนด้านการวิจัย ทั้งทุนภายในและทุนภายนอก จ านวน 47 
โครงการ  งบประมาณที่ได้รับ 32,708,706 บาท   
  - ทุนภายนอก จ านวน 19 โครงการ เป็นเงิน 20,984,570 บาท  
  - ทุนภายใน จ านวน 28 โครงการ เป็นเงิน 11,724,136 บาท 
 
ปีงบประมาณ 2565  (เอกสารแนบ 3 หน้าที่ 72) 
มหาวิทยาลัยมีทุนด้านการวิจัย ทั้งทุนภายในและทุนภายนอก จ านวน 30 
โครงการ  งบประมาณที่ได้รับ 22,416,736 บาท   
  - ทุนภายนอก จ านวน 15 โครงการ เป็นเงิน 13,991,736 บาท  
  - ทุนภายใน จ านวน 15 โครงการ เป็นเงิน 8,425,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ 32 ~ 
 

การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
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(3) 
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เสี่ยง 
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แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

ปัจจัยเสี่ยง F2 รายได้บริหารทรัพย์สินและรายได้ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
1. จัดหารายได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. จัดหารายได้ 
- จัดต้ังศูนย์ Uni Learning 
center ท าหลกัสูตรการอบรม ทั้ง
ระยะสั้น ระยะกลาง และระยะ
ยาว ทั้งในรูปแบบ Online และ 
Onsite   
 
 
 
 
  - จัดต้ังศูนย์ Uni Food Valley 
Thailand พัฒนางานวิจัย
นวัตกรรมด้านการผลิตอาหารและ
เป็นแหล่งผลิตสินค้าแปรรูปด้าน
เกษตร พร้อมทั้งพัฒนา
มหาวิทยาลัยให้เป็นศูนย์กลางการ
พัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิตดา้นการผลิตอาหาร
และแปรรูปผลิตภัณฑท์าง
การเกษตร 
 
  - จัดต้ังศูนย์การประชุม ศูนย์
การจัดแสดงและขายสินค้า 
Valaya เพือ่เป็นศูนย์กลางการจัด
ประชุมของประเทศ  
 

งานบริหาร
ทรัพย์สินและ

รายได้ 
ม.ค.65-มิ.ย.65 

 
 
 
 
 
 

ม.ค.65-มิ.ย.65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ม.ค.65-มิ.ย.65 
 
 
 
 

     งานบริหารทรัพย์สินและรายได ้ด าเนินการกิจกรรม/โครงการ รายละเอียด
ดังน้ี 
1. จัดหารายได้ 
     - จัดอบรมจ านวน 2 หลักสูตร คือ  
       1) หลักสูตรถ่ายภาพ จ านวน 10 คน 
       2) หลักสูตรสอนแต่งหน้า จ านวน 10 คน 
       3) Basic Eco Print ผา้พิมพล์ายธรรมชาติ จ านวน 1 คน 
     - จัดท าคลิป VDO สอนท าอาหาร จ านวน 3 คลิปเผยแพร่ออนไลน์ 
     - จัดท าคลิปอาชีพในฝัน  จ านวน 3 คลิปเผยแพร่ออนไลน์ 
 
     - ได้ต าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน และด าเนินการจัดประชุม
คณะกรรมการ 
     - ศึกษาดูงานที่มหาวทิยาลัยสวนดุสิต เพื่อหาแนวทางในการด าเนินโครงการ 
     - ศูนย์พัฒนาและแปรรูปอาหาร 
     - อยู่ในช่วงขั้นตอนด าเนินการ จัดต้ังกรรมการ และไดไ้ปดูงานที่ โครงการ 
World Thailand จังหวัดอา่งทอง เพื่อไปดูต้นแบบการด าเนินงานของ Food 
Valley และน ามาปรับแผนการด าเนินงานของ Uni Food Valley Thailand   
 
 
 
 
     - มีพื้นที่ในการจัดประชุม นิทรรศการ งานสัมมนา หรืองานอีเว้นตา่ง ๆ เช่น 
จัดสนามสอบข้อเขียนบุคคลภายนอก เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นขา้ราชการต ารวจ 
ในสังกัดส านักงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และหน่วยต่าง ๆ ของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ
 

3x5 = 15  
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  - เปิดหอพักนานาชาติ เพือ่ให้ 
บริการและอ านวยความสะดวกให้
นักศึกษาทกุระดับชั้น พร้อมทั้ง
เปิดเป็นห้องพักรายวันในการ
จัดหารายได้  
 
  - ปรับรูปแบบการให้บริการของ
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชพีและ
ศูนย์ความหลากหลาย ให้เป็นไป
ตามสถานการณ์  
 
 
 
 
  - ท าโปรโมชั่น ตามช่วงเทศกาล
เพื่อเพิ่มยอดขาย    
 
 
 
 
 
  - เพิ่มช่องทางการจ าหน่ายสินค้า
และการให้บริการ 
 
 
 
 

พ.ย.64-มิ.ย.65 
 
 
 
 
 

ต.ค.64-ธ.ค.64 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.64-ธ.ค.64 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.64-ธ.ค.64 
 
 
 
 
 

     - เปิดให้บริการแล้วส าหรับนักศึกษา และท าเป็นห้องพักรรับรองแขก
มหาวิทยาลัย   โดยอาคารหอพัก 2 อาคาร จ านวนห้องพกัทั้งสิ้น 138 ห้อง 
 
 
 
 
     - เน่ืองจากสถานการณ์โควิด ท าให้รูปแบบการให้บริการของโรงแรม และ
การจัดงานต่าง ๆ เปล่ียนไป และเพื่อความปลอดภัยของผู้ใช้บริการ จึงมีการ
ปรับเปล่ียนรูปแบบการจัดงาน จัดสัมมนาและการจัดประชุม โดยด าเนินการการ
จัดประชุมสัมมนา ตามมาตราฐาน SHA ปรับรูปแบบ ลดจ านวนผู้เข้าร่วม และ
รูปแบบอาหารแบบเป็นแบบเซต็ ต่อ 1 ท่าน 
     - จัดโปรแกรมท่องเที่ยวภายในมหาวิทยาลัย อยู่ระหว่างปรับกิจกรรมและ
พื้นที่ ส าหรับรองรับนักท่องเที่ยว 
 
     - มีการท าโปรโมชั่นลดราคาห้องพัก ส าหรับผู้เข้าใช้บริการ โดยการจอง
ห้องพกัผ่านระบบออนไลน์ จะได้ลดราคาเพิ่ม อกี 5% หรือการลดราคาการจัด
งานของเรือนไทย จัดโปรโมชั่นตามเทศกาล และอเีว้นทว์ันส าคัญ มกีารเพิ่ม
ช่องทางสื่อสังคมออนไลน์มากขึ้น 
    - รีสอร์ท ปรับลดราคาห้องพักลง 20% ในช่วงสถานการณ์โควิด  
    - เรือนไทย ปรับโปรโมชั่นช่วงโควิด ลดราคาลง 10% 
 
     - มีการเพิ่มช่องทางสือ่สังคมออนไลน์มากขึ้น ท าให้ผู้ใช้บริการเขา้ถงึบริการ
มากขึ้น ดังน้ี Facebook page, 
Line Application, Online Travel Agent,  
Direct Sale 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

2. ลดค่าใช้จ่าย 
 
 
 
 
 
 
 
3. เพิ่มประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ลดค่าใช้จ่าย 
  - จัดทบทวบกรอบอัตราก าลัง
ของแต่ละธุรกิจ  
  - กิจกรรมลดต้นทุนด้วยการ
บริหารจัดการวัตถุดิบ 
 
 
 
3. เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการ 
  -  ว า ง แ ผ น ก า ร ต ล า ด ห รื อ
ประชาสัมพันธ์การให้บริการของ
งานบริหารทรัพย์สิน  
  - จัดหาสินค้า อุปโภค บริโภค
และการบริการให้ตรงตามความ
ต้องการของผู้ใช้บริการ 
  - จัดหา Supplier เพิ่ม  
  - โปรโมทพื้นที่ให้เช่าท ากิจกรรม
ทั้งห้องปฏิบัติ การ ห้องเรียน ห้อง
ประชุ ม  แ ละพื้ นที่ อื่ น  ๆ  ใ น
มหาวิทยาลัย 
  - จัดอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ
ข อ ง บุ ค ล าก ร ใ น ง า นบ ริห า ร
ทรัพย์สินและรายได้ 

ต.ค.64-ธ.ค.64 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.64-ธ.ค.64 
 
 
 
 
 
 

2. ลดค่าใช้จ่าย 
     - จัดระบบการด าเนินงานด้านบุคลากร มีการประชุม และพูดคุยเรื่องศักยภาพ
การท างาน โดยค านึงถึง multiple skill 
     - มีการค านวณราคาต้นทุนและราคาขายเพือ่ให้สอดคล้องกัน และสามารถ
ตั้งราคาขายได้อย่างเหมาะสม มีการตรวจเช็ค store และวางแผนดา้นการจัดหา 
supplier ที่มีราคาทีเ่หมาะสม เมื่อด าเนินการลดต้นทุนแล้ว ส่งผลให้ คชจ.ลดลง
ร้อยละ 20 
 
3. เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
     - ไม่สามาถไปพบลกูค้าทีไ่ด้เน่ืองจากสถานการของโรคระบาด ท าให้ลูกค้าไม่
ทราบถึง ธุรกิจที่มีอยูข่องมหาวิทยาลัย 
     - มีสินค้าที่หลากหลายขึ้น เช่น อาหารตามฤดกูาล อุปกรณ์เคร่ืองเขียน และ
เจลแอลกอฮอล์ เป็นต้น 
     - ทบทวนราคาการส่งสินค้าจาก supplier เดิม และจัดหา supplier  ใหม่ 
ในราคาและคุณภาพที่เหมาะสม และหน่วยงานมีตัวเลือกมากย่ิงขึ้น 
     - ผู้ใช้บริการทราบถึงพื้นที่ ของมหาวิทยาลัยมากขึ้น โดยการประชาสัมพันธ์
ผ่านช่องทาง ดังน้ี Direct mail, Facebook page และปากตอ่ปาก มีผู้เข้ารับ
บริการเพิ่มขึ้น 30%  โดยแบ่งเป็นทาง Direct mail  5%, Facebook page  
15%  และปากต่อปาก  10%) 
     - จัดอบรมให้กับบุคลากรในหน่วยงานจ านวน 1 หลักสูตร เรื่อง “การพัฒนา
บุคลิกภาพส าหรับผู้บริการ ” จ านวน 40 คน 
     - มีการจัดให้พนักงานจ้างเหมาแลกเปล่ียนเรียนรู้งานที่มากกว่า 2 เเผนก 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

ค่าเปา้หมาย  
ประมาณการรายได้จากงานบริหารทรัพย์สินและรายได้ จ านวน  114,709,800 บาท 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค์  
ปีงบประมาณ 2564  
ในปีงบประมาณ 2564 ประมาณการรายได ้107,407,300 บาท รายได้รับจริง 
71,454,200.62 บาท คิดเป็นร้อยละ 66.53  
 
ปีงบประมาณ 2565  
ในปีงบประมาณ 2565 ประมาณการรายได้ 114,709,800 บาท รายได้รับจริง 
98,064,995.49 บาท คิดเป็นร้อยละ 85.49 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ 36 ~ 
 

การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

ปัจจัยเสี่ยง F3 ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรมีแนวโน้มสูงขึ้น 
1. จัดต้ังคณะกรรมการ เพื่อ
พิจารณา และหาแนวทางใน
การลดค่าใช้จ่ายดา้นบุคลากร 
 
2. Re organization 
 
 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานทบทวน ปรับโครงสร้าง 
และจัดท ากรอบอัตราก าลัง 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 – 2570  
2. Re organization 
  - FOCUS GROUP/ลงสัมภาษณ์ 
เพื่อเก็บขอ้มูล 
  - การวิเคราะห์ความซ้ าซ้อน/
จัดท าขอ้สรุป/ออกแบบโครงสร้าง 
  - ประชาพิจารณ์ 
  - ปรับปรุงและจัดท าโครงสร้าง
หน่วยงานใหม่ 
  - เสนอขอความเห็นชอบ 
คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย 
  - เสนอขอความเห็นชอบ 
คณะกรรมการสภามหาวทิยาลัย 
  - ประกาศใช้โครงสร้างใหม่ และ
จัดคน เกลี่ยอัตรา 

งานบริหารงาน
บุคคล 
ต.ค.64 

 
พ.ย.64-ธ.ค.64 

 
 

ม.ค.65 
 

ก.ค.65 
ก.พ.65 

 
ต.ค.65 

 
 

พ.ย.65 
 

พ.ย.65 

    งานบริหารบุคคลด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ มีรายละเอียดดังน้ี  
1. จัดท าค าสั่งที่ 2203/2564 เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรม การด าเนินงานทบทวน 
ปรับโครงสร้าง และจัดท ากรอบอัตราก าลังปีงบประมาณ พ.ศ. 2566–2570  
 
2. Re organization 
     - ด าเนินการ FOCUS GROUP/ลงสัมภาษณ์ เก็บข้อมูล 5 คร้ัง จ านวน 14 
หน่วยงานหลัก และ 3 กอง 14 หน่วยงานย่อย 
     - ด าเนินการวิเคราะห์ความซ้ าซ้อน/จัดท าข้อสรุป/ออกแบบโครงสร้าง 
     - ประชุมคณะกรรมการฯในวันที่ 30 มีนาคม 2565 ห้องเพชรบริหาร ชั้น 3 
อาคาร 100 ปี  
     - ชี้แจง สร้างความเข้าใจ จัดเกบ็ข้อมูล วิเคราะห์ และจัดท าโครงสร้างใหม่ 
ไดรั้บความเป็นขอบจากผู้บริหาร สามารถส่งตอ่ให้หน่วยงานน าไปวิเคราะห์
ภารกิจ/อัตราที่พึงมีต าแหน่ง/หน้าที่งาน ต่อไปในระยะที่ 2 
     - อยู่ระหว่างเสนอขอความเห็นชอบ (ร่าง) โครงสร้างหน่วยงานภายในที่
ได้รับการทบทวนและออกแบบใหม่ ต่อคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัย  
ค่าเปา้หมาย  
ค่าใช้จ่ายงบบุคลากรมีจ านวนไม่เกนิร้อยละ 40 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรร
ประจ าปี 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค์  
ปีงบประมาณ 2564  
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งสิ้น 952,867,300 บาท ค่าใช้จ่ายดา้นบุคลากร 
376,541,031.88 บาท คิดเป็นร้อยละ 39.52 
ปีงบประมาณ 2565  
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งสิ้น 941,329,000 บาท ค่าใช้จ่ายดา้นบุคลากร 
417,201,857.51 บาท คิดเป็นร้อยละ 44.32 
 

3x5 = 15 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

ด้านนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการมหาวิทยาลยัสู่ความเป็นเลศิ 
ปัจจัยเสีย่ง C1 ผลการประเมนิตามแผนการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
1.ประชุมคณะกรรมการรับการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ประชุมคณะกรรมการรับการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ  ทุกไตรมาส 
ไตรมาส 1  
  - ชี้แจงผลการด าเนินงานปีที่
ผ่านมา 
  - ทบทวนรายชื่อคณะกรรมการ
และผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
  - ชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน
ในปี 2565 ภายใต้สถานการณ์ 
Covid-19 
  - ชี้แจงรูปแบบการบูรณาการ
โครงการประเมินคุณธรรมฯกับ
งานประจ า 
  - มอบหมายการรับผิดชอบ
ตัวชี้วัด 
  - จัดท าแผนปฏิบัติการรับการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ 
  - จัดท าการประเมินความเสี่ยง
การทุจริตประจ าปี 
  - จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต  
 

งานบริหารงาน
บุคคล 
ต.ค.64 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     งานบริหารบุคคลด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ มีรายละเอียดดังน้ี 
     1.จัดประชุมเพื่อการก าหนดแนวทางการด าเนินงานเบื้องต้นเพือ่เตรียมรับ
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
     - วันที่ 8 ต.ค. 2564 มีการประชุมออนไลน์ผ่านระบบ ZOOM คณะ
กรรมการฯ รับทราบผลการประเมนิและแนวทางการด าเนินงานในปี 2565 และ
น าข้อเสนอ แนะของส านักงาน ป.ป.ช.ไปปรับปรุงการด าเนินงานในปี 2565 
     - วันที่ 2 ธันวาคม 2564 รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วย งานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และมีขอ้แนะน า 
     - แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ลงวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2564 
ตามค าสั่งที่ 2202/2564  
     - น ามาตรการตามผลการวิเคราะห์/ผลการประเมินคุณธรรมความโปร่งใสใน
การด าเนินงานที่ผ่าน กบ.จัดท าแผนปฏิบัติการพัฒนายกระดับคุณธรรม และ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานภาครัฐ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ใน
พระบรมราชูปถัมภ์ ปีงบประมาณ 2565  
     - ด าเนินการจัดท าการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 2565 และ
รายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อย และจัดส่งข้อมูลเพื่อใหอ้าจารย์ที่ปรึกษา
โครงการตรวจสอบกอ่นน าเขา้ระบบ ITAS 
     - ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัตกิารฯ เรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างแกไ้ขปรับปรุง
ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ 
 
 

4x4= 16 
ลดลง 

2x2 = 4 
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2.สร้างความรับรู้และการ
ปฏิบัติตามมาตรการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.สร้างความรับรู้และการปฏิบัติ
ตามมาตรการ 
  - ประชุมเชิงปฏิบัติการ “สร้าง
ความรับรู้และการปฏิบัติตาม
มาตรการที่เป็นผลจากการ
วิเคราะห์ตาม o42 
กลุ่มเป้าหมาย: ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) 
    • ให้ความรู้ตามข้อค าถามตาม
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายใน (Internal 
Integrity and Transparency 
Assessment : IIT) 
 
 
  - เพิ่มช่องทางการสือ่สาร /
จัดท าขอ้มูลชอ่งทางการสื่อสาร
ให้กับหน่วยงานและ
บุคคลภายนอก  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

คร้ังที่ 1 ธ.ค.64 
คร้ังที่ 2 มี.ค.65 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ธ.ค.64 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     - มีการประชุมออนไลน์ผ่านระบบZOOM วันศุกร์ที่ 8 ตุลาคม 2564 ประชุม
ออนไลน์ Google meeting :หนังสือ อว.0630.011(5)/804 ลงวันที่ 16 ก.ย.64 
รองอธิการบดีฯมอบหมายให้หน่วยงานทุกหน่วยงานปฏิบัติตามมาตรการที่เป็น
ผลจากการวิเคราะห์ตาม o42 โดยมุ่งเน้นให้   ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
ได้รับทราบการด าเนินงานต่าง ๆ ของมหาวทิยาลัย และหน่วยงานด้วย 
     - มีการประชุมออนไลน์ผ่านระบบ ZOOM วันศุกร์ที่ 11 กุมภาพันธ์ 2565 
ได้เตรียมการประชุมโดย จัดท าค าสัง่และบัญชีรายชือ่แนบท้ายค าสั่งและน าเข้า
ระบบ E-Saraban รอการอนุมติจากอธกิารบดี โดยมุ่งเน้นให้ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) ได้รับทราบการด าเนินงานเกี่ยวกับการจัดท างบประมาณ การ
ติดตามการใช้งบประมาณและการทักท้วงการใช้งบประมาณของมหาวิทยาลัย 
รวมถึงการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ของมหาวทิยาลัย และหน่วยงานด้วย พร้อมกัน
น้ี จะเป็นการให้ความรู้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ถึงรูปแบบค าถามตามแบบ
วัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้สว่นนเสียภายใน (IIT) ซ่ึงมีการเปลี่ยนข้อค าถามบางขอ้ 
เพื่อใหก้ารตอบค าถามน้ันเป็นไปด้วยความแม่นย าและท าการทดลองประเมิน
ภายในมหาวิทยาลัยผ่านกเูกิลฟอรม์ 
     - งานสื่อสารองค์กรและการตลาดได้จัดท าชอ่งทางการสือ่สารผา่น plate 
form ต่าง ๆ เพิ่มขึ้น จากเดิมที่มี 2 ช่องทาง คือ  
     1) หน้าเว็บไซต์มหาวิทยาลัย : www.vru.ac.th 
     2) Page Facebook : https://www.facebook.com/vru.pr 
     ปัจจุบันมีช่องทางเพิ่มขึ้น 7 ช่องทาง คือ  
     1) Page Facebook มหาวทิยาลัย : https://th-th.facebook.com/
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์-474191762680721/ 
     2) YouTube VRU channel : YouTube: vru channel 
     3) Instagram : vru_valaya 
     4) twitter : vru_valaya 
     5) line official : https://liff.line.me/1645278921-
kWRPP32q/?accountId=864dvdhs 
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    • จัดท าหน้าเวปไซต์ขอ้มูลธรร
มาภิบาลและการประเมิน
คุณธรรมฯ โดยเฉพาะ ในหน้าเวป
ไซต์หลักของมหาวิทยาลัย 
ด าเนินการโดยงานศูนย์
คอมพิวเตอร์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 ต.ค.64–มิ.ย.65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     6) Tiktok : https://www.tiktok.com/@vru.cm 
     7) Innovation Hub – Valaya Alongkorn Rajabhat University 
(vru.ac.th) 
 
     - ศูนย์คอมพิวเตอร์ได้ด าเนินการจัดท าหน้าเวปไซต์ข้อมูลธรรมาภิบาลและ
การประเมินคุณธรรมฯ โดยเฉพาะ ในหน้าเวปไซต์หลักของมหาวิทยาลยั 
และน าเขา้ขอ้มูลสมบูรณ์ครบถ้วนทัง้หมดแล้ว และรับการประเมินจากส านักงาน 
ป.ป.ช.ในโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ ITA 
–ปี2565 ผลพบวา่มีขอ้มูลที่ตอ้งเปดิเผยสู่สาธารณะครบถ้วนและครบทุกองคื
ประกอบตามทีก่ าหนดไว้ในเกณฑ ์

 
 
 
 

https://dataset.vru.ac.th 
 

 
 
 
 

https://dataset.vru.ac.th/ita/?preview_id=5750 
 

 
 
 
 

https://dataset.vru.ac.th/promoting-
university/?preview_id=10133 

 

 
 
 
 
 
 

https://dataset.vru.ac.th/
https://dataset.vru.ac.th/ita/?preview_id=5750
https://dataset.vru.ac.th/promoting-university/?preview_id=10133
https://dataset.vru.ac.th/promoting-university/?preview_id=10133
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  - เพิ่มความถี่ในการสือ่สาร
ข้อมูล/จัดท าแผนการ สื่อสาร
ข้อมูลให้กับหน่วยงานและ
บุคคลภายนอก  
    • สื่อสารข้อมูลโครงการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ  
  - เพิ่มข้อมูลในการท าความ
เข้าใจ จัดท าหรือจัดส่งสือ่ในเรื่อง
คุณธรรมและความโปร่งใสฯ 
ให้กับหน่วยงานและ
บุคคลภายนอก 
    • โครงการ รวบรวม หรือผลิต
สื่อเอกสารอิเลคโทรนิคส์ หรือ
Infographic ประชาสัมพันธ์เพื่อ
สร้างความรับรู้ให้เกิดขึ้นกับผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) และผู้
มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT) งาน
สื่อสารองค์กรและการตลาด 
    • กิจกรรมเผยแพร่สื่อผ่าน 
Social Media กลุ่มไลน์ หรือ
เฟสบุ๊คส์มหาวทิยาลัย  
 
 
 
 
 

ธ.ค.64-ม.ค.65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.64–มิ.ย.65 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.64–ก.ย.65 
 
 
 
 
 
 
 

     - จัดท าช่องทางการประเมินของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ประจ าปี
งบประมาณ 2565 และจัดท าหนังสือน าส่งบุคคลภายนอก  
     - จัดท าช่องทางการประเมินของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (IIT) ประจ าปี 
งบประมาณ 2565 และจัดท าหนังสือน าส่งบุคคลภายนอก 
 
     - สื่อสารข้อมูลที่เกี่ยวข้องผา่นไลน์กลุ่ม VRU-องค์กรโปร่งใส เพื่อแจ้งข้อมูล    
  และความคืบหน้าที่เกี่ยวขอ้งกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ  
   ตลอดปีงบประมาณ 
 
 
 
 
     - งานสื่อสารองค์กรและการตลาดร่วมกับงานบริหารงานบุคคลและศูนย์
คอมพิวเตอร์ได้จัดท าสือ่/รวบรวมสือ่ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสฯและจัด
เผยแพร่สือ่ทางหน้าเว็บไซต์มหาวทิยาลัย
https://dataset.vru.ac.th/promotinguniversity/?preview_id=10133 
และงานบริหารงานบุคคลผลลิตสื่อ และรวบรวมสื่อด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯเผยแพร่ผา่นทางช่องทางไลน์กลุ่มต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัย 
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  - เพิ่มกระบวนการก ากับ 
ติดตาม โดยผู้รับผิดชอบต้องจัดท า
รายงานการด าเนินการให้ประธาน
ฯ ทราบทกุวันที่ 30 ของทุกเดอืน 
    • ในระดับมหาวิทยาลัย 
ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดเป็นผู้รายงาน
ให้ประธานคณะกรรมการฯ ทราบ 
    • ในระดับหน่วยงานภายใน 
ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดเป็นผู้รายงาน
ให้คณบดี หรือผู้ที่คณบดี
มอบหมายให้เป็นประธานคณะ
กรรมการฯ ทราบ 
  - ถอดบทเรียนแนวปฏิบัติการ
ด าเนินงาน การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
บริหารงาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ก.ย.65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     - จัดส่งข้อมูลที่ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ในระดับมหาวิทยาลัย และหน่วยงาน
ภายในจัดส่งให้อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบแล้วทางอีเมล์สว่นบุคคล รอการ
ตรวจสอบและตอบกลับจากอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการฯ 
     - จัดประชุมก ากับติดตามการด าเนินการในวันที่ 4 กุมภาพันธ์  
     - ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด จัดส่งข้อมูลที่ใช้ตอบตัวชี้วัดทั้งหมดในทุกประเด็น และ
ประสาน ด าเนินการน าขอ้มูลบรรจุในหน้าเว็บไซต์ของมหาวทิยาลัยครบ 100% 
 
 
 
 
 
 
     - ด าเนินการถอดบทเรียนเบื้องต้นจากปัญหาทีพ่บระหว่างด าเนินการได้ดังน้ี 
       1) จากการก าหนดขั้นตอนเพือ่ านวยความสะดวกให้อาจารย์ที่ปรึกษาโดย
จะรวบรวมค าตอบและจัดแยกประเด็นค าถามให้เป็นไปตามความรับผดิอบของ
อาจารย์ที่ปรึกษาแต่ละท่าน กลับพบปัญหาว่า ผู้รับผิดอบตัวชี้วัดไม่จัดส่งข้อมูล
ตามก าหนดเวลา ท าให้เกิดความลา้ช้าในกระบวนการตรวจสอบ จึงปรับ
กระบวนการเป็นให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดจัดส่งค าตอบให้อาจารย์ที่ปรึกษาฯเพือ่
ตรวจสอบโดยตรง ไม่ต้องผ่านผู้ประสานงาน เพื่อเป็นการลดขั้นตอน โดยก าหนด
เพียงแค่ระยะเวลาจัดส่ง และเวลาที่อาจารย์จะส่งผลตรวจสอบกลับให้เท่าน้ัน 
     2) จากผลที่ค่าคะแนน OIT ในปีน้ี จากจ านวน 43 ข้อ มหาวทิยาลัยได้ผล
คะแนน 100 คะแนนเต็มทุกขอ้ จึงเป็นช่องทางที่เหมาะสมที่ควรให้กระบวนการ
เปิดเผยข้อมูลสู่สาธารณะควรลงสู่หน่วยงานภายในทุกหน่วยงานซ่ึงจะเป็นการ
ส่งเสริมการด าเนินงานที่มีมาตรฐานและแสดงให้เห็นถึงการด าเนินงานอย่างมี
คุณธรรมและความโปร่งใสทั่วถึงทั้งองค์กร 
     3) ควรจัดให้มีระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน
ภายในโดยมหาวิทยาลัยให้เป็นรูปธรรม/และควรบูรณาการเข้ากับงานประจ า 
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  - การเผยแพร่แนวปฏิบัตทิี่เป็น
เลิศด้วยรูปแบบสื่อดิจิทัล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย.65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   จัดท าเอกสารสรุปแนวปฏิบัติที่ดเีสนอที่ประชุมวันที่ 29 กันยายน 2565 และ
เผยแพร่ทางสือ่Social แสดงให้เห็นจุดเร่ิมต้นจากความต้องการเพิ่มคะแนนการ
ประเมินในส่วนของการเปิดเผยขอ้มูลสู่สาธารณะ จึงได้ตั้งโจทย์:ปัญหา    จะเพิ่ม
คะแนน OIT-2565 ได้อย่างไร และลงมือคิด วิเคราะห์ พร้อมทั้งลงมือปฏิบัติตาม
แนวทางทีว่างไว้และปรากฏผลคะแนนในส่วนของการเปิดเผยขอ้มูลสู่สาธารณะ
เพิ่มขึ้นจนได้ 100% เต็มซ่ึงบรรลุเป้าหมาย จึงได้จัดท า 
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(6) 

3.อบรมความรู้ และแนวปฏิบัติ
ที่เกี่ยว ข้องกับการพัฒนา
คุณธรรมและความโปร่งใส 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.จัดประชุมอบรมความรู้ในการ
พัฒนาระบบคุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงานให้กับ
ตัวแทน คณะ/วิทยาลัย/ส านกั/
หน่วยงานระดับกอง 
- การสร้างความเข้าใจถึงแนว
ปฏิบัติและแผนการด าเนินงานการ
พัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใส
ของหน่วยงานพร้อมทั้งเกณฑ์
หน่วยงานต้นแบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- จัดประชุมติดตาม ผลการพัฒนา
ระบบคุณธรรมและความโปร่งใส
ของหน่วยงานให้กับคณะ/
วิทยาลัย/ส านกั/หน่วยงานระดับ
กองหลังจากอบรมให้ความรู้ 
 
 
 

มี.ค.65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ค.65 
 
 
 
 
 
 
 

  3. งานบริหารงานบุคคลได้เปล่ียนรูปแบบจากกิจกรรมเดิมที่ก าหนดไว้ เป็นการ
อบรมและให้ความรู้ร่วมในการประชุมออนไลน์ผ่านระบบ ZOOM ตามข้อ 2 
เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้โควิด-19 ยังมีอัตราผู้ติดเชื้อสูง 
      มีค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ที่ 
414/2565 สั่ง ณ วันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2565 ให้ข้าราชการ อาจารย์และ
บุคลากรเขา้ร่วมโครงการ “อบรมความรู้ และแนวปฏิบัตทิี่เกี่ยวขอ้งกบัการ
พัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน”วันศุกร์ที่ 11 มีนาคม พ.ศ. 
2565 เวลา 13.00 น. ถึง 14.30 น. (เข้าร่วมแบบON LINE) โดยมุ่งเน้นให้ ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) ได้รับทราบการด าเนินงานเกี่ยวกับการจัดท า
งบประมาณ การติดตามการใช้งบประมาณและการทกัท้วงการใช้งบประมาณ
ของมหาวิทยาลัย รวมถึงการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย และ
หน่วยงานด้วย 
     พร้อมกันน้ี จะเป็นการให้ความรู้กับผู้มีส่วนได้สว่นเสียภายใน ถึงรูปแบบ
ค าถามตามแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนนเสียภายใน (IIT) ซ่ึงมีการเปลี่ยน
ข้อค าถามบางข้อ เพื่อใหก้ารตอบค าถามน้ันเป็นไปด้วยความแม่นย าและท าการ
ทดลองประเมินภายในมหาวทิยาลยัผ่านกูเกิล้ฟอร์ม 
     มีผู้บริหารและคณาจารย์เข้าร่วม 185 คน และมีบุคลากรสายสนับสนุนเข้า
ร่วม 167 คน รวมจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 352 คน  
 
     - มีการจัดประชุมเพื่อ ก ากับ ติดตาม การด าเนินงานและการรายงานผล
ตัวชี้วัด OIT ส าหรับผู้รับผิดชอบในระดับมหาวิทยาลัยในวันที่ 4 มีนาคม 2565 
ตามหนังสือบันทึกข้อความ งานบริหารงานบุคคล กองกลาง ส านักงานอธิการบดี 
ที่ อว 0630.011(5)/65 เร่ือง ขอเชญิประชุมคณะกรรมการด าเนินงานฯ ITA ลง
วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2565  
     สามารถติดตามความคืบหน้า และทราบข้อมูล OIT รายตัวชีว้ัด พร้อมทั้ง
สามารถก าหนดระยะเวลาในการน าข้อมลูเขา้ระบบITAS ไดภ้ายในเวลาที่ 
ส านักงาน ป.ป.ช.ก าหนด 
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- กิจกรรมคัดเลือกหน่วยงาน
ต้นแบบ “ผู้พัฒนาระบบคุณธรรม
และความโปร่งใสฯ หน่วยงาน”
ยอดเยี่ยม 
- กิจกรรมส่งเสริมให้พนักงาน
มหาวิทยาลัยมีคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลตามค่านิยมหลัก
ของคนไทย 12 ประการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

ส.ค.65 
 

     - ยกเลิกกิจกรรม ตามเหตุผลจากการชีแ้จงในการประชุม “รายงานผลและ
ชี้แจงการด าเนินงานคณะกรรมการรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ” 
วันศุกร์ที่ 8 ต.ค. 2564 เน่ืองจากมหาวิทยาลัยก าลังด าเนินการระบบ EdPex อยู่
จึงเห็นควรให้ชะลอการบูรณาการไว้ก่อน 
     - มหาวิทยาลัยโดยงานนิติการ จัดท าโครงการอบรมเร่ืองการป้องกนัการ
ทุจริตในภาครัฐ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ฯ ประจ าปีงบประมาณ 
2565 รหัส BD–01050011 โดยมีอยัการผู้เชี่ยวชาญ ท่านศักดา คล้ายร่มไทร
เป็นวิทยากร ณ ห้องเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ 1 ชั้น 5 อาคารเรียนรวมวิทยาศาสตร์ 
โดยมีบุคลากรมหาวทิยาลัยเข้าร่วม 150 คน ตามค าสั่งมหาวทิยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ที่ 29/2565 เรื่องให้บุคลากรเขา้ร่วมโครงการ
อบรมการป้องกันการทุจริตในภาครัฐของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ฯ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 สั่งณ วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2565  
ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เขา้ร่วมโครงการ 
1. สายวชิาการ 
- พึงพอใจมากที่สุด 8 ราย คิดเป็นร้อยละ 5.334 
- พึงพอใจมาก 28 ราย คิดเป็นร้อยละ 18.668 
- พึงพอใจ 2 ราย คิดเป็นร้อยละ 1.334 
2. สายสนับสนุน 
- พึงพอใจมากที่สุด 60 ราย คิดเป็นร้อยละ 40  
- พึงพอใจมาก 38 ราย คิดเป็นร้อยละ25.334 
ผลการประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
1. ผู้เข้ารับการอบรมเห็นว่าเป็นการที่ให้ความรู้ได้เป็นอย่างดี และเป็นประโยชน์
ต่อการท างาน จ านวน 8 ราย คิดเป็น ร้อยละ 5.334 
2. ผู้เข้ารับการอบรมชื่นชอบและมคีวามเขา้ใจกระจ่างชัดส าหรับการยกตัวอยา่ง
กรณีการทุจริตที่เกิดขึ้นจริง ประกอบการบรรยายของวทิยากร จ านวน 12 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 8 
3. ผู้เข้ารับการอบรมเห็นว่าการอบรมมีความน่าเบ่ือเนื่องจากเป็นการ 
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ค่าเปา้หมาย ปีงบประมาณ 2564 : เพิ่มขึ้น ร้อยละ 2 
ผลที่ได้ตามวัตถุประสงค์ ปี 2564 : เพิ่มขึ้น ร้อยละ 3 
ค่าเปา้หมาย ปีงบประมาณ 2565 :   
ระดับที่ 3 มีผลการประเมินตามแผนการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการบริหารงาน 
 
ผลที่ได้ตามวัตถุประสงค์ ปี 2565 :  
มหาวิทยาลัยได้รับคะแนนการประเมินอยู่ใน  ระดับที่ 5 ถอดบทเรียนแนว
ปฏิบัติการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงาน
และมีการเผยแพร่แนวปฏิบัตทิี่เป็นเลิศด้วยรูปแบบสื่อดิจิทัล 
 
หมายเหตุ : เกณฑ์การประเมิน 2565 
ระดับที่ 1 มีแผนการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ท างาน 
ระดับที่ 2 การด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของแผนที่
ก าหนด 
ระดับที่ 3 มีผลการประเมินตามแผนการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการบริหารงาน 
ระดับที่ 4 รายงานผลการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การบริหารงานให้กับคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
ระดับที่ 5 ถอดบทเรียนแนวปฏิบัตกิารด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการบริหารงานและมีการเผยแพร่แนวปฏิบัติที่เป็นเลิศด้วย
รูปแบบสื่อดิจิทัล 
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(6) 

ด้านความปลอดภัยจากอันตรายและภัยพิบัติ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการมหาวิทยาลยัสู่ความเป็นเลศิ 
ปัจจัยเสีย่ง H1 ไม่สามารถควบคมุการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 ภายในมหาวิทยาลยัได ้
จัดมาตรการป้องกัน 
 

1.ปรับเปล่ียนการปฏิบัติงาน เช่น 
work from home การสอน
ออนไลน์ ประชุมออนไลน์ หรือ
รูปแบบผสมผสาน 
2.ติดต้ังเคร่ืองตรวจวัดอุณหภูมิ
ก่อนเขา้ภายในอาคาร 
3.ติดต้ังแอลกอฮอล์ส าหรับล้างมือ
ตามจุดต่าง ๆ 
4.ฉีดพ่นน้ ายาฆ่าเชื้อภายใน
หน่วยงานต่าง ๆ 
5.รายงานสถานการณ์ต่อผู้บริหาร 
เกี่ยวกับผู้ติดเชื้อ กลุ่มเสี่ยง และ
บุคคลต้องสงสัยทุกวัน 
6.จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ รณรงค์
สร้างจิตส านึกของบุคลากรไม่ให้
เป็นผู้แพร่เชือ้ 
7.สนับสนุนอุปกรณ์การเรียนการ
สอนออนไลน์ 
8.ตรวจคัดกรองให้บุคลากร ด้วย 
ATK 
9.จัดต้ังหน่วยงานประชาสัมพันธ์ 
เพื่อเผยแพร่ข่าวสารเกี่ยวกับ
สถานการณ์โควิด 

งานส่งเสริม
สุขภาพ/ 

งานสื่อสารองค์กร
และการตลาด/ 

งานอาคารสถานท่ี 
 ต.ค.64-ก.ย.65 

 

 

     มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการจัดมาตรป้องกันและการเฝา้ระหวังการระบาดของ
โรคไวรัสโคโรน่า 2019 ดังน้ี 
     - ให้ด าเนินการปฏิบัติงานนอกสถานทีอ่ย่างเต็มความสามารถ work from 
home 
     - เมื่ออาจารย์ บุคลกร นักวิจัย และนักศึกษาที่เข้ามาปฏิบัติงานภายใน
มหาวิทยาลัย จะต้องได้รับวัคซีนทีท่างราชการก าหนด หรือมีผลตรวจคัดกรองโค
วิด ATK ที่มีอายุไม่เกิน 14 วัน 
     - ก าหนดจ านวนผู้เข้าปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ดังน้ี  
     ระยะที่ 1 เดือนพฤศจิกายน 2564 ไม่เกินร้อยละ 25 ของจ านวน
ผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่ในสถานการณ์ปกติ 
     ระยะที่ 2 เดือนธันวาคม 2564 ไม่เกินร้อยละ 50 ของจ านวนผู้ปฏบัิติงานใน
พื้นที่ในสถานการณ์ปกต ิ
     ระยะที่ 3 เดือนมกราคม 2565 เป็นไปตามข้อก าหนดของภาครัฐในขณะน้ัน 
     - การจัดการเรียนการสอนในชว่งเดือนพฤศจิกายน 2564 ให้จัดการสอน
ผ่านระบบออนไลน์ ตั้งแต่เดอืนธันวาคม 2564 เป็นต้นไปให้จัดการสอนใน
ห้องเรียน โดยรายวิชาบรรยาย ไม่เกิน 50 คน และรายวิชาปฏิบัตไิม่เกนิ 35 คน 
หากเกินกวา่นั้นให้ผ่านระบบออนไลน์ 
     - ปรับรูปแบบการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชพี/สหกิจศึกษา ผ่าน
โซเชียลเน็ตเวิร์ค 
 
 
 
 

3x4= 12 
ลดลง 

3x2 = 6 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

10.วางแผนการจัดต้ัง Home 
Isolution ให้กับบุคลากร หาก
สถานการณ์รุนแรงมากขึ้น 

     - ฉีดพ่นน้ ายาฆ่าเชือ้ภายในมหาวิทยาลัย ดังน้ี 
     1) คณะเทคโนโลยีเกษตร ทุกวนัศุกร์ ตั้งแต่ ต.ค.64-พ.ย.64 
     2) คณะมนุษยศาสตร์และเทคโนโลยี วันที่ 16 พ.ย.64 
     3) คณะครุศาสตร์ วันที่ 20 พ.ย.64 
     4) โรงเรียนสาธิต ทุกวันศุกร์ โดยฉีด 2 สัปดาห์คร้ัง 
     เดือนมีนาคม มีก าหนดการฉีดพ่นยาฆ่าเชื้อ ดังน้ี 
     คร้ังที่ 1 
     วันที่ 7 มีนาคม 65  อาคาร 75 ปี และ อาคารส่งเสริมการเรียนรู้ 
     วันที่ 8 มีนาคม 65 โรงอาหาร1 อาคารพยาบาล หอประชุมวไลยอลงกรณ์ 
และอาคาร 60 ปี 
     วันที่ 9 มีนาคม 65 อาคาร 100 ปี สมเด็จพระศรีนครินทร์ 
     วันที่ 10 มีนาคม 65 อาคารเรียนรวมวิทยาศาสตร์ และอาคารเรียนรวม
สังคมศาสตร ์
     คร้ังที่ 2 
      วันที่ 21 มีนาคม 65  อาคาร 75 ปี และ อาคารส่งเสริมการเรียนรู้ 
     วันที่ 22 มีนาคม 65 โรงอาหาร1 อาคารพยาบาล หอประชุมวไลยอลงกรณ์ 
และอาคาร 60 ปี 
     วันที่ 23 มีนาคม 65 อาคาร 100 ปี สมเด็จพระศรีนครินทร์ 
     วันที่ 24 มีนาคม 65 อาคารเรียนรวมวิทยาศาสตร์ และอาคารเรียนรวม
สังคมศาสตร ์
     เดือนเมษายน มกี าหนดการฉดีพ่นยาฆ่าเชื้อ ดังน้ี 
     วันที่ 25 เมษายน 65  อาคาร 75 ปี และ อาคารส่งเสริมการเรียนรู้ 
     วันที่ 26 เมษายน 65 โรงอาหาร1 อาคารพยาบาล หอประชุมวไลยอลงกรณ์ 
และอาคาร 60 ปี 
     วันที่ 27 เมษายน 65 อาคาร 100 ปี สมเด็จพระศรีนครินทร์ 
     วันที่ 28 เมษายน 65 อาคารเรียนรวมวิทยาศาสตร์ และอาคารเรียนรวม
สังคมศาสตร ์
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

     เดือนพฤษภาคม มีก าหนดการฉีดพ่นยาฆา่เชือ้ ดังน้ี 
      วันที่ 9 พฤษภาคม 65  อาคาร 75 ปี และ อาคารส่งเสริมการเรียนรู้ 
      วันที่ 10 พฤษภาคม โรงอาหาร1 อาคารพยาบาล หอประชุมวไลยอลงกรณ์ 
และอาคาร 60 ปี 
     วันที่ 11 พฤษภาคม 65 อาคาร 100 ปี สมเด็จพระศรีนครินทร์ 
     วันที่ 12 พฤษภาคม 65 อาคารเรียนรวมวิทยาศาสตร์ และอาคารเรียนรวม
สังคมศาสตร ์
     - จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่ประกาศเร่ืองการเฝ้าระวังการระบาด
ของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 ผ่านสื่อโซเชียลมเีดีย เช่น Facebook  เพื่อ
รณรงค์และสร้างจิตส านึกในการป้องกันและเฝา้ระวังไม่ให้เกิดการติดและ
แพร่กระจายของเชือ้โควิด 19  พร้อมทั้งได้มีการจัดท าสือ่เพื่อเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ เพื่อสร้างการรับรู้และจิตส านึกที่ดีในองค์กรเกี่ยวกับโควิด 19 
ในช่วงเดือน ตุลาคม 2564 - พฤษภาคม 2565 และจะด าเนินการรณรงค์สร้าง
การรับรู้อย่างต่อเน่ืองตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้น 
ค่าเปา้หมาย  
มหาวิทยาลัยเป็นสถานปลอดภัยไมม่ีผู้ติดเชื้อที่แพร่กระจายเชือ้ภายใน
มหาวิทยาลัย 
ผลท่ีได้ตามวตัถุประสงค์  
ปีงบประมาณ 2564   
มหาวิทยาลัยยังไมพ่บการแพร่กระจายเชื้อภายในมหาวิทยาลัย 
ปีงบประมาณ 2565  
พบการแพร่กระจายของเชื้อโรคภายในมหาวิทยาลัยทีส่ามารถควบคุมได้ และ
จ านวนผู้ติดเชื้อลดลง 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบต่อ
ระดับความ

เสี่ยง 
(5) 

แนวทาง 
การปรับปรุง 

(6) 

รายงานสถิติผูต้ิดเชือ้ 
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เอกสารแนบท้ายเพิ่มเติม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ขอรับการสนับสนุนและขอเบิกเงินค่าตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย 

ในวารสารวิชาการระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 

ฐานข้อมูลวารสาร จ านวนบทความ/
ผลงาน 

จ านวนเงิน 

ระดับนานาชาติ ในฐานข้อมูล ก.พ.อ. 40 บทความ 1,092,000 บาท 

ระดับชาติ TCI 1 41 บทความ 738,000 บาท 

ระดับชาติ TCI 2 85 บทความ 765,000 บาท 

น าเสนอผลงานวิจัย ระดับชาติ 8 ผลงาน 60,490 

น าเสนอผลงานวิจัย ระดับนานาชาติ 17 ผลงาน 144,328 

รวม 2,799,818 บาท 
 

ล าดับ ชื่อเร่ือง ชื่อวารสาร ฉบับท่ี ฐานข้อมูล 

1 ความสามารถในการก ากับตนเองในการเรยีนรู้
ค าศัพท์ภาษาอังกฤษของนักศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์

ปีท่ี 11 ฉบับท่ี 2 
(พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2564) 

TCI กลุ่ม 
2 

2 คุณภาพทางเคมีกายภาพและการยอมรับทาง
ประสาทสัมผัสของชาดอกแก่นตะวัน 

Thai Journal of 
Science and 
Technology 

ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 2 
(มีนาคม - 

เมษายน 2564) 

TCI กลุ่ม 
2 

3 การพัฒนาทักษะการเรียนรูค้ าศัพท์
คณิตศาสตร์ที่เป็นภาษาอังกฤษ ผ่านการ
จัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 

วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า 
สาขามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 2 
(พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2564) 

TCI กลุ่ม 
2 

4 การศึกษาสภาวะที่เหมาะสมในการผลิตมะม่วง
หาวมะนาวโห่แช่อ่ิมอบแห้ง 

วารสารเกษตรพระจอม
เกล้า 

ปีท่ี 39 ฉบับท่ี 3 
กรกฎาคม-

กันยายน 2564 

TCI กลุ่ม 
1 

5 Surface roughness prediction of FFF-
fabricated workpieces by artificial 
neural network and Box–Behnken 
method 

International Journal 
of Metrology and 
Quality Engineering 

ปีท่ี 12 (2564) นานาชาติ 
Scopus 

เอกสารแนบ 1 
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6 บทบาทและกระบวนการสื่อสารทางการเมือง
ของนายสุเทพ เทือกสุบรรณ: ในช่วงปี พ.ศ. 
2515-2562 

วารสาร มจร สังคมศาสตร์
ปริทรรศน์  

ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 3 
กรกฎาคม - 

กันยายน 2564 

TCI กลุ่ม 
1 

7 The Tseng's Extragradient Method for 
Quasimonotone Variational Inequalities 

Thai Journal of 
Mathematics 

ปีท่ี 19 ฉบับท่ี 3 
(กันยายน 2564) 

นานาชาติ 
Scopus 

8 ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อภาวะน้ าหนักเกินใน
นักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยแห่งหนึ่ง 
จังหวัดปทุมธาน ี

วารสารวิจัยและพัฒนา 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 2 
(พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2564) 

TCI กลุ่ม 
2 

9 การพัฒนาเครื่องอบแหงพลังงานแสงอาทิตย
แบบตากแหงโดยตรง 
ส าหรับอบแหงกลวยน้ าวาใชในระดับชุมชน 

วารสารวิชาการเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม : 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวน
สุนันทา 

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม - 

มิถุนายน 2564) 

TCI กลุ่ม 
2 

10 MECHANICAL BEHAVIOR OF ADOBE 
BRICKS REINFORCED WITH WATER 
HYACINTH FIBER 

International Journal 
of GEOMATE 

ปีท่ี 21 ฉบับท่ี 85 
(2564) 

นานาชาติ 
Scopus 

11 ORCHARD CLASSIFICATION FROM 
SATELLITE IMAGE DATA USING FUZZY K-
MEAN TO ESTIMATE OF CARBON 
SEQUESTRATION 

Ecology, Environment 
and Conservation 

ปีท่ี 27 ฉบับท่ี 3 
(2564) 

นานาชาติ 
Scopus 

12 ความเชื่อ รูปเคารพ และบทบาทศาลเจ้าพ่อ
พระปรง ชุมชนบ้านหนองผูกเตา่ อ าเภอเมือง
สระแก้ว จังหวัดสระแก้ว 

วารสารสวนสุนันทา
วิชาการและวิจัย 

ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 1 
มกราคม - 

มิถุนายน 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

13 ผลการใช้กิจกรรมแทนแกรมที่มีตอ่ทักษะสมอง 
EF ของเด็กปฐมวัย 

วารสารมหาวิทยาลัย
ศิลปากร 

ปีท่ี 41 ฉบับท่ี 5 
(กันยายน - 

ตุลาคม 2564) 

TCI กลุ่ม 
1 

14 การออกแบบระบบควบคุมความเร็วมอเตอร์
เหนี่ยวน าโดยวิธีการควบคมุแรงดนัต่อความถี่
ส าหรับเครื่องสฝีัดข้าวแบบดั้งเดิม 

วารสารวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

ปีท่ี 40 ฉบับท่ี 4 
(กรกฎาคม - 

สิงหาคม 2564) 

TCI กลุ่ม 
2 

15 Artificial Neural Networks for the 
Classification of Shrimp Farm From 
Satellite Imagery 

Geographia Technica ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 2 
(2021) 

นานาชาติ 
Scopus 
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16 Optimization of ethanol production 
from co-substrate of waste glycerol and 
acetic acid by Enterobacter aerogenes 

Biomass Conversion 
and Biorefinery 

2021 นานาชาติ 
Scopus 

17 A novel derivation induced by some 
binary operations on d-algebras 

International Journal 
of Mathematics and 
Computer Science 

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 1 
(2022) 

นานาชาติ 
Scopus 

18 ความชุกและปจจัยที่มีความสัมพนัธ์กับการเกิด
อุบัติเหตุจากการท างาน ของคนงานกอสรา
งทางรถไฟฟาแหงหนึ่งในจังหวัดนนทบุรี 

Life Sciences and 
Environment Journal 

ปีท่ี 22 ฉบับท่ี 2 
กรกฎาคม 2564 

(กรกฎาคม - 
ธันวาคม 2564) 

TCI กลุ่ม 
1 

19 ฤทธิ์การต้านอนุมูลอสิระของไคโตโอลิโกแซค
คาไรด์ผลิตโดยเอนไซมไ์คตเินสทีส่กัดจากต้น
อ่อนก้ามปู 

Journal of Applied 
Research on Science 
and Technology 
(JARST) 

ปีท่ี 20 ฉบับท่ี 2 
(กรกฎาคม - 

ธันวาคม 2564) 

TCI กลุ่ม 
2 

20 Influence of Environmental Factors on 
Blood Cockle Production Potential at 
Klong Khone, Samut Songkharm 
Province and Bang Taboon, Phetchaburi 
Province 

Current Applied 
Science and 
Technology 

ปีท่ี 22 ฉบับท่ี 4 
(กรกฎาคม - 

สิงหาคม 2565) 

นานาชาติ 
Scopus 

21 การศึกษาการสร้างค าคณุศัพท์ภาษาอังกฤษ
ด้วยปัจจัย -ish โดยอาศัยคลังข้อมูลภาษา 

วารสารปาริชาต  ปีท่ี 34 ฉบับท่ี 3 
กันยายน - 

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
1 

22 การศึกษาทัศนคติของนักศึกษาครภูาษาอังกฤษ
ที่มีต่อการสอนภาษาแบบสื่อสารในรายวิชา
กิจกรรมส าหรับการสอนภาษาอังกฤษ 

วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์

ปีท่ี 11 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

23 การศึกษาสภาพการจดัการเรียนรูอ้อนไลน์ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวัด
ดอนเมือง (ทหารอากาศอุทิศ) 

Journal of Modern 
Learning Development 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 5 
กันยายน - ตุลาคม 

2564 

TCI กลุ่ม 
2 

24 องค์ประกอบทางเคมีของข้าวหมากจากข้าวมีสี
พันธุ์พ้ืนเมืองโดยใช้ลูกแป้งจากแปง้ข้าวเจ้า
ส าเรจ็รูป 

วารสารวิจัยและพัฒนา 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

25 Viability of the Microencapsulation of 
Lactobacillus casei TISTR 390 
Containing Inulin in Simulated 
Gastrointestinal Conditions and Storage 

Trends in Sciences ปีท่ี 18 ฉบับท่ี 20 
(ตุลาคม 2564) 

นานาชาติ 
Scopus 
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26 การเปรยีบเทียบสารสกัดจากวัชพชืวงศ์ 
Asteraceae ในการเป็นสารฆ่าและสารยับยั้ง
การเจรญิเติบโตของหนอนกระทู้ผกั 

วารสารวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี

ปีท่ี 23 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม-

สิงหาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

27 Effectiveness of the Self-Care Sandbag 
Exercise Program for the Osteoarthritis 
of Knee Patients in the Secondary Care 
in Thailand: Randomized Control Trial 

International Journal 
of Geoinformatics 

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 5 
Special Issue on 
HealthGIS 2021 

นานาชาติ 
Scopus 

28 Feasibility Study of Methane 
Generation from Swine Manure and 
Eichhornia Crassipes [Mart.] Solms 

Research Journal of 
Chemistry and 
Environment 

ปีท่ี 25 ฉบับท่ี 2 
ธันควาคม 2564 

นานาชาติ 
Scopus 

29 Effective Role of Village Health 
Volunteers (VHVs) in Response to the 
COVID-19 Pandemic Emergencies in 
Thailand 

International Journal 
for Innovation 
Education and 
Research 

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 11 
(2564) 

นานาชาติ 
PKP 

INDEX 

30 ความสามารถในการเผชิญปญัหาและฟันฝ่า
อุปสรรคของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

วารสารบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์  

ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 3 
กันยายน - 

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
1 

31 แนวทางการแก้ไขปัญหาขาดแคลนแรงงานของ
บริษัทน้ าตาลและอ้อยตะวันออกกลุ่มการผลติ
น้ าตาลวัฒนานคร จังหวัดสระแก้ว : ศึกษา
เฉพาะช่วงฤดูการผลิต ประจ าปี 2562/2563 

Journal of Modern 
Learning Development 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 5 
กันยายน - ตุลาคม 

2564 

TCI กลุ่ม 
2 

32 การมีส่วนร่วมในการจดัการขยะมลูฝอยของ
ประชาชน กรณีศึกษา ชุมชนวัดทา่เกษม ต าบล
ท่าเกษม อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว 

Journal of Modern 
Learning Development 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 5 
กันยายน - ตุลาคม 

2564 

TCI กลุ่ม 
2 

33 วิถีวัฒนธรรมกลุม่ชาติพันธุ์ญ้อ บ้านอรัญ 
อ าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว 

Journal of Modern 
Learning Development 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 5 
กันยายน - ตุลาคม 

2564 

TCI กลุ่ม 
2 

34 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่างมี
วิจารณญาณของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 

วารสารบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์  

ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 3 
กันยายน - 

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
1 

35 การศึกษาแบบจ าลองการอบแห้งช้ันบางของ
พริกข้ีหนู 

Journal of Applied 
Research on Science 
and Technology 
(JARST) 

ปีท่ี 20 ฉบับท่ี 2 
กรกฎาคม-

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 
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36 ผลของการใช้สมุนไพรฝางเป็นสารเสรมิใน
อาหารไกไ่ข่ต่อสมรรถภาพการผลติและ
คุณภาพไข ่

แก่นเกษตร ปีท่ี 48 ฉบับพิเศษ 
2 (2564) 

TCI กลุ่ม 
1 

37 การพัฒนาทักษะการใชภาษาไทยในการแตงป
ระโยค โดยใชรูปแบบการเรียนเชิงรุกของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนวัด
เขียนเขต จังหวัดปทุมธานDีeveloping Thai 
Language Skills for Sentence Making a  
Active Learningmodel of Grade 3 
Students Wat Khien Khet 
SchoolPathumthani Province 

 วารสารการบรหิารนติิ
บุคคลและนวัตกรรม
ท้องถิ่น  

ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 11 
พฤศจิกายน 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

38 การออกแบบไม้ค้ ายันเป็นรากเทียมที่เหมาะสม
ต่อการปลูกปา่ชายเลน 

วารสารสิ่งแวดล้อมสรรค์
สร้างวินิจฉัย 

ปีท่ี 20 ฉบับท่ี 3 
กันยายน - 

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
1 

39 ผลของโปรแกรมการส่งเสรมิความรู้เรื่องการ
ป้องกันการจมน้ าและการช่วยเหลอืผู้จมน้ า
เบื้องต้นในเด็กนักเรยีน โรงเรียนแห่งหนึ่ง 
อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบรุ ี

วารสารโรคและภัยสุขภาพ 
ส านักงานป้องกันควบคุม
โรคที่ 3 จังหวัดนครสวรรค ์

ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 3 
กันยายน - 

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

40 องค์ประกอบทางเคมี และฤทธ์ิการต้านอนุมลู
อิสระจากข้าวพันธุ์พ้ืนเมือง 

วารสารวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มรย. 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 
กรกฎาคม - 

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
1 

41 Effects of chicken manure and 
earthworm fertilizer on growth and fruit 
quality of greenhouse tomato 

Natural Volatiles and 
Essential Oils 

ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 5 
(2564) 

นานาชาติ 
Scopus 

42 Intrinsic and Extrinsic Motivation for 
University Staff Satisfaction: 
Confirmatory Composite Analysis and 
Confirmatory Factor Analysis 

Asia Social Issues  ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 2 
มีนาคม - เมษายน 

2564 

TCI กลุ่ม 
1 

43 การออกแบบตราสัญลักษณและบรรจุภณัฑกล
วยมวนสอดไส กลมุวิสาหกิจชุมชนแปรรูป
ผลผลติเกษตรอินทรียและพืชสมุนไพรละลุ 
จังหวัดสระแกว 

วารสารวิชาการ ศิลปะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 2 
กรกฎาคม - 

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
1 

44 ผลของดินผสมกากกาแฟต่อการงอกและการ
เจริญเติบโตของต้นกล้าผักบุ้งจีน 

วารสารวิทยาศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ศึกษา 

ปีท่ี 4 เล่มที่ 2 
กรกฎาคม - 

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

45 การต้านอนุมลูอิสระและฤทธ์ิต้านจุลินทรีย์ก่อ
โรคของน้ าหมักและ สารสกดัหยาบบอระเพ็ด 
Tinospora crispa (L.) Hook f. & Thomson 

วารสารวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มรย. 

ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 1 
มกราคม-เมษายน 

2565 

TCI กลุ่ม 
1 
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46 การออกแบบโคมไฟท่ีมีแรงบันดาลใจจากแสง
และเงา 

วารสารวิจิตรศิลป์ 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 2 
กรกฎาคม - 

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
1 

47 อิทธิพลของขนและปากใบต่อความสามารถใน
การดักจับฝุ่น PM10 ของใบไม้พุ่มและใบไม้รอ
เลื้อยบางชนิด 

วารสารวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุดรธาน ี

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 3 
กันยายน - 

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

48 การเปรยีบเทียบความแม่นย าของการพยากรณ์
จ านวนการเกิดของประชากร จังหวัดปทุมธานี 

วารสารมหาวิทยาลัยศรีนค
รินทรวิโรฒ (สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี) 

ปีท่ี 13 ฉบับท่ี 26 
กรกฎาคม-

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
1 

49 ผลกระทบการเรียนรู้ในวิชานิติศาสตร) จาก
กรณีการระบาดของไวรสัโคโรนา 
(โควิด-19) ของนักศึกษาสาขาวิชานิติศาสตร) 
คณะมนุษยศาสตร)และสังคมศาสตร) 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ) ในพระ
บรมราชูปถัมภ์) 

 วารสารนติิศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 

ปีท่ี 4 ฉบับท่ี 2 
กรกฎาคม - 

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

50 การวิเคราะหผ์ลลัพธ์ที่พึงประสงคข์อง
การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ
ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

Journal of Modern 
Learning Development 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 6 
พฤศจิกายน–
ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

51 การส ารวจสถานภาพการจดัการความรู้ในส่วน
งานของมหาวิทยาลัยราชภฎัวไลยอลงกรณ์ ใน
พระบรมราชูปถัมภ์ จังหวดัปทุมธานี 

Journal of Modern 
Learning Development 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 6 
พฤศจิกายน–
ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

52 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันสมรรถนะ
ดิจิทัลส าหรับนักศึกษาครูมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
A Confirmatory Factor Analysis of Digital 
Competencyfor Student Teachers of 
Rajabhat University 

วารสารครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ปีท่ี 49 ฉบับท่ี 4 
ตุลาคม - ธันวาคม 

2564 

TCI กลุ่ม 
2 
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53 การจัดการเรยีนรวูิทยาศาสตรแบบสืบเสาะหา
ความรทูี่เสริมดวยการใช้ผังกราฟกเพื่อพัฒนา
ความสามารถในการคดิวิเคราะหของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปที ่2 Science Learning 
Management through Inquiry Method 
Supported with Graphic Organizers to 
Develop Analytical Thinking Ability of 
Grade 8 Students 

วารสารการบริหารนติิ
บุคคลและนวัตกรรม
ท้องถิ่น  

ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 11 
พฤศจิกายน 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

54 ตัวประมาณอัตราส่วนตัวใหม่ ส าหรับประมาณ
ค่าเฉลี่ยประชากร 
โดยใช้ค่ามัธยฐานและขนาดของตัวอย่าง 

วารสารวิทยาศาสตร์บรูพา ปีท่ี 27 ฉบับท่ี 1 
มกราคม – 

เมษายน 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

55 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ
ด้านการประกันคณุภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสตูร 

วารสารสถาบันวิจยัญาณ
สังวร มหาวิทยาลัยมหาม
กุฏราชวิทยาลยั 

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 2 
กรกฎาคม –

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

56 การเปรยีบเทียบผลระหว่างสารเคลือบผิวไคโต
ซานจากเห็ดนางฟ้าและจากเปลือกแก้วมังกร
ต่อคุณภาพของกล้วยน้ าว้า 

วารสารก้าวทันโลก
วิทยาศาสตร ์

ปีท่ี 21 ฉบับท่ี 2 
กรกฎาคม - 

ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

57 พฤติกรรมและความต้องการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยของชุมชนในเขตเทศบาลต าบลท่าเกษม 
อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว 

Journal of Modern 
Learning Development 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 6 
พฤศจิกายน - 
ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
2 

58 Updraft Gasifier-Stirling Engine Biomass 
Incineration System Power Generation 

Trends in Sciences ปีท่ี 19 ฉบับท่ี 3 
(กันยายน 2564) 

นานาชาติ 
Scopus 

59 The solution existence of integral 
boundary value problem involving 
nonlinear implicit caputo fractional 
differential equations in banach 

Bangmod International 
Journal of 
Mathematical & 
Computational 
Science 

ปีท่ี 7 (2564) นานาชาติ 
Research 

Gate 
(RG) 

60 กลยุทธ์การตลาดในมุมมองของลกูค้า(4C’s) ที่
ส่งผลต่อพฤติกรรมการซื้อสินค้าใน
ห้างสรรพสินค้า ภายใต้สถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา่ 2019 ของ
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วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์
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(กันยายน - 
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61 ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาสมรรถนะ
ด้านการวิจัยในช้ันเรียนของครูปฐมวัย สังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดปทุมธานี 
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วารสารวิทยาศาสตร์และ
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ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 3 
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ธันวาคม 2564 

TCI กลุ่ม 
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64 On solving variational inequality 
problems involving quasimonotone 
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extragradient methods with 
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Mathematics and 
Computer Science 

ปีท่ี 27 ฉบับท่ี 
1(2565) 

นานาชาติ 
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ต้านอนุมูลอสิระในสารสกัดหยาบใบพิลังกาสา 

วารสารวิจัยและพัฒนา 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 3 
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ธันวาคม 2564) 

TCI กลุ่ม 
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of Mathematics and 
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(2022) 

นานาชาติ 
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67 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการรับรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของนักศึกษา สังกัดคณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

วารสารบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์  

ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 1 
มกราคม - 
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TCI กลุ่ม 
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Outbreak in Thailand Using Data Mining 
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Research 
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69 Needs Analysis of English for Specific 
Purposes for 
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LEARN Journal: 
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วารสารการบญัชีและการ
จัดการ 

ปีท่ี 14 ฉบับท่ี 1 
(2565) 

TCI กลุ่ม 
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73 การพัฒนาสีย้อมธรรมชาติจากพืชในกลุ่มแอน
โทไซยานินเพื่อใช้ส าหรับย้อมเนื้อเยื่อพืช 

วารสารวิทยาศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ศึกษา 

ปีท่ี 5 ฉบับท่ี 1 
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METHODS FOR SOLVING VARIATIONAL 
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Nonlinear Functional 
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Applications 

ปีท่ี 27 ฉบับท่ี 1 
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ส าหรับผู้ป่วยโรคมะเร็ง 

วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลยัอีสเทริ์น
เอเชีย ฉบับวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 3 
(กันยายน-

ธันวาคม 2564) 
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77 การพัฒนานวัตกรรมเสรมิสรา้งการอ่านออก
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เดือน 

วารสารวิชาการหลักสูตร
และการสอน 

ปีท่ี 13 ฉบับท่ี 38 
(กันยายน-

ธันวาคม 2564) 

TCI กลุ่ม 
2 

78 การส่งเสริมความรู้ทางโภชนาการผ่านกิจกรรม
การเล่นเกมในนักเรยีนระดับประถมศึกษาตอน
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วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลยัอีสเทริ์น
เอเชีย ฉบับวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 3 
(กันยายน-

ธันวาคม 2564) 
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79 การศึกษาความรู้และพฤติกรรมการบริโภค
เครื่องดื่มที่มีน้ าตาล ในนักศึกษามหาวิทยาลัย 

วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลยัอีสเทริ์น
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และเทคโนโลย ี

ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 3 
(กันยายน-

ธันวาคม 2564) 
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80 The Potential of Biogas Production with 
Co-Digestion between Food Waste and 
Cow Dung 

Trends in Sciences ปีท่ี 18 ฉบับท่ี 24 
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81 The Application of Quality Function 
Deployment to Purpose 
Supplementary Approaches for 
Providing Services of Small Clinics in 
Bangkok and Perimeter Area for 
Business Survival   

วารสารบริหารธุรกิจ 
เศรษฐศาสตร์และการ
สื่อสาร 

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม - 

มีนาคม 2565) 

TCI กลุ่ม 
1 

82 Effects of a school-network 
intervention using Reduce, Reuse and 
Recycle in Thailand 

Health Education 
Journal 

ปีท่ี 81 ฉบับท่ี 3 
(เมษายน 2565) 

นานาชาติ 
Scopus 

83 ความรู้ด้านโภชนาการ การบรโิภคอาหาร และ
พฤติกรรมการออกก าลังกายท่ีส่งผลต่อ ภาวะ
โภชนาการในวัยรุ่น จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

วารสารวิจัยและพัฒนา
ระบบสุขภาพ 

ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 

2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

84 ความพร้อมของนักศึกษาต่อการเรยีนออนไลน์ 
: กรณีศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราช
ภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

วารสารชุมชนวิจัย 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครราชสมีา 

ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม - 

มีนาคม 2565) 

TCI กลุ่ม 
1 

85 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันผลลัพธ์ที่
พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาของชาติส าหรับนักเรยีนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น 

วารสารวิชาการและวิจัย
สังคมศาสตร ์

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 

2565) 

TCI กลุ่ม 
1 

86 ความชุกและปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กับ
ความเครยีดของบุคลากรทางการแพทย์ใน
สถานการณ์การระบาดของเชื้อโคโรน่าไวรัส-
2019 ของโรงพยาบาลแห่งหนึ่ง สงักัดกรมการ
แพทย์ กระทรวงสาธารณสุข 

วารสารวิจัยและพัฒนา 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 

2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

87 ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการ
ป้องกันภาวะไขมันในเส้นเลือดสูงของ 
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมูบ่้าน ต าบลไผ่
ต่ า อ าเภอหนองแค จังหวัดสระบรุี 

วารสารวิจัยและพัฒนา 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 

2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

88 การศึกษาสภาพการเรียนรู้ออนไลน์ ความ
ต้องการจ าเป็นในการเรียนรู้ออนไลน์ และเจต
คติต่อการเรียนรู้ออนไลน์ ของนักศึกษาคณะ
ครุศาสตร ์

วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 

2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

89 แนวทางการจัดการส่งเสริมกลุ่มอาชีพชุมชน 
ต าบลบางขะแยง อ าเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี 

วารสารวิทยาการจดัการ
ปริทัศน ์ 

ปีท่ี 24 
ฉบับท่ี 1 มกราคม 
- เมษายน 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

90 คุณภาพการตรวจสอบบญัชีท่ีมีผลต่อ
ความส าเร็จในการด าเนินธุรกิจ 

วารสารวิทยาการจดัการ
ปริทัศน ์ 
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ฉบับท่ี 1 มกราคม 
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91 A Ceramic Setting And Firing With 
Loading And Unloading Via Robots 

International Journal 
of Engineering Trends 
and Technology 

ปีท่ี 70 ฉบับท่ี 2 
(กุมภาพันธ์ 2565) 
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92 การเรยีนรู้ค าศัพท์ภาษาอังกฤษจากการใช้สื่อ
สังคมในชีวิตประจ าวันของนักศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 

2565) 
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93  STRUCTURAL PROPERTY COMPARISON 
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CARBON/TITANIUM DOUBLE-LAYER 
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Suranaree Journal of 
Science and 
Technology 
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นานาชาติ 
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94 การพัฒนาส่วนต่อประสานกราฟิกกับผู้ใช้
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วารสารครุศาสตร์
อุตสาหกรรม 

ปีท่ี 21 ฉบับท่ี 1  
(มกราคม - 

เมษายน 2565) 

TCI กลุ่ม 
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95 พฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองภายใต้
สถานการณ์การแพร่ระบาด ของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 ของประชาชน ต าบลคลอง
หนึ่ง อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

วารสารวิจัยและพัฒนา 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
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(มกราคม-เมษายน 

2565) 
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วารสารวิจัยและพัฒนา 
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วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
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วารสารวิทยาการจดัการ
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สุวรรณภมู ิ

ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 1  
มกราคม - 

มิถุนายน 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

105 องค์ประกอบทางเคมีในเมล็ดข้าวกล้องพันธุ์
ต่าง ๆ จากการปลูกในระบบอินทรีย์ ของ
จังหวัดนครราชสีมา 

วารสารวิจัยและส่งเสรมิ
วิชาการเกษตร  

ปีท่ี 39 ฉบับท่ี 1 
มกราคม - 

เมษายน 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

106 ผลการใช้สื่อมัลติมีเดียที่มตี่อผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน เรื่อง ความเป็นกรดเบสทางเคมี ผ่าน
เครือข่ายอินเทอรเ์น็ต 

วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 

2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

107 อัลกอริทึมของ Dijkstra ส าหรับการแก้ปัญหา
เส้นทางที่สั้นที่สดุบนเครือข่ายภายใต้ตัวเลขฟัซ
ซี่สี่เหลี่ยมคางหม ู

วารสารวิจัย มทร.กรุงเทพ ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม - 

มิถุนายน 2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

108 Composite Analysis of Mobile Banking 
Usage: Dimension and Construct Effect 

Asia Social Issues Vol. 15 No. 5 
September - 
October 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

109 การศึกษาการตระหนักรู้และการใช้กลยุทธ์การ
ก ากับตนเองในการอ่านภาษาอังกฤษเชิง
วิชาการของนักศึกษาช้ันปีท่ี 2 และปีที่ 3 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 

2565) 

TCI กลุ่ม 
2 
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110 ผลของการใช้ไคโตซานทีส่กัดด้วยเคมีจาก
เปลือกกุ้งเสริมในอาหารต่อสมรรถภาพการ
เจริญเติบโตและค่าโลหติวิทยาในสุกรระยะ
เจริญเติบโต (น้ าหนักตัว 10-60 ก.ก.) 

วารสารวิจัยและส่งเสรมิ
วิชาการเกษตร 

ปีท่ี 39 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม - 

เมษายน 2565) 

TCI กลุ่ม 
1 

111 การพัฒนาผลิตภณัฑส์เปรดกีวีผสมมะตาด 
(Dillenia indica Linn.) เพื่อเป็นแนวทาง
พัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบในชุมชนมอญสามโคก 
จังหวัดปทุมธาน ี

วารสารวิจัยและพัฒนา 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 

2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

112 การพัฒนาชาเขียวมะลิผสมมะตาด (Dillenia 
indica Linn.) และสารทดแทนความหวาน 
เพื่อเป็นแนวทางการผลิตเป็นชาพร้อมดื่ม 
สินค้าชุมชนชาวมอญ อ าเภอสามโคก จังหวัด
ปทุมธานี 

วารสารวิจัยและพัฒนา 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 

2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

113 การศึกษาและวิเคราะหส์ุขภาพของเซอร์กิต
เบรกเกอร์แรงต่ าและหม้อแปลงในสถานีไฟฟ้า 
22,000 โวลต์ 

วารสารวิชาการ มทร.
สุวรรณภมู ิ

ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 1  
(มกราคม - 

มิถุนายน 2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

114 การพัฒนารูปแบบธุรกจิส าหรับผลติภัณฑ์
วิสาหกิจชุมชน กรณศีึกษาผลิตภณัฑ์ไอศกรีม
ผลไม้ และสมุนไพรโฮมเมด 

วารสารวิทยาการจดัการ
ปริทัศน ์

ปีท่ี 24 
ฉบับท่ี 1 (มกราคม 
- เมษายน 2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

115 Surface Roughness Reduction in A 
Fused Filament Fabrication (FFF) 
Process using Central Composite Design 
Method 

Production Engineering 
Archives 

ปีท่ี 28 ฉบับท่ี 2 
(มิถุนายน 2565) 

นานาชาติ 
Scopus 

116 การพัฒนาความสามารถด้านการเปลี่ยนผา่น
ทางดิจิทัล ในการเพิ่มศักยภาพทางการแข่งขัน
ของธุรกิจ : กรณีศึกษา วิสาหกจิชุมชนบ้าน
เบญจรงค์ จังหวัดปทมุธาน ี

วารสารศรีปทุมปริทัศน์ 
ฉบับมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

ปีท่ี 22 ฉบับท่ี 1  
(มกราคม-

มิถุนายน 2565) 

TCI กลุ่ม 
1 

117 การประเมินผลการด าเนินโครงการเรียน
ภาษาจีนหลักสูตรระยะสั้น ณ สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาจีน คณะครุศาสตร ์
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

วารสารการวัดผล
การศึกษา มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

ปีท่ี 28 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม - 

มิถนุายน 2565) 

TCI กลุ่ม 
1 

118 การวิเคราะห์นวัตกรรมทางการตลาดส าหรับ
วิสาหกิจชุมชนในจังหวัดปทุมธานี 

วารสารวิทยาการจดัการ 
มหาวิทยาลยัราชภฎั
นครปฐม 

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-

มิถุนายน 2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

119 ปัจจัยพยากรณ์การตัดสินใจเลือกใช้โปรแกรม
ส าเรจ็รูปทางการบญัชี ในเขตนิคม
อุตสาหกรรมนวนคร จังหวัดปทุมธานี 

วารสารศิลปศาสตร์และ
วิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม - 

มิถุนายน 2565) 

TCI กลุ่ม 
2 



~ 64 ~ 
 

120 การศึกษาข้อผิดพลาดการใช้ไวยากรณ์
ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐานของนักศึกษาหลักสตูร
ศิลปศาสตรบณัฑติสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธาน ี

วารสารสถาบันเทคโนโลยี
ไทย-ญี่ปุ่น : บริหารธุรกิจ
และภาษา 

ปีที ่10 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-

มิถุนายน 2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

121 On Tripolar Fuzzy Interior Ideals in 
Ordered Semigroups 

International Journal 
of Innovative 
Computing, 
Information and 
Control 

Volume 18, 
Number 4, 

August 2022 

นานาชาติ 
Scopus 

122 ผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพที่มีต่อความรู้ 
การรับรู้และพฤติกรรมการดูแลตนเองของ
ผู้ป่วยโรคเบาหวานท่ีมารับบริการ โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านวังคาง อ าเภอไพศาลี 
จังหวัดนครสวรรค ์

สักทอง : วารสาร
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี  9 
ฉบับท่ี  1 
 มกราคม-
มิถุนายน 
2565 

TCI กลุ่ม 
2 

123 ผลของโปรแกรมส่งเสริมพฤติกรรมท่ีปลอดภยั
จากการใช้สารเคมีก าจดัศัตรูพืชของเกษตรกร 
อ าเภอศรีประจันต์ จังหวัดสุพรรณบุรี 

สักทอง : วารสาร
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี  9 
ฉบับท่ี  1 
 มกราคม-
มิถุนายน 
2565 

TCI กลุ่ม 
2 

124  Optimization of Transethosome by 
Varying Dark Purple Glutinous Rice 
Variety Leum Phua (Oryza sativa var. 
glutinosa) Extracts and Rice Bran Oil 
under Hot Method 

Journal of Food 
Health and 
Bioenvironmental 
Science 

ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 

2565) 

TCI กลุ่ม 
1 

125 พฤติกรรมการขยายสินเช่ือและรายได้จาก
ดอกเบี้ยรับสินเช่ือของธนาคารพาณิชย ์

วารสารวิทยาการจดัการว
ไลยอลงกรณป์ริทัศน ์

ปีท่ี 3 ฉบับท่ี 1 
มกราคม-เมษายน 

2565 

TCI กลุ่ม 
2 

126 ปัจจัยส่วนผสมทางการตลาดที่มผีลต่อการ
ตัดสินใจเลือกซื้อสินค้าวิสาหกิจชุมชน ผ่าน
ระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์

วารสารเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน มทร.พระ
นคร 

ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 1 
มกราคม-มิถุนายน 

2565 

TCI กลุ่ม 
2 

127 การพัฒนาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษอย่างมี
วิจารณญาณ โดยใช้วิธีการสอนแบบ SQ4R 
ส าหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 มหาวิทยาลัยราช
ภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธาน ี

วารสารมหาจุฬานาค
รทรรศน ์

ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 6  
มิถุนายน 2565 

TCI กลุ่ม 
2 
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128 ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการใช้
สมุนไพรไทยในช่วงสถานการณ์ COVID-19 
อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลยัอีสเทริ์น
เอเชีย ฉบับวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

129 ผลของการเตรียมชาเมล็ดมะรมุดว้ยลมร้อน
และการแช่เยือกแข็ง ต่อฤทธิ์การต้านอนุมูล
อิสระ ด้วยวิธี DPPH assay 

วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลยัอีสเทริ์น
เอเชีย ฉบับวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

130 การประเมินผลการเพิ่มความชุ่มช้ืนผิว ด้วย
ต ารับผลิตภณัฑ์โลช่ันท่ีมี ส่วนประกอบของสาร
สกัดเหด็หลินจือ ในกลุ่มผู้ทีม่ีปัญหาผิวแห้ง 

วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลยัอีสเทริ์น
เอเชีย ฉบับวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

131 ความยึดมั่นผูกพันต่อวิชาชีพครูของนักศึกษา
ครู มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระ
บรมราชูปถัมภ ์

วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลยัปทุมธานี 

ปีท่ี 14 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-

มิถุนายน 2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

132 On an Open Problem in Complex 
Valued Rectangular b-Metric Spaces 
with an Application 

Science and 
Technology Asia 

Vol.27 No.2 
April-June 2022 

นานาชาติ 
Scopus 

133 ความไดเ้ปรียบด้านการแข่งขันของวิสาหกิจ
ชุมชน จังหวัดปทุมธาน ี

วารสารพุทธปรัชญาวิวัฒน ์ ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 
กรกฎาคม - 

ธันวาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

134 Low-fat, Plant-based Ice Creams 
Formulated with Rice Bran Oil and Rice 
Bran Oil Organogel 

Journal of Food 
Health and 
Bioenvironmental 
Science 

ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-เมษายน 

2565) 

TCI กลุ่ม 
1 

135 Household Environmental Practice for 
Prevent and Control Dengue Fever 
toward One Health Framework in an 
Endemic Area of Central Region, 
Thailand 

EnvironmentAsia Vol.15 NO.2 
(May 2022) 

นานาชาติ 
Scopus 

136 ผลการจัดการเรยีนรู้แบบผสมผสาน ในระบบ
ออนไลน์ยุคปกติใหม่ โควิด-19ที่มตี่อ
ความสามารถในการเรียนรู้ของนักศึกษาครู  

วารสารวิจัยร าไพพรรณ ี ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม-

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

137 The association between the number 
of COVID-19 cases and COVID-19 
vaccination among people using 
Geographic Information Systems (GIS) in 
Thailand's health zone 4 

International Journal 
of Innovative Science 
and Research 
Technology 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 12 
(ธันวาคม 2564) 

นานาชาติ 
ISI 
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138 Factors Associated to Decision-Making 
Behavior for COVID-19 Vaccination 
among Factory Workers in Navanakorn 
Industrial Estate of Thailand 

International Journal 
of Innovative Science 
and Research 
Technology 

ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม 2565) 

นานาชาติ 
ISI 

139 Rice Husk Ash Characterization and 
Utilization as a source of Silica Material 

Chemical Engineering 
Transactions 

Vol 93 (2022) นานาชาติ 
Scopus 

140 แบบจ าลองคอมโพสิตเชิงยืนยันของบัณฑิต
บริหารธรุกิจ ในความต้องการพัฒนาทักษะ 

วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลยัปทุมธานี 

ปีท่ี 14 ฉบับท่ี 1 
(มกราคม-

มิถุนายน 2565) 

TCI กลุ่ม 
2 

141 จิตวิญญาณความเป็นครูของนักศึกษา คณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ใน
พระบรมราชูปถัมภ ์

วารสารสังคมศาสตร์และ
มานุษยวิทยาเชิงพุทธ 

ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 6 
มิถุนายน 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

142 ความพึงพอใจของนักศึกษาต่องานภูมิทัศน์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 1 
มกราคม-เมษายน 

2565 

TCI กลุ่ม 
2 

143 A strongly convergent extragradient 
method with non-monotone self 
adaptive step size rule for solving 
pseudomonotone variational 
inequalities in a real Hilbert space 

INTERNATIONAL 
JOURNAL OF 
NONLINEAR ANALYSIS 
AND APPLICATIONS 

Volume 13, 
Issue 2, July 

2022 

นานาชาติ 
Web of 
Science 

144 A nonmonotonic explicit proximal-like 
method for solving equilibrium 
programming with convex constraints 

Khayyam Journal of 
Mathematics 

Volume 8, Issue 
2, July 2022 

นานาชาติ 
Scopus 

145 ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจยัคุณภาพการ
ให้บริการกับการตัดสินใจ ใช้บริการขนส่ง
เอกชนของผู้ขายสินค้าออนไลน์ใน
กรุงเทพมหานคร 

วารสารวิทยาการจดัการ
ปริทัศน ์

ปีท่ี 24 
ฉบับท่ี 1 มกราคม 
- เมษายน 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

146 การศึกษาพฤติกรรมการจัดการเรยีนรู้ตาม
แนวทางสะเตม็ศึกษาของนักศึกษาคร ู

Journal of Modern 
Learning Development 

 ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 1  
มกราคม - 

กุมภาพันธ์ 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

147 การศึกษาความคาดหวังและความคิดเห็นของ
นักศึกษาปัจจุบัน ที่จะกลายเป็นศษิย์เก่าใน
อนาคตของนักศึกษามหาวิทยาลยัราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จงัหวัด
ปทุมธานี 

วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 1 
มกราคม-เมษายน 

2565 

TCI กลุ่ม 
2 
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148 แนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวโดยชุมชน
บ้านหนองผูกเต่า ต าบลศาลาล าดวน อ าเภอ
เมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว 

วารสารรัชต์ภาคย ์ ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 47 
กรกฎาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

149 Approximation of Common Fixed Points 
of 
Suzuki-Square-α-Nonexpansive 
Mappings in CAT(0) 
Spaces 

Thai Journal of 
Mathematics 

Special Issue 
(2022): Annual 

Meeting in 
Mathematics 

2021 

นานาชาติ 
Web of 
Science 

150 ฤทธิ์การยับยั้งเช้ือราของไคโตซานโอลิโกแซค
คาไรด์ที่ผลิตด้วยเอนไซม์ไคโตซาเนสที่สกัดจาก
ต้นอ่อนก้ามป ู

วารสารวิจัยและพัฒนา 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

151 การศึกษากลยุทธ์การเขียนและความสามารถ
ในการเขียนของนักศึกษาช้ันปีท่ี 3 รายวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในส านักงาน 

วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

152 การตัดสินใจเลือกใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการ
บัญช ีโดยการประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิง
ล าดับชั้น (AHP) กรณีศึกษาส านักงานบัญชี
คุณภาพ 

วารสารวิทยาการจดัการว
ไลยอลงกรณป์ริทัศน ์

ปีท่ี 3 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

153 คุณภาพชีวิตของแรงงานต่างด้าว กรณีศึกษา
ตลาดไท จังหวัดปทุมธาน ี

วารสารวิทยาการจดัการว
ไลยอลงกรณป์ริทัศน ์

ปีท่ี 3 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

154 การยกระดับศักยภาพการท่องเที่ยวโดยชุมชน
เชิงสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาพ้ืนท่ีบนฐานอัต
ลักษณ์ท้องถิ่น ของต าบลบ้านง้ิว อ าเภอสาม
โคก จังหวัดปทุมธาน ี

วารสารวิทยาการจดัการ
ปริทัศน ์ 

ปีท่ี 24 
ฉบับท่ี 2 

พฤษภาคม - 
สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

155 ระบบเกษตรอัจฉรยิะเพื่อการจัดการนาข้าวที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

วารสารวิชาการเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

ปีท่ี 18 ฉบับท่ี 2
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

156 ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการขับเคลื่อนองค์กรสู่
ธุรกิจเกษตร 4.0 ด้วยความสามารถทาง
นวัตกรรม 

วารสารมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ วไลยอลง
กรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 1 
มกราคม - 

มิถุนายน 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

157 ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ของนักศึกษาท่ีเรียนในกลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ
ธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ใน
พระบรมราชูปถัมภ ์

วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
2 



~ 68 ~ 
 

158 ผลของโปรแกรมการเสริมสร้างการรับรูเ้กี่ยว
วัคซีนป้องกันโรคโควิค-19 ของนักศึกษาสาย
วิทยาศาสตร์สุขภาพที่อยู่ในพ้ืนท่ีเสี่ยงต่อ
สถานการณ์การระบาด 

วารสารวิจัยและพัฒนา 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

159 การพัฒนาทักษะการจดจ าค าศัพท์ภาษาจีน
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โดยใช้การ
จัดการเรียนรู้แบบกลวิธลีินซ์ควบคู่กับการ
จัดการเรียนรู้แบบกระบวนการกลุม่ 

วารสารมหาวิทยาลัยราช
ภัฏยะลา 

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 3 
กันยายน-ธันวาคม 

2565 

TCI กลุ่ม 
1 

160 การศึกษาการจดักิจกรรมของครูปฐมวัยที่
ส่งเสริมทักษะสมองส าหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จังหวัดปทุมธาน ี

วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

161 ผลของการใช้เพอร์ไลต์ที่ปรับสภาพด้วยความ
ร้อนเป็นสารปรับปรุงดินต่อผลผลติของมัน
ส าปะหลัง และสมบตัิของดินทรายจัด ในต าบล
เพนียด อ าเภอโคกส าโรง จังหวัดลพบุรี 

วารสารวิจัยและพัฒนา 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

162 การวิเคราะห์องค์ประกอบของความสามารถ
ด้านนวัตกรรมของธุรกิจขนาดกลางและขนาด
เล็กในภาคอาหาร 

วารสารวิทยาการจดัการ
ปริทัศน ์ 

ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

163 การวิเคราะห์พฤติกรรมการซื้อและความ
จงรักภักดีของวิสาหกิจชุมชน จังหวัดปทุมธานี 

Journal of Modern 
Learning Development 

ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 7 
สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

164 ระดับความอยู่ดมีีสุขและตัวพยากรณ์ความอยู่ดี
มีสุขของประชาชน อ าเภอบางไทร จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

วารสาร มจร สังคมศาสตร์
ปริทรรศน ์

ปีท่ี 11 ฉบับท่ี 4 
กรกฎาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
1 

165 องค์ประกอบของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ และประสิทธิผลของรัฐบาลที่มี
อิทธิพลต่อความสุขมวลรวมประชาชาติ 

วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน ์

ปีท่ี 12 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
2 

166 ผลของวิธีการท าแห้งต่อคณุภาพทางกายภาพ
และทางเคมีของผงชาแก่นตะวันในระหว่างการ
เก็บรักษา 

วารสารเกษตรศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

ปีท่ี 3 ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม - 

สิงหาคม 2565 

TCI กลุ่ม 
2 



แผนการด าเนนิงาน ด้านทรพัย์สินทางปัญญาของมหาวิทยา ลัย ปี พ.ศ. 2565 (ฉบับร่าง) 
 

ล าดับ กิจกรรม 
ระยะเวลาการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 อบรมพัฒนาศักยภาพการขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญาและการใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ให้กับบุคลากรใน
หน่วยงาน ครั้งที่ 1/2565: หัวข้อ “การสืบค้นสิทธิบัตร 
(Patent Search)” (25 มกราคม พ.ศ. 2565) 

*            โครงการพี่เลี้ยง 
(Mentoring Program) 

สวพ. ร่วมกับ มธ. 

ด าเนินการแล้ว 

2 ยื่นขอใบรับรองอิเล็กทรอนิกส์ DIP CA – Application 
From การยื่นขอคุ้มครองงานทรัพย์สินทางปัญญาผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

* *           สวพ. อ. ปิยะพงษ์ ด าเนินการแล้ว 

3 เสวนา: ทิศทางขับเคลื่อนงานทรัพย์สินทางปัญญาใน
สถาบันการศึกษา เป็นการเสวนาร่วมโดย มรภ.วไลยอลงกรณ์ 
มหาวิทยาลั ยธรรมศาสตร์  และมหาวิทยาลั ยมหิดล  
(21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 เวลา 13:30-15:30 น.) 

 *           โครงการพี่เลี้ยง 
(Mentoring Program) 

สวพ. ร่วมกับ มธ. 

ด าเนินการแล้ว 

4 อบรมพัฒนาศักยภาพการขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญาและการใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ให้กับบุคลากรใน
หน่วยงาน ครั้ งที่  2/2565:  หัวข้อ “การประเมินมูลค่า
ทรัพย์สินทางปัญญา (IP valuation)” 
 (29 มีนาคม พ.ศ. 2565) 

  *          โครงการพี่เลี้ยง 
(Mentoring Program) 

สวพ. ร่วมกับ มธ. 

ด าเนินการแล้ว 

5 กิจกรรมพบที่ปรึกษา: ให้ค าปรึกษาการจดทะเบียนทรัพย์สิน
ทางปัญญา และผลักดันการยื่นของานทรัพย์สินทางปัญญา
ของมหาวิทยาลัย 

  * * * * * * * * *  สวพ. อ. ปิยะพงษ์ ก าลังด าเนินการ 

6 อบรมพัฒนาศักยภาพการขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญาและการใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ให้กับบุคลากรใน
หน่วยงาน ครั้งที่ 3/2565: หัวข้อ............................................. 

   * *        โครงการพี่เลี้ยง 
(Mentoring Program) 

สวพ. ร่วมกับ มธ. 

ก าลังด าเนินการ 

เอกสารแนบ 2 
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ล าดับ กิจกรรม 
ระยะเวลาการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

7 อบรมพัฒนาศักยภาพการขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญาและการใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ให้กับบุคลากรใน
หน่วยงาน ครั้งที่ 4/2565: หัวข้อ............................................. 

     * *      โครงการพี่เลี้ยง 
(Mentoring Program) 

สวพ. ร่วมกับ มธ. 

 

8 อบรมพัฒนาศักยภาพการขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญาและการใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ให้กับบุคลากรใน
หน่วยงาน ครั้งที่ 5/2565: หัวข้อ............................................. 

       * *    โครงการพี่เลี้ยง 
(Mentoring Program) 

สวพ. ร่วมกับ มธ. 

 

9 อบรมพัฒนาศักยภาพการขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญาและการใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ให้กับบุคลากรใน
หน่วยงาน ครั้งที่ 6/2565: หัวข้อ............................................. 

         * *  โครงการพี่เลี้ยง 
(Mentoring Program) 

สวพ. ร่วมกับ มธ. 

 

10 การฝึกการเจรจาต่อรอง Negotiation         * *   โครงการพี่เลี้ยง 
(Mentoring Program) 

สวพ. ร่วมกับ มธ. 

 

11 Business Model Canvas          * *  โครงการพี่เลี้ยง 
(Mentoring Program) 

สวพ. ร่วมกับ มธ. 

 

12 การประเมินมูลค่าทรัพย์สินทางปัญญา          * * * โครงการพี่เลี้ยง 
(Mentoring Program) 

สวพ. ร่วมกับ มธ. 

 

13 ฝึกประสบการณ์ด้านการยื่นขอรับความคุ้มครองด้าน
ทรัพย์สินทางปัญญา และเข้าร่วมเจรจาต่อรองการอนุญาตให้
ใช้สิทธิ (License) 

       * * * *  สวพ. อ. ปิยะพงษ์ 
เจ้าหน้าที่ 

 

14 จัดท าคู่มือ ถอดบทเรียนการท างาน กระบวนการยื่นคุ้มครอง
งานด้านทรัพย์สินทางปัญญา และเรื่องเล่าความส าเร็จของ
งาน 

         * * * สวพ. อ. ปิยะพงษ์  
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ล าดับ กิจกรรม 
ระยะเวลาการด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

15 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และจัดแสดงผลงานที่ใช้ประโยชย์เชิง
พาณิชย์งานทรัพย์สินทางปัญญาของทางมหาวิทยาลัยฯ 

       * * *   สวพ. อ. ปิยะพงษ์  

16 รายงานประจ าปี           * * สวพ. อ. ปิยะพงษ์  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

       รายงานความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบประมาณทุนสนับสนุนการวิจัย 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

มหาวิทยาลัยฯ ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณภายในและภายนอก 
ดังนี้ ( ณ วันที่ 30 กันยายน 2565)  

ปีงบประมาณ 2565 
ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัย จ านวน 30 โครงการ รวมเป็นเงิน  22,416,736 บาท  

เบิกจ่ายแล้ว      11,405,145  บาท  (ร้อยละ 50.88)    
คงเหลือ      11,011,591  บาท  (ร้อยละ 49.12)  ดังนี้ 

1. ทนุภายใน จ านวน 15 โครงการ รวมเป็นเงิน    8,425,000   บาท  
เบิกจ่ายแล้ว     5,055,000     บาท  (ร้อยละ 60.00)     
คงเหลือ       3,370,000  บาท  (ร้อยละ 40.00)  

2. ทุนภายนอก  จ านวน 15 โครงการ รวมเป็นเงิน  13,991,736 บาท  
เบิกจ่ายแล้ว      6,340,145   บาท  (ร้อยละ 45.31)   
คงเหลือ              7,641,591  บาท  (ร้อยละ 54.69)    

 
 

เอกสารแนบ 3 
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ทุนสนับสนุนการวิจัยภายใน ปีงบประมาณ 2565 
    งบประมาณรวม 8,425,000  บาท จ านวน  15  โครงการ  

ล าดับ ช่ือโครงการ ช่ือนักวิจัย ประมาณ เบิกจ่ายแล้ว หมายเหตุ 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (รวม 977,000 บาท) 
1 1)โครงการต้นแบบเรือโดยสารพลังงาน

แสงอาทิตย์ส าหรับส่งเสริมการใช้พลังงาน
ทางเลือกในมหาวิทยาลัย  
( 20 พ.ย. 64 – 19 พ.ย. 65 ) 
( ทุน วจ.65)  

ผศ.ดร.นิสา พักตร์วิไล 
ผศ.ดร.วีระวัฒน์ อุ่นเสน่หา  
อ.ว่าท่ี ร.ต.ปิยะพงษ์ ยงเพชร 
นายสมหมาย แสงศิโรรัตน์  
นายอุชา โพธ์ิสุวรรณ 
นายปราโมทย์ บุญมี  
นางสาววีรยาภรณ์ เทียมผล  

450,000 270,000  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

2 2.โครงการวิจัยเรื่อง โครงการพัฒนาแฟลต
ฟอร์มการจัดการเรียนรู้ส าหรับสถานศึกษา
วิวัฒน์ชุมชน 
(15 ธ.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 
( ทุน ววน.65) 
 

อ.ดร.วิศรุต ขวัญคุ้ม / หน.คก. 
ผศ.ไพรินทร์ มีศรี / ผู้ร่วม 
ผศ.กมลมาศ วงษ์ใหญ่ / ผู้ร่วม 
ผศ.อิงอร วงษ์ศรีรักษา / ผู้ร่วม 
อ.ชวลิต โควีระวงศ์ / ผู้ร่วม 
อ.ปัณณรัตน์ วงศ์พัฒนานิภาส / ผู้ร่วม 
อ.ดาวรถา วีระพันธ์ / ผู้ร่วม 
อ.ณัฐรดี อนุพงค์ / ผู้ร่วม 

337,000 202,200  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

3 3 ) โ ค ร ง ก า ร วิ จั ย  เ รื่ อ ง  ก า ร พั ฒ น า
กระบวนการผลิตน้ ามันไพลด้วยการใช้
เทคโนโลยีอัลตร้าโซนิก  
(29 มิ.ย.65 – 28 มิ.ย. 66) 
( ทุน วจ.65) 

อ.เอกชัย จงเสรีเจิญ 
อ.ดร.วิชัย กองศรี  
ผศ.โยธิน กัลยาเลิศ 

190,000 114,000 
 

 งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

คณะวิทยาการจัดการ (รวม 649,000 บาท) 
4 1 )ชุ ด โครงการ วิ จัย เ รื่ อ ง  การ พัฒนา

ภาวะการน าในสถานศึกษาเพ่ือขับเคลื่อน
การปฏิรูปการเรียนรู้ 
/ (มี 3 โครงการย่อย) 
( 20 ธ.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 ) 
( ทุน ววน.65) 

ผศ.เจษฎา ความคุ้นเคย / หน.คก. 
ผศ.ดร.รัตนา สีดี / ผู้ร่วม 
ผศ.ประพันธ์พงษ์ ชิณพงษ์ / ผู้ร่วม 
อ.ปวริศา เลิศวิริยะประสิทธ์ิ / ผู้ร่วม 
อ.พงษ์พิพัฒน์ เสน่ห์ดี / ผู้ร่วม 
อ.จุรีรัตน์ หนองหว้า / ผู้ร่วม 
 

649,000 389,400  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (รวม 486,000 บาท) 

5 2)ชุดโครงการวิจัยเรื่อง วิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีส่วนร่วมการพัฒนากิจกรรมการ
ส่งเสริมการอ่านท่ีสอดคล้องกับระบบนิเวศ
ก า ร ศึ ก ษ า ใ น โ ร ง เ รี ย น เ ค รื อ ข่ า ย
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระ
บรมราชูปถัมภ์ 
/ (มี 2 โครงการย่อย) 
( 14 ธ.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 ) 
( ทุน ววน.65) 
 
 
 
 
 
 

ผศ.ดร.สุพจน์ ทรายแก้ว / ท่ีปรึกษา คก.
รศ.ศศินันท์ เศรษฐวัฒน์บดี / หน.คก. 
ผศ.ดร.ศศิธร จันทมฤก / ผู้ร่วม 
ผศ.หรรษา เวียงวะลัย / ผู้ร่วม 
ผศ.คชินทร์ โกกนุทาภรณ์ / ผู้ร่วม 
อ.ดร.วัสส์พร จิโรจพันธ์ุ / ผู้ร่วม 
อ.ชยกร สัตย์ซ่ือ / ผู้ร่วม 
 

486,000 291,600  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
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ล าดับ ช่ือโครงการ ช่ือนักวิจัย ประมาณ เบิกจ่ายแล้ว หมายเหตุ 

คณะครุศาสตร์ (รวม 4,916,000 บาท) 
6 1.ชุดโครงการวิจัยเรื่อง วิจัยเชิงปฏิบัติการ

แบบมีส่ วนร่ วม พัฒนารูปแบบการ ใช้
หลักสูตรสถานศึกษาสร้างเส้นทางการ
เรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างทักษะชีวิตและทักษะ
อาชีพ ของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายในสถานศึกษาจังหวัดปทุมธานีและ
จังหวัดสระแก้ว 
/ (มี 2 โครงการย่อย) 
(20 ธ.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 ) 
( ทุน ววน.65) 

ผศ.ดร.สุพจน์ ทรายแก้ว / ผู้วางแผน 
รศ.ศศินันท์ เศรษฐวัฒน์บดี / ผู้วางแผน 
อ.ดร.เลอลักษณ์ โอทกานนท์ / หน.คก.  
ผศ.ดร.ณพัฐอร บัวฉุน / ผู้ร่วม 
ผศ.อัจฉราวรรณ สุขเกิด / ผู้ร่วม 
ดร.นารี คูหาเรืองรอง / ผู้ร่วม 
 

443,000 265,800  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

7 2.ชุดโครงการวิจัยเร่ือง การประเมินผลการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงของการจัดการเรียนรู้
แบบผสมผสาน 
/ (มี 2 โครงการย่อย) 
( 14 ธ.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 ) 
( ทุน ววน.65 ) 

รศ.ดร.สมบัติ คชสิทธ์ิ / ท่ีปรึกษา คก. 
ผศ.ดร.ดนุชา สลีวงศ์ / หน.คก. 
รศ.ดร.กันต์ฤทัย คลังพหล / ผู้ร่วม 
รศ.ศศินันท์ เศรษฐวัฒน์บดี / ผู้ร่วม 
ผศ.ดร.วนัสพรรัศม์ สวัสดี / ผู้ร่วม 
อ.ดร.วัสส์พร จิโรจพันธ์ุ / ผู้ร่วม 
อ.ดร.เลอลักษณ์ โอทกานนท์ / ผู้ร่วม 
อ.ดร.บุษยา จูงาม / ผู้ร่วม 

462,000 277,200  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

8 3.ชุด โครงการ วิ จัยเรื่ อง  การ วิ จัยเชิ ง
ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ท่ีเน้น Active Learning แบบ ABCD 
Model ส าหรับครูโรงเรียนเครือข่ายของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระ
บรมราชูปถัมภ์ 
/ (มี 2 โครงการย่อย) 
(14 ธ.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 
( ทุน ววน.65) 

ผศ.ดร.สุพจน์ ทรายแก้ว / ท่ีปรึกษา คก. 
อ.ดร.วัสส์พร จิโรจพันธ์ุ / หน.คก. 
รศ.ศศินันท์ เศรษฐวัฒน์บดี / ผู้ร่วม 
ผศ.ดร.ศศิธร จันทมฤก / ผู้ร่วม 
ผศ.คชินทร์ โกกนุทาภรณ์ / ผู้ร่วม 
ผศ.หรรษา เวียงวะลัย / ผู้ร่วม 
อ.ดร.ศักดิ์ดา สุภาพ / ผู้ร่วม 

335,000 201,000  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

9 4.ชุดโครงการวิจัยเรื่อง วิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีส่วนร่วมพัฒนากิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ แบบ Active Learning ท่ีสอดคล้อง
กับระบบนิเวศการศึกษา เพ่ือเสริมสร้าง
ทักษะการ คิดของผู้ เ รี ยนใน โรง เรี ยน
เครื อ ข่ายมหา วิทยาลั ย ราช ภัฏ ว ไล ย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ / (มี 2 
โครงการย่อย) 
(14 ธ.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 
( ทุน ววน.65) 

ผศ.ดร.สุพจน์ ทรายแก้ว / ท่ีปรึกษา คก. 
ผศ.ดร.ศศิธร จันทมฤก / หน.คก. 
รศ.ศศินันท์ เศรษฐวัฒน์บดี / ผู้ร่วม 
ผศ.หรรษา เวียงวะลัย / ผู้ร่วม 
ผศ.คชินทร์ โกกนุทาภรณ์ / ผู้ร่วม 
อ.ดร.วัสส์พร จิโรจพันธ์ุ / ผู้ร่วม 
อ.วรรนิสา หนูช่วย / ผู้ร่วม 
 

496,000 297,600  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

10 5.ชุดโครงการวิจัยเรื่อง ระบบนิเวศการ
เรียนรู้ดิ จิทัลบน Platform DBAC Style 
ส่งเสริมความฉลาดรู้วิทยาศาสตร์ ความ
ฉลาดรู้คณิตศาสตร์ ความฉลาดรู้ดิจิทัลและ
ความเป็นพลเมืองดี ส าหรับครูผู้สอนใน
จังหวัดปทุมธานีและสระแก้ว  /  ( มี 2 
โครงการย่อย) 
( 14  ธ.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 
( ทุน ววน.65) 

ผศ.ดร.สุพจน์ ทรายแก้ว /ท่ีปรึกษา คก. 
ผศ.พัชรินทร์ เศรษฐีชัยชนะ / หน.คก. 
อ.เฉลิมพล เสียงอ่ า / ผู้ร่วม 
อ.เพ็ญศรี ชิตบุตร / ผู้ร่วม 
อ.ปุณณานันท์ พันธ์แก่น / ผู้ร่วม 
น.ส.ภัสรา ทองเกิด / ผู้ร่วม 
น.ส.สโรชา กุลวงศ์ / ผู้ร่วม 

3,000,000 1,800,000  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
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ล าดับ ช่ือโครงการ ช่ือนักวิจัย ประมาณ เบิกจ่ายแล้ว หมายเหตุ 

11 6.ชุดโครงการ เร่ือง การพัฒนาวัสดุก่อสร้าง
สีเขียวจากผักตบชวาและเศษขยะ เพ่ือการ
จัดการขยะอย่างย่ังยืนในมหาวิทยาลัยราช
ภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี   (มี 2 โครงการย่อย) 
(1 มิ.ย.65 – 31 พ.ค.66 ) 
( ทุน วจ.65)  

อ.ดร.ตะวัน ไชยวรรณ 
อ.โชติกาญจน์ ราชกรม 

180,000 108,000  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ (รวม 290,000 บาท) 
12 1)ชุดโครงการวิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบ

นิเวศการเรียนรู้ภายในสถานศึกษารองรับ
การเรียนรู้เชิงรุก 
/ (มี 2 โครงการย่อย) 
(14 ธ.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 
( ทุน ววน.65) 

ผศ.ดร.วนัสพรรัศม์ สวัสดี / หน.คก. 
รศ.ดร.กันต์ฤทัย คลังพหล / ผู้ร่วม 
รศ.ศศินันท์ เศรษฐวัฒน์บดี / ผู้ร่วม 
ผศ.ดร.ดนุชา สลีวงศ์ / ผู้ร่วม 
อ.ดร.บุษยา จูงาม / ผู้ร่วม 
อ.ดร.ศศิธร หาสิน / ผู้ร่วม 

290,000 174,000  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ (รวม 812,000 บาท) 

13 1)ชุดโครงการวิจัยเรื่อง วิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีส่วนร่วมพัฒนาครูด้วยกระบวนการ
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพและการสอน
แนะส าหรับครูผู้สอนในพ้ืนท่ีท่ีเป็นท่ีตั้งของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระ
บรมราชูปถัมภ์ / (มี 2 โครงการย่อย) 
( 20 ธ.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 
( ทุน ววน.65) 

ผศ.ดร.สุพจน์ ทรายแก้ว / ผู้วางแผน 
รศ.ศศินันท์ เศรษฐวัฒน์บดี / ผู้วางแผน 
ดร.นารี คูหาเรืองรอง / หน.คก. 
ผศ.ดร.ณพัฐอร บัวฉุน / ผู้ร่วม 
ผศ.อัจฉราวรรณ สุขเกิด / ผู้ร่วม 
อ.ดร.เลอลักษณ์ โอทกานนท์ / ผู้ร่วม 
 

812,000 487,200  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (รวม 295,000 บาท) 

14 1)การบูรณาการการพัฒนากระดาษฟางข้าวสู่
นวัตกรรมผลิตภัณฑ์ชุมชนแบบมีส่วนร่วม  
/ ((มี 3 โครงการย่อย)) 
(1 มิ.ย.65 – 31 พ.ค.66 ) 
( ทุน วจ.65) 

ผศ.ดร.วุฒิชัย วิถาทานัง 
ผศ.วัฒนา อัจฉริยะโพธา 
อ.ศิริวรรณ พลเศษ 
อ.ภัทราภรณ์ เหนือศร ี

150,000 90,000  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

15 2)การพัฒนาเทคโนโลยีการจัดการน้ าส าหรับ
การปลูกกล้วยไข่ เพ่ือการแก้ปัญกาการขาด
แคลนน้ าต าบลคลองไก่เถ่ือน อ าเภอคลอง
หาด จังหวัดสระแก้ว  
 

อ.ภุมรินทร์ ทวิชศรี 
อ.วีระพงษ์ ทองสา 
อ.ปุณณานันท์ พันธ์แก่น 
อ.ศิลปชัย กลิ่นไกล 
อ.ธวัชชัย มูลตลาด 

145,000 87,000 
 

 งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
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ทุนสนับสนุนการวิจัยภายนอก ปีงบประมาณ 2565 
    งบประมาณรวม 13,991,736 บาท จ านวน  15   โครงการ  

ล าดับ ชื่อโครงการ ช่ือนักวิจัย ประมาณ เบิกจ่ายแล้ว หมายเหตุ 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (รวม 1,269,276 บาท) 
1 1)ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการตัดสินใจเลอืกเข้ามา

ลงทุนธุรกิจด้านการดูแลผูสู้งอายุ (Elderly 
Care) ในประเทศไทยของนักลงทุนเอกชน
ญี่ปุ่น (สป.อว.)  
(31 ม.ค.65 – 30 ม.ค.66) 

อ.ดร.ดาวราย  
ลิ่มสายหั้ว  

299,276 179,565  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

2 2)นวัตกรรมวสัดุดินในการสร้างสรรค์ 
(ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)) 
(28 ม.ค.65 – 27 ม.ค.66) 

ผศ.เดือนฉายผู้ชนะ 
ภู่ประเสริฐ 

400,000 120,000  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

3 3)การพัฒนาหลักสูตรพัฒนาสมรรถนะด้าน
การสื่อสารสุขภาพในกลุ่มผู้สูงอายุของ
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้ าน 
จังหวัดปทุมธาน”ี (ทุนนักวิจัยรุ่นใหม่ (วช.)) 
(22 มี.ค.65 – 21 มี.ค.66) 

อ.ปวิช  เรียงศิริ 270,000 81,000   งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง 
ท าสัญญา 

4 การพัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนเพื่อสร้าง
เศรษฐกิจรากฐานและลดความเหลื่อมล้ าของ
ชุมชนต าบลล าไทรอ าเภอล าลูกกาจังหวัด
ปทุมธานี ด้วยการพลิกฟื้นตลาดเก่าและย่าน
เมืองเก่าร้อยปีคลอง 12 หกวาผ่านการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน  
(ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)) 
(26 เม.ย.65 – 25 เม.ย.66)  

ผศ.ดร.ดรุณศักดิ์ ตติ
ยะลาภะ 

300,000 57,000   งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ (รวม 7,547,960 บาท) 

5 1)โครงการส ารวจขยะมูลฝอยในพื้นท่ีบ่อขยะเท
กองแบบเปิดโล่ง (Open Dumping) และการ
จัดการขยะมูลฝอยในพื้นท่ีกองพลทหารราบท่ี 9 
บริเวณเชิงเขาทอง หมู่ ท่ี 5 ต าบลแก่งเสี้ยน 
อ าเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี 
(บริษัทแก่งเสี้ยนจ ากัด) 
(26 ม.ค.65 – 25 ม.ค.66) 

ผศ.ดร.วนัสพรรัศม์  
สวัสดี  
 

206,250 144,375  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

6 2)โครงการพัฒนาสมรรถก าลังคนขับเคลื่อนการ
พัฒนาเศรษฐกิจสังคมและชุมชนนวัตกรรมเชิง
พื้นท่ีท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
(สป.อว.)  
(22 ก.พ.65 – 21 ก.พ.66) 

ผศ.ดร.สุพจน์  
ทรายแก้ว และคณะ  

3,500,000 1,750,000  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ ช่ือนักวิจัย ประมาณ เบิกจ่ายแล้ว หมายเหตุ 

7 3)นวัตกรรมการเลี้ยงด้วงสาคูเพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแข่งขันทางเศรษฐกิจ ผลิตภัณฑ์อาหารแมลง
ของประเทศ (บพข.) 
( 1 มิ.ย.65-31 พ.ค.66) 

อ.ศศิธร หาสิน และ
คณะ 

3,841,710  2,374,405  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร  (รวม 3,272,500 รวม)  
8 1)การปรับปรุงพันธุ์ การส่งเสริมการปลูกลิ

เซียนทัสเพ่ือการผลิตไม้ดอกกระถางและไม้ตัด
ดอกให้เหมาะสมกับตลาดและผลิตในประเทศ
ไทย (ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)) 
(มี.ค.65- มี.ค.66) 

อ.ดร.นุชรัฐ บาลลา  
และคณะ  

2,986,000 895,800  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

9 2)โครงการศึกษา Autolysis-yeast ในอาหาร
ต่อประสิทธิภาพการผลิตคุณภาพซาก และ
คุณภาพเน้ือของเป็ดเนื้อ 
(บริษัท มิตรผล สเปเชียลต้ี ไบโอเทค จ ากัด) 
(1 พ.ค.65 – 31 ธ.ค.65) 

ผศ.ศิริพร นามเทศ 286,500 286,500  งวด1 
ปิดเล่มแล้ว 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สระแก้ว (รวม 750,000 รวม) 
10 1)การพัฒนาทักษะ Soft Skill ท่ีจ าเป็นส าหรับ

นักศึกษาเพื่อสร้างนวัตกรรมชุมชน                 
ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม  
(ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)) 
(5 พ.ค.65 -  4 พ.ค.66) 

อ.คณิต เรืองขจร  
และคณะ 

750,000 0  งวด1 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่างท า
สัญญา 

งานวิชาศึกษาท่ัวไป (รวม 252,000 บาท) 
11 1)การสร้างละพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม

สร้างสรรค์ (ทางออนไลน์)  
(ทุนฯ กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน) 
(22 ก.พ.65 – 21 พ.ค.65 (3 เดือน)) 
 

อ.ณรัฐ พรนิธิบุญ 100,800 100,800  งวด1 
ปิดเล่มแล้ว 

12 2)การสร้างละพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์ (ทางออนไลน์)  
(ทุนฯ กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน) 
(9 มิ.ย.65 – 8 ส.ค. 65) (3 เดือน)) 

อ.ณรัฐ พรนิธิบุญ 151,200 151,200  งวด1 
ปิดเล่มแล้ว 

คณะวิทยาการจัดการ (รวม 900,000 บาท) 

13 1)โครงการวิจัยเรื่องการการบริหารจดัการ
ต้นแบบเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์
อ าเภออู่ทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

ผศ.ดร.ภิญญาพัชญ์ 
นาคภิบาล 
อ.ปิยะพงษ์ ยงเพชร 

300,000 85,500  งวด1 (30%) 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่างเนินการ 

14 การพัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนเกษตร
อินทรียคลองลากคอน โดยการพัฒนาเกษตร
อินทรีย แบบครบวงจร เพื่อสรางความเขมแข็ง
เศรษฐกิจฐานรากและลดความเหลื่อมล ้าของ
ชุมชน ต าบลหนาไม อ าเภอลาดหลุมแกว 
จังหวัดปทุมธาน (26 เม.ย.65 – 25 เม.ย.66) 

ผศ.ดร.ธันยธร ติณภพ 
ผศ.ดร.ภิญญาพัชญ์ 
นาคภิบาล 
ผศ.ดร.วิภาดี ทูปิยะ 
 

300,000 57,000  งวด1 (20%) 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ ช่ือนักวิจัย ประมาณ เบิกจ่ายแล้ว หมายเหตุ 

15 การเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มแม่บ้านผ่าน
การพัฒนาผลิตภัณฑ์และช่องทางการตลาดของ
ไข่เค็มเพื่อสร้างเศรษฐกิจฐานรากและลดความ
เหลื่อมล้ าของชุมชนบ้านคลองสะแก ต าบลลาด
หลุมแก้ว อ าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี 
(3 พ.ค.65 – 2 พ.ค.66) 

อ.ดร.ธนัษฐ์นนัท์ จันทรแ์ย้ม 
อ.ดร.อัญชลี เชาวราช 
อ.วัชรพล วงศ์จันทร์ 
อ.ปริยากร สว่างศรี 
อ.ถิรนันท์ ทิวาราตรี
วิทย์ 

300,000 57,000 งวด1 (20%) 
 งวด2 
 งวด3 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 


