
แบบรายงานขอมลูการพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลกัสตูรระดับปริญญาตร ี
 

ก.  ขอมลูท่ัวไป 
 1.  ช่ือสถาบัน . มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถมัภ   คณะมนษุยศาสตร
และสังคมศาสตร   ภาควิชา ภาษาไทยเพื่อนวัตกรรมการสื่อสาร 

 2.  ช่ือหลักสูตร  (ภาษาไทย)  หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ  สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อนวัตกรรม
การสื่อสาร 
               (ภาษาอังกฤษ) Bachelor of Arts Program in Thai Language for 
communicative Innovation 

 3.  ช่ือปรญิญา   (ภาษาไทย) ศิลปศาสตรบณัฑิต  สาขาวชิาภาษาไทยเพื่อนวัตกรรมการสื่อสาร 
              (ภาษาอังกฤษ) Bachelor of Arts  (Thai Language for communicative 
Innovation ) 
         อักษรยอปรญิญา (ภาษาไทย)  ศศ.บ.  (ภาษาไทยเพื่อนวัตกรรมการสื่อสาร) 

        (ภาษาอังกฤษ)  B.A. (Thai Language for communicative Innovation ) 
 เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ช่ือ..........................................................พ.ศ. ……… 

   เปนไปตามเกณฑการกําหนดชื่อปรญิญาของ กกอ. 
   ไมเปนไปตามเกณฑแตไดรับความเห็นชอบใหใชช่ือปรญิญานี้จาก กกอ. เม่ือ....... 

 4.  รูปแบบของหลักสูตร 
 4.1 รูปแบบ 
   หลักสูตรปรญิญาตรี (ตอเนื่อง) 

 หลักสูตรปรญิญาตรี 4 ป 
   หลักสูตรปรญิญาตรี 5 ป 
   หลักสูตรปรญิญาตรี 6 ป 
   อ่ืน ๆ (ระบุ) ........................................................... 
 
 
 

สมอ. 02 
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 4.2 ภาษาที่ใช 
  หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 
   หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาตางประเทศ (ระบภุาษา).................................... 
   หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (ระบภุาษา).................. 
 
 4.3 การรับผูเขาศึกษา 
   รับเฉพาะนักศึกษาไทย 
   รับเฉพาะนักศึกษาตางชาติ 
   รับท้ังนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติ 
 
 4.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 
   เปนหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
   เปนหลักสูตรท่ีไดรับความรวมมือสนับสนุนจากสถาบันอ่ืน 

   ช่ือสถาบัน.............................................................................................. 
   รูปแบบของความรวมมือสนับสนุน..................................................................  

 เปนหลักสูตรรวมกับสถาบนัอ่ืน 
 ช่ือสถาบัน.....................................................ประเทศ.................................. 
 รูปแบบของการรวม 
   รวมมือกนั โดยสถาบนัฯ เปนผูใหปรญิญา 
   รวมมือกนั โดยสถาบนัฯอื่น เปนผูใหปรญิญา 
   รวมมือกนั โดยผูศึกษาอาจไดรับปรญิญาจากสองสถาบัน (หรือมากกวา 
2  สถาบัน) 
 
 4.5 การใหปรญิญา แกผูสําเร็จการศกึษา 
   ใหปรญิญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
   ใหปรญิญามากกวา 1 สาขาวิชา (เชน ทวิปรญิญา) 
   อ่ืน ๆ (ระบุ).................................................................................................... 
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 5.  สถานสภาพของหลักสูตร 
   หลักสูตรใหม        กําหนดเปดสอน เดือน  มิถุนายน   พ.ศ.   2551  
   หลักสูตรปรับปรุง       กําหนดเปดสอน เดือน........................พ.ศ. ....................... 

  ปรับปรุงจากหลักสูตร ช่ือ............................................................................. 
   เริ่มใชมาตั้งแตปการศึกษา...................................................................... 

   ปรับปรุงครั้งสุดทายเมือ่ปการศกึษา....................................................... 

 

 6.  การพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
   ไดพจิารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการ................................................................ 
 เมื่อวันที่.............เดือน...................................................พ.ศ. ................ 
   ไดรับอนมุัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภาสถาบันฯ ในการประชุมครั้งที่.................. 
 เมื่อวันที่.............เดือน...................................................พ.ศ. ................ 
 
ข.  ขอมลูเฉพาะของหลกัสตูร 
  1.  ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลกัสตูร 

  สัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนาการอุดมศึกษาของชาติ 
  สอดคลองกับปรัชญาการอุดมศกึษา 
  สอดคลองกับปรัชญาของสถาบันฯ 
  สอดคลองกับมาตรฐานวิชาการ สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อนวัตกรรมการสื่อสาร 

  
  สอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพ สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อนวัตกรรมการสื่อสาร  
  เนนการผลิตบัณฑิตใหมีคุณลกัษณะ (ระบุ)............................................................. 
................................................................................................................................. 
................................................................................................................................. 
................................................................................................................................. 
................................................................................................................................. 
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  อ่ืน ๆ (ระบุ)............................................................................................................. 
................................................................................................................................. 

 

  2.   ระบบการจัดการศกึษา 
   2.1 ระบบ 
    ระบบทวภิาค ภาคการศึกษาละ  15  สัปดาห 
   ระบบไตรภาค ภาคการศึกษาละ  -  สัปดาห 
   ระบบจตรุภาค ภาคการศึกษาละ -  สัปดาห 
   ระบบอื่น ๆ (ระบรุายละเอียด)............................................................................ 
 ............................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
    2.2 การเทยีบเคียงหนวยกิตในระบบทวภิาค (ในกรณีที่มใิชระบบทวภิาค - ระบุ
รายละเอียด) 
 ................................................................................................................................. 
 .................................................................................................................................
 ................................................................................................................................. 
 
    2.3 การจัดการศึกษาภาคฤดรูอน 

 

    มีภาคฤดรูอน        จํานวน     1 ภาค ภาคละ.     8 สัปดาห 
   ไมมีภาคฤดรูอน 
 
 3.  การดาํเนินการหลกัสูตร 
   3.1 วัน – เวลาดําเนินการ 
    วัน – เวลาราชการปกต ิ
    นอกวัน – เวลาราชการ (ระบุ)............................................................................... 
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   3.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
   ตามเกณฑมาตรฐาน คือ เปนผูสําเร็จการศกึษามธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 
   ตามเกณฑมาตรฐาน คือ เปนผูสําเร็จการศกึษาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
 หรือเทียบเทา หรืออนุปรญิญา 
    มีเกณฑคุณสมบัติเพ่ิมเติม (ระบุ).................................................................. 
 ............................................................................................................................... 
   มีเกณฑคุณสมบัติเฉพาะ (เชน เฉพาะนักบริหาร เฉพาะขาราชการ) 
 (ระบุ)...................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
 3.3 จํานวนผูเขาศึกษาในหลกัสูตร  40 คน  
 3.4 การเปดโอกาสใหผูเขาศกึษา 
   เฉพาะแบบศึกษาเต็มเวลา 
   เฉพาะแบบศึกษาบางเวลา 
   ท้ังแบบศกึษาเต็มเวลาและแบบศึกษาบางเวลา 
 

  4.  จํานวนหนวยกติรวมและระยะเวลาศกึษา 
   จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 133 หนวยกิต 
    แบบศึกษาเต็มเวลา      ใหศึกษาไดไมเกิน   8 ปการศึกษา 
 สําเร็จการศกึษาไดไมกอน 6   ภาคการศึกษา 

แบบศึกษาบางเวลา ใหศึกษาไดไมเกิน   - ปการศึกษา 
 สําเร็จการศกึษาไดไมกอน  -    ภาคการศึกษา 
 5.  โครงสรางหลกัสูตร 
   หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หนวยกิต 
   หมวดวิชาเฉพาะ    97 หนวยกิต 
   วิชาเอก   97 หนวยกิต  (หมายถึงวิชาบังคับ) 
   วิชาโท    หนวยกิต  (หมายถึงวิชาของภาค) 
   วิชาเอกคู   หนวยกิต  (หมายถึงกลุมวิชาเฉพาะ) 
   หมวดวิชาเลือกเสร ี  6   หนวยกิต  
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 6.  จํานวนและคุณวุฒิของอาจารย 
 
  6.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
                                           

รหัส  ตําแหนงทางวิชาการ  ชื่อ – สกุล  คุณวุฒิสูงสุด  สาขาวิชา  สําเร็จการศึกษาจาก 
          สถาบัน  ป 

1  ผูชวยสาสตราจารย  นายชาตรี พนเจริญสวัสดิ์  กศ.ม.  ภาษาและวรรณคดี  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  2529 
2  -  นางพิชญาณี เชิงคีรี ไชยยะ  อ.ม.  ภาษาไทย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  2542 
3  -  นางสาวพรศิริ นาควัชระ  อ.ม.  ภาษาไทย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  2542 
4  -  นายวทัญู  สงัขออน  ศศ.ม.  ภาษาไทย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  2549 
5  -  นายเจด็จ  คชฤทธิ์  ศศ.ม.  ภาษาไทย (วรรณกรรม  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  2549 
        ปจจุบัน)     



  7.  เกณฑการวัดผล 
     เกณฑการวดัผล (ระบุ) คะแนนแบงออกเปน 8 ระดบั 
  

ระดับคะแนน ความหมายของผลการเรียน คาระดับคะแนน 
A ดีเยีย่ม 4.00 
B+ ดีมาก 3.50 
B ดี 3.00 

C+ ดีพอใช 2.50 
C พอใช 2.00 

D+ ออน 1.50 
D ออนมาก 1.00 
F ตก 0.00 

 
 ระดับคะแนนที่ถือวาสอบไดตามระบบนีคื้อตองไมต่ํากวา “D”  ถานกัศึกษา
ไดระดับคะแนนรายวิชาใดเปน “F”  ตองลงทะเบยีนและเรียนใหมจนกวาจะสอบได  ยกเวนรายวิชาเอก
เลือก และเลือกเสรี สามารถลงทะเบยีนและเรียนรายวิชาอ่ืนที่อยูในกลุมเดียวกันได 

 

  เกณฑข้ันต่ํารายวิชา (ถามี – ระบ)ุ รายวิชาเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ และ
รายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ ถาไดคะแนนต่ํากวา “C”  ถือวา สอบตก นักศกึษาจะตองลงทะเบียน
เรยีนใหมถาไดรับการประเมินต่ํากวา  “C” เปนครั้งที่สองใหนักศึกษาผูนั้นพนสภาพการเปนนกัศกึษา 

 

  เกณฑอื่น ๆ (ถามี – ระบุ) ......................................................................... 
 .......................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................... 
 8.  เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลักสตูร 
  8.1 การสําเร็จการศกึษา 
   เรยีนครบตามจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวในหลกัสูตร 
   ระดับแตมคะแนนเฉลีย่สะสมขั้นต่ํา   2.00 (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
   เกณฑอื่น ๆ (ระบ)ุ........................................................................................... 
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 8.2 อนุปรญิญา - มีการใหอนุปรญิญา เปนสวนหนึ่งของหลักสูตรปรญิญาตรีนี้หรือไม 
 

   มี         เง่ือนไข (ระบุ)...................................................................... 
   ไมม ี
 
 9.  การประกนัคุณภาพหลักสูตร 
  หลักสูตรไดกําหนดระบบและวธิีการประกันคุณภาพหลกัสูตรในแตละประเด็น ดังนี้ 
     ประเดน็การบริหารหลักสูตร (ระบ)ุ  

1. ตั้งคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร อาจารยที่มีคุณวุฒิตรงตามหลักสูตร 
และมีวุฒิการศกึษาระดับปรญิญาโทเปนอยางนอย 

2. จัดผูสอนที่มีคณุวุฒิ ความรู ความสามารถ และประสบการณทีต่รงกับ
เนื้อหาในหลักสูตร 

3. คณะกรมการบริหารคณะเปนผูกํากับดแูลการทํางานของคณะกรรมการ
บริหารหลกัสูตร 

     ประเดน็ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ระบุ) จัดหองเรียนและ
หองปฏิบัติการ เอกสาร ตํารา เพื่อศึกษาคนควาอยางเพียงพอ 

     ประเดน็การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา (ระบุ)มหาวทิยาลยัได
จัดหาทุนเพื่อสนับสนุนการเรยีนการสอนแกนกัศึกษา และคณะไดจดัอาจารย
ที่ปรึกษาประจําหมูเรียนเพือ่ใหคําแนะนําแกนกัศึกษา 

  ประเดน็ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของ
ผูใชบณัฑิต (ระบุ)  ประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตรจากบัณฑิต นายจาง และผูใชบัณฑิต 

 ประเดน็อ่ืน ๆ (ระบุ)..........................................................................................  
 

 10.  การพัฒนาหลักสูตร 
    ดัชนีบงชีม้าตรฐานและคุณภาพการศกึษา สําหรับหลักสูตรนี้ (ระบุ) 
   1. จํานวนนักศึกษาไมนอยกวารอยละ 95 สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

2. กําหนดหลักเกณฑ และวิธีการในการประเมินหลักสูตรโดยจะประเมิน
หลักสูตรใหสอดคลองตามดัชนีช้ีวัดมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา ไดแก จํานวนอาจารยตอนักศึกษา 
ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีไปทํางาน และการไดทํางานของบัณฑิต 
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           3.  กําหนดการประเมินหลักสูตรครั้งแรกในป 2554 เมื่อนักศึกษารุนแรกสําเร็จ
การศึกษา และนําผลที่ไดจากการประเมินหลักสูตรมาปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตร เพ่ือใหไดบัณฑิตที่
พึงประสงคตามปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตรและเพื่อใหสอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน สังคม ตลอดจนผูใชบัณฑิต 
 
     กําหนดการประเมนิหลกัสูตรตามดัชนีบงชี้ขางตน ทุก ๆ ระยะ........5......ป 
      กําหนดการประเมินครั้งแรก ป........................ 

 11.  กรณีที่ตองขอดุลพินิจของ กกอ. เนื่องจากไมสามารถปฏิบัตติามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
หรือมี  ความจาํเปนตองปฏิบัตินอกเหนือจากเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
ไดแก.................................................................. 

 ……………………………………………………………………………………………
…………………………….……………..…….…………………………………………
………………………………………… 

 
 
         รับรองความถูกตองของขอมูล 
        (ลงชื่อ) 
                 (.......................................................) 
             ตําแหนง............................................................ 
             วันที่.........เดือน............................พ.ศ. .............. 
   


