
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

รายงานผลการด าเนินงาน 
ตามแผนบริหารความเสี่ยง 

ประจ าปีงบประมาณ 2568 
(1 ตุลาคม 2567–30 กันยายน 2568) 
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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2568 
รอบระยะเวลา 12 เดือน (1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 กันยายน 2568) 

การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

ด้านปฏิบัติการ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 : บูรณาการภาคีเครือข่ายทางการศึกษา การจัดการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย สร้างมาตรฐานการศึกษา และพัฒนาบัณฑิตด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม 
ปัจจัยเสีย่ง O1 หลักสูตรไม่ตอบสนองความตอ้งการของผู้เรยีนและไม่ตรงกับความตอ้งการของตลาดแรงงานและผู้ประกอบการ 
1. ปรับปรุงหรือพัฒนา
หลักสูตรให้ทันสมัย
และตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนทั้ง
หน่วยงานภาครัฐและ
เอกชนเอกชน  

1. ท าวิจัยเชิงคุณภาพ
เกี่ยวกับหลกัสูตรทีเ่ปิด
สอน ด้วยวิธีการ
สัมภาษณ์กลุ่มผู้มีสว่นได้
ส่วนเสีย เช่น เก็บรวบ 
รวมข้อมูลและวิเคราะห์ 
ข้อมูลจากผู้มีส่วยได้เสีย
ด้วยวิธีที่หลากหลาย 
(สัมภาษณ์, Focus 
group) นอก เหนือจาก
แบบสอบถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.67-ส.ค.68      มหาวิทยาลัยมกีารด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ มีรายละเอียดดังน้ี 
1.  มีการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยและตอบสนองความต้องการของผู้เรียน  ทั้งหน่วย 

งานภาครัฐและเอกชน  
1. หลักสูตรปรับปรุง 6 หลักสูตร มีนักศึกษา จ านวน 253 คน 

1.1 วท.บ. โภชนาการและการก าหนดอาหาร 
1.2 วท.บ. นวัตกรรมดิจิทัล 
1.3 ส.บ. สาธารณสุขศาสตร 
1.4 วศ.บ. วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์หุ่นยนต์ฯ 
1.5 ศศ.บ.การจัดการการบริการและการโรงแรม 
1.6 บธ.บ. การจัดการโลจิสติกส์ฯ 

2.   หลักสูตรพัฒนาใหม่ 4 หลักสูตร มีนักศึกษา จ านวน 98 คน 
 2.1 วท.บ. วิทยาการขอ้มูล 

      2.2 วท.บ. วิทยาศาสตร์ชีวภาพวิถไีทย 
 2.3 อส.บ. เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อเนื่อง) 
 2.4 ค.บ. พลศึกษา 

3.   หลักสูตร Non-Degree จ านวน 2 หลักสูตร มีนักศึกษา จ านวน 83 คน 
      3.1 หลักสูตรธุรกิจดิจิทัล (หลักสูตรส าหรับนักศึกษาพมา่) (จ านวน 47 คน) 
      3.2 หลักสูตรการใช้ภาษาไทยส าหรับนักศึกษาชาวต่างประเทศ (หลักสูตรส าหรับ

นักศึกษาจีน) (จ านวน 36 คน) 
4.   หลักสูตรบัณฑิตพันธุ์ใหม่ จ านวน 4 หลักสูตร  

3x3 = 9  
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

       4.1 หลักสูตรการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการดแูลผู้สูงอายุอย่างมืออาชพีเพือ่การ
ดูแลที่ย่ังยืน มีผู้เขา้อบรม จ านวน 63 คน  

      4.2 หลักสูตรสองปริญญา (บริหารธุรกิจและวทิยาศาสตรบัณฑิต) สาขาวิชานวัตกรรม
ผู้ประกอบการและการจัดการธุรกิจสินค้า จะเปิดรับนักศึกษาในภาคเรียนที่ 2/2568 

      4.3 หลักสูตรพัฒนาทกัษาผู้ดแูลเด็กเล็ก  0-3 ปี: มือใหม่สู่มืออาชีพ ไม่ผา่นการคัดเลือก
เข้าร่วมโครงการผลิตบัณฑิตพันธุ์ใหม่ฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

      4.4 หลักสูตรนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศด้านสมรรถนะ การยกระดับทักษะ และความ
ย่ังยืนในการแปรรูปสินค้าเกษตรมูลค่าสูง ไม่ผ่านการคัดเลือกเขา้ร่วมโครงการผลิตบัณฑิตพันธุ์ใหม่ฯ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
       

2. ปรับระบบการรับ
สมัครนักศึกษาใหม่ 

2. ปรับระบบการรับ
สมัครนักศึกษาให้
สอดคล้องกับความ
ต้องการของแต่ละ
หลักสูตร ทั้งในระบบรับ
ตรงและระบบ TCAS 

ต.ค.67-ส.ค.68 2. มีการปรับวิธีการรับสมัครนักศึกษาใหม่ 
- ปรับรูปแบบการรับสมัครให้นักเรียนเข้าถึงการรับสมัครได้มากขึ้นทางออนไลนแ์ละออนไซต์  
- เพิ่ม link และ QR-Code รับสมัคร แยกของแต่ละคณะ เพื่อคณะและสาขาวิชาน าไป

ประชาสัมพันธ์รับนักศึกษายังโรงเรียนต่าง ๆ ในเครือข่ายของคณะและสาขาวิชา 
- คณะและสาขาเป็นผู้ก าหนด รอบการรับสมัคร วันสอบสัมภาษณ์ รูปแบบการสอบสัมภาษณ์ 

วันประกาศรายชื่อผู้มีสทิธิ์เข้าศึกษา 
           - เปิดให้ผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาจ่ายค่าแรกเข้า และสามารถยื่นกู้ กยศ. ค่าธรรมเนียมการศึกษาได้
โดยไม่ต้องส ารองจ่าย 

- เปิดให้นักเรียนสมัครเรียน “ฟรี” ทุกรอบการรับสมัคร 
 

3. พัฒนากระบวนการ
การประชาสัมพันธ ์

3. พัฒนากระบวนการ
การประชาสัมพันธ์เชิง
รุกโดยบูรณาการการ
ท างานร่วมกับคณะและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
 

ต.ค.67-ส.ค.68      3.  ด าเนินการประชาสัมพันธเ์ชิงรุก โดยการร่วมมอืกับคณะ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ
วางแผนและด าเนินกิจกรรมร่วมกัน 
       1) มีการประชาสัมพันธ์ผา่นสือ่ต่าง ๆ เช่น Facebook, Instagram และ TikTok เป็นต้น 
       2) ลงพื้นที่แนะแนว เพื่อเปิดการรับรู้ว่าเปิดหลกัสูตรใดบ้าง 
       3) โควต้าที่น่ังในโรงเรียนเครือข่าย   
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
หน่วยงาน ว/ด/ป โรงเรียน 

งานสื่อสารองค์การฯ 7 พ.ย. 67 โรงเรียนองครักษ์ จ.นครนายก 
18 พ.ย. 67 โรงเรียนปราจิณราษฎรอ ารุง จ.ปราจีนบุรี 
19 พ.ย. 67 โรงเรียนริ้วหว้าวิทยาคม จ.อ่างทอง 

โรงเรียนสาธิต มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ จ.ปทุมธานี 
21 พ.ย. 67 โรงเรียนสารสาสน์วิเทศบางบัวทอง จ.นนทบุรี 
27 พ.ย. 67 โรงเรียนวิเชียรกลิ่นสุคนธ์ จ.พระนครศรีอยุธยา 
12 ธ.ค. 67 โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา จ.สุพรรณบุรี 
25 ธ.ค. 67 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า ปทมุธานี 
14 ม.ค. 68 โรงเรียนมัธยมด่านขุนทด จ.นครราชสีมา 
31 ม.ค. 68 โรงเรียนปราจีนกัลยาณี จ.ปราจีนบุรี 
4 ก.พ. 68 โรงเรียนอยุธยานุสรณ์ จ.พระนครศรีอยธุยา 
6 ก.พ. 68 โรงเรียนสามโคก จ.ปทุมธาน ี
7 ก.พ. 68 โรงเรียนวิเชียรกลิ่นสุคนธ์ จ.พระนครศรีอยุธยา 
11 ก.พ. 68 โรงเรียนหนองแคสรกิจพิทยา จ.สระบุร ี
14 ก.พ. 68 โรงเรียนธัญรัตน์ จ.ปทุมธาน ี
14 ก.พ. 68 โรงเรียนธัญรัตน์ จ.ปทุมธาน ี
18 ก.พ. 68 โรงเรียนปากพลีวิทยาคาร จ.นครนายก 
20 ก.พ. 68 โรงเรียนวังน้อย (พนมยงค์วิทยา) จ.พระนครศรีอยุธยา 
23-24 พ.ค. 68 วิทยาลยัอาชวีศึกษาปทุมธาน ี
6-7 มิ.ย. 68 อาคารกรีฑาในร่มเมืองพัทยาอ าเภอบางละมุง จ.ชลบุร ี

วิทยาลยันวัตกรรมการจัดการ 19 พ.ย. 67 โรงเรียนสาธิต มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ จ.ปทุมธานี 
28 พ.ย. 67  โรงเรียนบางพลีราษฎร์บ ารุง จ.สมุทรปราการ 
19 ธ.ค. 67   โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จ.ชยันาท 
31 ม.ค. 68 โรงเรียนอยุธยาวิทยาลยั จ.พระนครศรีอยุธยา 

โรงเรียนหอวัง ปทุมธานี จ.ปทุมธาน ี
4 ก.พ. 68 โรงเรียนอยุธยานุสรณ์ จ.พระนครศรีอยธุยา 
6 ก.พ. 68 โรงเรียนสามโคก จ.ปทุมธาน ี
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7 ก.พ. 68 โรงเรียนวิเชียรกลิ่นสุคนธ์ จ.พระนครศรีอยุธยา 
11 ก.พ. 68 โรงเรียนหนองแคสรกิจพิทยา จ.สระบุร ี
14 ก.พ. 68 โรงเรียนธัญรัตน์ จ.ปทุมธาน ี
6-7 มิ.ย. 68 อาคารกรีฑาในร่มเมืองพัทยาอ าเภอบางละมุง จ.ชลบุร ี

ครุศาสตร์ 19 พ.ย. 67 โรงเรียนสาธิต มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ จ.ปทุมธาน ี
30 พ.ย. 67 ศูนย์ประชุมแห่งชาติสิริกิติ์ กรุงเทพมหานคร 
6-7 มิ.ย. 68 อาคารกรีฑาในร่มเมืองพัทยาอ าเภอบางละมุง จ.ชลบุร ี

วิทยาการจัดการ 19 พ.ย. 67 โรงเรียนสาธิต มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ จ.ปทุมธานี 
27 พ.ย. 67 โรงเรียนวิเชียรกลิ่นสุคนธ์ จ.พระนครศรีอยุธยา 
17 ธ.ค.67 โรงเรียนปทุมวิไล จ.ปทุมธาน ี
19 ธ.ค. 67 โรงเรียนทีปังกรวิทยาพัฒน ์(มัธยมวัดหตัถสารเกษตร) 

ในพระบรมราชูปถัมภ ์จ.ปทุมธาน ี
โรงเรียนกสินธร เซนต์ปีเตอร์ จ.นนทบุร ี
โรงเรียนสระบุรีวิทยาคม จ.สระบุร ี

มนุษยศาสตร์ฯ 19 พ.ย. 67 โรงเรียนสาธิต มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ จ.ปทุมธาน ี
26 พ.ย. 67 โรงเรียนวังหลังวิทยา จ.สระแกว้ 
30 พ.ย. 67 ศูนย์ประชุมแห่งชาติสิริกิติ์ กรุงเทพมหานคร 
2 ธ.ค. 67 โรงเรียนนครนายกวิทยาคม จ.นครนายก 
13 ธ.ค. 67 โรงเรียนหนองหญ้าไซ จ.สุพรรณบุรี 
19 ธ.ค. 67 โรงเรียนทีปังกรวิทยาพัฒน ์จ.ปทุมธาน ี

เทคโนโลยีการเกษตร 6 พ.ย.67 โรงเรียนหนองแคสรกิจพิทยา จ.สระบุร ี
7 พ.ย. 67 โรงเรียนองครักษ์ จ.นครนายก 
11 พ.ย.67 โรงเรียนแสวงหาวิทยาคม จ.อ่างทอง 
13 พ.ย.67 วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา  
18 พ.ย. 67 โรงเรียนปราจิณราษฎรอ ารุง จ.ปราจีนบุรี 
19 พ.ย. 67 โรงเรียนริ้วหว้าวิทยาคม จ.อ่างทอง 

โรงเรียนสาธิต มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ จ.ปทุมธานี 
21 พ.ย.67 โรงเรียนวิเศษไชยชาญตันติวิทยาภูมิ จ.อ่างทอง 
25 พ.ย. 67 โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม จ.ปทุมธาน ี
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26 พ.ย. 67 โรงเรียนวัดป่าคาเจริญวิทยา จ.พระนครศรีอยุธยา 
27 พ.ย. 67 โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม จ.ปทุมธาน ี
28 พ.ย. 67 โรงเรียนหนองแคสรกิจพิทยา จ.สระบุร ี
29 พ.ย. 67 โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม จ.ปทุมธาน ี
12 ธ.ค. 67 โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา จ.สุพรรณบุรี 
19 ธ.ค. 67 โรงเรียนโพธิ์ทองจินดามณี อ่างทอง 
25 ธ.ค.67 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า ปทมุธานี 
28 ม.ค. 68 โรงเรียนวัดป่าคาเจริญวิทยา จ.พระนครศรีอยุธยา 
31 ม.ค. 68 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ จ.ปทุมานี 
4 ก.พ. 68 โรงเรียนอยุธยานุสรณ์ จ.พระนครศรีอยธุยา 
7 ก.พ. 68 โรงเรียนทหาอากาศอนุสรณ์ จ.นครสวรรค์ 
9 ก.พ. 68 กศน. จังหวัดปทุมธาน ี
14 ก.พ. 68 โรงเรียนสองพี่น้องวิทยา จ.สุพรรณบุรี 
23-24 พ.ค. 68 วิทยาลยัอาชวีศึกษาปทุมธาน ี

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 19 พ.ย. 67 โรงเรียนสาธิต มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ จ.ปทุมธานี 
7 ก.พ. 68 โรงเรียนวิเชียรกลิ่นสุคนธ์ จ.พระนครศรีอยุธยา 
14 ก.พ. 68 โรงเรียนธัญรัตน์ จ.ปทุมธาน ี

สาธารณสุขศาสตร์ 7 พ.ย. 67 โรงเรียนองครักษ์ จ.นครนายก 
19 พ.ย. 67 โรงเรียนสาธิต มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ จ.ปทุมธานี 
25–26 พ.ย. 67 โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม จ.ปทุมธาน ี

สาธารณสุขศาสตร์ (ต่อ) 27 พ.ย. 67 โรงเรียนวิเชียรกลิ่นสุคนธ์ จ.พระนครศรีอยุธยา 
โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม จ.ปทุมธาน ี

19 ธ.ค. 67 โรงเรียนทีปังกรวิทยาพัฒน ์จ.ปทุมธาน ี
31 ม.ค. 68 โรงเรียนหอวัง ปทุมธานี จ.ปทุมธาน ี
4 ก.พ. 68 โรงเรียนอยุธยานุสรณ์ จ.พระนครศรีอยธุยา 
6 ก.พ. 68 โรงเรียนสามโคก จ.ปทุมธาน ี

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 19 พ.ย. 67 โรงเรียนสาธิต มรภ.วไลยอลงกรณ์ฯ จ.ปทุมธานี 
18 ธ.ค. 67  โรงเรียนกสิณธรเซนต์ปีเตอร์ จ.นนทบุรี 
4 ก.พ. 68 โรงเรียนอยุธยานุสรณ์ จ.พระนครศรีอยธุยา 
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6 ก.พ. 68 โรงเรียนสามโคก จ.ปทุมธาน ี
7 ก.พ. 68 โรงเรียนวิเชียรกลิ่นสุคนธ์ จ.พระนครศรีอยุธยา 
14 ก.พ. 68 โรงเรียนธัญรัตน์ จ.ปทุมธาน ี

สระแก้ว 7 พ.ย. 67 โรงเรียนบ้านแก้งวิทยา  จ.สระแก้ว 
14 พ.ย. 67 โรงเรียนวังสมบูรณ์วิทยาคม จ.สระแก้ว 
21 พ.ย. 67 โรงเรียนทัพยาพิทยา จ.สระแกว้ 
29 พ.ย. 67 โรงเรียนเขาฉกรรจ์วิทยาคม จ.สระแก้ว 
8 ม.ค. 68 โรงเรียนวัฒนานคร จ.สระแกว้ 
20 ม.ค. 68 โรงเรียนสิริราชอนุสรณ์ จ.สระแก้ว 
7 ก.พ. 68 โรงเรียนเขาฉกรรจ์วิทยาคม จ.สระแก้ว 
14 ก.พ. 68 โรงเรียนวังน้ าเย็นวิทยาคม จ.สระแก้ว 
19 ก.พ. 68 วิทยาลยัเทคนิคสระแก้ว จ.สระแกว้  

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง  จ.สระแก้ว 
25 ก.พ. 68 โรงเรียนกบินทร์วิทยา จ.ปราจีนบุร ี 



~ 7 ~ 
 

การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

4. สร้างความร่วมมือ
เครือข่ายเพื่อการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตกับ
หน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน ทั้งในและ
ต่างประเทศ 

4. สร้างความร่วมมือ
เครือข่ายเพื่อการเรียนรู้
ตลอดชีวิตกับหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชน ทั้ง
ในและต่างประเทศ เช่น 
โครงการเรียนล่วงหน้า 
(Advanced 
Placement 
Program), หลักสูตร
ระยะสั้นร่วมกับประเทศ
จีน และประเทศพม่า 

ต.ค.67-ส.ค.68      4. มีการสร้างความร่วมมือเครือข่ายกับหน่วยงานหรือองค์กรระดบัชั้นน า ทั้งภาครัฐและเอกชนเพือ่
การเรียนรู้ตลอดชีวิต จ านวน 20 ความร่วมมือ 
       1) วันที่ 6 พ.ย. 67 มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับ มหาวิทยาลัยแห่งชาติเจียอี้ 
(NCYU) ไต้หวัน เป็นกิจกรรมแลกเปลี่ยนนักศึกษา อาจารย์ และความร่วมมือทางวิชาการอื่น ๆ 
       2) วันที่ 17 ธ.ค. 67 มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับ มหาวิทยาลัยครุศาสตร์หัวจง 
Central China Normal University (CCNU) ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน เป็นกิจกรรม
แลกเปลี่ยนนักศึกษา อาจารย์ การวิจัยร่วมกัน การฝึกอบรม และแลกเปล่ียนทางวัฒนธรรม 
       3) วันที่ 18 ธ.ค. 67 คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับ
โรงเรียนวิเชียรกลิ่นสุคนธ์อุปถัมภ์ เป็นกิจกรรมทางวชิาการทีเ่กี่ยวกับการศึกษา การเรียนการสอน การ
วิจัย และการบริการวิชาการ 
       4) วันที่ 11 ก.พ. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับ โรงเรียนเทศบาลท่าโขลง 1 
เป็นกิจกรรมเครือข่ายร่วมมอืทางวชิาการในด้านวิชาการและการจัดการศึกษาซึ่งเป็นการเรียนเพือ่
สะสมหน่วยกิตในระดับปริญญาตรี (Advanced Placement Program) ตลอดจนบุคลากรด้านการ
บริการในการจัดกิจกรรมบริการวิชาการ และกิจกรรมอื่น 
       5) วันที่ 20 ก.พ. 68 คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับ
ส านักงานสาธารณสขุจังหวัดสระแก้ว เป็นกิจกรรมเพื่อสร้างความร่วมมือทางวิชาการและประสาน
ทรัพยากรในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการในการพัฒนาคุณภาพของบุคลากรของชาติเกิด
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่นอย่างย่ังยืนซ่ึงเป็นการสร้างคนให้มีความรู้ความสามารถใน
การประกอบอาชพี 
       6) วันที่ 26 ก.พ. 68 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 
MOU กับ Faculty of Environment and Labour Safety - Ton Duc Thang University ประเทศ
เวียดนาม เป็นกิจกรรมเพือ่การแลกเปล่ียนอาจารย์ นักศึกษา เพือ่การศึกษาและการวิจัย 
       7) วันที่ 9 พ.ค. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับ Ningbo Tech University 
ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน เป็นกิจกรรมเพื่อการแลกเปล่ียนนักศึกษาและอาจารย์ 
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       8) วันที่ 19 มิ.ย. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับบริษัท เบญจคุณ สมุนไพร
ไทย จ ากัด, สถาบันสุขภาพผิวเวชส าอางฟีโอน่า ประเทศไทย, โรงเรียนน้ ามันหอมระเหยเพื่อสขุภาพ 
และบริษัท ไทยเมดิคอลเอ็ดดเูคชั่นเซนเตอร์ จ ากัด เป็นกิจกรรมเพือ่การแลกเปล่ียนความรู้ทางวิชาการ, 
พัฒนาผลิตภัณฑ์, งานวิจัย, เป็นสถานฝึกประสบการณ์ การสร้างเครือข่ายร่วมกันพัฒนาการเรียนรู้และ
ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตในด้านวทิยาศาสตร์ชวีภาพไทย 

9) วันที่ 7 มิ.ย. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับโรงเรียนกองทพับกอุปถัมภไ์กร
อ านวยวทิยา เป็นกิจกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนรู้การใช้ภาษาอังกฤษ 

10) วันที่ 19 มิ.ย. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับ บริษัท เบญจคุณ สมุนไพร
ไทย จ ากัด, สถาบันสุขภาพผิวเวชส าอางฟีโอน่า ประเทศไทย, โรงเรียนน้ ามันหอมระเหยเพื่อสขุภาพ 
และบริษัท ไทยเมดิคอลเอ็ดดูเคชั่นเซนเตอร์ จ ากัด เป็นกิจกรรมเพือ่การแลกเปล่ียนความรู้ทางวิชาการ, 
พัฒนาผลิตภัณฑ์, งานวิจัย, เป็นสถานฝึกประสบการณ์ การสร้างเครือข่ายร่วมกันพัฒนาการเรียนรู้และ
ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตในด้านวทิยาศาสตร์ชวีภาพไทย 

11) วันที่ 21 มิ.ย. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับสมาคม IAFSW เป็น
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านสื่อ (คณิตศาสตร์) 

12) วันที่ 23 มิ.ย. 68 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ 
MOU กับโรงแรมเซ็นทาราอยุธยา เป็นกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการพัฒนาองค์ความรู้และทักษะของ
นักศึกษา ด้านวิชาการ การฝกึอบรม วิทยากร ศึกษาดูงาน ด้านการฝึกประสบการณ์วิชาชพี พร้อมทั้ง
ส่งบุคลากรเพิ่มพูนความรู้ยกระดับวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรืออบรมในหลักสูตรระยะสั้น 

13) วันที่ 1 ส.ค. 68 คณะเทคโนโลยีอุตสหกรรม มหาวทิยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับ 
บริษัท พีเค โกล เทคโนโลยี จ ากัด และ บริษัท โปรคาร์ เซอร์วิส (ประเทศไทย) จ ากัด เป็นกิจกรรมเพือ่
สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการสง่เสริมสนับสนุนทางด้านวิชาการ และเปล่ียนองค์ความรู้ 
ประสบการณ์ ทรัพยากร รวมถึงบุคลากรทางด้านวิศวกรรมและเทคโนโลยีร่วมกัน 

14) วันที่ 19 ส.ค. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับ Gyeongsang National 
University ประเทศเกาหลี เป็นกิจกรรมเพื่อแลกเปล่ียนนักศึกษา และการบริการวิชาการ การเรียน
การสอนการวิจัย 
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15) วันที่ 22 ส.ค. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับส านักงานอาชีวศกึษา 
จังหวัดสระแก้ว เป็นกิจกรรมเครือข่ายร่วมมือทางวิชาการในด้านวิชาการและการจัดการศึกษาซึ่งเป็น
การเรียนเพือ่สะสมหน่วยกิตในระดับปริญญาตรี (Advanced Placement Program) ตลอดจน
บุคลากรด้านการบริการในการจัดกจิกรรมบริการวิชาการ และกิจกรรมอื่น 

16) วันที่ 29 ส.ค. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับโรงเรียนในโครงการกอง
ทุนการศึกษาจังหวัดสระแก้ว และโรงเรียนเครือข่ายคุณธรรม เป็นกิจกรรมความร่วมมือด้านวิชาการ
เพื่อพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

17) วันที่ 17 ก.ย. 68 มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับมูลนิธิสตาร์สะเต็มส์เพื่อ
สังคมสันติสุขยั่งยืน เป็นกิจกรรมเพื่อการบริการวิชาการ การเรียนการสอน และการวิจัย 

18) วันที่ 17 ก.ย. 68 มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับศูนย์ความปลอดภัยในการ
ท างานเขต เป็นกิจกรรมการบริการวิชาการ การเรียนการสอน และการวิจัย 

19) วันที่ 17 ก.ย. 68 มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับสมาคมองค์การบริหารส่วน
ต าบลแห่งประเทศไทย เป็นกิจกรรมการบริการวิชาการ การเรียนการสอน และการวิจัย 

20) วันที่ 25 มิ.ย. 68 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ MOU กับศูนย์การเรียนรู้ทาง
การแพทย์และสาธารณสขุชายแดน โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว เป็นกิจกรรมเพื่อผลิตบุลา
กรทางการแพทย์และสาธารณสุข การจัดท าหลกัสูตร และจัดท าแผนการอบรมทั้งภาคทฤษฎแีละการ
ฝึกปฏิบัติภาคสนาม เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานศูนย์การเรียนรู้ทางการแพทย์และสาธารณสุข
ชายแดน จังหวัดสระแกว้ 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

ค่าเปา้หมาย   
ปีการศึกษา 2568 นักศึกษาใหม่ไมน้่อยกว่ารอ้ยละ 50 ของจ านวนนักศึกษาตามแผนการรับ 
 
ผลการด าเนนิงาน 
ปีการศึกษา 2568 มหาวทิยาลัยมแีผนการรับนักศึกษาใหม่ จ านวน 4,005 คน ปัจจุบันผู้มีสิทธิ์เข้าเรียน 
จ านวน 2,412 คน คิดเป็นร้อยละ 60.22 ของจ านวนนักศึกษาตามแผนการรับ  
 
มหาวิทยาลยั  

ระดับ แผนการรับ 
จ านวน
ผู้สมัคร 

จ านวนผู้มา
สัมภาษณ์ 

ผู้มีสิทธิเข้าเรียน 
ร้อยละ นศ.

ไทย 
นศ.

ต่างชาติ 
โครงการ 

ความร่วมมือ 
รวม 

ป.ตรี เต็มเวลา จ-ศ  2,440 4,573 4,519 1,694 - - 1,745 71.51 
ป.ตรี เต็มเวลา ส-อ  630 673 - 296 - 70 380 60.31 
ป.โท เต็มเวลา จ.-อา  175 119 119 78 13 - 91 52.00 
ป.เอก เต็มเวลา จ.-อา  125 38 38 20 18 - 38 30.40 
ป.บัณฑิต 180 - - - - - - - 

รวม 3,550 5,403 4,676 2,088 31 70 2,254 63.49 

 
 
มหาวิทยาลยั ศูนย์สระแก้ว 

ระดับ แผนการรับ 
จ านวน
ผู้สมัคร 

จ านวนผู้มา
สัมภาษณ์ 

ผู้มีสิทธิเข้าเรียน 
ร้อยละ นศ.

ไทย 
นศ.

ต่างชาติ 
โครงการความ

ร่วมมือ 
รวม 

ป.ตรี เต็มเวลา จ-ศ 60 18 17 1 - - 1 1.66 
ป.ตรี เต็มเวลา ส-อ 395 203 - 21 - 136 157 39.74 

รวม 455 221 17 22 - 136 158 34.72 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

ข้อมูลจ านวนผู้สมัครและผู้มีสิทธิ์เขา้ศึกษา ช าระค่าแรกเข้าและค่าลงทะเบียนเรียน  
(ป.ตรี เต็มเวลา จ.-ศ.) 
 

ตารางเปรียบเทียบ ไตรมาสท่ี 4 

 คณะ 
ผู้สมัคร 

ผู้มีสิทธิ์ 
เข้าศึกษา 

ช าระค่าแรกเขา้ 
และค่าลงทะเบียนเรียน 

ช าระค่าแรกเขา้ 
และค่าลงทะเบียนเรียน 

2566 2567 2566 2567 2566 2567 2568 
ครุศาสตร ์ 459 968 115 657 96 337 403 
มนุษยศาสตร์ฯ 372 809 113 713 48 322 349 
วิทยาศาสตร์ฯ 112 420 79 399 22 165 178 
เทคโนโลยีการเกษตร 49 109 39 73 4 32 41 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 82 222 58 163 9 95 83 
วิทยาการจัดการ 229 724 94 713 43 318 406 
วิทยาลัยนวัตกรรมฯ 43 73 37 89 1 46 46 
สาธารณสุขศาสตร ์ 137 374 73 334 20 148 239 
ศูนย์สระแก้ว 8 28 - 24 - 4 - 

รวม 1,491 3,727 608 3,165 243 1,467 1,745 

 
คณะ จ านวนผู้มีรหัสประจ าตัวนักศึกษา 

ครุศาสตร์ 403 
มนุษยศาสตร์ฯ 349 
วิทยาศาสตร์ฯ 178 
เทคโนโลยีการเกษตร 41 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 83 
วิทยาการจัดการ 406 
วิทยาลัยนวัตกรรมฯ 46 
สาธารณสุขศาสตร์ 239 
ศูนย์สระแก้ว - 

รวม 1,745 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ผลติและเผยแพรผ่ลงานวิจัย นวัตกรรม งานวชาการรับใช้สังคม และงานสร้างสรรค ์ท่ียอมรับและเกิดประโยชนต์อ่ชุมชนและสังคม 
ปัจจัยเสี่ยง O2 ผลงานตีพิมพ์ในระดับนานาชาติท่ีเป็นไปตามเกณฑ์ กพอ. ยังมีจ านวนน้อยมาก 
1. วางแผนและก าหนด
งบประมาณ 

1. วางแผนและก าหนด
งบประมาณเพื่อ
สนับสนุนการตีพิมพ์
เผยแพร่ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมในระดับชาติ
และนานาชาต ิ

ต.ค.67-ธ.ค.67      มหาวิทยาลัยมกีารด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ มีรายละเอียดดังน้ี 
1. สถาบันวิจัยและพัฒนาได้มีการจัดประชุมคณะกรรมการกองทุนวิจัยและงานสร้างสรรค์ คร้ัง

ที่ 8/2567 เมือ่วันพธุที่ 14 สิงหาคม 2567 ได้มีการน าเสนอ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการกองทุนวิจัย
และงานสร้างสรรค์มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี เรื่อง 
หลักเกณฑแ์ละอัตราการจ่ายเงินสนับสนุนการเสนองานสร้างสรรค์ และการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย 
ในวารสาร วิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ พ.ศ. 2567 ฉบับที่ 2 โดยมติที่ประชุมเห็นควร
ปรับแก้ชื่อมหาวทิยาลัยที่ระบุในผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ดังน้ี 

- ชื่อภาษาไทย คือ“มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์” 
- ชื่อภาษาอังกฤษ คือ “Valaya Alongkorn Rajabhat University under the Royal 

Patronage” อีกทั้งกรณีงานน าเสนอผลงานสร้างสรรค์ระดับนานาชาติที่จัดขึ้นในประเทศไทยตอ้งใช้
ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลักในการสื่อสาร ในกรณีทีไ่ม่ได้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลักในการสื่อสารให้
นับเป็นงานน าเสนอผลงานสร้างสรรค์ระดับชาติผลงานที่จะสามารถขอรับการสนับสนุนผลงาน
สร้างสรรค์น้ัน สามารถขอได้เพียง 1 ผลงาน ต่อ 1 สถานที่จัดเวทแีสดงผลงานเทา่นั้น ซ่ึงประกาศได้รับ
การอนุมัตแิละบังคับใช้ วันที่ 2 ธันวาคม 2567 โดยมีหลกัเกณฑ์และอตัราการจ่ายเงินสนับสนุน ดังน้ี 

1) ผลงานวิจัยที่มีการตพีิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติสามารถขอรับเงินสนับสนุนได้
บทความละ 10,000 บาท กรณีที่บทความน้ันมีการก าหนดระดับกลุ่มควอไทล์ จะได้รับเงินสนับสนุน
เพิ่มตามระดับกลุ่มควอไทล์ ดังน้ี 

  1. กลุ่มควอไทล์ 1 (Q1) เพิ่มบทความละ 20,000 บาท 
  2. กลุ่มควอไทล์ 2 (Q2) เพิ่มบทความละ 15,000 บาท 
  3. กลุ่มควอไทล์ 3 (Q3) เพิ่มบทความละ 10,000 บาท 
  4. กลุ่มควอไทล์ 4 (Q4) เพิ่มบทความละ  5,000 บาท 
 
 
 

 3 x 2 = 6  
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

2) ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลศูนย์ดัชนี
การอา้งอิงวารสารไทย (TCI) ดังน้ี  

    1. ผลงานวิจัยที่ปรากฏในอยู่ฐานข้อมูลศูนย์ดัชนีการอา้งอิงวารสารไทย (TCI) กลุ่มที่ 1 
สามารถขอรับเงินสนับสนุนได้บทความละ 6,000 บาท 

    2. ผลงานวิจัยที่ปรากฏในอยู่ฐานข้อมูลศูนย์ดัชนีการอา้งอิงวารสารไทย (TCI) กลุ่มที่ 2 
สามารถขอรับเงินสนับสนุนได้บทความละ 4,000 บาท 

3) การเสนองานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียะศิลปะ หรือผลงานสร้างสรรค์ด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ทั้งในระดับชาติหรือระดบันานาชาติ ที่เป็นการเผยแพร่ในลกัษณะใดลักษณะหน่ึงตามเกณฑ์ 
ก.พ.อ. ก าหนด มีหลักเกณฑ์และอตัราการจ่ายเงินสนับสนุน ดังน้ี 

    1. งานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่ระดบัชาติ ผลงานละ 5,000 บาท 
    2.งานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่ระดับนานาชาติ ผลงานละ 15,000 บาท      

2. พัฒนาระบบกลไก
สนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

2. พัฒนาระบบกลไก
สนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

ต.ค.67-มี.ค.68 2. สถาบันวิจัยและพัฒนาได้มีขอ้มูลเกีย่วกับ Top 20 Journal และ Keywords ที่เกี่ยวข้องกับ 
SDGs อีกทั้งสืบค้นค่า page charge ของวารสาร SDGs โดยได้น าข้อมูลประชุมหารือกับผูท้ี่เกี่ยวข้อง 
และน าร่างประกาศฯ เข้าประชุมคณะกรรมการกองทุนวิจัยและงานสร้างสรรค์ คร้ังที่ 12/2567 วันพุธ
ที่ 18 ธันวาคม 2567 เพื่ออนุมัติเงนิค่าตอบแทน โดยมติที่ประชุมมีมติให้จ่ายเงินสนับสนุนตามค่า 
page charge ของวารสารน้ัน ประกาศใช้ ณ วันที่ 21 พฤษภาคม 2568 

3. พัฒนาและยกระดับ
วารสารวิจัยและ
พัฒนาวไลยอลงกรณ์ฯ 

3. พัฒนาและยกระดับ
วารสารวิจัยและพัฒนาว
ไลยอลงกรณ์ฯ ให้อยู่ใน
ระดับนานาชาติ  

ต.ค.67-ก.ย.68 3. สถาบันวิจัยและพัฒนามพีัฒนาและยกระดับวารสารวิจัยและพัฒนาวไลยอลงกรณ์ฯ ดังน้ี 
           3.1 สถาบันวิจัยและพัฒนาได้ด าเนินการส่งวารสารวิจัยและพฒันาวไลยอลงกรณ์ฯ เขา้รับการ
ประเมินคุณภาพวารสารวิชาการทีอ่ยู่ในฐานข้อมูล TCI รอบที่ 5 พ.ศ.2568-2572 ตามเกณฑ์ศูนย์ดัชนี
การอา้งอิงวารสารไทย (ศูนย์ TCI) โดยมีก าหนดวันประกาศผลการประเมินคุณภาพวารสาร วันที่ 4 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 ในกรณีวารสารอยู่ในฐานขอ้มูล TCI กลุ่มที่ 1 ต่อเนื่อง มีแผนที่จะพัฒนาวารสาร
วิจัยและพัฒนาวไลยอลงกรณ์ฯ ให้มีคุณภาพตามเกณฑ์ และเพือ่พัฒนาคุณภาพและเตรียมความพร้อม
ส าหรับการประเมินคุณภาพของวารสารวิจัยและพัฒนาวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เขา้สู่ฐานข้อมูล Scopus  
           3.2 สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้มีเป้าหมายเพิ่มมาตรฐานสากลประจ าเอกสารดิจิทัล (DOI) เพือ่
ช่วยอ านวยความสะดวกให้กับนักวจัิย ในการค้นหา การเข้าถึง และเชือ่มโยงการเข้าถึงสารสนเทศ
ดิจิทัล 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

          3.3 สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้มีเป้าหมายที่จะพัฒนาวารสารพฒันาเชิงพื้นที่อย่างย่ังยืน เพือ่
เข้าสู่ระบบการประเมิน TCI เน่ืองจากวารสารวิจัยและพัฒนาวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีเป้าหมายที่จะพัฒนาเข้าสูฐ่านนานาชาต ิ
          ปัจจุบันอยู่ระหว่างการด าเนินการ ปิดรับบทความภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ ในวันจันทร์ที่ 14 
กรกฎาคม  2568 และจะรับเฉพาะบทความภาษาอังกฤษเท่านั้น ในเดือนกันยายน 2568 โดยบทความ
ภาษาอังกฤษจะได้ตีพิมพว์ารสารวจัิยและพัฒนาวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีที่ 21 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม พ.ศ. 2569           
 

4. เพิ่มอัตราการ
จ่ายเงินรางวัลแก่ผู้
ตีพิมพผ์ลงานทาง
วิชาการใน
วารสารวิชาการระดับ
นานาชาต ิ

4. เพิ่มอัตราการจ่ายเงิน
รางวัลแก่ผู้ตพีิมพ์
ผลงานทางวิชาการใน
วารสารวิชาการระดับ
นานาชาติ โดยต้องเป็น
ผลงานฯ ที่เกี่ยวขอ้งกับ 
SDGs 1,4,12,17 ในที่
ประชุมกองทุนวิจัยและ
งานสร้างสรรค์คร้ังที่ 
9/2567 เม่ือวันที่ 18 
กันยายน 2567 

ต.ค.67-ธ.ค 67      4. สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้จัดท าร่างประกาศคณะกรรมการกองทุนวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และ อัตราการจ่ายเงินสนับสนุนการเสนองานสร้างสรรค์ และการตพีิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยใน
วารสารวิชาการระดับชาติหรือระดบันานาชาติ พ.ศ. 2567 ฉบับที่ 3 โดยเพิ่มผลงานวิจัยที่ตอบโจทย์
การพัฒนาที่ย่ังยืนของมหาวทิยาลัย (Sustainable Development Goals : SDGs) ตาม 4 เป้าหมาย 
(Goals) ของมหาวทิยาลัย ไดแ้ก ่

เป้าหมายที่ 1 : ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่  
เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันวา่ทกุคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่า
เทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน  
เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแขง็ให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความ

ร่วมมือระดับโลกส าหรับการพัฒนาที่ย่ังยืน จะได้รับเงินสนับสนุนตามค่า page charge ของวารสารที่
ตีพิมพเ์ผยแพร่ และได้รับเงินสนับสนุนเพิ่ม ผลงานละ 30,000  บาท  
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การจัดการความเสีย่ง 
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โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

5. ส่งเสริมการพฒันา
ความรู้และทกัษะ
อาจารย์ 

5. ส่งเสริมการพัฒนา
ค ว า ม รู้ แ ล ะ ทั ก ษ ะ
อาจารย์  เพื่อผลิตผล
งานวิจัย และนวัตกรรม
ด้านการจัดการเรียนรู้ 
 
 

ต.ค.67-มิ.ย.68 5. สถาบันวิจัยและพัฒนา ส่งเสริมการพัฒนาความรู้และทักษะอาจารย์ เพื่อผลิตผลงานวิจัย 
และนวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ ได้แก่  

       5.1  สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การสร้างแบบจ าลองสมการ
โครงสร้างทางสังคมศาสตร์ และบทความวิจัยภาษาอังกฤษด้วย AI” ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
MS209 ชั้น 2 อาคารคณะวิทยาการจัดการ ในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 ได้รับเกียรติจาก            
รศ.ดร.ฉันธะ จันทะเสนา เป็นวิทยากรในการอบรม โดยบบรรยายเกี่ยวกับการสร้างสรรค์บทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ โดยการใช้เทคโนโลยี AI เพื่อให้การเขียนบทความวิจัยภาษาอังกฤษมีคุณภาพมากย่ิงขึ้น 
และเพือ่ให้เขา้ใจความสัมพันธ์ที่ซับซ้อนระหว่างตัวแปรต่าง ๆ พร้อมทัง้สามารถทดสอบทฤษฎีต่าง ๆ 
โดยใช้ข้อมูลได้     
          5.2 สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้จัดการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร "เทคนิคการเตรียมเมนูสคริปต์ 
(manuscript) เพือ่ตพีิมพ์ในวารสารนานาชาติ" ระหว่างวันที่ 18-19 สิงหาคม พ.ศ. 2568 ณ ห้อง
ประชุมนิโรบล ชั้น 2 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชพี มหาวทิยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ โดยการฝึกอบรมในคร้ังน้ีได้รับเกียรติจากวทิยากร 

1. Assoc. Prof. Dr.Rameshprabu Ramaraj  Assistant Dean School of 
Renewable Energy, Maejo University 

2. ผศ.ดร.ยุวลี อันพาพรม Senate council member, Maejo University 
โดยวัตถุประสงค์เพือ่เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และพัฒนาทักษะเชิงปฏิบัติในการ

เขียนเมนูสคริปต์ (manuscript) อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกับแนวทางมาตรฐานสากลส าหรับ
การตพีิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิ
          5.3 สถาบันวิจัยและพัฒนาได้มการประชาสัมพันธเ์ชิญชวนอาจารย์ นักวิจัย เข้าร่วมอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การใช้โปรแกรมตรวจสอบการคัดลอกผลงานวิชาการ Turnitin : สร้างสรรค์อย่างมี
จริยธรรม”ในวันที่ วันจันทร์ที่ 29 กันยายน 2568 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ส านักวิทยบริการฯ 
หรือ ออนไลน์ผา่น ZOOM เพื่อเรียนรู้วิธีใช้ Turnitin อยา่งถกูต้อง เพือ่ยกระดับคุณภาพงานวิชาการ 
สร้างสรรค์งานที่โปร่งใสและน่าเชือ่ถือ 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

ค่าเปา้หมาย 
ร้อยละ 10 ของผลงานตพีิมพ์ในระดับนานาชาติ  ต่อผลงานการตพีิมพเ์ผยแพร่ทั้งหมดในระดับ
มหาวิทยาลัย 
 
ผลการด าเนนิงาน 
ปัจจุบันมหาวิทยาลัยมีจ านวนผลงานการตีพิมพท์ั้งหมด จ านวน 162 บทความ ผลงานระดับนานาชาติ 
27 บทความ ระดับชาติ 135 บทความ คิดเป็นร้อยละ 16.66 มีรายละเอียดดังน้ี 

 
 
 
 

รายการ จ านวน 
(รอบ 3 
เดือน) 

จ านวน 
(รอบ 6 
เดือน) 

จ านวน 
(รอบ 9 
เดือน) 

จ านวน 
(รอบ 12 
เดือน) 

งบประมาณท่ีใช้
สนับสนุน 

ระดับ
นานาชาติ 

ใน
ฐานข้อมูล 

ก.พ.อ. 

5 
บทความ 

5 
บทความ 

17 
บทความ 

27 
บทความ 

605,000 บาท 

ระดับชาติ TCI 1 19 
บทความ 

32 
บทความ 

41 
บทความ 

56 
บทความ 

336,000 บาท 

ระดับชาติ TCI 2 22 
บทความ 

30 
บทความ 

53 
บทความ 

79 
บทความ 

316,000 บาท 

งาน
สร้างสรรค์ 

ระดับชาติ 0 ผลงาน 12 
ผลงาน 

16 ผลงาน 14 
บทความ 

210,000 บาท 

นานาชาติ 0 ผลงาน 0 ผลงาน 4 ผลงาน 19 ผลงาน 95,000 บาท 
รวม 46 

บทความ 
79 

บทความ 
131 

บทความ 
195 

บทความ 
1,562,000 บาท 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

ด้านการเงิน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัย นวัตกรรม งานวชาการรับใช้สังคม และงานสร้างสรรค์ ท่ียอมรับและเกิดประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 
ปัจจัยเสี่ยง F1 รายได้จากการวิจัยไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
1. จัดอบรมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพอาจารย์/
นักวิจัย 

1. จัดอบรมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพอาจารย์/
นักวิจัยเพื่อผลิตผล
งานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ และ
นวัตกรรม ที่ตอบโจทย์
การพัฒนาประเทศ เชิง
พื้นทีแ่ละเชิงประเด็น 
โดยมีการเชญิวทิยากร
จากแหล่งทุนภายนอก
มาบรรยายและแนะน า
แนวทางและเพือ่พัฒนา
ศักยภาพและยกระดับ
ขีดความสามารถผู้รับ
การอบรมในการเขียน
ข้อเสนอการวิจัยของ
นักวิจัยให้ตรงกับความ
ต้องการของแหล่งทุน 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.67-พ.ค.68      มหาวิทยาลัยมกีารด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ มีรายละเอียดดังน้ี 
1. สถาบันวิจัยและพัฒนา มีการก าหนดการจัดกิจกรรม/โครงการ มีรายละเอียดดังน้ี 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้มีการจัดประชุมชี้แจงการจัดท าสญัญารับงบประมาณสนับสนุน 
โครงการ ด้าน ววน. ประเภทงานมลูฐาน (Fundamental Fund) ประจ าปีงบประมาณ 2568  
ในวันจันทร์ที่ 20 มกราคม 2568 เวลา 14.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้อง ศว 116 ชั้น 1 อาคารศูนย์
วิทยาศาสตร์  

- สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “พัฒนาบุคลากรจากงานประจ า
สู่งานวิจัย (Routine to Research; R2R)” ในวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุม SLB 302 ชั้น 
3 อาคารเรียนรวมสังคมศาสตร์ เพือ่สร้างการรับรู้และส่งเสริมบุคลากรส าหรับเตรียมข้อเสนอยื่น ทุน 
วจ.68 
          - ทุนส่งเสริมการพฒันางานประจ าสู่งานวิจัย (Routine to Research; R2R) ปีงบประมาณ 
2568 
          - สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้จัดการอบรมวิธีด าเนินการมาตรฐาน (Standard Operating 
Procedures : SOPs) ในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมSLB302 ชั้น 3 อาคารเรียนรวม
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  โดยได้รับเกียรติจากวทิยากร 
(คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์) เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจเกี่ยวกับแนวทางการ
ด าเนินงานตามวิธีด าเนินการมาตรฐาน (SOPs) และแนวทางการพิจารณาโครงการวิจัยด้านจริยธรรม
การวิจัยในมนุษย์ ดังน้ี 
               1.รศ.ดร.ศศมล ผาสุก            
               2.รศ.ดร.เมษา นวลศรี 

   3.ผศ.ดร.นริศรา จริยะพันธุ์      
   4.ผศ.ดร.ศิริวรรณ ก าแพงพันธ ์

               5.ผศ.ศศิธร ตันติเอกรัตน์    
 

3 x 2 = 6   
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

-  สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาโจทย์วิจัยเชิงพื้นที่  
ตามวัตถุประสงค์ของการอบรม อันได้แก ่

 1.เพื่อพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยเข้าสู่ Proposal Bank เพื่อยื่นขอทนุจากแหล่งตา่ง ๆ 
 2.เพื่อเสริมศักยภาพนักวิจัย เพือ่สร้าง Proposal ที่ทรงพลังและได้ทนุจริง 
 3.ได้ลงพื้นที่จริง ฟังเสียงชุมชน สกัดโจทย์จากปัญหาจริง วางแผนแบบมีส่วนร่วม 
 4.เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างนักวิจัย ชุมชน ผู้ประกอบการ และหน่วยงาน 

ในการอบรมมีคณะผู้บริหาร อาจารย์ และผู้ที่เกี่ยวขอ้งเขา้ร่วมอบรมเพือ่พัฒนาศักยภาพงานวิจัยสูก่าร
เปล่ียนแปลงที่ยั่งยืน โดยอบรมระหว่างวันที่ 8-10 เมษายน 2568 ณ โรงแรมแคนทารีโฮเทล กบินทร์บุรี 
จ.ปราจีนบุรี 
        - สถาบันวิจัยและพัฒนา ไดม้ีการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร “พัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับ
การสนับสนุนจากแหล่งทุน” ในระหว่างวันที่ 26-27 มิถุนายน 2568 ณ ห้องเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ 2 
ชั้น 3 อาคารเรียนรวมสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัด
ปทุมธานี เพื่อให้เป็นเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้และถ่ายทอดประสบการณ์การบริหารจัดการทุนวิจัย
ภายนอก 
          - สถาบันวิจัยและพัฒนา อบรมเชิงปฏิบัติการ "เทคนิคการเตรียมเมนูสคริปต์ (manuscript) 
เพื่อตพีิมพ์ในวารสารนานาชาต"ิ ระหว่างวันที่ 18-19 สิงหาคม 2568 ณ ห้องประชุมนิโรบลชั้น 2 ศูนย์
ฝึกประสบการณ์วิชาชพี หาวทิยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์วัตถุประสงค์เพื่อ
เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และพัฒนาทักษะเชิงปฏิบัติในการเขียนเมนูสคริปต์ (manuscript) อย่าง
มีประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกับแนวทางมาตรฐานสากลส าหรับการตีพิมพ์ในวารสารวชิาการระดับ
นานาชาติโดยมวีิทยากรให้ความรู้ ได้แก่ 1. Assoc. Prof. Dr.Rameshprabu Ramaraj  Assistant 
Dean School of Renewable Energy, Maejo University และ ผศ.ดร.ยุวลี อันพาพรม Senate 
council member, Maejo University 
          - สถาบันวิจัยและพัฒนา มกีารจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การย่ืนขอจริยธรรมการวิจัย
ในมนุษย์” ในวันที่ 22 สิงหาคม พ.ศ. 2568 ณ ห้องประชุมนิโรบล ชั้น 2 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชพี 
มหาวิทยkลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ การฝกึอบรมในคร้ังน้ีได้รับเกียรติจาก
วิทยากร ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นริศรา จริยะพันธุ์ และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศศิธร ตันติเอกรัตน์ 
ต าแหน่ง คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
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ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

ราชูปถัมภ์ วัตถุประสงค์การอบรมเพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและทักษะเชิงปฏิบัติในการจัดท า
เอกสารการย่ืนขอจริยธรรมการวิจยัในมนุษย์ให้ถูกต้องตามหลกัเกณฑม์าตรฐานในการย่ืนขอจริยธรรม
การวิจัยในมนุษย์ 

2. จัดหางบประมาณ 2. จัดหางบประมาณ
สนับสนุนการวิจัยและ
นวัตกรรม จาก
หน่วยงานภายนอกทั้ง
ภาครัฐและเอกชน 

ต.ค.67-ม.ค.68 2. สถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นสื่อการในการประชาสัมพันธ์การจัดหางบประมาณสนับสนุนการ
วิจัยและนวัตกรรม ทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน โดยมีการประชาสมัพันธ์เกี่ยวกับการเปิดรับ
ข้อเสนอโครงการวิจัยของหน่วยงานต่าง ๆ ผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น Facebook , เว็บไซต์ และ Line 
official (open chat) ของสถาบันวิจัยและพัฒนา นอกจากน้ีสถาบันวจัิยและพัฒนา ประชาสัมพันธ์
ข้อมูล ขา่วสาร ผ่านระบบอีสารบรรณ ให้แก่อาจารย์ นักวิจัย ได้รับทราบถึงขา่วสารได้อย่างรวดเร็ว 

3. แต่งตั้ง
คณะกรรมการด้านการ
วิจัย ประจ าปี
งบประมาณ 2568  

3. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด้านการวิจัย ประจ าปี
งบประมาณ 2568 โดย
ท าหน้าที่วางแผน และ
บริหารจัดการทุนวิจัยที่
ตอบโจทย์การพัฒนาเชิง
พื้นทีแ่ละเชิงประเด็น 

ต.ค.67-ธ.ค 67 3. สถาบันวิจัยและพัฒนาด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2568 มีบทบาทส าคญัในการวางแผน
และบริหารจัดการทุนวิจัยให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์วิจัยมหาวทิยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ์ พ.ศ. 
2566–2570 โดยการแต่งตั้งคณะกรรมการของสว่นงานฯ ตามยุทธศาสตร์ซ่ึงจะก ากับและให้ค าปรึกษา
ในภาพรวม ส่วนหัวหน้าแผนงานจะจัดหาทีมวิจัยและผลกัดันโครงการให้ส าเร็จตามเป้าหมายทีก่ าหนด 
วิธีด าเนินงานครอบคลุมต้ังแตก่ารก าหนดเป้าหมาย การคัดเลือกทีมวิจัย การบริหารจัดการทุน การ
ติดตามโครงการ ไปจนถึงการเผยแพร่ผลลพัธ์วิจัย พร้อมทั้งส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยและ
สร้างความร่วมมือกับภาคสว่นต่าง ๆ เพื่อให้เกิดผลกระทบเชิงพื้นทีแ่ละเชิงประเด็นอย่างย่ังยืน 

4. สนับสนุนการวิจัยที่
ตอบโจทย์การพัฒนา
เชิงพื้นทีแ่ละเชิง
ประเด็น      

4. สนับสนุนการวิจัยที่
ตอบโจทย์การพัฒนาเชิง
พื้นทีแ่ละเชิงประเด็น  
 
 
 
 
 
 
 
 
    

ต.ค.67-ธ.ค 68 4. สถาบันวิจัยและพัฒนาได้มีการจัดสรรเงินสนับสนุนการวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2568  
ประเภททุนภายใน 2,541,596 มีดังน้ี 
            1. ทุนส่งเสริมนักวิจัยรุ่นใหม่ (โครงการละไม่เกิน 50,000 * 5 โครงการ ) = 249,956 บาท 
            2. ทุนส่งเสริมนักวิจัยรุ่นกลาง (โครงการละไม่เกิน 150,000 บาท * 13 โครงการ ) = 
1,911,640  บาท ประกอบด้วย 
               2.1 ทุนวิจัยและพัฒนาเชิงพื้นที่ (โครงการละไม่เกิน 150,000 บาท * 6 โครงการ ) = 
896,640  บาท  
               2.2 ทุนวิจัยสนับสนุนการสร้างผลงานทางวิชาการเพือ่ความก้าวหน้าทางต าแหน่งวิชาการที่
สูงขึ้น (โครงการละไม่เกิน 150,000 บาท * 7 โครงการ ) = 1,015,000 บาท  
          3.ทุนพัฒนางานประจ าสู่งานวิจัย (โครงการละไม่เกิน 20,000 บาท * 19 โครงการ ) = 
380,000 บาท 
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5. ส่งเสริม/สนับสนุน
การสร้างเครือข่ายการ
วิจัย เพื่อสร้างงานวิจัย
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5. ส่งเสริม/สนับสนุน
การสร้างเครือข่ายการ
วิจัย เพื่อสร้างงานวิจัยที่
หลากหลาย เพิ่มโอกาส
ในขอทุนวิจัยจาก
หน่วยงานภายนอก 

ต.ค.67-ก.ย.68 5. สถาบันวิจัยและพัฒนาได้มีการส่งเสริม/สนับสนุนการสร้างเครือข่ายการวิจัย เพื่อสร้าง
งานวิจยัที่หลากหลาย เพิ่มโอกาสในขอทุนวิจัยจากหน่วยงานภายนอก ดังน้ี  

1. สถาบันวิจัยและพัฒนามแีผนการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างเครือข่ายการวิจัยมุ่งเน้น
การพัฒนาฐานข้อมลูนักวิจัยและจัดกิจกรรมสร้างความร่วมมอื(MOU) คือ การประชุมวิชาการ
ระดับชาติหรือนานาชาติ ตลอดจนส่งเสริมการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย(การส่งเสริมการอบรม) เพื่อ
เพิ่มโอกาสในการขอทุนจากหน่วยงานภายนอก รวมถึงการพัฒนาโครงสร้างสนับสนุนภายใน และการ
ติดตามผลผ่านตัวชี้วัดที่ชัดเจนมากขึ้นของสถาบันวิจัยฯ ทั้งน้ีเพือ่ขยายโอกาสการวิจัยที่หลากหลาย 
เพิ่มจ านวนโครงการวิจัยที่ได้รับทุน และสร้างความเชือ่มโยงที่เข้มแข็งทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 

2. สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้ติดตามความกา้วหน้า และรับฟังผลการด าเนินงาน ของ
โครงการวิจัยทีไ่ด้รับสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมวทิยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ( ววน.) และหน่วย
หน่วยบริหารและจัดการทุนดา้นการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.) โดยการจัดกิจกรรมการลงพื้นที่ (Site 
visit) ตรวจเย่ียมพื้นที่วิจัยคร้ังที่ 1/2568 "VRU Research Roadshow 2025"ตรวจเย่ียมพื้นที่วิจัย
โครงการ “การขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจหมุนเวียนด้วยห่วงโซ่คุณค่าปลาดุกที่มี
ผลกระทบสูง จังหวัดปทุมธาน”ี ณ วิสาหกิจชุมชนแปรรูปผลผลิต หมู่ 8 ต.คลองหก อ.คลองหลวง จ.
ปทุมธานี เพื่อสร้างเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจหมุนเวียนในพื้นที่” ประจ าปีงบประมาณ 2567  

3. สถาบันวิจัยและพัฒนา ไดเ้ข้ารว่มพธิีน าเขา้สู่งานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2568 
(Thailand Research Expo 2025)” คร้ังที่ 20 ภายใต้แนวคิดหลัก “Research for All เชือ่มต่อ
อนาคตไทย ด้วยวิจัยและนวัตกรรม” จัดขึ้นโดยส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) และหน่วยงาน
เครือข่ายในระบบวิจัยทั่วประเทศ ระหว่างวันที่ 16-20 มิถุนายน 2568 ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ 
และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์ กรุงเทพฯ 

โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้น า
ผลงานวิจัยไปร่วมจัดแสดงผลงานและเข้าร่วมประกวด 2 ผลงาน รหัสบูธ FL15 กลุ่มเร่ือง งานวิจัยและ
นวัตกรรมเพือ่ส่งเสริมศักยภาพวสิาหกิจชุมชน วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) ไดแ้ก ่

- การขับเคลือ่นทุนทางวัฒนธรรมไทย-จีน ผ่านการสร้างเทศกาลวัฒนธรรม (Cultural 
Festival) เพือ่ฟื้นชุมชนย่านเมืองเก่าและตลาดเก่า 100 ปี คลอง 12 หกวา อ าเภอล าลกูกา จังหวัด
ปทุมธานี นักวิจัย: ผศ.ดร.ดรุณศักดิ์ ตติยะลาภะ 
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- “ดุกดี” ปลาดกุปลอดภัย ปทุมธาน ี(การขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจ
หมุนเวียนด้วยห่วงโซ่ คุณค่าปลาดุกที่มีผลกระทบสูง จังหวัดปทุมธานี) นักวิจัย: อาจารย์ ว่าที่ร้อยตรี   
ปิยะพงษ์ ยงเพชร และคณะ 

6. โครงการคลินิกวิจัย
เพื่อให้ค าแนะน า
ปรึกษาแก่อาจารย์/
นักวิจัย ในการขอรับ
ทุนการวิจัย 

6. โครงการคลินิกวิจัย
เพื่อให้ค าแนะน าปรึกษา
แกอ่าจารย์/นักวิจัย ใน
การขอรับทุนการวิจัย 

ต.ค.67-ก.ย.68 6. สถาบันวิจัยและพัฒนา ไดเ้ปิดให้บริการ "คลินิกวิจัย" เพือ่ให้ค าปรึกษา/แนะน า การใช้งาน
ระบบ NRIIS และ ORIIS ในวันที่ วนัที่ 25 ตุลาคม 2567 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ส านักวทิย-
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีหัวข้อการเปิดให้บริการ ดังน้ี 

- การปิดโครงการวิจัยและรายงานผลผลิต ทุน ววน.66  
- การรายงานความกา้วหน้า รอบ 12 เดือน ทุน ววน. 67 
- การย่ืนข้อเสนอโครงการวิจัย ทุน ววน. 69 
- สถาบันวิจัยและพัฒนาเปิดให้บริการ "คลินิกวิจัย"เพือ่ให้ค าปรึกษา/แนะน า การใช้งานระบบ 

NRIIS และ ORIIS ให้แก่นักวิจัย ในวันที่ 25 กันยายน 2568 ณ ห้องประชุมสถาบันวิจัยและพัฒนา ชั้น 
1 อาคารเรียนรวมสังคมศาสตร์ โดยมีหัวข้อดังน้ี 

           - ส่งผลผลิตและปิดโครงการ ววน.67 
           - ขยายเวลาการด าเนินงานรายงานความก้าวหน้า ววน.68 
           - ส่งข้อเสนอโครงการวิจัย ววน.70 
สถาบันวิจัยและพัฒนา มีนักวิจัยท าหน้าที่ประสานงานกับหน่วยงานผู้ให้ทุนสนับสนุนการวิจัย

และให้ค าปรึกษากับนักวิจัยภายในมหาวิทยาลัยฯ 
 

7. ส่งเสริมการเขา้ร่วม
กิจกรรมแลกเปล่ียน 
เรียนรู้ /การน าเสนอ
ผลงานวิชาการของ
แหล่งทุนต่าง ๆ 
 
 
 
 

7. ส่งเสริมการเขา้ร่วม
กิจกรรมแลกเปล่ียน
เรียนรู้/การน าเสนอ
ผลงานวิชาการของ
แหล่งทุนต่าง ๆ 

ต.ค.67-ก.ย.68 7. สถาบันวิจัยและพัฒนาส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้/การน าเสนอผลงาน
วิชาการของแหล่งทุนต่าง ๆ ดังน้ี 
            7.1  สถาบันวิจัยและพัฒนา พร้อมด้วย ผศ.ดร.ภัทรเวช ธาราเวชรกัษ์, อาจารย์ภัทราพร 
ทิพย์มงคล, อาจารย์ ดร.ดาวราย ลิ่มสายหั้ว และเจ้าหน้าทีท่ี่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมเครือขา่ยบุคลากร
ด้านวิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม ประจ าปี พ.ศ. 2567 ระหว่างวันที่ 21 - 23 พฤศจิกายน 2567   
ณ โรงแรม เดอะ รีเจ้นท์ ชะอ า บีช รีสอร์ท จังหวัดเพชรบุรี เพือ่สร้างเครือข่ายความร่วมมอื เพือ่แลก 
เปล่ียนความรู้ระหว่างนักวิจัยรุ่นใหม่และนักวิจัยอาวุโส ในหน่วยรับงบประมาณของกองทุนส่งเสริม 
ววน. น าไปสู่การสร้างความร่วมมอืทางวชิาการ  
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       7.2  สถาบันวิจัยและพัฒนา เข้าร่วมจัดแสดงผลงานวิจัยในกิจกรรมการประชุมวิชาการ
ประจ าปีเครือข่ายมหาวทิยาลัยย่ังยืนแห่งประเทศไทย คร้ังที่ 9 ประจ าปี 2567 และการประชุม
เครือข่ายมหาวิทยาลัยย่ังยืนแห่งประเทศไทย คร้ังที่ 1/2569 ประจ าปี 2568 ระหว่างวันที่ 17 - 18 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ผลงานวิจัยที่น ามาเสนอ ไดแ้ก ่

1. โครงการการขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจหมุนเวียน ดว้ยห่วงโซ่คุณค่าปลาดุก
ที่มีผลกระทบสูง จังหวัดปทุมธานี ภายใต้กรอบวิจัย “การพัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการใน
พื้นที่ (Local Enterprises) บนฐานทรัพยากรพื้นถิ่นเพื่อสร้างเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจ
หมุนเวียนในพื้นที่” ประจ าปีงบประมาณ 2567 

นักวิจัย : อาจารย์ ว่าที่ ร.ต.ปิยะพงษ์ ยงเพชร หัวหน้าโครงการและคณะวิจัย สนับสนุนโดย
หน่วยบริหารและจัดการทุนดา้นการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.) 

2. โครงการพัฒนานวัตกรรมรูปแบบการเรียนรู้ยกระดับห่วงโซ่คุณค่าเศษวัสดุเหลือทิ้งทาง
การเกษตรแกไ้ขปญัหาอาชพีกลุ่มเปราะบางและผู้มีรายได้น้อยเพือ่ยกระดับคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจฐาน
รากที่ย่ังยืน ภายใต้กรอบวิจัยการขยายเทคโนโลยีที่เหมาะสม (Appropriate Technology) เพือ่
ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและแกห้น้ีครัวเรือน ปี 2567  

นักวิจัย : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เทอดเกียรติ แกว้พวง หัวหน้าโครงการและคณะวิจัย 
สนับสนุนโดยกองทุนส่งเสริมวทิยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ( ววน.) และหน่วยหน่วยบริหารและ
จัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.) 

7.3 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ เข้า
ร่วมน าเสนอผลงานวิจัยภายในงานกิจกรรม Thailand Tech Show 2025 (TTS2025) ในงานมหกรรม
ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ อววน. เพือ่การพัฒนาเศรษฐกิจไทยอย่างย่ังยืนด้วยพลังสหวทิยาการ (อว.แฟร์: 
Sci Power Thailand) จัดขึ้นโดยส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) 
กระทรวงการอุดมศึกษาวทิยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ระหว่างวันที่ 15 - 17 สิงหาคม 2568 
ณ ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ ์
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โดยผลงานวิจัยที่เข้าร่วมน าเสนอ ได้แก ่
1. เตาเผาไร้ควันจากภูมิปัญญาทอ้งถิ่น นักวิจัย ผศ.ดร.เทอดเกียรติ แกว้พวง และคณะ 
2. ระบบการให้ปุ๋ยกึ่งอัตโนมัติตามค่าธาตุอาหารในดิน นักวิจัย รศ.ดร.อภิชญา สวัสดี และคณะ 
3. เคร่ืองตรวจวัดสุขภาพดินแบบพกพา นักวิจัย รศ.ดร.อภิชญา สวัสด ีและคณะ 
4. เคร่ืองเลี้ยงหนอนด้วงสาคูกึ่งอัตโนมัติ นักวิจยั ผศ.ดร.ศศิธร หาสิน และคณะ 
5. อาหารส าเร็จรูปส าหรับเลี้ยงหนอนด้วงสาคู นักวิจัย ผศ.ดร.ศศิธร หาสิน และคณะ 
7.4 สถาบันวิจัยและพัฒนา  เขา้ร่วมพิธีเปิดงานแสดงและจ าหน่ายสินค้าและการเจรจาธุรกิจ

การค้า Off line/On line โครงการส่งเสริมการตลาด สินค้าอุตสาหกรรม เกษตร และธุรกิจบริการ 
กิจกรรมหลัก : ยกระดับเพิ่มขีดความสามารถทางการตลาดสินค้าศักยภาพจังหวัดปทุมธานี ภายใต้
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใต้ชื่องาน “Pathum Innotech 
Expo 2025” จัดขึ้นระหว่างวันที่ 25-29 สิงหาคม 2568 ณ ศูนย์ประชุมอุทยานวทิยาศาสตร์ประเทศ
ไทย ต าบลคลองหน่ึง อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธาน ี

โดยมหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้น าสินค้าเข้าร่วมจัดแสดง
และจัดหน่าย ได้แก ่

1. สินค้าจาก ผศ.ดร.ศศิธร หาสิน วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ  
   - ชุดเลี้ยงด้วงสาคูกึ่งอัตโนมัติ 
   - อาหารเลี้ยงหนอนด้วงสาค ู
   - ไข่ไก่ที่เลี้ยงจากแมลง 
   - สารปรับปรุงดินจากของเสียมูลแมลง 
   - อาหารจากแมลง 
   - ผลิตภัณฑ์จากปีกแมลงทับ 
2. สินค้าจาก รศ.ดร.อภิชญา สวัสด ีวิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ  
   - ระบบการให้ปุ๋ยกึ่งอัตโนมัติ 
   - เห็ดเยื่อไผ่อบแห้ง 
   - ชุดเลี้ยงเห็ดเย่ือไผ่กึ่งอัตโนมัติ 
   - เคร่ืองตรวจวัดสุขภาพดินแบบพกพา 
   - คุกกี้เห็ดเยื่อไผ ่
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3. สินค้าจาก รศ.ดร.มนัญญา ค าวชิระพิทกัษ์ ศูนย์การเรียนรู้และพัฒนาข้าวครบวงจร เพือ่
การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอยา่งยั่งยืน 

   - ข้าวปทุมธานี 
7.5 สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “พฒันาขอ้เสนอโครงการวิจัยเพื่อ

ขอรับการสนับสนุนจากแหล่งทุน”ระหว่างวันที่ 26 – 27 มิถุนายน พ.ศ. 2568 ณ ห้องเพชรบุรีวิทยาลง
กรณ์ 2 ชั้น 3 อาคารเรียนรวมสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี โดยมีวทิยากร ดังน้ี รศ.ดร.พีรเดช ทองอ าไพ, รศ.ดร.วารุณี อริยวิริยะนันท์,ผศ.ดร.ธัช
ชา สามพิมพ์, และคุณเบญจมาศ ตีระมาศวณิช และมีวิทยากรภายใน ดังน้ี ผศ.ดร.ดรุณศักดิ์ ตติยะลา
ภะ, ผศ.ดร.ศศิธร หาสิน, อ.ดร.นุชรัฐ บาลลา, รศ.ดร.อภิชญา สวัสด,ี ผศ.ดร.เทอดเกียรติ แก้วพวง และ 
อ.ว่าที่ ร.ต.ปิยะพงษ์ ยงเพชร  เพื่อเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และถา่ยทอดประสบการณ์การบริหาร
จัดการทุนวิจัยภายนอก  
 
ค่าเปา้หมาย 
ปีงบประมาณ 2568 ประมาณการรายได้จากการวิจัย จ านวน 30 ล้านบาท 
 
ผลการด าเนนิงาน 
ปัจจุบัน มหาวิทยาลัยมีจ านวนเงินทุนสนับสนุนการวิจัยที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่และเชิงประเด็น
ภายในจ านวน 11,267,596  บาท และภายนอก จ านวน 21,634,833  บาท รวมทั้งสิ้น 32,902,429 
บาท คิดเป็นร้อยละ 109.67 
     ประเภททุนภายใน    จ านวน 69 โครงการ เป็นเงิน 11,267,596  บาท  
     ประเภททุนภายนอก  จ านวน  9 โครงการ เป็นเงิน 21,634,833  บาท  
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จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 บูรณาการความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการสร้างพลังและหนุนเสริมขับเคลื่อนด้านเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา และสิ่งแวดล้อม 
ปัจจัยเสี่ยง F2 รายได้บริการวิชาการไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
1. แต่งตั้ง 
“คณะกรรมการการ
บริการวิชาการที่
ก่อให้เกดิรายได้” 

1. แต่งตั้ง 
“คณะกรรมการการ
บริการวิชาการที่
ก่อให้เกดิรายได้” เพือ่
ท าหน้าที่วางแผน ก ากับ 
ติดตาม โครงการ/
กิจกรรมบริการวิชาการ 

1-30 ต.ค.67     มหาวิทยาลัยได้มีการด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ มีรายละเอียดดังน้ี 
     1. จัดท า (ร่าง) ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการการบริการวิชาการทีก่่อให้เกดิรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568 เพือ่ท าหน้าที่ในการ
ด าเนินงานกิจกรรมการบริการวิชาการ ทีก่่อให้เกิดรายได้ สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมและการบริการ
วิชาการทีก่่อให้เกิดรายได้ ประชาสมัพันธ์กิจกรรมบริการวิชาการในเชิงรุกโดยร่วมมือกับหน่วยงาน หรือ
เครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ก ากับติดตามและประเมินผลการด าเนินงานบริการวิชาการ 
 
หมายเหตุ : การด าเนินงานแต่งตั้งคณะกรรมการฯ ไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่ระบุไว้ เน่ืองจากแต่ละ
หน่วยงานมีการมอบหมายผู้ด าเนินงานบริการวิชาการ และบริการวชิาการทีก่่อให้เกิดรายได้แตกต่างกัน 
เพื่อใหก้ารด าเนินงานที่ชัดเจนจึงจะแต่งตั้งตั้งคณะกรรมการฯ จากรายชื่อที่คณะส่งให้ รวมถึง
กรรมการฯ ที่จะมาจากงานสือ่สารองค์การและการตลาด เพือ่สนับสนุนการด าเนินงานด้านการตลาด
ของงานบริการวิชาการที่กอ่ให้เกิดรายได้ คาดวา่จะด าเนินการแล้วเสรจ็ภายในไตรมาสที่ 3 ซ่ึงใน
ระหว่างที่ยังไมไ่ด้แต่งต้ังคณะกรรมการฯ ได้มีการด าเนินงานโดยคณะกรรมการฯ ทีแ่ต่งตั้งตามค าสั่งที่ 
628/2567 เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการบริหารเงินรายได้การบริการวิชาการ ลงวันที่ 14 
มีนาคม 2567 
 

3 x 3 = 9   

2. จัดท าแผนงานการ
บริการวิชาการที ่

2. จัดท าแผนงานการ
บริการวิชาการที่
ก่อให้เกดิรายได้ โดย
ร่วมมือกับหน่วยงาน 
หรือเครือข่ายที่
เกี่ยวขอ้ง 
 
 
 

ต.ค.67-ก.ย.68      2. ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ ด าเนินการรวบรวมแผนการจัดการความเสี่ยงจาก
โครงการบริการวชิาการทีก่่อให้เกิดรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568 รวมรายได้ที่คาดว่าจะได้รับ 
8,510,120 บาท 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

3. พัฒนาโครงการ/
กิจกรรมบริการ
วิชาการทีก่่อให้เกิด
รายได้ที่ ตอบสนองต่อ
ต้องการของลกูค้า 
ร่วมกัน กับ คณะ 
วิทยาลัย และภาคี
เครือข่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. พัฒนาโครงการ/
กิจกรรมบริการวิชาการ
ที่กอ่ให้เกิดรายได้ที่ 
ตอบสนองต่อตอ้งการ
ของลกูค้า ร่วมกัน กับ 
คณะ วิทยาลัย และภาคี
เครือข่าย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.67-ก.ย.68      3.  เพื่อให้เกิดโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการที่กอ่ให้เกิดรายไดท้ี่ตอบสนองตอ่ความตอ้งการของ
ลูกค้า จึงมีแผนการด าเนินงานดังน้ี  
        1) ส ารวจปัญหาและความตอ้งการการรับบริการวชิาการของภาคีเครือข่าย/ผูท้ี่เคยมารับบริการ/
หน่วยงานที่ตั้งอยู่ในพื้นที่ใกล้เคียงมหาวิทยาลัย ถึงหัวขอ้ความรู้หรือกิจกรรมที่สนใจเพื่อการพัฒนา
ตนเอง/องค์กร โดยจัดท าเป็นฐานขอ้มูลส าหรับหน่วยงานอื่น ๆ น าไปประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการ
บริการวิชาการที่สอดคลอ้งกับความต้องการของกลุ่มลูกคา้ได้  
        2) ประสานหน่วยงานที่มีความเชี่ยวชาญในองค์ความรู้เพือ่ให้จัดท าโครงการ/กิจกรรมบริการ
วิชาการ  
        3) มหาวิทยาลัยส่งเสริมและประชาสัมพันธ์โครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการผ่านหน่วยงานและ
ภาคีเครือขา่ย 
 
ค่าเปา้หมาย   
ปีงบประมาณ 2568 ประมาณการรายได้บริการวชิาการ จ านวน 7,295,000.- บาท 
 
ผลการด าเนนิงาน 
ปีงบประมาณ 2568 มหาวิทยาลัยมรีายได้จากการบริการวิชาการ จ านวน  15,152,052.- บาท คิดเป็น
ร้อยละ 122.64 ประกอบด้วย  

1. หลักสูตรระยะสั้น จ านวน  9,343,983.- บาท  
2. บริการวิชาการอื่น จ านวน 5,808,069.- บาท 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ท่ี รายการ 
 ประเภทรายได้ / จ านวนเงิน  

รวมท้ังสิ้น  หลักสูตรระยะ
สั้น  

 บริการวิชาการ
อื่น  

คณะครุศาสตร์ 

1 โครงการผลิตครูเพือ่พัฒนาท้องถิ่น กจิกรรม
ผลิตครูเพือ่พัฒนาทอ้งถิ่นระยะเข้าสู่วิชาชีพ  

1,598,600.00        

2 โครงการฝกึอบรมวิชาผูก้ ากับลูกเสอืขัน้
ความรูท้ั่วไป(G.I.C) และวชิาผู้ก ากับลูกเสือ
สามัญรุน่ใหญ่ขัน้ความรู้เบ้ืองต้น (B.I.C) 

128,750.00  

3 ค่าจ้างที่ปรกึษาและพัฒนาคณุภาพการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับการจัด
การศกึษาปฐมวัยของโรงเรียนเทศบาลท่า
โขลง 

 2,100,000.00 

4 โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อสร้างความร่วมมือ
ทางวิชาการ 

 100,000.00  

5 รับเงินสนับสนนุโครงการความร่วมมือผนึก
ก าลังสร้างเดก็ไทยเก่งคณิตศาสตร์ด้วย STEM 

 5,200.00  
 

6 โครงการพัฒนาคุณภาพการศกึษาและการ
พัฒนาทอ้งถิน่โดยมีสถาบันอดุมศึกษาเป็นพี่
เลี้ยง ประจ าปีงบประมาณ 2568 

 112,000.00  

รวม  1,727,350.00  2,317,200.00 4,044,550.00 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

7 โครงการอบรมหลกัสูตรระยะสั้น การตัดแตง่
ซากสุกรและการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเนื้อ
สุกร 

 78,000.00  
  

8 โครงการประเมนิสมรรถนะบุคคลตาม
มาตรฐานอาชีพ นักซ่อมบ ารุงในอุตสาหกรรม
ผลิตภัณฑ์นมระดับ 4 

  36,000.00  
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 โครงการอบรมและประเมนิสมรรถนะบุคคล
ตามมาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพเกษตรกรรม  

 120,000.00   

10 ค่าจ้างเหมาทดสอบคุณลกัษณะทางกายภาพ
เคมีและทางรสชาติของอาหาร  

 207,600.00 

11 โครงการตรวจรับรองคณุวุฒิวชิาชีพ สาขาคดั
แยกผลิตผลทางการเกษตร อาชีพผู้ปฏิบัติงาน
คัดแยกคุณภาพชมพู่ ระดับ 3-4 

 100,500.00 

12 โครงการอบรมหลกัสูตรพืน้ฐานโภชนาการ
สัตว์และการจัดสูตรอาหารสัตว์ 
(Fundamentals of Animal Nutrition and 
Feed Formulation Training) รุน่ที ่1 

100,000.00  

13 โครงการเรียนรูต้ลอดชวีิตและพัฒนาทกัษะ
เพื่ออนาคต (Upskill/Reskill) ประจ าปี 
2568 (หลักสูตร อาชีพนักออกแบบพืน้ที่สี
เขียว ระดับสามัญภมูิทัศน์ 1) 

 140,000.00 

รวม 298,000.00   198,000.00  782,100.00 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

14 กิจกรรมเปิดโลกวิศวกรรมและเทคโนโลยี
สร้างสรรค์ 50 ปี ในพระบรมราชูปถัมภ ์
ระดับ อดุมศึกษา หรือ ปวส. PLC Pro 
Integration Challenge: Connecting HMI 
& Robotic 

   36,000.00    

15 โครงการอบรมและพัฒนาทกัษะเทคโนโลยี
การดัดแปลงจกัรยานยนต์ไฟฟ้าและเทคนิค
การซ่อมบ ารุงรักษาแกน่ักศกึษาและผู้สนใจ  

4,000.00  

รวม 4,000.00            36,000.00  40,000.00  

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

16 โครงการประกวดแข่งขันวงดนตรี 7th 
Valaya Alongkorn Music Competition 
2024 

  757,300.00   
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17 ค่าธรรมเนียมตีพิมพ์บทความในวารสารคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ วไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถมัภ ์

  89,000.00   
  

18 ค่าลงทะเบียน การน าเสนอผลงานสร้างสรรค์
ทางด้านศิลปกรรมระดับชาติ ครั้งที ่6          
บทประพันธ์เพลง "โขน" ส าหรับวนิด์ออรเ์คส
ตรา 

     222,500.00  

19 โครงการประกวดแข่งขันทักษะทางด้าน
นาฏศิลป์ระดับชาต ิครั้งที่ 2  

  481,500.00  

20 ค่าบริการแปลบทความภาษาไทยเป็น
ภาษาอังกฤษ 

  6,000.00  

21 โครงการประกวดแข่งขันทักษะการเตน้
เลียนแบบศิลปิน  (VRU Cover Dance) 
ระดับชาต ิ 

 157,600.00 

22 โครงการแข่งขนัทกัษะทางด้านมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ระดับชาติ ครั้งที่ 2 

 174,500.00 

23 การประกวดแข่งขันศิลปกรรมเยาวชน The 
2nd Valaya Youth Art Competitions 
2024 

 108,000.00 

รวม               -    1,996,400.00 1,996,400.00 

คณะวิทยาการจัดการ 

24 โครงการอบรมพัฒนาความรู้ตอ่เนือ่งทาง
วิชาชีพบัญชี (CPD) “การบัญชีกับธรุกิจ
ออนไลน์”  

98,550.00      
  

25 ค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์บทความในวารสาร
วิทยาการจัดการวไลยอลงกรณ์ปรทิัศน์ 

  52,000.00 

26 ค่าลงทะเบียนรับการประเมินมาตรฐานอาชพี
และการประเมนิสมรรถนะแบบเทียบโอน
ประสบการณ์ท างาน สาขาวิชาชีพโลจิสตกิส์  

24,000.00  

รวม 122,550.00  52,000.00 174,550.00 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

27 โครงการติวสอบมาตรฐานวิชาชีพ ITPE  14,720.00      
  
  
  

28 โครงการจัดกิจกรรม "พืน้ฐานของสิ่งมชีีวิต
และการประดิษฐ์ชีวผลิตภัณฑ์"  

28,160.00    

29 โครงการด าเนินการจัดฝกึปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์ส าหรับนกัเรียน  

43,200.00    

30 โครงการอบรมหลกัสูตรทดสอบมาตรฐานฝมีือ
แรงงาน "ผู้ประกอบอาหารไทย ระดับ1"    

19,800.00    

31 โครงการเรียนรูต้ลอดชวีิตและพัฒนาทกัษะ
เพื่ออนาคต (Upskill/Reskill) ประจ าปี 
2568 (หลักสูตร Digital Marketing 
Mastery:  จากพืน้ฐานสู่กลยุทธ์ทีท่รงพลัง) 

 175,000.00 

32 โครงการอบรมการท าเครื่องดืม่สมนุไพรเพือ่
สุขภาพและการท าทาร์ตผลไม ้

18,063.00  

33 โครงการอบรมหัวข้อการท าคัพเคก้แฟนซี-
ทาร์ตผลไมแ้ละน้ าสมนุไพร 

51,480.00  

34 โครงการอบรมการท าบัวลอยสามสี (ดอกไม้
ลอยน้ า) และน้ าสมทูตี้ผลไม้เพื่อสุขภาพ 

48,360.00  

รวม 223,783.00 175,000.00 398,783.00 

งานศูนย์ภาษา 

35 โครงการอบรมหลกัสูตรระยะสั้น หลักสูตร
ภาษาและวัฒนธรรมไทยส าหรับชาวต่างชาติ  

312,000.00      

36 ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบวัดความรู้
ภาษาอังกฤษ VRU Grad English Test 
 
 

 4,500.00 

รวม 312,000.00  4,500.00 316,500.00 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัณฑิตวิทยาลัย 

37 ค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์บทความวารสาร
บัณฑิตศึกษา  

  234,000.00   

38 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการเขยีน
โครงการวจิัยให้ประสบความส าเร็จ 

42,500.00  

รวม 42,500.00    234,000.00 276,500.00 

ส านักงานอธิการบดี 

39 ประชุมวิชาการประจ าปีเครอืข่าย
มหาวิทยาลัยย่ังยืนแห่งประเทศไทย  

  203,400.00    

รวม               -    203,400.00  203,400.00  

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

40 กิจกรรม DIY ไอเดียเปลี่ยนขยะให้มีประโยชน์ 
(หลักสูตร DIY เก้าอีร้ักษ์โลกจากขวด
พลาสติก) 

  99.00    

รวม               -    99.00  99.00  

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน 

41 ค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์บทความในวารสารว
ไลยอลงกรณ์ปริทัศน ์

  172,000.00   
  

42 ประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์การ
ต่างประเทศมหาวทิยาลัยราชภัฏ   

39,000.00    

รวม 39,000.00  172,000.00 211,000.00 

ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ      

43 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานสวน 
พฤกษศาสตร์โรงเรียน หลักสูตร 5 องค์ประกอบ  

50,000.00     
  

44 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานฐาน
ทรัพยากรทอ้งถิน่ หลกัสูตร 6 งานฐาน
ทรัพยากรทอ้งถิน่ 

124,800.00  
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวม 174,800.00 -  174,800.00 

วิทยาลยันวัตกรรมการจัดการ 

45 ค่าลงทะเบียนโครงการประชุมวชิาการ
ระดับชาติ ครั้งที ่10 และระดับนานาชาติ ครั้ง
ที่ 2 

 133,370.00   
  

รวม - 133,370.00 133,370.00 

คณะสาธารณสุขศาสตร์     

46 โครงการอบรมการผลิตบัณฑิตพนัธุ์ใหม่ 
ประเภทประกาศนียบัตร (Non-Degree) ชือ่
กิจกรรมการจดัอบรมหลักสูตรการพัฒนา
สิ่งแวดลอ้มอย่างย่ังยืนเพือ่สุขภาพที่ด ี

1,200,000.00   

47 โครงอบรมการผลิตบัณฑิตพนัธุ์ใหม่ ประเภท
ประกาศนียบัตร (Non-Degree) ชื่อหลักสตูร
การใชเ้ทคโนโลยีและนวตักรรมในการดูแล
ผู้สูงอายุอย่างมืออาชีพเพื่อการดแูลที่ย่ังยืน 

1,200,000.00  

48 ค่าใช้จ่ายส าหรับนักศกึษาทีเ่ข้าร่วมโครงการ
ผลิตบัณฑิตพันธุ์ใหม่ เพื่อสร้างก าลงัคนที่มี
สมรรถนะสูงส าหรับอุตสาหกรรม New 
Growth Engine ตามนโยบาย Thailand 4.0 
และปฏิรูปการอดุมศกึษาไทย 

4,00,000.00   

รวม  6,400,000.00   -     6,400,000.00  

รวมท้ังสิ้น  9,343,983.00   5,808,069.00   15,152,052.00   
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

ด้านนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล 
ปัจจัยเสี่ยง C1 การเบิกจ่ายไม่ถูกต้องตามระเบียบการเบิกจ่ายเงิน 
1. จัดประชุมซักซ้อม
ความเขา้ใจในการ
เบิกจ่าย เพือ่ทบทวน
ท าความเขา้ใจการ
เบิกจ่าย ข้อผิดพลาดที่
เกิดขึ้นในปีที่ผา่นมา 
และมุ่งเน้นท าความ
เข้าใจในกระบวนการ
ระเบียบการเบิกจ่าย 

1. จัดประชุมซักซ้อม
ความเขา้ใจในการ
เบิกจ่าย เพือ่ทบทวนท า
ความเขา้ใจการเบิกจ่าย 
ข้อผิดพลาดที่เกิด ขึ้นใน
ปีที่ผ่านมา และมุ่งเน้น
ท าความเขา้ใจใน
กระบวน การระเบียบ
การเบิกจ่าย อย่างน้อย
ปีละ 2 คร้ัง  
     - ประเด็นที่งาน
การเงินและบัญชีตรวจ
พบ 
     - ประเด็นที่
ตรวจสอบภายในตรวจ
พบ 
 
 
 
 
 
 
 
 

1-31 ต.ค.67  
และ 

1-30 เม.ย.68 

     มหาวิทยาลัยได้มีการด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ มีรายละเอยีดดังน้ี 
     1.1 งานการเงินและบัญชี ไดด้ าเนินการประชุมชี้แจง แนวปฏิบัตกิารแนบเอกสารประกอบการ
เบิกจ่ายในระบบ ERP ในวันจันทร์ที่ 25 พฤศจิกายน 2567 ณ ห้องประชุม SCC504 อาคารเรียนรวม
วิทยาศาสตร์ เพื่อท าความเข้าใจในกระบวนการเบิกจ่าย ในประเด็นการตรวจสอบพบเอกสารแนบ
ประกอบการเบกิจ่ายทีไ่ม่ถกูต้อง ทัง้จากตรวจสอบภายในและงานการเงินและบัญชี เพื่อให้หน่วยงาน
น าข้อมูลไปปรับแกไ้ขในการปฏิบัตงิานใหถู้กต้องในคร้ังต่อไป 
     1.2 ส านักงานอธิการบดี ได้ด าเนินการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร “การพฒันาให้ความรู้ด้าน
การเงิน และพัสด”ุเพื่อสร้างความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกับระเบียบด้านการเบิกจ่ายเงิน และการจัดซ้ือจัด
จ้างตามกฎหมาย พัฒนาศกัยภาพของบุคลากรด้านการเงินและพัสดุ ระหว่างวันที่ 27 - 28 มีนาคม
2568 

3 x 4 = 12  
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

2. จัดท าสื่อ
ประชาสัมพันธ์ระเบียบ
การเบิกค่าใช้จ่าย
ประเภทต่าง ๆ 

2. จัดท าสื่อประชา  
สัมพันธ์ ระเบียบการ
เบิกค่าใช้จ่ายประเภท
ต่าง ๆ ในรูปแบบ One 
Page เพือ่ให้หน่วยงาน
ใช้เป็นข้อมูลในการเบิก
จ่ายเงิน 

ต.ค.67-ก.ย.68      2. ด าเนินการจัดท าสือ่ประชาสมัพันธ์ในรูปแบบ One page  โดยการประชา- สัมพันธไ์ปยัง
หน่วยงานต่าง ๆ  ผ่านสือ่อิเลก็ทอรนิกส์  เช่น e-saraban, Line : กลุม่งานการเงินและบัญชี และ 
Facebook : งานการการเงินและบัญชี เพือ่ให้บุคลากรที่ปฏิบัติงานทีเ่กี่ยวขอ้งสามารถใช้เป็นคู่มือใน
การด าเนินงาน 
     - ไตรมาสที่ 1 หัวข้อ “หลกัเกณฑ์การเบิกคา่ใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
ชั่วคราว”   
     - ไตรมาสที่ 2 หัวข้อ “หลกัเกณฑ์ในการเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีเป็นผู้จัดด าเนินการ
ฝึกอบรม” 
     - ไตรมาสที่ 3 หัวข้อ “ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
ส่วนราชการ พ.ศ.2553” 
     - ไตรมาสที่ 4 หัวข้อ “หลกัการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ” 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

3. จัดคู่มือ ถาม - ตอบ 
เกี่ยวกับการเบิก
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  

3. จัดคู่มือ ถาม - ตอบ 
เกี่ยวกับการเบิก
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เพื่อใช้
เป็นคู่มือในการจัดการ
ปัญหาการเบิกจ่ายใน
การตั้งประมาณการ
เบิกจ่ายโครงการตา่ง ๆ 
ในรูปแบบ QR Code 
และรูปแบบเอกสาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.67-ก.ย.68      3.   การเงินและบัญชีได้จัดท าคู่มือถาม-ตอบเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวขอ้งกับการเงิน
การคลัง รวมถึงระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 
2560 โดยได้ประชาสัมพันธ์ผ่านระบบ e-saraban ให้กับหน่วยงานต่าง ๆ ซ่ึงสามารถดาวน์โหลด
เอกสารดังกลา่วได้จาก QR Code ที่จัดเตรียมไว้ เพื่อใช้เป็นคู่มือในการจัดการปัญหาการเบิกจ่ายใน
ประเด็นที่เกี่ยวขอ้งกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าเปา้หมาย 
เอกสารการเบิกจ่ายมีความถูกตอ้ง ร้อยละ 90 ของเอกสารเบิกจ่ายทั้งหมด 
 
ผลการด าเนนิงาน 
ปีงบประมาณ 2568 มหาวิทยาลัยมีเอกสารเบิกจ่ายทั้งส้ิน จ านวน 17,016 เรื่อง เอกสารเบิกจ่ายที่มี
ความถกูต้อง  จ านวน 14,627 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 85.96 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเอกสาร
เบิกจ่าย 

จ านวนเอกสารท่ี
ถูกต้อง 

ร้อยละ 

งบแผ่นดิน 3,577 3,052 85.32 
งบรายได ้ 9,403 7,683 81.70 

งบโครงการพิเศษ และ อื่น ๆ 4,036 3,892 96.43 
รวม 17,016 14,627 85.96  
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

ด้านความปลอดภัยจากอันตรายและภัยพิบัติ   
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล 
ปัจจัยเสี่ยง H1 ความปลอดภัย อาชีวะอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
1. แต่งตั้ง
คณะกรรมการความ
ปลอดภัย ระดับ
มหาวิทยาลัย 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ความปลอดภัย ระดับ
มหาวิทยาลัย 

1-31 ต.ค.67      มหาวิทยาลัยได้มีการด าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ มีรายละเอยีดดังน้ี 
1. จัดท าค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ที่ 2748/2567 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย ประจ าปีงบประมาณ 2568 มีหน้าที่ ให้ค าปรึกษา ประชุม 
วางแผน ติดตามการด าเนินงานให้ส าเร็จลุล่วงด้วยดีพร้อม ทั้งอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานที่
เกี่ยวขอ้งกับความปลอดภัยให้เป็นไปด้วยความถกูต้อง ตลอดจนป้องกนัและแกไ้ขปญัหาที่อาจเกิดขึ้น 
แต่งตั้ง ณ วันที่ 12 พฤศจิกายน 2567 
 

3 x 3 = 9  

2. มหาวิทยาลัย
ก าหนดนโยบาย และ
กฎระเบียบความ
ปลอดภัย 

2. มหาวิทยาลัยก าหนด
นโยบาย และ
กฎระเบียบความ
ปลอดภัยด้านการจราจร
ภายในมหาวิทยาลัย 
 

ต.ค.67-ก.ย.68      2. มหาวิทยาลัยประกาศ เรื่อง นโยบาย VRU ขับขี่ปลอดภัย รักษาวินัยจราจร ประกาศ ณ วันที่ 29 
มกราคม 2568 
 
 
 
 

 

3. จัดอบรมความ
ปลอดภัย ด้านกฎ
จราจร 

3. จัดอบรมความ
ปลอดภัย ด้านกฎจราจร
ให้กับนักศึกษา 
บุคคลากร เจ้าหน้าที่
รักษาความปลอดภัย
และผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 

1-30 มี.ค.68      3. วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2568 จัดอบรมให้ความรู้เรื่องการดแูลรักษาความปลอดภัยภายใน
มหาวิทยาลัย วิธีการระงับเหตุเมื่อเมื่อเกิดเหตกุารณ์ไม่สงบ การแจ้งเหตุต่าง ๆ และความรู้ด้านระเบียบ
การจราจร แก่เจ้าหน้ารักษาความปลอดภัย โดยวิทยากร จากสภ.พระอินราชา 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

4. จัดระเบียบเส้นทาง
เดินรถ และปรับปรุง
พื้นผิวถนน 

4. จัดระเบียบเส้นทาง
เดินรถ เส้นทางจราจร
ให้เป็นระเบียบขัดเจน 
และปรับปรุงพื้นผิวถนน 

ต.ค.67-ธ.ค.67      4.  จัดระเบียบจราจรภายในมหาวิทยาลัย ดังน้ี 
1) จัดระเบียบเส้นทางการขับขี่รถยนต์  รถจักรยานยนต์  รถจักรยาน ภายในมหาวิทยาลัย 

ตามเส้นทาง (ขวา) จราจร เป็นการเดินรถทางเดียว (One-way traffic) เส้นทางวันเวย์ โซนการศึกษา 
เพื่อความปลอดภัยในการใช้เส้นทางจราจรบริเวณภายในมหาวิทยาลัย  

2) แบ่งเส้นทางจราจรระหว่างรถยนต์ และรถจักรยานยนต์  รถจักรยาน โดยใช้สัญลักษณ์รูป
ชัดเจน 

การแบ่งเส้นทางจราจร และเขตการวิ่งของรถจักรยานยนต์ และจักรยานอยู่ทางขวา โดยได้รับ
ความรู้ในการจัดการจราจร จากการที่หัวหน้างานอาคารสถานที่ และเจ้าหน้าทีท่ี่เกี่ยวข้อง ได้เขา้ร่วม
ประชุมและลงนามบันทึกข้อตอลงความร่วมมือ (MOA) เพือ่ขับเคลือ่นโครงการมาตรการองค์กรเพื่อ
ความปลอดภัยทางถนนในมหาวทิยาลัยราชภัฏ 25-27 มิถุนายน 2567 และรับการอบรมความรู้การขับ
ขี่ปลอดภัย จากที่ปรึกษามูลนิธิเพือ่ความปลอดภัยทางถนน และคณะกรรมการแผนงานสนับสนุนการ
ป้องกันอุบัติเหตุจราจรระดับจังหวัด ว่าการเดินรถภายในสถานประกอบการจะซ้ายหรือขวาไม่มีผิดถกู
ขึ้นอยู่กับสภาพสิ่งแวดลอ้ม และความสะดวกของสถานที่น้ัน ๆ เช่น ทิศทางของช่องทางเข้าของตึก  
ลานจอด เป็นต้น 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

5. จัดกิจกรรมรณรงค์
ขับขี่ปลอดภัย 

5. จัดกิจกรรมรณรงค์
ขับขี่ปลอดภัยภายใน
มหาวิทยาลัย 

พ.ค.67-มิ.ย.68      5. จัดกิจกรรมรณรงค์ขับขี่ปลอดภัย โดยจัดโครงการ VRU ขับขี่ปลอดภัย รักษาวินัยจราจร เริ่ม
กิจกรรมต้ังแต่วันที่ 27 มิ.ย – 9 ก.ค. 2568 มีกิจกรรมดังน้ี 
        - เช็คอินเสริมสร้างจิตสานึกด้านความปลอดภัย ทางถนน 
        - เรียนรู้กฎจราจร วินัยจราจร และกฎระเบียบภายในมหาวิทยาลัย โดย สภ.พระอินทร์ราชา 
และนายสุธน บุญพยา 
        - การเตรียมความพร้อมสาหรับการขับขี่รถ และการตระหนักถึงการป้องกันการสญูเสีย 
โดยจะใช้งบประมาณยุทธ์ศาสตร์โครงการมหาวทิยาลัยสีเขียว (UI Green Metric Ranking) และ
มหาวิทยาลัยสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน  (THE Impact Rankings : SDGs) 

- กิจกรรมขับขี่รอบมหาวทิยาลัยรณรงค์ โดยมีขบวนรถจักรยานยนต์พร้อมสวมใส่หมวกนิรภัย 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

6. อบรมให้ความรู้เรื่อง
ความปลอดภัยในการ
ท างาน 

6. โครงการ VRU มั่นใจ
ปลอดภัยในการท างาน
ให้ความรู้พื้นฐานทาง 
ด้านความปลอดภัยใน
การท างานแก่บุคลากร 
สร้างจิตส านึกทางด้าน
ความปลอดภัยและ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
ให้เกิดความปลอดภัย 

1-31 พ.ค.68      6. จัดกิจกรรมโครงการ VRU มั่นใจปลอดภัยในการท างาน ซ่ึงเป็นการอบรมให้ความรู้ ในเรื่องของ 
การยศาสตร์กับการปฏิบัติงานเพื่อความปลอดภัย ในวันที่ 25 มิถุนายน 2568  ณ ห้องประชุม SLB 
603 ซ่ึงมีบุคลากรเขา้ร่วมกิจกรรมจ านวน 60 คน โดยใช้งบประมาณยุทธ์ศาสตร์โครงการมหาวทิยาลัยสี
เขียว (UI Green Metric Ranking) และมหาวทิยาลัยสูก่ารพฒันาอย่างย่ังยืน  (THE Impact 
Rankings : SDGs) 
 
 
 
 
 
 

 

7. จัดกิจกรรมรณรงค์ 
และด าเนินการ
กิจกรรม 5 ส.  

7. จัดกิจกรรมรณรงค์ 
และก าหนดให้หน่วย 
งานภายในมหาวิทยาลัย
ด าเนินการกิจกรรม 5 
ส. ได้แก่ คณะ ศูนย์ 
ส านัก ห้องปฏิบัติการ
ทางวทิยาศาสตร์ 
ห้องปฏิบัติการอาหาร 

พ.ค.68    7. ด าเนินกิจกรรมรณรงค์ความปลอดภัยในการท างานด้วยกิจกรรม 5 ส. โดยจัดการประกวด         
ส านักงานปลอดภัยใส่ใจ 5 ส. กิจกรรมเร่ิมต้ังแต่วันที่ 4 มิถุนายน 2568 ถึง วันที่ 14 กรกฎาคม 2568 
หน่วยงานเข้าร่วมประกวดจ านวน 6 หน่วยงาน  
     1. กลุ่มงานจัดการสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์พลังงาน 
     2. คณะวิทยาการจัดการ 
     3. ห้องพยาบาล (มัธยม) รร.สาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
     4. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
     5. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
     6. กองพัฒนานกัศึกษา 
โดยจะใช้งบประมาณยุทธ์ศาสตร์โครงการมหาวทิยาลัยสีเขียว (UI Green Metric Ranking) และ
มหาวิทยาลัยสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน  (THE Impact Rankings : SDGs) 
     ผลการประกวด 
          รางวัลที่ 1 คณะวิทยาการจัดการ 
          รางวัลที่ 2 กองพัฒนานักศกึษา 
          รางวัลที่ 3 คณะสาธารณสขุศาสตร์ 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

8. จัดระบบบริหาร
จัดการสุนัขภายใน
มหาวิทยาลัยให้เป็น
ระเบียบ 

8. จัดระบบบริหาร
จัดการสุนัขภายใน
มหาวิทยาลัยให้เป็น
ระเบียบ 

ต.ค.67-ก.ย.68    8. มีการประชุมคณะกรรมการสุนัข และแมวจร ระดับมหาวิทยาลัย วันที่ 13 ธันวาคม 2567 เพือ่
ด าเนินการกิจกรรม ดังน้ี 

1. จัดต้ังคณะกรรมการสุนัข และแมวจร ระดับมหาวิทยาลัย ปี 2568 
2. จัดการระบบบริหารจัดการดูแล การป้องกันอันตราย และโรค 
3. จัดต้ังกองทุนสนับสนุนการดูแลจัดการ และกองทุนเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบจากการเกิด

อุบัติเหตุจากสุนัข 
 

 

9. จัดเก็บข้อมูลในการ
เกิดอุบัติเหตุ 

9. จัดเก็บข้อมูลในการ
เกิดอุบัติเหตุเพือ่น ามา
วิเคราะห์หาวิธีปอ้งกัน 

ต.ค.67-ก.ย.68    9. จัดท าสถิติการเกิดอุบัติเหตุภายในมหาวิทยาลัย   
ปีงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567) มีอุบัติเหตุรวม 25 คร้ัง แบ่งเป็น 

- อุบัติเหตุจากรถยนต์ จ านวน 18 คร้ัง 
- อุบัติเหตุจากการท างาน จ านวน 5 คร้ัง 
- อุบัติเหตุจากสัตว์ จ านวน 2 คร้ัง 

** อัตราความรุนแรงของอุบัติเหต ุ
     ระดับ 1 Minor (เล็กน้อย) 12 ราย อุบัติเหตุจากรถ 10 ราย จากการท างาน 2 ราย 
     ระดับ 2 Moderate (ปานกลาง) 12 ราย อุบัติเหตุจากรถ 8 ราย จากการท างาน 2 ราย  จากสัตว์ 
2 ราย 
     ระดับ 3 Serious: not life threatening (มากแตไ่ม่คุกคามตอ่ชีวติ) 1 ราย อุบัติเหตุจากรถ 1 ราย 
 
ปีงบประมาณ 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กนัยายน 2568) มีอุบัติเหตุรวม 18 คร้ัง แบ่งเป็น 

- อุบัติเหตุจากรถยนต์ จ านวน 15 คร้ัง 
-   อุบัติเหตุจากการท างาน จ านวน 3 คร้ัง 

** อัตราความรุนแรงของอุบัติเหต ุ
       ระดับ 1 Minor (เล็กน้อย)  อุบัติเหตุจากรถ 7 ราย อุบัติเหตุจากการท างาน 2 ราย  
       ระดับ 2 Moderate  (ปานกลาง) อุบัติเหตุจากรถ 7 ราย จากการท างาน 1 ราย 
       ระดับ 3 Serious: not life threatening (มากแตไ่ม่คุกคามตอ่ชีวิต) อุบัติเหตุจากรถ 1 ราย 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

10. จัดท าแผนบริหาร
ความต่อเนื่อง (BCP) 
ประจ าปี 2568 เพื่อ
รองรับสถานการณ์
ฉุกเฉิน และใช้เป็น
แนวทางในการบริหาร
ความต่อเนื่อง การ
เตรียมความพร้อมตอ่
สภาวะวกิฤต และการ
ป้องกัน การเยียวยา
ฟื้นฟ ู

10. จัดท าแผนบริหาร
ความต่อเนื่อง (BCP) 
ประจ าปี 2568 เพื่อ
รองรับสถานการณ์
ฉุกเฉิน และใช้เป็น
แนวทางในการบริหาร
ความต่อเนื่อง การ
เตรียมความพร้อมตอ่
สภาวะวกิฤต และการ
ป้องกัน การเยียวยา
ฟื้นฟู  

ต.ค.67-ม.ค.68    10. จัดท าแผนบริหารความต่อเนือ่ง (BCP) ประจ าปี 2568 และเผยแพร่ผา่นช่องทาง online  
เวียนส่งทุกหน่วยงานภายในมหาวทิยาลัยทาง E-saraban และเผยแพร่ทาง https://sdg.vru.ac.th/  
อยู่ใน SDGs หมวด 3, 17  ประกอบ ด้วย 7 สถานการณ์ ดังน้ี  

1) เหตุการณ์อทุกภัย  
2) เหตุการณ์อัคคีภัย  
3) เหตุการณ์ฉกุเฉินจากสิ่งแวดล้อมภายนอก 
4) เหตุการณ์ชุมนุมประท้วง/จลาจล  
5) เหตุการณ์โรคระบาดต่อเนื่อง  
6) เหตุการณ์ไฟฟา้ดับเป็นวงกว้าง  
7) อุบัติเหตุและอันตรายจากการท างานในส านักงาน 

     เน่ืองจากแผนบริหารความต่อเน่ือง (BCP) ปี 2568 ยังไม่มีการก าหนดงบประมาณในการ
ด าเนินงาน และการเยียวยาให้ชัดเจน เพื่อให้ความช่วยเหลอืทันตอ่เหตุการณ์ ดังน้ันจะมีการทบทวน
และปรับปรุงแผน BCP ใหม่ของปีงบประมาณ 2569 (ช่วงเดือนตุลาคม 68 - พฤศจิกายน 2568) 
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การจัดการความเสีย่ง 
(1) 

โครงการ/กิจกรรม 
จัดการความเสี่ยง 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ/
ก าหนดเสร็จ 

(3) 

การด าเนินการตามแผน/ผลท่ีได้ตามวัตถุประสงค ์
(4) 

ผลกระทบ
ต่อระดับ

ความเสีย่ง 
(5) 

ข้อเสนอแนะจาก 
กรรมการ 

(6) 

11. กิจกรรมการ
ถ่ายทอดสื่อให้ความรู้
ทักษะด้านคาม
ปลอดภัย 

11. กิจกรรมการ
ถ่ายทอดสื่อให้ความรู้
ทักษะด้านคามปลอดภัย
ผ่านช่องทาง Online 
ตามสถานที่ต่าง ๆ 
ภายในมหาวิทยาลัย 

ต.ค.67-ก.ย.68      11.  มีการเผยแพร่คลิปวิดโีอสัน้ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ ตามจุดต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย ไดแ้ก่ 
ชั้น 1 อาคาร 100 ปี, ห้อง Learning Space และโรงอาหาร 
     จากการประสานงานกับงานสื่อสารองค์กรและการตลาดไดเ้พิ่มจุดบริการเผยแพร่สื่อความรู้ผ่านจอ
ทีวี ทางช่อง ยูทูป มหาวิทยาลัย (vru channel) อาคาร 100 ปี, อาคารเรียนรวมสังคมศาสตร์, และ
อาคารเรียนรวมวิทยาศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 

 
ค่าเปา้หมาย 
จ านวนอุบัติเหตลุดลงจากปีก่อน 
 
ผลการด าเนนิงาน 
เมื่อเปรียบเทียบจ านวนอุบัติเหตุระหว่างปีงบประมาณ 2568 มีจ านวนอุบัติเหตุ 18 คร้ัง ปีงบประมาณ 
2567 มีจ านวนอุบัติเหตุ 25 คร้ัง ปรากฏวา่มีจ านวนอุบัติเหตุลดลง 7 คร้ัง 
ปีงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) มีอุบัติเหตุรวม 25 คร้ัง แบ่งเป็น 

- อุบัติเหตุจากรถยนต์ จ านวน 18 คร้ัง 
- อุบัติเหตุจากการท างาน จ านวน 5 คร้ัง 
- อุบัติเหตุจากสัตว์ จ านวน 2 คร้ัง 

ปีงบประมาณ 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) มีอุบัติเหตุรวม 18 คร้ัง แบ่งเป็น 
 - อุบัติเหตุจากรถยนต์ จ านวน 13 คร้ัง 
 -    อุบัติเหตุจากการท างาน จ านวน 5 คร้ัง 

  

 


