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ค าขอตั้งงบประมาณเงนิรายได้และงบรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

งานบริหารทรัพย์สินและรายได้ มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ ์

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธาน ี
 

เอกสารประกอบการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2568 วันที่ 4 กันยายน 2568 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
งานบริหารทรัพย์สินและรายได้ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี 



ค ำน ำ 

งานบริหารทรัพย์สินและรายได้ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้จัดท าค าขอตั้งงบป ระมาณประจ าปี พ.ศ.2569 ฉบับนี้ขึ้น เพ่ือ
ประโยชน์ในการบริหารจัดการ งานตามโครงสร้างการบริหารงานและภารกิจของหน่วยงาน ให้บรรลุ เป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้ร่วมกัน งานบริหารทรัพย์สินและรายได้หวัง
เป็นอย่างยิ่งว่า ค าขอตั้งงบประมาณประจ าปี พ.ศ.2569 ฉบับนี้ จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการประสานการด าเนินงานระหว่างหน่วยงานต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัยฯ รวมทั้ง
ใช้เป็นกรอบในการก ากับติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานและสนับสนุนการด าเนินงานของหน่วยงานต่างๆ ในโอกาสต่อไป 

ขอขอบคุณคณะกรรมการบริหารทรัพย์สินและรายได้ คณะกรรมการอนุกรรมการการเงิน และบุคลากรที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลที่
เกี่ยวข้องจนท าให้การจัดท าเอกสาร ค าขอตั้งงบประมาณประจ าปี พ.ศ.2569 ฉบับนี้ลุล่วงด้วยดี 

 

งานบริหารทรัพย์สินและรายได้ 

กองกลาง ส านักงานอธิการบดี 
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ประเภทงบประมาณ ประมาณการรายจ่าย ร้อยละ
งานบริหารทรัพย์สินและรายได้
งบบุคลากร 17,955,800.00                         26.68                         
งบด าเนินงาน 49,341,000.00                        73.32                         

รวมท้ังส้ิน 67,296,800.00                       100.00                     

งบประมาณขอต้ังของงานบริหารทรัพย์สินและรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2569 แยกตามหมวดรายจ่าย
1



ประเภทงบประมาณ ประมาณการรายจ่าย ร้อยละ
ศูนย์ กทม.
งบบุคลากร -                            
งบด าเนินงาน 5,410,900.00                          100.00                       

รวมท้ังส้ิน 5,410,900.00                        100.00                     

งบประมาณขอต้ังของงานบริหารทรัพย์สินและรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2569 แยกตามหมวดรายจ่าย
2



ประเภทงบประมาณ ประมาณการรายจ่าย ร้อยละ
โครงการพิเศษ
งบบุคลากร
งบด าเนินงาน 14,020,200.00                        100.00                       

รวมท้ังส้ิน 14,020,200.00                       100.00                     

งบประมาณขอต้ังของงานบริหารทรัพย์สินและรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2569 แยกตามหมวดรายจ่าย
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ล ำดับท่ี หน่วยงำน ประมำณกำรรำยได้ ร้อยละ 20 คงเหลือ หัก10%คงเหลือ งบประมำณขอต้ัง
1 ส ำนักงำนบริหำรทรัพย์สินและรำยได้ 10,000,000.00         2,000,000.00    8,000,000.00      7,200,000.00           7,161,862.00

2 ศูนย์ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 26,000,000.00         5,200,000.00    20,800,000.00    18,720,000.00  18,384,118.00      
3 ศูนย์พัฒนำควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ 5,300,000.00           1,060,000.00    4,240,000.00      3,816,000.00    3,742,000.00       
4 ศูนย์หนังสือ ศูนย์ส่ิงพิมพ์ ร้ำนสวัสดิกำร 26,500,000.00         5,300,000.00    21,200,000.00    19,080,000.00  18,916,200.00      
5 ศูนย์อำหำร 5,500,000.00           1,100,000.00    4,400,000.00      3,960,000.00    3,492,000.00       
6 น  ำด่ืมวลำยำ 2,300,000.00           460,000.00       1,840,000.00      1,656,000.00    1,433,000.00       
7 หอพักนักศึกษำและบุคลำกร 18,000,000.00         3,600,000.00    14,400,000.00    12,960,000.00  11,710,720.00      
8 ศูนย์สุขภำพ 2,500,000.00           500,000.00       2,000,000.00      1,800,000.00    1,701,900.00       
9 ศูนย์วัฒนธรรมสร้ำงสรรค์ (เรือนไทย) 1,127,250.00           225,450.00       901,800.00        811,620.00       755,000.00          

รวม 97,227,250.00       19,445,450.00 77,781,800.00   70,003,620.00 67,296,800.00    
10 ศูนย์กรุงเทพฯ 7,600,000.00           1,520,000.00    6,080,000.00      5,472,000.00    5,410,900.00       
11 โครงกำรพิเศษ 22,609,578.00         4,521,915.60    18,087,662.40    16,278,896.16  14,020,200.00      

รวม 30,209,578.00       6,041,915.60   24,167,662.40   21,750,896.16 19,431,100.00    
รวมท้ังส้ิน 127,436,828.00      25,487,365.60 101,949,462.40 91,754,516.16 86,727,900.00    

ประมำณกำรรำยได้ และงบประมำณขอต้ังงบประมำณ ประจ ำปี พ.ศ. 2569
งำนบริหำรทรัพย์สินและรำยได้

คิดเป็นร้อยละ 68.05 ของประมำณกำรรำยได้
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ล ำดับท่ี หน่วยงำน ประมำณกำรรำยได้  ประมำณกำรรำยจ่ำย
1 โครงกำรพิเศษ - ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 370,000.00                          295,000.00

2 โครงกำรพิเศษ - ส ำนักส่งเสริมกำรเรียนรู้(สสร) 881,500.00             658,600.00             
3 โครงกำรพิเศษ - วิทยำลัยนวัตกรรมกำรจัดกำร 520,500.00             416,500.00             
4 โครงกำรพิเศษ - มนุษย์และสังคมศำสตร์ 600,000.00             270,000.00             
5 โครงกำรพิเศษ - คณะวิทยำศำสตร์ 1,875,000.00           1,500,000.00           
6 โครงกำรพิเศษ - กำรจัดกำรธุรกิจ 340,000.00             272,800.00             
7 โครงกำรพิเศษ - พัฒนำครุศำสตร์ฯ 300,000.00             254,300.00             
8 โครงกำรพิเศษ - ศูนย์สระแก้ว 150,000.00             120,000.00             
9 โครงกำรพิเศษ - โรงเรียนสำธิตฯ 14,206,078.00         9,591,000.00           
10 โครงกำรพิเศษ - คณะเทคโนโลยีเกษตร 302,500.00             242,000.00             
11 โครงกำรพิเศษ - เทคโนโลยีอุตสำหกรรม ไม่ต้ังงบประมำณ ไม่ต้ังงบประมำณ
12 โครงกำรพิเศษ - ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน 500,000.00             400,000.00             
13 โครงกำรพิเศษ - สำธำรณสุขศำสตร์ ไม่ต้ังงบประมำณ ไม่ต้ังงบประมำณ

รวม 20,045,578.00       14,020,200.00       
14 โครงกำรพิเศษ - ศูนย์ กทม. 7,600,000.00           5,410,900.00           

รวมท้ังส้ิน 27,645,578.00       19,431,100.00       

ประมาณการรายได้ และงบประมาณขอต้ังงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ. 2569 5



 

ภาคผนวก 



ตารางท่ี 1 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานบริหารทรัพย์สินและรายได้

แผ่นดิน  รายได้

กิจกรรมท่ี 1.ตลาดนัดรายวัน รายเดือน และอี
เว้นประจ าปี

เพ่ือจัดหารายได้ และบริหารพ้ืนท่ีภายในมหาวิทยาลัย
เพ่ือการหารายได้

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                 500,000.00                500,000.00    - ค่าวัสดุ 250,000 บาท
  - ค่าใช้สอย 250,000 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 2 บริการให้เช่าพ้ืนท่ี เพ่ือจัดหารายได้ จากพ้ืนท่ีภายในมหาวิยาลัย ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                 500,000.00                500,000.00   - ค่าตอบแทน  50,000 บาท
 - ค่าวัสดุ  100,000 บาท
 - ค่าใช้สอย  300,000 บาท
 - ค่าครุภัณฑ์ 50,000 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 3 ค่าสนับสนุนส่วนกลางมหาวิทยาลัย
 (ค่าไฟ)

 เพ่ือเป็นค่าใช้ไฟฟ้าท่ีเกิดข้ึนในการเปิดให้บริการ งาน
ส่วนกลาง งานบริหารทรัพย์สินและรายได้

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 100

               1,400,000.00              1,400,000.00   - ค่าไฟฟ้า 1,400,000 บาท  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 4 กิจกรรมพัฒนาพ้ืนท่ีธุรกิจ เพ่ือปรับปรุง พ้ืนท่ีธุรกิจของมหาวิทยาลัยให้อยู่ใน
สภาพท่ีพร้อมให้บริการ และดูสะอาด สวยงาม

พ้ืนท่ีการท าธุรกิจท่ีพร้อมให้บริการ ใน
สภาพพร้อมใช้งาน

                 600,000.00                600,000.00  - จ้างปรับปรุงอาคารเพ่ือรองรับร้านค้า 200,000 บาท
 - จัดซ้ือ วัสดุ อุปกรณ์ โต๊ะ เก้าอ้ี ส าหรับรองรับการให้บริการ 400,000 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 5 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 
(ส านักงานกลาง)

เพ่ือเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานของงานบริหารทรัพย์สิน
และรายได้

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

               1,227,000.00              1,227,000.00  - พนักงานมหาวิทยาลัย 5 คน 20,450x5x12 = 1,227,000 บาท  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 6 ค่าประกันสังคม (ส านักงานกลาง) เพ่ือเป็นค่าประกันสังคมส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                   48,000.00                  48,000.00   - พนักงานมหาวิทยาลัย 5 คน 750x5x12 = 45,000 บาท
  - สมทบกองทุนเงินทดแทน 3,000 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 7 ค่าล่วงเวลา (ส านักงานกลาง) เพ่ือเป็นค่าจ้างส าหรับพนักงานและจ้างเหมาบริการ  ท่ี
ท างานล่วงเวลาจากเวลาปกติ

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                 131,000.00                131,000.00   - พนักงานมหาวิทยาลัย 5 คน 1,680x5x12 = 100,800 บาท (วันหยุด)
  - พนักงานมหาวิทยาลัย 5 คน 500x5x12 = 30,000 บาท (วันธรรมดา)

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม  8 ค่าตอบแทน (ส านักงานกลาง) เพ่ือเป็นค่าตอบแทนให้แก่หัวหน้างาน ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                   60,000.00                  60,000.00   - หัวหน้างาน 5,000x12 = 60,000 บาท
  

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 9 ค่าเบ้ียขยันและเงินรางวัล 
ส านักงานกลาง

 เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจในการท างานของบุคลากรใน
งานบริหารทรัพย์สินและรายได้

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                 100,000.00                100,000.00   - ค่าเบ้ียขยันพนักงานมหาวิทยาลัย 5 คน 500x5x12 = 30,000 บาท
 - เงินรางวัล พนักงานมหาวิทยาลัย 5 คน 14,000x5 = 70,000 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 10 สมทบกองทุนสวัสดิการ เพ่ือสมทบกองทุนสวัสดิการ ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                   97,000.00                  97,000.00  สมทบกองทุนสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย 5 คน
1. สวัสดิการยืดหยุ่น 8,000 x 5  = 40,000 บาท
2. ประกันกลุ่ม 11,384 x 5 = 56,920 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 11 สมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เพ่ือสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                   37,000.00                  37,000.00  - พนักงานมหาวิทยาลัยส่วนกลาง 5 คน 613.5x5x12 = 36,810 บาท  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 12 ประชุมเพ่ือพัฒนางานบริหาร
ทรัพย์สินและรายได้ และหน่วยงานในสังกัด

เพ่ือเป็นค่าตอบแทนให้คณะกรรมการด าเนินงาน ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                 189,000.00                189,000.00  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ  14,700x12 = 176,400 บาท          
 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ส าหรับการประชุม(ค่าใช้สอย) = 12,000 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 13 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือทบทวนแผนกลยุทธ์และจัดท าแผนปฏิบัติ
การ

เพ่ือทบทวนแผนปฏิบัติการของงานบริหารทรัพย์สิน
และรายได้ให้สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย
สามารถสนับสนุนเป้าหมายท่ีผู้บริหารและสภา
มหาวิทยาลัยก าหนดไว้ได้

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                 150,000.00                150,000.00   - ค่าใช้สอย(ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืมและท่ีพัก) = 100,000 บาท                                   
 - ค่าวัสดุ = 35,000 บาท
 - ค่าตอบแทน =15,000 บาท
 

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม
 แหล่งงบประมาณและ

จ านวนงบประมาณ  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

กนผ. 01

7



แผ่นดิน  รายได้

402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม
 แหล่งงบประมาณและ

จ านวนงบประมาณ  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

กนผ. 01

กิจกรรมท่ี  14 บริหารจัดการส านักงาน เพ่ือจัดซ้ือวัสดุท่ีใช้ในการให้บริการภายในงานบริหาร
ทรัพย์สินและรายได้ (ส่วนกลาง) และซ่อมบ ารุงวัสดุท่ี
ช ารุดและใช้งานเป็นระยะเวลานาน

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                 200,000.00                200,000.00  จัดซ้ือวัสดุ และค่าใช้สอยส านักงานและวัสดุอ่ืนๆ  - ค่าวัสดุ 150,000 บาท - ค่าใช้สอย
50,000 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 15 จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงานกลาง เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ท่ีใช้ในส านักงาน ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                 100,000.00                100,000.00 จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงานและครุภัณฑ์ส าหรับร้านค้าผู้ประกอบการ  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 16 ซ่อมบ ารุงดูแลรักษารถยนต์  
เคร่ืองใช้ส านักงานและท้ังเคร่ืองปรับอากาศ

เพ่ือซ่อมบ ารุงดูแลรักษารถยนต์ เคร่ืองใช้ส านักงานและ
ท้ังเคร่ืองปรับอากาศ

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                   50,000.00                  50,000.00  ซ่อมบ ารุงดูแลรักษารถยนต์ ต่อประกันรถยนต์ ต่อ พรบ.รถยนต์และเคร่ืองปรับอากาศ  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 17 ค่าสาธารณูปโภค อ่ืน ๆ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับค่าสาธารณูปโภคอ่ืน ๆ ท่ี
เกิดข้ึนในการเปิดให้บริการงานบริหารทรัพย์สินและ
รายได้ เช่น ค่าส่งจดหมาย ค่าโทรศัพท์ เป็นต้น

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                   20,000.00                  20,000.00   - ค่าโทรศัพท์ 10,000 บาท
 - ค่าใช้จ่าย อ่ืน ๆ 10,000 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 18 บริหารจัดการงานบริหาร
ทรัพย์สินและรายได้ (เพ่ิมเติม)

เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาล
และความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐาน
ในระดับสากลและตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

               1,752,822.00              1,752,862.00  ค่าใช้สอยส านักงานและอ่ืนๆ   - ค่าใช้สอย 1,752,862 บาท  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

            7,161,862.00  
รวมประมาณการรายรับ 10,000,000.00      รวมงบประมาณท้ังส้ิน             7,161,862.00

รวมงบประมาณ
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ตารางท่ี 2  แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 งานบริหารทรัพย์สินและรายได้ 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
 ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง  ครุภัณฑ์ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง ครุภัณฑ์

(ต.ค.-ธ.ค.68) (ม.ค. – มี.ค.69) (เม.ย.-มิ.ย.69) (ก.ค.-ก.ย.69)

กิจกรรมท่ี 1.ตลาดนัดรายวัน รายเดือน และอีเว้นประจ าปี 250,000.00         250,000.00           500,000.00         -                   -                250,000.00         250,000.00         -                    -           -           -           -                 500,000.00                 125,000          125,000        125,000       125,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 2 บริการให้เช่าพ้ืนท่ี 50,000.00       300,000.00         100,000.00           50,000.00        500,000.00         -                   50,000.00       300,000.00         100,000.00         -                    -           -           -           50,000.00        500,000.00                 125,000          125,000        125,000       125,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรม 3 ค่าสนับสนุนส่วนกลางมหาวิทยาลัย (ค่าไฟ) 1,400,000.00       1,400,000.00       -                   -                -                    -                    1,400,000.00       -           -           -           -                 1,400,000.00               350,000          350,000        350,000       350,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรม 4 กิจกรรมพัฒนาพ้ืนท่ีธุรกิจ          200,000.00 400,000.00           600,000.00         -                   -                200,000.00         400,000.00         -                    -           -           -           -                 600,000.00                 150,000          150,000        150,000       150,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรม 5 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า (ส านักงานกลาง) 1,227,000.00      1,227,000.00       1,227,000.00      -                -                    -                    -                    -           -           -           -                 1,227,000.00               306,750          306,750        306,750       306,750 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรม 6 ค่าประกันสังคม (ส านักงานกลาง)        48,000.00 48,000.00           -                   -                48,000.00           -                    -                    -           -           -           -                 48,000.00                     12,000           12,000          12,000         12,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 7 ค่าล่วงเวลา (ส านักงานกลาง) 121,000.00      10,000.00          131,000.00         -                   121,000.00      10,000.00           -                    -                    -           -           -           -                 131,000.00                   32,750           32,750          32,750         32,750 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรม  8 ค่าตอบแทน (ส านักงานกลาง) 60,000.00       60,000.00           -                   60,000.00       -                    -                    -                    -           -           -           -                 60,000.00                     15,000           15,000          15,000         15,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรม 9 ค่าเบ้ียขยันและเงินรางวัล ส านักงานกลาง 100,000.00      100,000.00         -                   100,000.00      -                    -                    -                    -           -           -           -                 100,000.00                   25,000           25,000          25,000         25,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรม 10 สมทบกองทุนสวัสดิการ        97,000.00 97,000.00           -                   -                97,000.00           -                    -                    -           -           -           -                 97,000.00                     24,250           24,250          24,250         24,250 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 11 สมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ        37,000.00 37,000.00           -                   -                37,000.00           -                    -                    -           -           -           -                 37,000.00                      9,250             9,250            9,250          9,250 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 12 ประชุมเพ่ือพัฒนาส านักบริหารทรัพย์สินและรายได้ และ
หน่วยงานในสังกัด

177,000.00                12,000.00 189,000.00         -                   177,000.00      12,000.00           -                    -                    -           -           -           -                 189,000.00                   47,250           47,250          47,250         47,250 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 13 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนแผนกลยุทธ์
และจัดท าแผนปฏิบัติการ

15,000.00       100,000.00         35,000.00            150,000.00         -                   15,000.00       100,000.00         35,000.00           -                    -           -           -           -                 150,000.00                   37,500           37,500          37,500         37,500 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี  14 บริหารจัดการส านักงาน           50,000.00 150,000.00           200,000.00         -                   -                50,000.00           150,000.00         -                    -           -           -           -                 200,000.00                   50,000           50,000          50,000         50,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 15 จัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงานกลาง 100,000.00      100,000.00         -                   -                -                    -                    -                    -           -           -           100,000.00      100,000.00                   25,000           25,000          25,000         25,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 16 ซ่อมบ ารุงดูแลรักษารถยนต์  เคร่ืองใช้ส านักงานและท้ัง
เคร่ืองปรับอากาศ

50,000.00          50,000.00           -                   -                50,000.00           -                    -                    -           -           -           -                 50,000.00                     12,500           12,500          12,500         12,500 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรม 17 ค่าสาธารณูปโภค อ่ืน ๆ 20,000.00           20,000.00           -                   -                -                    -                    20,000.00           -           -           -           -                 20,000.00                      5,000             5,000            5,000          5,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรม 18 บริหารจัดการงานบริหารทรัพย์สินและรายได้ (เพ่ิมเติม)       1,752,862.00 1,752,862.00       -                   -                1,752,862.00       -                    -                    -           -           -           -                 1,752,862.00               438,216          438,216        438,216       438,216 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

รวมงบประมาณแผนงาน 1,227,000.00     523,000.00    2,906,862.00     935,000.00         1,420,000.00     -          -          -          150,000.00     7,161,862.00       -          1,227,000.00     523,000.00    2,906,862.00     935,000.00        1,420,000.00     -          -          -          150,000.00     7,161,862.00       
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน 1,227,000.00     523,000.00    2,906,862.00     935,000.00         1,420,000.00     -          -          -          150,000.00     7,161,862.00       -          1,227,000.00     523,000.00    2,906,862.00     935,000.00        1,420,000.00     -          -          -          150,000.00     7,161,862.00       

ยุทธศาสตร์ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

แผนงาน  บริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์ 
ผลผลิต : ด้านสังคม
งาน งานบริหารทรัพย์สินและรายได้

 งบบุคลากร

โครงการท่ี 1 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน รายจ่ายอ่ืน งบอุดหนุน งบลงทุน รวม งบด าเนินงาน  รายจ่ายอ่ืน  งบอุดหนุน  งบลงทุน  รวม ระบุ
ประเภทงบ 

(ก/บ)

ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
เงินรายได้ รวมท้ังส้ิน

ผู้รับผิดชอบ

กนผ. 02

9



ตารางท่ี 3 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ กนผ. 01

แผ่นดิน รายได้

4.2.4 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

 กิจกรรม 1 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า  เพ่ือเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ท้ังพนักงาน
มหาวิทยาลัย ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างช่ัวคราว

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

   3,058,560.00       3,058,560.00 พนักงานมหาวิทยาลัย  9 คน x 20,450 บาท x12 เดือน = 2,208,600 บาท
ลูกจ้างช่ัวคราว 4 คน X 13,620 บาท x 12 เดือน = 653,760 บาท
ลูกจ้างช่ัวคราว 1 คน x 16,350 บาท x 12 เดือน  = 196,200 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 2 ค่าจ้างพนักงานเหมาบริการ  เพ่ือเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างเหมาบริการ ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

   2,940,000.00       2,940,000.00  จ้างเหมาบริการ 13 คน x 14,000 บาท x 12 เดิอน = 2,184,000 บาท
จ้างเหมาบริการส าหรับต าแหน่งหัวหน้าแผนกห้องครัว 1 คน x 17,000 บาท x 12 เดือน
 =204,000 บาท
จ้างเหมาบริการส าหรับต าแหน่งหัวหน้าแผนกห้องอาหาร 1 คน x 16,000 บาท x 12 
เดือน = 192,000 บาท
จ้างเหมาบริการส าหรับต าแหน่งกุ๊ก 2 คน x 15,000 บาท x 12 เดือน = 360,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 3 ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราว (Part time)  เพ่ือเป็นค่าจ้างส าหรับลูกจ้างท่ีศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพจ้างช่ัวคราว ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

      109,500.00          109,500.00  ค่าจ้างรปภ. 1 คน x 365 วัน x 300 บาท  = 109,500  บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 4  ค่าประกันสังคม  เพ่ือเป็นค่าประกันสังคมส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

      129,688.00          129,688.00 พนักงานมหาวิทยาลัย  9 คน x 750 บาท x 12 เดือน = 81,000 บาท
ลูกจ้างช่ัวคราว 4 คน X 681 บาท x 12 เดือน = 32,688 บาท
ลูกจ้างช่ัวคราว 1 คน x 750 บาท x 12 เดือน  = 9,000 บาท
สบทบกองทุนทดแทน 14 คน x 500 บาท = 7,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 5 ค่าล่วงเวลาพนักงานมหาวิทยาลัย ลูกจ้าง
ช่ัวคราว และจ้างเหมาบริการ

 เพ่ือเป็นค่าจ้างส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย  ลูกจ้างช่ัวคราวและพนักงาน
จ้างเหมาบริการท่ีท างานล่วงเวลาจากเวลาปกติ

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

      360,000.00          360,000.00  ค่าล่วงเวลาส าหรับการท างานของพนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจ้างช่ัวคราว 20,000บาท
 x 12 เดือน = 240,000 บาท
ค่าล่วงเวลาส าหรับการท างานของพนักงานจ้างเหมาบริการ  10,000บาท x 12 เดือน =
120,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 6 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้บริหาร
ภายใต้งานบริหารทรัพย์สินและรายได้

เพ่ือเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้บริหารภายใต้งานบริหารทรัพย์สินและ
รายได้

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

       72,000.00           72,000.00 ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้บริหาร 1 คน x 6,000 บาท x 12 เดือน = 72,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 7 ค่าบริการพิเศษ (Service Charge)  เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีด้านงานบริการ ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

       84,000.00           84,000.00 พนักงาน 14 คน x 500 บาท x 12 เดือน = 84,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 8  สมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจในการท างานของบุคลากรศูนย์ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ

ร้อยละอัตราการเบิกจ่ายเป็นไป
ตามแผนร้อยละ 90

       93,512.00           93,512.00 พนักงานมหาวิทยาลัย 9 คน x 613.50 บาท x 12 เดือน =   66,258 บาท
ลูกจ้างช่ัวคราว 3 คน x 408.60 บาท x 12 เดือน = 14,710 บาท
ลูกจ้างช่ัวคราว 1 คน x 554.80 บาท x 12 เดือน = 6,658 บาท                          
ลูกจ้างช่ัวคราว 1 คน x 490.50บาท x 12 เดือน = 5,886 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม9  สมทบกองทุนสวัสดิการ เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจในการท างานของบุคลากรศูนย์ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ

ร้อยละอัตราการเบิกจ่ายเป็นไป
ตามแผนร้อยละ 90

      180,000.00          180,000.00 พนักงานมหาวิทยาลัย 9 คน x 20,000 บาท = 180,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 10 ครุภัณฑ์ส านักงาน  เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์อ่ืน ๆ ในการด าเนินงาน นอกเหนือจากครุภัณฑ์ท่ีได้
วางแผนไว้ โดยมาจากสาเหตุ เช่น การช ารุดหรือไม่สามารถใช้งานได้ของ
ครุภัณฑ์ในศูนย์ฝึกฯ โดยต้องมีการจัดซ้ือเพ่ืออ านวยความสะดวกในการ
ให้บริการ

ครุภัณฑ์ส านักงานมีพียงพอต่อ
ความต้องการและการท างาน

      200,000.00          200,000.00 ครุภัณฑ์ในส่วนแผนกต่างๆ ท่ีต้องซ้ือเน่ืองจาก เกิดความเสียหายหรือไม่สามารถใช้งานได้
 อาทิ เคร่ืองปร๊ิน  คอมพิวเตอร์  ครุภัณฑ์ อ่ืนๆ ส าหรับให้บริการ ในส านักงาน  ครุภัณฑ์
ส าหรับห้องพัก ห้องประชุม ห้องครัว

 ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

ยุทธศาสตร์ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม
(/)แหล่ง

งบประมาณ งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบุชือ)
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แผ่นดิน รายได้
ยุทธศาสตร์ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม
(/)แหล่ง

งบประมาณ งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบุชือ)

 กิจกรรม 11 ของสด ของแห้งในการให้บริการด้าน
อาหาร

 เพ่ือจัดซ้ือวัสดุท่ีใช้ในการประกอบอาหารเพ่ือให้บริการในงานด้านอาหาร
และสัมมนา และบริการอาหารให้กับรีสอร์ท

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

   7,350,000.00       7,350,000.00  ค่าวัสดุ ของสดและของแห้ง , ขนมเบรค  600,000 บาท x 12 เดือน = 7,200,000 บาท
ค่าใช้สอย ค่าจ้างประกอบอาหาร       150,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 12 จัดซ้ือวัสดุสารเคมีส าหรับโรงแรม  เพ่ือจัดซ้ือน้ ายาเคมีท่ีใช้ในการท าความสะอาด การเช็ดล้าง ในงานแม่บ้าน 
ห้องครัว ห้องอาหาร และร้านกาแฟ

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

      305,000.00          305,000.00 น้ ายาท าความสะอาด 4,000 บาท x 12 เดือน = 48,000 บาท
แก๊สหุงต้ม,แอลกอฮอร์อุ่นอาหาร 18,500 บาท x 12 เดือน = 222,000 บาท
น้ ายาถังดับเพลิง   = 5,000  บาท 
ค่าน้ ามันรถยนต์และรถ3ล้อ 2,500 บาทx 12เดือน= 30,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 13 วัสดุส านักงานศูนย์ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ

 เพ่ือจัดซ้ือวัสดุท่ีใช้ในการบริการภายในศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และ
วัสดุส าหรับการซ่อมบ ารุง

ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย เป็นไป
ตามแผน ร้อยละ 90

      500,000.00          500,000.00 จัดซ้ือวัสดุ ให้เพียงพอต่อการให้บริการส าหรับลูกค้า อีกท้ังวัสดุส าหรับการซ่อมบ ารุงใน
กรณีเกิดความเสียหายฉุกเฉินเพ่ือให้สามารถซ่อมแซมได้ทันท่วงที

 ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 14 บ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศและ
ซ่อมแซมเคร่ืองปรับอากาศ

1. เพ่ือเป็นการบ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ    ได้
มาตรฐานอยู่เสมอ
2. เพ่ือเป็นการตรวจสอบการท างานของเคร่ืองปรับอากาศประจ าปี ปีละ 1 
คร้ัง
3. ซ่อมแซมเคร่ืองปรับอากาศให้พร้อมใช้งาน                      

เคร่ืองปรับอากาศในศุนย์ฝึกฯ ทุก
เคร่ืองมีระบบการท างานท่ีมี
ประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน 
ปลอดภัยและพร้อมใช้งานอยู่เสมอ

      150,000.00          150,000.00 เคร่ืองปรับอากาศ 120 เคร่ือง  ประจ า 6 เดือนคร้ัง/ปี จ านวนเงิน 150,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 15 จ้างบริษัทก าจัดแมลง มด หนู ปลวก  เพ่ือเป็นการรักษาสุขอนามัยและความสะอาดของศูนย์ฝึกและผู้ใช้บริการ ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

      103,223.00          103,223.00 สัญญา 103,223 บาท /1ปี  ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 16 จ้างบริการเคร่ืองฆ่าเช้ือก าจัดกล่ิน  เพ่ือรักษาความสะอาด และสร้างบรรยากาศท่ีสดช่ืนให้แก่ห้องน้ าโดยการ
ก าจัดแบคทีเรียและกล่ินท่ีไม่พึงประสงค์ในบริเวณห้องน้ าและโถสุขภัณฑ์

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

       75,435.00           75,435.00 สัญญา 75,435 บาท /1ปี  ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 17 จ้างบ ารุงรักษาลิฟท์  เพ่ือเป็นการบ ารุงรักษาลิฟท์ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ ได้มาตรฐานอยู่เสมอ ลิฟท์ในศูนย์ฝึกฯ มีระบบการ
ท างานท่ีมีประสิทธิภาพ ได้
มาตรฐาน ปลอดภัยและพร้อมใช้
งานอยู่เสมอ

      102,100.00          102,100.00  สัญญา  102,100 บาท /1ปี  ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกกรม 18  จ้างบริการสูบไขมัน  เพ่ือบริการสูบไขมันในบ่อไขมัน สูบไขมันประจ ารอบท าให้ไม่มี
ไขมันสะสม

       15,000.00           15,000.00  สัญญาจ้างตักไขมัน  4 คร้ังต่อ 1 ปี   =15,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 19 จ้างท าความสะอาดพร้อมตรวจเช็ค
ระบบของเคร่ืองดูดควันอาหารบริเวณห้องครัว

 เพ่ือเป็นการบ ารุงรักษาเคร่ืองดูดควันอาหารให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ        
ได้มาตรฐานอยู่เสมอ

เคร่ืองดูดควันในศูนย์ฝึกฯ มีระบบ
การท างานท่ีมีประสิทธิภาพ ได้
มาตรฐาน ปลอดภัยและพร้อมใช้
งานอยู่เสมอ

       28,000.00           28,000.00  ค่าบริการท าความสะอาดและตรวจเช็คเคร่ืองดูดควัน                                        
28,000 บาท x 1 คร้ัง/ปี = 28,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม20 โครงการการตลาดและประชาสัมพันธ์ 1. เพ่ือเป็นการส่งเสริมภาพลักษณ์องค์กร
2. เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์และท าการตลาดส าหรับผู้ใช้บริการจาก
ภายนอก
3. เพ่ิมกลุ่มลูกค้าได้เพ่ิมมากข้ึน

1. มีจ านวนลูกค้าเข้ามาใช้บริการ
มากข้ึน
2. องค์กรเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

         8,000.00             8,000.00 ค่าใช้สอย 240 บาท x 30 วัน x 1 คน  = 7,200 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 21  จัดจ้างท าความสะอาดชุดเคร่ืองนอน
ห้องพัก และงานจัดเล้ียง

 เพ่ือจ้างท าความสะอาด ซัก ชุดเคร่ืองนอน และชุดผ้าปูงานจัดเล้ียงสัมมนา 
ให้มีความพร้อมบริการอยู่เสมอ

1. ชุดเคร่ืองนอน พร้อมใช้อยู่เสมอ
 สร้างความประทับใจให้แก่ลูกค้า
2. เพ่ือใช้ในการซัก ท าความ
สะอาดผ้าปูโต๊ะ จัดสัมมนา ให้
พร้อมใช้งานอยู่เสมอ

      360,000.00          360,000.00   ค่าซักท าความสะอาดผ้า 30,000 บาท x 12 เดือน = 360,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 22 จ้างซ่อมแซมบ ารุงรักษาอุปกรณ์  เพ่ือเป็นการบ ารุงรักษาและสามารถซ่อมแซมอุปกรณ์เคร่ืองใช้               
ได้มาตรฐานอยู่เสมอ

สามารถซ่อมแซมอุปกรณ์ได้อย่าง
รวดเร็ว

      400,000.00          400,000.00 การจ้างซ่อมแซมอุปกรณ์ท่ีมีการช ารุด 400,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
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แผ่นดิน รายได้
ยุทธศาสตร์ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม
(/)แหล่ง

งบประมาณ งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบุชือ)

 กิจกรรม 23 ค่าไฟ  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับค่าไฟท่ีเกิดข้ึนในการเปิดให้บริการศูนย์ฝึก ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

   1,680,000.00       1,680,000.00  ค่าไฟอาคารสมเด็จเจ้าฟ้าวไลยอลงกรณ์ 140,000บาท x 12 เดือน = 1,680,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 กิจกรรม 24 ค่าสาธารณูปโภค อ่ืน ๆ  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับค่าสาธารณูปโภคอ่ืน ๆท่ีเกิดข้ึนในการเปิด
ให้บริการศูนย์ฝึก เช่น ค่าส่งจดหมาย ค่าโทรศัพท์  ค่าอินเตอร์เน็ต ค่าขยะ
มูลฝอย เป็นต้น

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

       80,100.00           80,100.00  ค่าสาธารณูปโภค 
อาทิค่าส่งไปรษณีย์  ค่าโทรศัพท์มือถือ และโทรศัพท์ส านักงาน 1,000 บาทx 12เดือน=
12,000บาท 
ค่าอินเตอร์เน็ต 3BB 5,243 บาท x 12 เดือน = 62,916 บาท
ค่าขยะมูลฝอย ใช้สอย 500 บาท x 12 เดือน =  6,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

18,384,118.00    
รวมประมาณการรายรับ 26,000,000.00                     18,384,118.00รวมงบประมาณท้ังส้ิน

รวมงบประมาณ
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ตารางท่ี 4 แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
 ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง  ครุภัณฑ์ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง ครุภัณฑ์

(ต.ค.-ธ.ค.67) (ม.ค. – มี.ค.68) (เม.ย.-มิ.ย.68) (ก.ค.-ก.ย.68)

กิจกรรมท่ี 1 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า       3,058,560.00 3,058,560.00      3,058,560.00      -                -                    -                    -                    -           -           -           -                 3,058,560.00                     764,640              764,640              764,640            764,640 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 2 ค่าจ้างพนักงานเหมาบริการ       2,940,000.00 2,940,000.00      2,940,000.00      -                -                    -                    -                    -           -           -           -                 2,940,000.00                     735,000              735,000              735,000            735,000 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 3 ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราว (Part time)      109,500.00 109,500.00         -                   109,500.00     -                    -                    -                    -           -           -           -                 109,500.00                          27,375                27,375                27,375              27,375 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 4 ค่าประกันสังคม         129,688.00 129,688.00         -                   -                129,688.00         -                    -                    -           -           -           -                 129,688.00                          32,422                32,422                32,422              32,422 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 5 ค่าล่วงเวลาพนักงานมหาวิทยาลัย ลูกจ้างช่ัวคราว และจ้าง
เหมาบริการ

     240,000.00 120,000.00        360,000.00         -                   240,000.00     120,000.00         -                    -                    -           -           -           -                 360,000.00                          90,000                90,000                90,000              90,000 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

กิจกรรมท่ี 6 ค่าตอบแทนท่ีปรึกษาอธิการบดี ผู้จัดการและหัวหน้าแผนก        72,000.00 72,000.00          -                   72,000.00       -                    -                    -                    -           -           -           -                 72,000.00                           18,000                18,000                18,000              18,000 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

กิจกรรมท่ี 7 ค่าบริการพิเศษ (Service Charge)        84,000.00 84,000.00          -                   84,000.00       -                    -                    -                    -           -           -           -                 84,000.00                           21,000                21,000                21,000              21,000 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 8 สมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ           93,512.00 93,512.00          -                   -                93,512.00           -                    -                    -           -           -           -                 93,512.00                           23,378                23,378                23,378              23,378 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 9 สมทบกองทุนสวัสดิการ         180,000.00 180,000.00         -                   -                180,000.00         -                    -                    -           -           -           -                 180,000.00                          45,000                45,000                45,000              45,000 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 10 ครุภัณฑ์ส านักงาน       200,000.00 200,000.00         -                   -                -                    -                    -                    -           -           -           200,000.00      200,000.00                          50,000                50,000                50,000              50,000 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 11 ของสด ของแห้งในการให้บริการด้านอาหาร         150,000.00 7,200,000.00        7,350,000.00      -                   -                150,000.00         7,200,000.00       -                    -           -           -           -                 7,350,000.00                   1,837,500            1,837,500            1,837,500          1,837,500 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 12 จัดซ้ือวัสดุสารเคมีส าหรับโรงแรม           305,000.00 305,000.00         -                   -                -                    305,000.00         -                    -           -           -           -                 305,000.00                          76,250                76,250                76,250              76,250 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 13 วัสดุส านักงานศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ           500,000.00 500,000.00         -                   -                -                    500,000.00         -                    -           -           -           -                 500,000.00                        125,000              125,000              125,000            125,000 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 14 บ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศและซ่อมแซม
เคร่ืองปรับอากาศ

        150,000.00 150,000.00         -                   -                150,000.00         -                    -                    -           -           -           -                 150,000.00                          37,500                37,500                37,500              37,500 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

กิจกรรมท่ี 15 จ้างบริษัทก าจัดแมลง มด หนู ปลวก         103,223.00 103,223.00         -                   -                103,223.00         -                    -                    -           -           -           -                 103,223.00                          25,806                25,806                25,806              25,806 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 16 จ้างบริการเคร่ืองฆ่าเช้ือก าจัดกล่ิน           75,435.00 75,435.00          -                   -                75,435.00           -                    -                    -           -           -           -                 75,435.00                           18,859                18,859                18,859              18,859 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 17 จ้างบ ารุงรักษาลิฟท์         102,100.00 102,100.00         -                   -                102,100.00         -                    -                    -           -           -           -                 102,100.00                          25,525                25,525                25,525              25,525 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 18 จ้างบริการสูบไขมัน           15,000.00 15,000.00          -                   -                15,000.00           -                    -                    -           -           -           -                 15,000.00                             3,750                  3,750                  3,750               3,750 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 19 จ้างท าความสะอาดพร้อมตรวจเช็คระบบของเคร่ืองดูด
ควันอาหารบริเวณห้องครัว

          28,000.00 28,000.00          -                   -                28,000.00           -                    -                    -           -           -           -                 28,000.00                             7,000                  7,000                  7,000               7,000 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

กิจกรรมท่ี 20 โครงการการตลาดและประชาสัมพันธ์            8,000.00 8,000.00            -                   -                8,000.00            -                    -                    -           -           -           -                 8,000.00                               2,000                  2,000                  2,000               2,000 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 21 จัดจ้างท าความสะอาดชุดเคร่ืองนอนห้องพัก และงานจัด
เล้ียง

        360,000.00 360,000.00         -                   -                360,000.00         -                    -                    -           -           -           -                 360,000.00                          90,000                90,000                90,000              90,000 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

กิจกรรมท่ี 22 จ้างซ่อมแซมบ ารุงรักษาอุปกรณ์         400,000.00 400,000.00         -                   -                400,000.00         -                    -                    -           -           -           -                 400,000.00                        100,000              100,000              100,000            100,000 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 23 ค่าไฟ 1,680,000.00       1,680,000.00      -                   -                -                    -                    1,680,000.00       -           -           -           -                 1,680,000.00                     420,000              420,000              420,000            420,000 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 24 ค่าสาธารณูปโภค อ่ืน ๆ            6,000.00 74,100.00           80,100.00          -                   -                6,000.00            -                    74,100.00           -           -           -           -                 80,100.00                           20,025                20,025                20,025              20,025 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

รวมงบประมาณแผนงาน 5,998,560.00    505,500.00    1,920,958.00    8,005,000.00      1,754,100.00     -         -         -         200,000.00    18,384,118.00     -         5,998,560.00    505,500.00    1,920,958.00     8,005,000.00     1,754,100.00     -         -         -         200,000.00    18,384,118.00     4,596,029.50     4,596,029.50     4,596,029.50     4,596,029.50   
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน 5,998,560.00    505,500.00    1,920,958.00    8,005,000.00      1,754,100.00     -         -         -         200,000.00    18,384,118.00     -         5,998,560.00    505,500.00    1,920,958.00     8,005,000.00     1,754,100.00     -         -         -         200,000.00    18,384,118.00     4,596,029.50     4,596,029.50     4,596,029.50     4,596,029.50   

ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
เงินรายได้ รวมท้ังส้ิน

ผู้รับผิดชอบ

โครงการท่ี 1 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน รายจ่ายอ่ืน งบอุดหนุน งบลงทุน รวม งบด าเนินงาน  รายจ่ายอ่ืน  งบอุดหนุน  งบลงทุน  รวม ระบุ
ประเภทงบ 

(ก/บ)

ยุทธศาสตร์ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

แผนงาน  บริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์ 
ผลผลิต : ด้านสังคม
งาน งานบริหารทรัพย์สินและรายได้

 งบบุคลากร

กนผ. 02
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ตารางท่ี 5 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงาน ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายทางชีวภาพ และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

แผ่นดิน รายได้

กิจกรมท่ี 1 ค่าจ้างพนักงานจ้างเหมา
บริการ

เพ่ือเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างเหมาบริการ ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไป
ตามแผน ร้อยละ 90

1,392,000.00 1,392,000.00 จ้างเหมาบริการ 6 คน x 14,000 x 12 เดิอน = 1,008,000 บาท
จ้างเหมาบริการส าหรับต าแหน่งหัวหน้ากุ๊ก 1 คน x 17,000 บาท x 12 เดือน = 204,000 บาท
จ้างเหมาบริการส าหรับต าแหน่งกุ๊ก 1 คน x 15,000 บาท x 12 เดือน = 180,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรม 2 พนักงานช่ัวคราว (Part 
time)

เพ่ือเป็นค่าพนักงานช่ัวคราว (Part time) ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

110,000.00 110,000.00  ค่าจ้างเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย จ านวน  1 คน x 365 วัน x300 บาท = 109,500 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรม 3 ค่าล่วงเวลาพนักงานจ้าง
เหมาบริการ

 เพ่ือเป็นค่าจ้างส าหรับพนักงานจ้างเหมาบริการท่ีท างาน
ล่วงเวลาจากเวลาปกติ

ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

54,000.00 54,000.00  ค่าล่วงเวลาพนักงานจ้างเหมาบริการ 4,500 บาท x 12 เดือน = 54,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรม 4 ครุภัณฑ์ส านักงานและ
ครุภัณฑ์อ่ืนๆ

 เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ในการด าเนินงานด้านส านักงานและด้าน
งานให้บริการ ให้เพียงพอต่อการท างาน

ครุภัณฑ์ส านักงานมีเพียงพอ
ต่อความต้องการและการ
ท างาน

100,000.00 100,000.00  ครุภัณฑ์ในห้องพักและส่วนพ้ืนท่ีต้อนรับ หากเกิดความเสียหายหรือไม่สามารถใช้งานได้  เช่น ครุภัณฑ์ส านักงาน 
ครุภัณฑ์ภายในห้องพัก  ครุภัณฑ์เคร่ืองท าน้ าร้อน ครุภัณฑ์เคร่ืองปรับอากาศครุภัณฑ์งานสวน ครุภัณฑ์งานครัว เป็น
ต้น จ านวน 100,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรม 5 ของสด ของแห้งในการ
ให้บริการด้านอาหาร

 เพ่ือจัดซ้ือวัสดุท่ีใช้ในการประกอบอาหารเพ่ือให้บริการในงาน
ด้านอาหารและเคร่ืองด่ืม

มีวัตถุดิบสามารถให้บริการ
ตรงตามความต้องการในการ
ให้บริการ

1,330,000.00 1,330,000.00  ค่าวัสดุ ของสดและของแห้ง 105,000 บาท x 12 เดือน = 1,260,000  บาท
ค่าใช้สอย ค่าจ้างประกอบอาหารเช้า  70,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรม 6 จัดซ้ือวัสดุสารเคมี  เพ่ือจัดซ้ือน้ ายาสารเคมีท่ีใช้ในงานแม่บ้าน และแก๊สหุงต้มงาน
ครัว ห้องอาหารและเคร่ืองด่ืมของศูนย์การศึกษาพัฒนาความ
หลากหลายฯ

ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

60,000.00 60,000.00  น้ ายาท าความสะอาด 2,000 บาท x 12 เดือน = 24,000 บาท
แก๊สหุงต้ม   3,000 บาท x 12 เดือน = 36,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรม 7 วัสดุส านักงานและวัสดุอ่ืนๆ เพ่ือจัดซ้ือวัสดุท่ีใช้ในการบริการและวัสดุส าหรับใช้ซ่อมบ ารุง
วัสดุท่ีช ารุดภายในศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย 
เป็นไปตามแผน ร้อยละ 90

200,000.00 200,000.00  จัดซ้ือวัสดุส านักงาน วัสดุใช้งานแม่บ้าน และวัสดุงานระบบไฟฟ้า,งานระบบประปา ในกรณีซ่อมแซมส่ิงของท่ีช ารุด 
จ านวนเงิน 200,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรม 8 บ ารุงรักษา
เคร่ืองปรับอากาศและซ่อมแซม
เคร่ืองปรับอากาศ

1. เพ่ือเป็นการบ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศให้พร้อมใช้งานอยู่
เสมอ
2. เพ่ือเป็นการตรวจเช็คท าความสะอาดของเคร่ืองปรับอากาศ
ประจ าปี ปีละ 2 คร้ัง
3. ซ่อมแซมเคร่ืองปรับอากาศให้พร้อมใช้งาน                      

เคร่ืองปรับอากาศศูนย์
การศึกษาพัฒนาความ
หลากหลายฯ ทุกเคร่ืองมีระบบ
การท างานท่ีมีประสิทธิภาพ ได้
มาตรฐาน ปลอดภัยและพร้อม
ใช้งานอยู่เสมอ

50,000.00 50,000.00   ซ่อมแซมเคร่ืองปรับอากาศให้พร้อมใช้งาน และตรวจเช็คท าความสะอาดเคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 30 เคร่ือง        
    เป็นเงินท้ังส้ิน 50,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรม 9 จ้างบริษัทก าจัดปลวก  มด 
แมลงสาบ หนู ยุง

 เพ่ือเป็นการก าจัดส่ิงรบกวนและรักษาสุขอนามัยและความ
สะอาดของศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

 ส่ิงรบกวนลดหายและ
สุขภาพอนามัยของศูนย์
การศึกษาพัฒนาความ
หลากหลายฯดีช้ึน

217,000.00 217,000.00 สัญญา 217,000บาท /1ปี  ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรม 10 จ้างบริการเคร่ืองฆ่าเช้ือ
ก าจัดกล่ินและเสปย์ปรับอากาศหอม   
อัติโนมัติ

เพ่ือรักษาความสะอาดและสร้างบรรยากาศท่ีสดช่ืนให้แก่
ห้องน้ าโดยการก าจัดแบคทีเรียและกล่ินท่ีไม่พึงประสงค์ใน
บริเวณห้องน้ าและโถสุขภัณฑ์

ห้องน้ าไม่มีกล่ินท่ีไม่พึง
ประสงค์

30,000.00 30,000.00  สัญญา 30,000 บาท /1ปี  ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรม 11  จัดจ้างท าความสะอาดชุด
เคร่ืองนอนห้องพัก

 เพ่ือจ้างท าความสะอาด ซัก ชุดเคร่ืองนอน และชุดผ้าปู ให้มี
ความพร้อมบริการอยู่เสมอ

ชุดเคร่ืองนอน พร้อมใช้อยู่
เสมอ สร้างความประทับใจ
ให้แก่ลูกค้า  

96,000.00 96,000.00  ค่าซักท าความสะอาดผ้า 8,000 บาท x12เดือน =96,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69

ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรม 12 จ้างซ่อมแซมบ ารุงรักษา
อุปกรณ์

 เพ่ือเป็นการบ ารุงรักษาและสามารถซ่อมแซมอุปกรณ์เคร่ืองใช้
    ได้มาตรฐานอยู่เสมอ

 สามารถซ่อมแซมอุปกรณ์ได้
อย่างรวดเร็ว

100,000.00 100,000.00 จ้างซ่อมบ ารุงรักษาอุปกรณ์ = 100,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรม 13 ค่าสาธารณูปโภค อ่ืน ๆ  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับค่าสาธารณูปโภคอ่ืน ๆท่ีเกิดข้ึนใน
การเปิดให้บริการศูนย์ฝึก เช่น ค่าส่งจดหมาย ค่าโทรศัพท์ 
เป็นต้น

 ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย 3,000.00 3,000.00 ค่าส่งจดหมายไปรษณีย์ ค่าโทรศัพท์ ท่ีใช้ในการด าเนินงาน = 3,000  บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69
ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

3,742,000.00
รวมประมาณการรายรับ 5,300,000.00                     3,742,000.00

รวมงบประมาณ

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม
(/)แหล่ง

งบประมาณ งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบุชือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

รวมงบประมาณท้ังส้ิน
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ตารางท่ี 6 แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 หน่วยงานศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายทางชีวภาพ และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
 ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง  ครุภัณฑ์ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง ครุภัณฑ์

(ต.ค.-ธ.ค.67)
(ม.ค. – มี.ค.

68)
(เม.ย.-มิ.ย.

68)
(ก.ค.-ก.ย.68)

กิจกรรมท่ี 1 ค่าจ้างพนักงานจ้างเหมาบริการ 1,392,000.00      1,392,000.00       1,392,000.00      -                -                    -                    -                    -           -           -           -                 1,392,000.00               348,000       348,000       348,000       348,000 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ
กิจกรรมท่ี 2 ค่าจ้างพนักงานช่ัวคราว (Part time) 110,000.00      110,000.00         -                   110,000.00      -                    -                    -                    -           -           -           -                 110,000.00                   27,500         27,500         27,500         27,500 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ
กิจกรรมท่ี 3 ค่าล่วงเวลาพนักงานจ้างเหมาบริการ 54,000.00          54,000.00           -                   -                54,000.00           -                    -                    -           -           -           -                 54,000.00                     13,500         13,500         13,500         13,500 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ
กิจกรรมท่ี 4 ครุภัณฑ์ส านักงาน 100,000.00      100,000.00         -                   -                -                    -                    -                    -           -           -           100,000.00      100,000.00                   25,000         25,000         25,000         25,000 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ
กิจกรรมท่ี 5 ของสด ของแห้งในการให้บริการด้านอาหาร           70,000.00 1,260,000.00        1,330,000.00       -                   -                70,000.00           1,260,000.00       -                    -           -           -           -                 1,330,000.00               332,500       332,500       332,500       332,500 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ
กิจกรรมท่ี 6 จัดซ้ือวัสดุสารเคมี 60,000.00            60,000.00           -                   -                -                    60,000.00           -                    -           -           -           -                 60,000.00                     15,000         15,000         15,000         15,000 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ
กิจกรรมท่ี 7  วัสดุส านักงานและวัสดุอ่ืนๆของศูนย์การศึกษาพัฒนา
ความหลากหลายฯ

200,000.00           200,000.00         -                   -                -                    200,000.00         -                    -           -           -           -                 200,000.00                   50,000         50,000         50,000         50,000 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรมท่ี 8 บ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศและซ่อมแซม
เคร่ืองปรับอากาศ

          50,000.00 50,000.00           -                   -                50,000.00           -                    -                    -           -           -           -                 50,000.00                     12,500         12,500         12,500         12,500 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรมท่ี 9 จ้างบริษัทก าจัดปลวก  มด แมลงสาบ หนู ยุง          217,000.00 217,000.00         -                   -                217,000.00         -                    -                    -           -           -           -                 217,000.00                   54,250         54,250         54,250         54,250 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ
กิจกรรมท่ี 10 จ้างบริการเคร่ืองฆ่าเช้ือก าจัดกล่ินและเสปย์ปรับอากาศ
หอมอัติโนมัติ

          30,000.00 30,000.00           -                   -                30,000.00           -                    -                    -           -           -           -                 30,000.00                      7,500          7,500          7,500          7,500 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

กิจกรรมท่ี 11 จัดจ้างท าความสะอาดชุดเคร่ืองนอนห้องพัก           96,000.00 96,000.00           -                   -                96,000.00           -                    -                    -           -           -           -                 96,000.00                     24,000         24,000         24,000         24,000 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ
กิจกรรมท่ี 12 จ้างซ่อมแซมบ ารุงรักษาอุปกรณ์          100,000.00 100,000.00         -                   -                100,000.00         -                    -                    -           -           -           -                 100,000.00                   25,000         25,000         25,000         25,000 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ
กิจกรรมท่ี 13 ค่าสาธารณูปโภค อ่ืน ๆ 3,000.00             3,000.00            -                   -                -                    -                    3,000.00             -           -           -           -                 3,000.00                          750             750             750             750 ศูนย์การศึกษาพัฒนาความหลากหลายฯ

รวมงบประมาณแผนงาน 1,392,000.00     110,000.00    617,000.00       1,520,000.00       3,000.00           -          -          -          100,000.00     3,742,000.00       -          1,392,000.00     110,000.00    617,000.00        1,520,000.00     3,000.00           -          -          -          100,000.00     3,742,000.00       935,500.00 935,500.00 935,500.00 935,500.00 
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน 1,392,000.00     110,000.00    617,000.00       1,520,000.00       3,000.00           -          -          -          100,000.00     3,742,000.00       -          1,392,000.00     110,000.00    617,000.00        1,520,000.00     3,000.00           -          -          -          100,000.00     3,742,000.00       935,500.00 935,500.00 935,500.00 935,500.00 

ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
เงินรายได้ รวมท้ังส้ิน

ผู้รับผิดชอบ
 งบบุคลากร

   โครงการท่ี 1 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน รายจ่ายอ่ืน งบอุดหนุน งบลงทุน รวม งบด าเนินงาน  รายจ่ายอ่ืน  งบอุดหนุน  งบลงทุน  รวม ระบุ
ประเภทงบ 

(ก/บ)

ยุทธศาสตร์ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

แผนงาน  บริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์ 
ผลผลิต : ด้านสังคม
งาน งานบริหารทรัพย์สินและรายได้

กนผ. 02
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แผ่นดิน  รายได้

     กิจกรรม 1.1 ค่าสนับสนุนส่วนกลาง  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส้าหรับค่าน้้า ไฟท่ีเกิดข้ึนในการเปิด
ให้บริการศูนย์หนังสือและศูนย์ถ่ายเอกสาร

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90      752,000.00                   752,000.00   - ค่าไฟฟ้า 750,000 บาท
  - ค่าน้้า 2,000 บาท

 1 ตค. 68 - 30 กย. 69 พรรณพร  มากผ้ึง

                 752,000.00

     กิจกรรม 2.1 เงินเดือนและค่าจ้างประจ้า เพ่ือเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานของศูนย์หนังสือ ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90    2,600,000.00                 2,600,000.00   - พนักงานมหาวิทยาลัย  8 คน    -  ลูกจ้างช่ัวคราว 4 คน  1 ตค. 68 - 30 กย. 69 พรรณพร  มากผ้ึง

     กิจกรรม 2.2 ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือเป็นค่าจ้างส้าหรับพนักงานจ้างเหมาบริการ ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90      840,000.00                   840,000.00    - พนักงานจ้างเหมาบริการขายสินค้า 5 คน x 14,000 บาท
 x 12 เดือน = 840000 บาท

 1 ตค. 68 - 30 กย. 69 พรรณพร  มากผ้ึง

     กิจกรรม 2.2 ค่าล่วงเวลา เพ่ือเป็นค่าจ้างส้าหรับพนักงานท่ีท้างานล่วงเวลาจากเวลาปกติ ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90      188,000.00                   188,000.00 พนักงานมหาวิทยาลัย 8 คน  ลูกจ้างช่ัวคราว 4 คน  1 ตค. 68 - 30 กย. 69 พรรณพร  มากผ้ึง

     กิจกรรม 2.3 ค่าตอบแทน   - เพ่ือเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้จัดการ ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90        72,000.00                     72,000.00  - ผู้จัดการ 1 คนx 6,000 บาท x 12 เดือน = 72,000 บาท  1 ตค. 68 - 30 กย. 69 พรรณพร  มากผ้ึง

     กิจกรรม 2.4 เบ้ียขยันและเงินรางวัล   - เพ่ือเป็นขวัญและก้าลังใจในการท้างานของบุคลากรใน
ส้านักงาน

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90        20,000.00                     20,000.00   - ค่าเบ้ียขยันและเงินรางวัลพนักงานมหาวิทยาลัย 8 คน 
ลูกจ้างช่ัวคราว 4 คน

 1 ตค. 68 - 30 กย. 69 พรรณพร  มากผ้ึง

     กิจกรรม 2.5 ค่าประกันสังคม เพ่ือเป็นค่าประกันสังคมส้าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90      114,400.00                   114,400.00   พนักงานมหาวิทยาลัย 8 คน ลูกจ้างช่ัวคราว 4 คน + เงิน
สมทบกองทุนทดแทน

 1 ตค. 68 - 30 กย. 69 พรรณพร  มากผ้ึง

    กิจกรรม 2.6 เงินสมทบกองทุนส้ารองเล้ียงชีพ เพ่ือเป็นเงินกองทุนส้ารองเล้ียงชีพให้กับพนักงานมหาวิทยาลัย ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90        90,800.00                     90,800.00  พนักงานมหาวิทยาลัย 8 คน ลูกจ้างช่ัวคราว 4 คน  1 ตค. 68 - 30 กย. 69 พรรณพร  มากผ้ึง

    กิจกรรม 2.7  เงินสมทบกองทุนสวัสดิการ
                     เงินเบ้ียประกันชีวิตและสุขภาพกลุ่ม

เพ่ือเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการให้กับพนักงานมหาวิทยาลัย ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90      164,000.00                   164,000.00  พนักงานมหาวิทยาลัย 8 คน  1 ตค. 68 - 30 กย. 69 พรรณพร  มากผ้ึง

     กิจกรรม 2.8 ค่าตอบแทนออกแบบปกและโบว์ชัว ตอบแทนค่าออกแบบปกและโบว์ชัวร์ตามประกาศมหาวิทยาลัย ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90          5,000.00                       5,000.00   - พนักงานออกแบบปกและโบว์ชัว  2 คน  1 ตค. 68 - 30 กย. 69 พรรณพร  มากผ้ึง

    กิจกรรม 2.9 จัดซ้ือวัสดุ     -  เพ่ือน้ามาจ้าหน่าย และผลิตงานบริการ ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90  14,000,000.00               14,000,000.00   - จัดซ้ือวัสดุประเภทอุปกรณ์เคร่ืองเขียน  ต้าราเรียน สินค้า
อุปโภค บริโภค วัสดุท่ีใช้ในงานถ่ายเอกสาร งานพิมพ์ดิจิตอล 
เช่นกระดาษ อุปกรณ์ส้าหรับท้ารูปเล่ม

 1 ตค. 68 - 30 กย. 69 พรรณพร  มากผ้ึง

    กิจกรรม 2.10 ซ่อมบ้ารุงดูแลวัสดุอุปกรณ์  เพ่ือซ้อมบ้ารุงดูแลรักษาวัสดุอุปกรณ์ภายในส้านักงาน ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90        70,000.00                     70,000.00  - ซ่อมบ้ารุงดูแลรักษาวัสดุอุปกรณ์ส้านักงาน  1 ตค. 68 - 30 กย. 69 พรรณพร  มากผ้ึง

             18,164,200.00
รวมประมาณการรายรับ 26,500,000.00                                                     18,916,200.00

กิจกรรม 2  บริหาร งานศูนย์หนังสือและศูนย์ถ่ายเอกสาร

ผู้รับผิดชอบ(ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)
4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

กิจกรรมท่ี 1  สนับสนุนหรือพัฒนามหาวิทยาลัย

รวมงบประมาณ
รวมงบประมาณท้ังส้ิน

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม
 แหล่งงบประมาณและ

จ านวนงบประมาณ  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ

ตารางท่ี 7 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานศูนย์หนังสือ  กนผ. 01
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ตารางท่ี 8 แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  หน่วยงานศูนย์หนังสือ

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
 ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ  สาธารณูปโภค  ส่ิงก่อสร้าง  ครุภัณฑ์ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง ครุภัณฑ์ (ต.ค.-ธ.ค.62) (ม.ค. – มี.ค.63) (เม.ย.-มิ.ย.63) (ก.ค.-ก.ย.63)

กิจกรรมท่ี 1 ค่าสนับสนุนส่วนกลาง (ค่าน ้า ค่าไฟฟ้า) 752,000.00   752,000.00       -                -              -                -                  752,000.00   -           -           -           -           752,000.00                  752,000 ศูนย์หนังสือและร้านถ่ายเอกสาร
ศูนย์เรียนรู้การผลิตและจัดการธุรกิจส่ิงพิมพ์
ร้านต้นคูน

กิจกรรมท่ี 2 เงินเดือนและค่าจ้างประจ้า    2,600,000.00 2,600,000.00    2,600,000.00    -              -                -                  -              -           -           -           -           2,600,000.00               650,000           650,000           650,000           650,000 ศูนย์หนังสือและร้านถ่ายเอกสาร
กิจกรรมท่ี 3 ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานขายสินค้า 840,000.00      840,000.00       -                -              840,000.00      -                  -              -           -           -           -           840,000.00                   42,000            42,000            42,000            42,000 ศูนย์หนังสือและร้านถ่ายเอกสาร
กิจกรรมท่ี 4 ค่าประกันสังคม       114,400.00 114,400.00       -                -              114,400.00      -                  -              -           -           -           -           114,400.00                   28,600            28,600            28,600            28,600 ศูนย์หนังสือและร้านถ่ายเอกสาร
กิจกรรมท่ี 5 ค่าล่วงเวลาพนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจ้าง    183,000.00 183,000.00       -                183,000.00   -                -                  -              -           -           -           -           183,000.00                   45,750            45,750            45,750            45,750 ศูนย์หนังสือและร้านถ่ายเอกสาร
กิจกรรมท่ี 6 ค่าล่วงเวลาพนักงานเหมาจ่ายบริการ 5,000.00         5,000.00          -                -              5,000.00         -                  -              -           -           -           -           5,000.00                        1,250              1,250              1,250              1,250 ร้านต้นคูน
กิจกรรมท่ี  7 ค่าตอบแทนผู้จัดการและหัวหน้าแผนก      72,000.00 72,000.00        -                72,000.00     -                -                  -              -           -           -           -           72,000.00                    18,000            18,000            18,000            18,000 ศูนย์เรียนรู้การผลิตและจัดการธุรกิจส่ิงพิมพ์
กิจกรรมท่ี  8 ค่าตอบแทนออกแบบปกและโบว์ชัว       5,000.00 5,000.00          -                5,000.00       -                -                  -              -           -           -           -           5,000.00                        1,250              1,250              1,250              1,250 ศูนย์เรียนรู้การผลิตและจัดการธุรกิจส่ิงพิมพ์
กิจกรรมท่ี 9 ค่าเบี ยขยันและเงินรางวัล      20,000.00 20,000.00        -                20,000.00     -                -                  -              -           -           -           -           20,000.00                      5,000              5,000              5,000              5,000 ศูนย์หนังสือและร้านถ่ายเอกสาร
กิจกรรมท่ี 10 สมทบกองทุนส้ารองเลี ยงชีพ        90,800.00 90,800.00        -                -              90,800.00        -                  -              -           -           -           -           90,800.00                    22,700            22,700            22,700            22,700 ศูนย์หนังสือและร้านถ่ายเอกสาร
กิจกรรมท่ี 11 สมทบกองทุนสวัสดิการ       164,000.00 164,000.00       -                -              164,000.00      -                  -              -           -           -           -           164,000.00                   41,000            41,000            41,000            41,000 ศูนย์หนังสือและร้านถ่ายเอกสาร
กิจกรรมท่ี 12 จัดซื อวัสดุส้าหรับจ้าหน่าย 14,000,000.00   14,000,000.00  -                -              -                14,000,000.00    -              -           -           -           -           14,000,000.00           3,500,000        3,500,000        3,500,000        3,500,000 ศูนย์หนังสือและศูนย์ถ่ายเอกสาร
กิจกรรมท่ี 13 ซ่อมบ้ารุงดูแลวัสดุอุปกรณ์        70,000.00 70,000.00        -                -              70,000.00        -                  -              -           -           -           -           70,000.00                    17,500            17,500            17,500            17,500 ศูนย์หนังสือและศูนย์ถ่ายเอกสาร

รวมงบประมาณแผนงาน 2,600,000.00  280,000.00  1,284,200.00  14,000,000.00  752,000.00  -          -          -          -          18,916,200.00  -          2,600,000.00  280,000.00  1,284,200.00  14,000,000.00  752,000.00  -          -          -          -          18,916,200.00  5,125,050.00  4,373,050.00  4,373,050.00  4,373,050.00  
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน 2,600,000.00  280,000.00  1,284,200.00  14,000,000.00  752,000.00  -          -          -          -          18,916,200.00  -          2,600,000.00  280,000.00  1,284,200.00  14,000,000.00  752,000.00  -          -          -          -          18,916,200.00  5,125,050.00  4,373,050.00  4,373,050.00  4,373,050.00  

   โครงการท่ี 1 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

ยุทธศาสตร์ 5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศมีธรรมาภิบาล

แผนงาน  บริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์ 
ผลผลิต : ด้านสังคม
งาน งานบริหารทรัพย์สินและรายได้

ระบุ
ประเภทงบ 

(ก/บ)

งบบุคลากร งบด าเนินงาน รายจ่ายอ่ืน งบอุดหนุน งบลงทุน งบบุคลากร  งบด าเนินงาน  รายจ่ายอ่ืน  งบอุดหนุน  งบลงทุน  รวม
ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม

เงินรายได้ รวมท้ังส้ิน
รวม

ผู้รับผิดชอบ

กนผ. 02
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แผ่นดิน  รายได้

กิจกรรมท่ี 1 ค่าสนับสนุนส่วนกลางมหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนค่าส่วนกลางมหาวิทยาลัย ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 100 500,000.00     500,000.00              - ค่าไฟฟ้า 500,000 บาท (โอนเข้าส านักงานกลาง งานบริหารทรัพย์สิน)  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 2 บริหารจัดการส านักงาน ศูนย์อาหาร เพ่ือจัดซ้ือวัสดุส านักงานท่ีใช้ในส านักงานศูนย์อาหาร ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 80        10,000.00               10,000.00  จัดซ้ือวัสดุส านักงานภายในศูนย์อาหาร  เช๋น  กระดาษ A4 หมึกเคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ืองปร้ิน ฯลฯ  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 3 จัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัวและวัสดุงาน
ช่างพร้อมอุปกรณ์ซ่อมบ ารุงต่างๆ ส าหรับงานบริการ
ศูนย์อาหาร

เพ่ือจัดซ้ือวัสดุท่ีใช้ในการให้บริการภายในศูนย์อาหาร ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 80      150,000.00             150,000.00  จัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัวและวัสดุงานช่าง เช่น ภาชนะใส่อาหาร อุปกรณ์ท าความสะอาด น้ ายาล้างจานส าหรับ
เคร่ือง สารย่อยย่อยจุลิทรีย์ส าหรับบ่อบ าบัดน้ าเสีย อะไหล่อุปกรณ์ไฟฟ้าและประปา เป็นต้น

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 4 จัดซ้ือครุภัณฑ์ศูนย์อาหาร เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ในการด าเนินงานด้านส านักงานให้เพียงติดต่อ
การปฏิบัติงานและให้บริการ

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90      650,000.00             650,000.00  จัดช้ือครุภัณฑ์ศูนย์อาหาร  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 6 ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์
และครุภัณฑ์ท่ีใช้ในการด าเนินงานศูนย์อาหาร

เพ่ือจัดจ้างซ่อมบ ารุงวัสดุและครุภัณฑ์อ่ืนๆในการด าเนินงาน 
นอกเหนือจากวัสดุและครุภัณฑ์ท่ีได้วางแผนไว้ โดยมาจากสาเหตุ 
เช่น การช ารุดหรือไม่สามารถใช้งานได้ของศูนย์อาหาร โดยต้องมี
การจ้างซ่อมบ ารุงเพ่ืออ านวยความสะดวกในการให้บริการ

วัสดุและครุภัณฑ์สามารถจัดจ้างซ่อมบ ารุงได้ โดย
ค านึงถึงการด าเนินงานและความต้องการในการ
ให้บริการของผู้ใช้บริการศูนย์อาหาร

200,000.00                 200,000.00 วัสดุและครุภัณฑ์ภายในศูนย์อาหาร ท่ีต้องจ้างซ่อม บ ารุงเน่ืองจากเกิดความเสียหายหรือไม่สามารถใช้งานได้ เช่น 
ซ่อมระบบไฟฟ้าห้องคอนโทล ซ่อมระบบกล้องวงจรปิด ระบบบ่อบ าบัดน้ าเสีย ซ่อมระบบท่อส่งแก๊ส ซ่อมวัสดุ
อุปกรณ์ภายในร้านค้า ซ่อมระบบไฟฟ้าและน้ าประปา 
ค่าใช้สอย 60,000

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี.7 บ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ งานศูนย์
อาหาร

- เพ่ือเป็นการบ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ  
ได้มาตรฐานอยู่เสมอ                                                        
    - เพ่ือเป็นการตรวจสอบการท างานของเคร่ืองปรับอากาศ ปีละ 2
 คร้ัง

เคร่ืองปรับอากาศศูนย์อาหารทุกเคร่ืองมีระบบการ
ท างานท่ีมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ปลอดภัยพร้อม
ใช้งานอยู่เสมอ

10,000.00                     10,000.00 ล้างท าความสะอาดและซ่อมบ ารุงเคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 7 เคร่ือง  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 8 จ้างบริษัทก าจัดแมลง ปลวก มด หนู งาน
ศูนย์อาหาร

- เพ่ือเป็นการรักษาสุขอนามัย ความสะอาด ภายในศูนย์อาหาร 
และป้องกันโรคให้กับผู้ใช้บริการ
- เพ่ือป้องกันความเสียหายจากแมลง ปลวก มด หนู ท่ีจะมาท าลาย
ครุภัณฑ์ภายในศูนย์อาหาร

ศูนย์อาหารไม่มีแมลง ปลวก มด หนู ท่ีสร้างความ
ร าคาญและแพร่เช้ือโรค

60,000.00                     60,000.00  ค่าจ้างก าจัดแมลงในศูนย์อาหาร  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 9 จ้างบริษัทเหมาท าความสะอาด งานศูนย์
อาหาร

- เพ่ือเป็นการดูแลท าความสะอาดภายในศูนย์อาหาร
- เพ่ือเป็นการรักษาสุขอนามัย ความสะอาด ภายในศูนย์อาหาร 
และป้องกันโรคให้กับผู้ใช้บริการ

ศูนย์อาหารไม่มีคราบสกปรก คราบไขมัน ฝุ่นผง 
และขยะ

1,260,000.00             1,260,000.00  จ้างท าความสะอาดศูนย์อาหาร สัญญาจ้าง 1 ปี = 1,260,000 บาท
(เร่ิมสัญญา ตุลาคม  - กันยายน ) อ้างอิงตามราคากลาง ท่ีค านวนตามขนาดพ้ืนท่ีใช้สอย เพ่ือหาผู้มาประมูลจ้าง
เหมาบริการ 
ประมาณการราคาประมูลต่ ากว่าราคากลาง เฉล่ียเดือนละ 105,000 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 10 ค่าเช่าเคร่ืองล้างจาน งานศูนย์อาหาร -เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการให้บริการ
- เพ่ือความสะอากปราศจากเช้ือโรคของภาชนะใส่อาหาร

ภาชนะปราศจากคราบมันและเศษอาหาร 68,000.00                     68,000.00  ระยะเวลาสัญญา 3 ปี (ปีงบประมาณ 2567-2569)
ค่าเช่าเคร่ือง 12 เดือน เบิกจ่าย 9 งวด ฟรี 3 งวด (ค่าเช่างวดละ 7,490 * 9 = 67,410 บาท)

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 11 จ้างบริษัทก าจัดส่ิงปฏิกูล งานศูนย์อาหาร เพ่ือเป็นการท าความสะอาด และก าจัดส่ิงปฏิกูลในบ่อดักไขมัน บ่อ
เกลอะภายในศูนย์อาหาร

ศูนย์อาหารไม่มีส่ิงปฏิกูลล้นบ่อดักไขมัน บ่อเกลอะ 
และโถสุขภัณฑ์พร้อมใช้งานเสมอ

10,000.00                     10,000.00  ก าจัดส่ิงปฏิกูลห้องสุขา ปีละ 1 คร้ัง และก าจัดส่ิงปฏิกูลบ่อดักไขมันกรณีอุดตัน  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 12 แก๊สหุงต้มเพ่ือจ าหน่ายให้ผู้ประกอบการ
ร้านค้าภายในศูนย์อาหาร

เพ่ือใช้เป็นแก๊สหุงต้มในการจ าหน่ายให้ผู้ประกอบการร้านค้าภายใน
ศูนย์อาหาร 1 เพ่ือให้ได้รับมาตราฐานความปลอดภัยตามระเบียบ
กรมธุรกิจพลังงาน

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 80      300,000.00             300,000.00 เพ่ือใช้เป็นแก๊สหุงต้มในการจ าหน่ายให้ผู้ประกอบการร้านค้าภายในศูนย์อาหาร 
(ประมาณการเดือนละ 25,000 บาท/เดือน ตามร้านค้าเปิดบริการจริง) ปริมาณส่ังซ้ือ

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 13 เงินเดือนและค่าจ้างประจ าพนักงาน
มหาวิทยาลัย

เพ่ือเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานมหาวิทยาลัย งานศูนย์อาหาร ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90      197,000.00             197,000.00  พนักงานมหาวิทยาลัย 1 คน 
ปวส. 16,350 x 1 x 12 = 196,200 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 14 ค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย เพ่ือสมทบเข้ากองทุนประกันสังคมส่วนของนายจ้าง งานศูนย์อาหาร ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90         9,500.00                 9,500.00  พนักงานมหาวิทยาลัย 1 คน 
กองทุนประกันสังคม 750 x 1 x 12 เดือน = 9,000 บาท  สมทบกองทุนเงินทดแทน = 500 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 15 ค่าล่วงเวลาพนักงานมหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานท่ีท างานล่วงเวลาจากเวลาปกติ ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90        22,000.00               22,000.00   - พนักงานมหาวิทยาลัย 1 คน 1680x1x12=20,160 บาท (วันหยุด)
  - พนักงานมหาวิทยาลัย 1 คน 2,000 บาท (วันธรรมดา)

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 16 ค่าเบ้ียขยันและเงินรางวัลงานบริหาร
ทรัพย์สินและรายได้ (ศูนย์อาหาร)

เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจในการท างานของบุคลากรศูนย์อาหาร ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90        20,000.00               20,000.00 ค่าเบ้ียขยันพนักงาน 1 คน x 500 บ. x 12 ด. = 6,000 บาท)
 เงินรางวัล จ านวน 1 คน = 14,000 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 17 สมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เพ่ือสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพส่วนของนายจ้าง งานศูนย์อาหาร ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90 6,000.00                         6,000.00 สมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 16,350 x1 คน  x12 ด.= 5,886  บาท  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 18 สมทบกองทุนสวัสดิการ เพ่ือสมทบกองทุนสวัสดิการ (ค่ารักษาพยาบาล) งานศูนย์อาหาร ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90 19,500.00                     19,500.00  สมทบกองทุนสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย 1 คน
1. สวัสดิการยืดหยุน 8,000 x 1 คน = 8,000 บาท
2. ประกันกลุ่ม 11,384 x 1 คน= 11,384 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

รวมงบประมาณ          3,492,000.00
รวมประมาณการรายรับ 5,500,000.00                                                     3,492,000.00

ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

รวมงบประมาณท้ังส้ิน

ตารางท่ี 9 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานศูนย์อาหาร

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม
แหล่งงบประมาณและจ านวน

งบประมาณ  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
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ตารางท่ี 10 แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  หน่วยงานศูนย์อาหาร 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
 ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง  ครุภัณฑ์ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง ครุภัณฑ์

(ต.ค.-ธ.ค.68) (ม.ค.– มี.ค.69)
(เม.ย.-มิ.ย.

69)
(ก.ค.-ก.ย.69)

กิจกรรมท่ี 1 ค่าสนับสนุนส่วนกลางมหาวิทยาลัย 500,000.00     500,000.00      -               -             -                  -               500,000.00     -        -        -        -               500,000.00             125,000         125,000       125,000       125,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 2 จัดซ้ือวัสดุส านักงาน 10,000.00      10,000.00        -               -             -                  10,000.00      -               -        -        -        -               10,000.00                  2,500            2,500          2,500          2,500 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 3 จัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัวและวัสดุงานช่างพร้อมอุปกรณ์
ซ่อมบ ารุงต่างๆ ส าหรับงานบริการศูนย์อาหาร

150,000.00     150,000.00      -               -             -                  150,000.00     -               -        -        -        -               150,000.00               37,500           37,500         37,500        37,500 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 4 จัดซ้ือครุภัณฑ์ศูนย์อาหาร 650,000.00     650,000.00      -               -             -                  -               -               -        -        -        650,000.00     650,000.00             162,500         162,500       162,500       162,500 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 6 ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ท่ีใช้
ในการด าเนินงานศูนย์อาหาร

200,000.00       200,000.00      -               -             200,000.00       -               -               -        -        -        -               200,000.00               50,000           50,000         50,000        50,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี.7 บ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ งานศูนย์อาหาร 10,000.00         10,000.00        -               -             10,000.00         -               -               -        -        -        -               10,000.00                  2,500            2,500          2,500          2,500 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 8 จ้างบริษัทก าจัดแมลง ปลวก มด หนู งานศูนย์อาหาร 60,000.00         60,000.00        -               -             60,000.00         -               -               -        -        -        -               60,000.00                 15,000           15,000         15,000        15,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 9 จ้างบริษัทเหมาท าความสะอาด งานศูนย์อาหาร 1,260,000.00     1,260,000.00    -               -             1,260,000.00     -               -               -        -        -        -               1,260,000.00           315,000         315,000       315,000       315,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 10 ค่าเช่าเคร่ืองล้างจาน งานศูนย์อาหาร 68,000.00         68,000.00        -               -             68,000.00         -               -               -        -        -        -               68,000.00                 17,000           17,000         17,000        17,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 11 จ้างบริษัทก าจัดส่ิงปฏิกูล งานศูนย์อาหาร 10,000.00         10,000.00        -               -             10,000.00         -               -               -        -        -        -               10,000.00                  2,500            2,500          2,500          2,500 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 12 แก๊สหุงต้มเพ่ือจ าหน่ายให้ผู้ประกอบการภายในศูนย์
อาหาร

300,000.00     300,000.00      -               -             -                  300,000.00     -               -        -        -        -               300,000.00               75,000           75,000         75,000        75,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 13 เงินเดือนและค่าจ้างประจ าพนักงานมหาวิทยาลัย 197,000.00     197,000.00      197,000.00     -             -                  -               -               -        -        -        -               197,000.00               49,250           49,250         49,250        49,250 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 14 ค่าประกันสังคมพนักงานมหาวิทยาลัย            9,500.00 9,500.00         -               -             9,500.00           -               -               -        -        -        -               9,500.00                    2,375            2,375          2,375          2,375 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 15 ค่าล่วงเวลาพนักงานมหาวิทยาลัย 22,000.00    22,000.00        -               22,000.00    -                  -               -               -        -        -        -               22,000.00                  5,500            5,500          5,500          5,500 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 16 ค่าเบ้ียขยันและเงินรางวัลงานบริหารทรัพย์สินและรายได้
 (ศูนย์อาหาร)

    20,000.00 20,000.00        -               20,000.00    -                  -               -               -        -        -        -               20,000.00                  5,000            5,000          5,000          5,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 17 สมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 6,000.00           6,000.00         -               -             6,000.00           -               -               -        -        -        -               6,000.00                    1,500            1,500          1,500          1,500 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 18 สมทบกองทุนสวัสดิการ 19,500.00         19,500.00        -               -             19,500.00         -               -               -        -        -        -               19,500.00                  4,875            4,875          4,875          4,875 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

รวมงบประมาณแผนงาน 197,000.00   42,000.00   1,643,000.00    460,000.00   500,000.00   -        -        -          650,000.00   3,492,000.00    -            197,000.00   42,000.00   1,643,000.00    460,000.00   500,000.00   -       -       -       650,000.00   3,492,000.00    
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน 197,000.00   42,000.00   1,643,000.00    460,000.00   500,000.00   -        -        -          650,000.00   3,492,000.00    -            197,000.00   42,000.00   1,643,000.00    460,000.00   500,000.00   -       -       -       650,000.00   3,492,000.00    

งบบุคลากร งบด าเนินงาน รายจ่ายอ่ืน งบอุดหนุน งบลงทุน รวม

ยุทธศาสตร์ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

แผนงาน  บริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์ 
ผลผลิต : ด้านสังคม
งาน งานบริหารทรัพย์สินและรายได้
โครงการท่ี 1 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม
เงินรายได้ รวมท้ังส้ิน

 งบบุคลากร  งบด าเนินงาน
ผู้รับผิดชอบ

 รายจ่ายอ่ืน  งบอุดหนุน  งบลงทุน  รวม ระบุประเภท
งบ (ก/บ)
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ตารางท่ี 11 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานน  าด่ืมวลายา 

แผ่นดิน  รายได้

กิจกรรมท่ี 1 ค่าสนับสนุนส่วนกลาง
มหาวิทยาลัย

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนค่าส่วนกลางมหาวิทยาลัย ร้อยละของการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผน ร้อยละ 100

            10,000.00 10,000.00                  ค่าไฟฟ้า = 10,000 บาท (โอนเข้าส านักงานกลาง งานบริหารทรัพย์สิน )  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 2 จัดซ้ือผลิตภัณฑ์น้ าด่ืมวลายา
ส าหรับจ าหน่าย

เพ่ือใช้เป็นสินค้าในการจ าหน่าย น้ าด่ืมวลายา ร้อยละของการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผน ร้อยละ 80

        1,235,000.00               1,235,000.00  เพ่ือใช้เป็นสินค้าในการจ าหน่าย (น้ าด่ืมวลายา) ปริมาณส่ังซ้ือต่อเดือน 
3,000 แพ็ค / ต้นทุนแพ็คละ 34.24 บาท (3,000 x 34.24 x 12 เดือน =  
1,232,640 บาท )

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 3 บริหารจัดการส านักงาน        
น้ าด่ืมวลายา

เพ่ือจัดซ้ือวัสดุส านักงานท่ีใช้ในงานน้ าด่ืมวลายา ร้อยละของการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผน ร้อยละ 80

              4,000.00                     4,000.00  จัดซ้ือวัสดุส านักงาน บิลใบส่งของ กระดาษคาร์บอน กระดาษ A4 ตลับ
หมึก ตรายาง น้ าหมึก ฯลฯ

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 4 จัดซ้ือวัสดุน้ ามันเช้ือเพลิงรถส่ง
น้ าด่ืมวลายา

เพ่ือจัดซ้ือวัสดุน้ ามันเช้ือเพลิงส าหรับรถส่งน้ าด่ืมวลายา ร้อยละของการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผน ร้อยละ 80

              6,000.00                     6,000.00  จัดซ้ือวัสดุน้ ามันเช้ือเพลิงรถส่งน้ าด่ืมวลายา เดือนละ 500 บาท * จ านวน 
12 เดือน

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 5 ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษารถส่งน้ า
ด่ืมวลายา

- เพ่ือซ่อมบ ารุงดูแลรักษายานพาหนะและขนส่งน้ าด่ืมให้พร้อม
ใช้งานอยู่เสมอ และได้มาตรฐานความปลอดภัย
 - เพ่ือความสะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพในการให้บริการ

ร้อยละของการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผน ร้อยละ 80

5,000.00                                  5,000.00  ส าหรับใช้เป็นค่าจ้างซ่อมรถส่งน้ าด่ืม ซ่อมเคร่ืองยนต์ เปล่ียนแบตเตอร่ี ค่า
เปล่ียนน้ ามันเคร่ือง เปล่ียนยางใน ยางนอกรถเข็นส่งน้ า เปล่ียนลูกปืน
รถเข็นส่งน้ า

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 6 ค่าจ้างพนักงานจ้างเหมาบริการ 
น้ าด่ืมวลายา

เพ่ือเป็นค่าจ้างส าหรับพนักงานจ้างเหมาบริการน้ าด่ืมวลายา ร้อยละของการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผน ร้อยละ 90

          168,000.00                 168,000.00  ค่าจ้างพนักงานจ้างเหมาบริการ (พนักงานส่งน้ าด่ืมวลายา )
14,000 x 1 x 12 = 168,000 บาท

 1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

กิจกรรมท่ี 7 ค่าล่วงเวลาจ้างเหมาบริการ 
งานน้ าด่ืมวลายา

เพ่ือเป็นค่าจ้างส าหรับพนักงานจ้างเหมาบริการท างานล่วงเวลา
ในเวลาท างานปกติ น้ าด่ืมวลายา

ร้อยละของการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผน ร้อยละ 90

              5,000.00                     5,000.00  จ้างนอกเวลาราชการ 360 บาท x 12 คร้ัง = 4,320 บาท  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

            1,433,000.00
ประมาณการรายรับ 2,300,000.00                             1,433,000.00

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

รวมงบประมาณ
รวมงบประมาณทั งสิ น

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวชี วัดของกิจกรรม
แหล่งงบประมาณและจ านวน

งบประมาณ  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ
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ตารางท่ี 12 แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  หน่วยงาน น  าด่ืมวลายา 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
 ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง  ครุภัณฑ์ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง ครุภัณฑ์ (ต.ค.-ธ.ค.68) (ม.ค. – มี.ค.69) (เม.ย.-มิ.ย.69) (ก.ค.-ก.ย.69)

กิจกรรมท่ี 1 ค่าสนับสนุนส่วนกลางมหาวิทยาลัย 10,000.00           10,000.00          -                   -                -                    -                    10,000.00           -           -           -           -                 10,000.00                     2,500             2,500           2,500          2,500 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 2 จัดซ้ือผลิตภัณฑ์น้้าด่ืมวลายาส้าหรับจ้าหน่าย 1,235,000.00        1,235,000.00      -                   -                -                    1,235,000.00       -                    -           -           -           -                 1,235,000.00              308,750         308,750        308,750       308,750 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 3 บริหารจัดการส้านักงาน น้้าด่ืมวลายา 4,000.00              4,000.00            -                   -                -                    4,000.00            -                    -           -           -           -                 4,000.00                       1,000             1,000           1,000          1,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 4 จัดซ้ือวัสดุน้้ามันเช้ือเพลิงรถส่งน้้าด่ืมวลายา 6,000.00              6,000.00            -                   -                -                    6,000.00            -                    -           -           -           -                 6,000.00                       1,500             1,500           1,500          1,500 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 5 ค่าซ่อมแซมบ้ารุงรักษารถส่งน้้าด่ืมวลายา 5,000.00            5,000.00            -                   -                5,000.00            -                    -                    -           -           -           -                 5,000.00                       1,250             1,250           1,250          1,250 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 6 ค่าจ้างพนักงานจ้างเหมาบริการ งานน้้าด่ืมวลายา 168,000.00        168,000.00         -                   -                168,000.00         -                    -                    -           -           -           -                 168,000.00                  42,000           42,000         42,000        42,000 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน
กิจกรรมท่ี 7 ค่าล่วงเวลาจ้างเหมาบริการ งานน้้าด่ืมวลายา            5,000.00 5,000.00            -                   -                5,000.00            -                    -                    -           -           -           -                 5,000.00                       1,250             1,250           1,250          1,250 นางสาวภัคธดา  ชูหวาน

รวมงบประมาณแผนงาน -                 -              178,000.00       1,245,000.00      10,000.00         -         -         -         -               1,433,000.00      -         -                 -              178,000.00       1,245,000.00     10,000.00         -         -         -         -               1,433,000.00      
รวมงบประมาณทั งสิ นทุกแผนงาน -                 -              178,000.00       1,245,000.00      10,000.00         -         -         -         -               1,433,000.00      -         -                 -              178,000.00       1,245,000.00     10,000.00         -         -         -         -               1,433,000.00      

โครงการท่ี 1 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน รายจ่ายอ่ืน งบอุดหนุน งบลงทุน รวม งบด าเนินงาน  รายจ่ายอ่ืน  งบอุดหนุน  งบลงทุน

ยุทธศาสตร์ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

แผนงาน  บริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์ 
ผลผลิต : ด้านสังคม
งาน งานบริหารทรัพย์สินและรายได้

 งบบุคลากร
ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม

เงินรายได้ รวมทั งสิ น

ผู้รับผิดชอบ
 รวม ระบุ

ประเภทงบ 
(ก/บ)

กนผ. 02
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แผ่นดิน รายได้

กิจกรรม 1 เงินเดือนและ
ค่าจ้างประจ า

 เพ่ือเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานมหาวิทยาลัย ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

    246,000.00 246,000.00  พนักงานมหาวิทยาลัย  1 คน x 20,450 บาท x12 เดือน   = 245,400 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรม 2 ค่าจ้างพนักงาน
จ้างเหมาบริการ

 เพ่ือเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างเหมาบริการ ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

    336,000.00 336,000.00  ลูกจ้างเหมาจ่ายบริการ 2 คน x 14,000 บาท x 12 เดือน  = 336,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรม 3 ค่าประกันสังคม  เพ่ือเป็นค่าประกันสังคมส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

       9,500.00 9,500.00  พนักงานมหาวิทยาลัย 1 คน x 750 บาท x 12 เดือน = 9,000 บาท
สบทบกองทุนทดแทน 1 คน x500 บาท = 500 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรม 4 ค่าล่วงเวลา
พนักงานมหาวิทยาลัย 
ลูกจ้างช่ัวคราว และจ้าง
เหมาบริการ

 เพ่ือเป็นค่าจ้างส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยและพนักงานจ้าง
เหมาบริการ ท่ีท างานล่วงเวลาจากเวลาปกติ

ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

     51,000.00 51,000.00  ค่าล่วงเวลาพนักงานมหาวิทยาลัย  2,180 บาท x 12 เดือน =26,160 บาท
ค่าล่วงเวลาลูกจ้างเหมาจ่ายบริการ 2000 บาท x 12 เดือน =24,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรม 5 ค่าเบ้ียขยัน ศูนย์
สุขภาพ

 เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจในการท างานของบุคลากรศูนย์สุขภาพ ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

       6,000.00 6,000.00  เบ้ียขยันพนักงานมหาวิทยาลัย 1 คน x 500 บาท x 12 เดือน = 6,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรม 6 สมทบกองทุน
ส ารองเล้ียงชีพ

 เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจในการท างานของบุคลากรศูนย์สุขภาพ ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

       7,400.00 7,400.00  พนักงานมหาวิทยาลัย  1 คน x 613.50 บาท x 12 เดือน = 7,362 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรม 7  สมทบกองทุน
สวัสดิการ

 เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจในการท างานของบุคลากรศูนย์สุขภาพ ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

     20,000.00 20,000.00  สมทบเข้ากองทุนสวัสดิการ พนักงานมหาวิทยาลัย 1 คน x 20,000 บาท = 
20,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรม 8  จัดซ้ือวัสดุ
ส านักงาน และวัสดุอ่ืนๆ

 เพ่ือจัดซ้ือวัสดุท่ีใช้ในการบริการและการจัดจ าหน่ายภายในศูนย์
สุขภาพ

ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

     84,000.00 84,000.00  จัดซ้ือวัสดุส านักงาน วัสดุจ าหน่ายเคร่ืองด่ืม และวัสดุงานระบบไฟฟ้า ,งานระบบ
ประปา ในกรณีซ่อมแซมส่ิงของท่ีช ารุด จ านวนเงิน 7,000 บาทx 12 เดือน  เป็น
เงินท้ังส้ิน 84,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรม 9 ครุภัณฑ์
ส านักงานและครุภัณฑ์อ่ืนๆ

 เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ในการด าเนินงานภายในศูนย์สุขภาพให้
เพียงพอต่อการท างาน

ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

     70,000.00 70,000.00  ครุภัณฑ์ภายในศูนย์สุขภาพ  หากเกิดความเสียหายหรือไม่สามารถใช้งานได้ เช่น 
ครุภัณฑ์ส านักงาน ครุภัณฑ์ภายในห้องออกก าลังกาย เป็นต้น

 ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรม10 จัดซ้ือวัสดุ
สารเคมีสระว่ายน้ า

1. เพ่ือจัดซ้ือวัสดุสารเคมีเพ่ือบ าบัดน้ าสระว่ายน้ าให้สะอาดและ
ปลอดภัยกับผู้ใช้บริการอยู่เสมอ
2. เพ่ือจัดซ้ือน้ ายาเคมีท่ีใช้ในงานแม่บ้าน

ร้อยละอัตราการเบิกจ่าย
เป็นไปตามแผนร้อยละ 90

    160,000.00 160,000.00  สารคลอรีนและน้ ายาบ าบัด  1 คร้ัง x 12,000 บาท x 12 เดือน  = 144,000 บาท
น้ ายาท าความสะอาด  1,000 บาท x 12 เดือน  = 12,000 บาท

 ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรม 11 จ้างซ่อมแซม
บ ารุงรักษาอุปกรณ์

 เพ่ือเป็นการบ ารุงรักษาและสามารถซ่อมแซมอุปกรณ์เคร่ืองใช้    
ได้มาตรฐานอยู่เสมอ

สามารถซ่อมแซมอุปกรณ์ได้
อย่างรวดเร็ว

    100,000.00 100,000.00 ค่าใช้สอย การจ้างซ่อม 100,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรม 12  จ้างบริการ
เคร่ืองฆ่าเช้ือก าจัดกล่ินและ
เสปย์ปรับอากาศหอมอัติโนมัติ

เพ่ือรักษาความสะอาดและสร้างบรรยากาศท่ีสดช่ืนให้แก่ห้องน้ า
โดยการก าจัดแบคทีเรียและกล่ินท่ีไม่พึงประสงค์ในบริเวณห้องน้ า
และโถสุขภัณฑ์

ห้องน้ าไม่มีกล่ินท่ีไม่พึงประสงค์      52,000.00 52,000.00 สัญญา 52,000 บาท /1ปี (12คร้ัง)  ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

 กิจกรรม 13 ค่าไฟ  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับค่าไฟท่ีเกิดข้ึนในการเปิดให้บริการศูนย์
สุขภาพ

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตาม
แผนร้อยละ 90

    540,000.00          540,000.00 ค่าไฟศูนย์สุขภาพ 45,000 บาท x 12 เดือน = 540,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

ตารางท่ี 13 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานศูนย์สุขภาพ 

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม
(/)แหล่ง

งบประมาณ งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ
ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผู้รับผิดชอบ(ระบุชือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์
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แผ่นดิน รายได้
ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม

(/)แหล่ง
งบประมาณ งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ

ผู้รับผิดชอบ(ระบุชือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์
กิจกรรม 14  บ ารุงรักษา
เคร่ืองปรับอากาศและ
ซ่อมแซมเคร่ืองปรับอากาศ

1. เพ่ือเป็นการบ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ
2. เพ่ือเป็นการตรวจเช็คท าความสะอาดของเคร่ืองปรับอากาศ
ประจ าปี ปีละ 2 คร้ัง
3. ซ่อมแซมเคร่ืองปรับอากาศให้พร้อมใช้งาน

เคร่ืองปรับอากาศศูนย์สุขภาพ
 ทุกเคร่ืองมีระบบการท างาน
ท่ีมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน
 ปลอดภัยและพร้อมใช้งานอยู่
เสมอ

     20,000.00 20,000.00  เคร่ืองปรับอากาศ 18 เคร่ือง  ประจ า 6 เดือนคร้ัง เป็นเงินท้ังส้ิน 20,000 บาท  ต.ค. 68- ก.ย.69 ศูนย์สุขภาพ

1,701,900.00      
รวมประมาณการรายรับ 2,500,000.00                       1,701,900.00รวมงบประมาณท้ังส้ิน

รวมงบประมาณ
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ตารางท่ี 14 แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  หน่วยงานศูนย์สุขภาพ 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
 ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง  ครุภัณฑ์ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง ครุภัณฑ์

(ต.ค.-ธ.ค.67)
(ม.ค. – มี.ค.

68)
(เม.ย.-มิ.ย.

68)
(ก.ค.-ก.ย.68)

กิจกรรมท่ี 1 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า          246,000.00 246,000.00         246,000.00         -                 -                     -                     -                     -            -            -            -                 246,000.00                    61,500         61,500         61,500         61,500 ศูนย์สุขภาพ
กิจกรรมท่ี 2 ค่าจ้างพนักงานเหมาบริการ 336,000.00         336,000.00         336,000.00         -                 -                     -                     -                     -            -            -            -                 336,000.00                    84,000         84,000         84,000         84,000 ศูนย์สุขภาพ
กิจกรรมท่ี 3 ค่าประกันสังคม             9,500.00 9,500.00             -                    -                 9,500.00             -                     -                     -            -            -            -                 9,500.00                         2,375           2,375           2,375           2,375 ศูนย์สุขภาพ
กิจกรรมท่ี 4 ค่าล่วงเวลาพนักงานมหาวิทยาลัย ลูกจ้างช่ัวคราว และจ้าง
เหมาบริการ

        27,000.00 24,000.00           51,000.00           -                    27,000.00        24,000.00            -                     -                     -            -            -            -                 51,000.00                     12,750         12,750         12,750         12,750
ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรมท่ี 5 ค่าเบ้ียขยัน ศูนย์สุขภาพ          6,000.00 6,000.00             -                    6,000.00          -                     -                     -                     -            -            -            -                 6,000.00                         1,500           1,500           1,500           1,500 ศูนย์สุขภาพ
กิจกรรมท่ี 6 สมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ             7,400.00 7,400.00             -                    -                 7,400.00             -                     -                     -            -            -            -                 7,400.00                         1,850           1,850           1,850           1,850 ศูนย์สุขภาพ
กิจกรรมท่ี 7 สมทบกองทุนสวัสดิการ 20,000.00           20,000.00           -                    -                 20,000.00            -                     -                     -            -            -            -                 20,000.00                       5,000           5,000           5,000           5,000 ศูนย์สุขภาพ
กิจกรรมท่ี 8  จัดซ้ือวัสดุส านักงานและวัสดุอ่ืนๆ 84,000.00             84,000.00           -                    -                 -                     84,000.00            -                     -            -            -            -                 84,000.00                     21,000         21,000         21,000         21,000 ศูนย์สุขภาพ
กิจกรรมท่ี 9 ครุภัณฑ์ 70,000.00        70,000.00           -                    -                 -                     -                     -                     -            -            -            70,000.00        70,000.00                     17,500         17,500         17,500         17,500 ศูนย์สุขภาพ
กิจกรรมท่ี 10 จัดซ้ือวัสดุสารเคมี 160,000.00           160,000.00         -                    -                 -                     160,000.00          -                     -            -            -            -                 160,000.00                    40,000         40,000         40,000         40,000 ศูนย์สุขภาพ
กิจกรรมท่ี 11 จ้างซ่อมแซมบ ารุงรักษาอุปกรณ์          100,000.00 100,000.00         -                    -                 100,000.00          -                     -                     -            -            -            -                 100,000.00                    25,000         25,000         25,000         25,000 ศูนย์สุขภาพ
กิจกรรมท่ี 12 จ้างบริการเคร่ืองฆ่าเช้ือก าจัดกล่ินและเสปย์ปรับอากาศ
หอมอัติโนมัติ

           52,000.00 52,000.00           -                    -                 52,000.00            -                     -                     -            -            -            -                 52,000.00                     13,000         13,000         13,000         13,000
ศูนย์สุขภาพ

กิจกรรมท่ี 13ค่าไฟ 540,000.00          540,000.00         -                    -                 -                     -                     540,000.00          -            -            -            -                 540,000.00                  135,000       135,000       135,000       135,000 ศูนย์สุขภาพ
กิจกรรมท่ี 14 บ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศและซ่อมแซม
เคร่ืองปรับอากาศ

           20,000.00 20,000.00           -                    -                 20,000.00            -                     -                     -            -            -            -                 20,000.00                       5,000           5,000           5,000           5,000
ศูนย์สุขภาพ

รวมงบประมาณแผนงาน 582,000.00       33,000.00      232,900.00       244,000.00         540,000.00        -          -          -          70,000.00       1,701,900.00       -          582,000.00       33,000.00      232,900.00        244,000.00        540,000.00        -          -          -          70,000.00       1,701,900.00       425,475.00 425,475.00 425,475.00 425,475.00 
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน 582,000.00       33,000.00      232,900.00       244,000.00         540,000.00        -          -          -          70,000.00       1,701,900.00       -          582,000.00       33,000.00      232,900.00        244,000.00        540,000.00        -          -          -          70,000.00       1,701,900.00       

ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
เงินรายได้ รวมท้ังส้ิน

ผู้รับผิดชอบ

   โครงการท่ี 1 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน รายจ่ายอ่ืน งบอุดหนุน งบลงทุน รวม งบด าเนินงาน  รายจ่ายอ่ืน  งบอุดหนุน  งบลงทุน  รวม ระบุประเภท
งบ (ก/บ)

ยุทธศาสตร์ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

แผนงาน  บริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์ 
ผลผลิต : ด้านสังคม
งาน งานบริหารทรัพย์สินและรายได้

 งบบุคลากร

กนผ. 02

24



             -   

แผ่นดิน  รายได้

กิจกรรมท่ี 1 ค่าสนับสนุนส่วนกลาง เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส้าหรับค่าไฟและค่าน้้าท่ีเกิดข้ึนในการเปิด
ให้บริการหอพักนักศึกษาและบุคลากร

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90        1,115,000.00        1,115,000.00   - ค่าไฟ้ฟ้า 1,100,000 บาท
 - ค่าน้้า  15,000 บาท

 ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 2 เงินเดือนและค่าจ้างประจ้า เพ่ือเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานหอพักนักศึกษาและบุคลากรท้ัง
พนักงานมหาวิทยาลัย ลูกจ้างประจ้า ลูกจ้างช่ัวคราว

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90        1,423,200.00        1,423,200.00  เงินเดือน - พนักงานมหาวิทยาลัย 5 คน 20,450 x12 เดือน =1,227,000 บาท 
             - ลูกจ้างช่ัวคราว 1 คน 16,350 x 12 เดือน  = 196,200 บาท

 ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 3 ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างเหมาบริการ ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90        3,528,000.00        3,528,000.00  ค่าใช้สอย - จ้างเหมาบริการ 21 คน 14,000 x 12 เดือน = 3,528,000  ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 4 ค่าล่วงเวลา เพ่ือเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานท่ีท้างานล่วงเวลาจากปกติ ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90          224,000.00           224,000.00  ค่าล่วงเวลาพนักงานมหาวิทยาลัย 12,000 บาท x 12 เดือน = 144,000 - ค่าตอบแทน
ค่าล่วงเวลาพนักงานจ้างเหมาบริการ 80,000 บาท - ค่าใช้สอย

 ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 5 ค่าเบ้ียขยันและเงินรางวัล เพ่ือเป็นขวัญและก้าลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีด้านงานบริการ ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90              5,000.00              5,000.00  1.เบ้ียขยันพนักงาน = 5,000  ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 6 ค่าประกันสังคม เพ่ือเป็นการประกันสุขภาพให้กับบุคลากร ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90            54,000.00             54,000.00   1.พนักงานมหาวิทยาลัย 5 คน x 750 บาท x 12 เดือน = 45,000                           
  2.ลูกจ้างช่ัวคราว 1 คน 750 x 12 x 12 เดือน = 9,000

 ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 7 สมทบกองทุนสวัสดิการ เพ่ือสมทบกองทุนสวัสดิการและเงินเบ้ียประกันชีวิตสุขภาพกลุ่ม ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90            80,000.00             80,000.00   สมทบเข้ากองทุนสวัสดิการ พนักงานมหาวิทยาลัย 5 คน * 16,000 บาท = 80,000 บาท  ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 8 กองทุนส้ารองเล้ียงชีพ เพ่ือสมทบกองทุนส้ารองเรียงชีพ ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90            43,520.00             43,520.00   - สมทบเข้ากองทุนสวัสดิการ พนักงานมหาวิทยาลัย 5 คน 627x 12 = 37,620 บาท
   ลูกจ้างช่ัวคราว 1 คน 491 x 12 = 5,892 บาท

 ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 9 ครุภัณฑ์ภายในห้องพักและครุภัณฑ์ของ
หอพักนักศึกษาและบุคลากร

 1. เพ่ือทดแทนครุภัณฑ์ภายในห้องพักท่ีช้ารุดและใช้เป็นระยะ
เวลานาน เช่น โต๊ะ ตู้ เตียง เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองท้้าอุ่น เป็นต้น
  
2. เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ์ภายในหอพักนักศึกษาและบุคลากรให้
เพียงพอต่อความต้องการ

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90          800,000.00           800,000.00  ครุภัณฑ์ในหอพักนักศึกษาและบุคลากร ท่ีต้องซ้ือเน่ืองจาก เกิดความเสียหายหรือไม่
สามารถใช้งานได้ เช่น ครุภัณฑ์ส้านักงาน ครุภัณฑ์ภายในห้องพัก  ครุภัณฑ์เคร่ืองป้ัมน้้า 
ครุภัณฑ์เคร่ืองปรับอากาศ ครุภัณฑ์งานสวน เป็นต้น

 ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 10 วัสดุงานหอพักนักศึกษาและบุคลากร 1. เพ่ือทดแทนวัสดุภายในห้องพักท่ีช้ารุดและใช้เป็นระยะเวลานาน
 เช่น อุปกรณ์ซ่อมบ้ารุง อุปกรณ์ท้าความสะอาด อุปกรณ์งานสวน 
เป็นต้น 
2. เพ่ือจัดซ้ือวัสดุภายในหอพักนักศึกษาและบุคลากรให้เพียงพอ
ต่อความต้องการ

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90        1,200,000.00        1,200,000.00 1. ค่าวัสดุ จ้านวน 1,000,000 บาท ประกอบด้วยวัสดุในหอพักนักศึกษาและบุคลากร ท่ี
ต้องซ้ือเน่ืองจาก เกิดความเสียหายหรือไม่สามารถใช้งานได้ เช่น วัสดุซ่อมบ้ารุง วัสดุงาน
บ้าน วัสดุงานสวน วัสดุส้านักงาน วัสดุหมึกพิมพ์ วัสดุกุญแจส้ารอง ค่าวัสดุส้าหรับหอพัก
นักศึกษานานาชาติ เป็นต้น  
 2. ค่าใช้สอย จ้านวน 200,000 บาท  ประกอบด้วยค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร ค่าอาหารเช้า
ส้าหรับห้องพักรายวัน และอ่ืนๆ 

 ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 11 ปรับปรุงอาคารหอพักและระบบ
สาธารณูปโภคภายในหอพักนักศึกษาและบุคลากร

 1.เพ่ือเป็นการบ้ารุงรักษาหอพักนักศึกษาและบุคลากรให้มีความ
พร้อมต่อการใช้งานและความปลอดภัย มีคุณภาพต่อผู้ใช้บริการ

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90        1,500,000.00        1,500,000.00  - ค่าใช่สอย จัดจ้างให้บริษัท หรือผู้รับเหมา เข้ามาซ่อมบ้ารุงอาคารหอพักและระบบ
สาธารณูปโภคต่างๆภายในหอพักนักศึกษาและบุคลากรเม่ือเกิดการช้ารุดเสียหาย

 ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 12 บ้ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ  1. เพ่ือเป็นการบ้ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศให้พร้อมใช้งานอยู่
เสมอ  ได้มาตรฐานอยู่เสมอ                                              
     2. เพ่ือเป็นการตรวจสอบการท้างานของเคร่ืองปรับอากาศ
ประจ้าปี ปีละ 1 คร้ัง                                       

เคร่ืองปรับอากาศในหอพักนักศึกษาและ
บุคลากร ทุกเคร่ืองมีระบบการท้างานท่ีมี
ประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ปลอดภัยและ
พร้อมใช้งานอยู่เสมอ

         300,000.00           300,000.00  - ตรวจสอบสภาพเคร่ืองปรับอากาศ ล้างท้าความสะอาด จ้านวน 550  เคร่ือง  ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 13 จ้างบริษัทก้าจัดแมลง ปลวก มด 1. เพ่ือเป็นการรักษาสุขอนามัยและความสะอาดของหอพัก
นักศึกษาและบุคลากรและผู้ใช้บริการ 
2. เพ่ือป้องกันความเสียหายจากแมลง ปลวก ท่ีจะมาท้าลาย
ครุภัณฑ์ภายในหอพักนักศึกษาบุคลากร

หอพักนักศึกษาและบุคลากรไม่มีแมลงและ 
ปลวกท่ีสร้างความเสียหายแก่ครุภัณฑ์ภายใน
หอพักนักศึกษาและบุคลากร

         500,000.00           500,000.00   - สัญญาหอพักนักศึกษาและบุคลากร/1ปี
 - สัญญาหอพักนักศึกษานานาชาติ /1ปี

 ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 14 จ้างบริษัทสูบส่ิงปฏิกูลและล้างท้าความ
สะอาดถังเก็บน้้าดีหอพักนักศึกษาและบุคลากร

1.เพ่ือเป็นการตรวจสอบดูแลระบบบ่อเกลอะภายในหอพัก
นักศึกษาและบุคลากรไม่ให้มีส่ิงปฏิกูลเต็มบ่อ
2. เพ่ือเป็นการรักษาสุขอนามัยและความสะอาดของหอพัก
นักศึกษาและบุคลากรและผู้ใช้บริการ

หอพักนักศึกษาและบุคลากรไม่มีส่ิงปฏิกูลล้น
บ่อเกลอะ และชักโครกพร้อมใช้งานได้เสมอ

         300,000.00           300,000.00  - สูปส่ิงปฏิกูล ปีละ 1 คร้ัง ค่าล้างท้าความสะอาดบ่อและถังเก็บน้้าดี  ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

ยุทธศาสตร์ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

ตารางท่ี 15 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานหอพักนักศึกษาและบุคลากร 

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม

 แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบุช่ือ)

กนผ. 01
25



แผ่นดิน  รายได้

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

ยุทธศาสตร์ 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม

 แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบุช่ือ)

กิจกรรมท่ี 16 จ้างซักผ้าและท้าความสะอาดเคร่ือง
นอนหอพักนักศึกษาและบุคลากร

1.เพ่ือเป็นการดูแลรักษาความสะอาดผ้าและเคร่ืองนอนให้มีสภาพ
ท่ีดีละอาดและพร้อมใช้งาน
2. เพ่ือเป็นการรักษาสุขอนามัยและความสะอาดของหอพัก
นักศึกษาและบุคลากรและผู้ใช้บริการ

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90          180,000.00           180,000.00  - ค่าซักผ้าท้าความสะอาดเคร่ืองนอนหอพักนักศึกษาและบุคลากร  ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 17 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาหอพักใหม่ 1 เพ่ือให้นักศึกษาหอพักใหม่ได้ทราบถึงกฏระเบียบหอพัก การใช้
ชีวิตภายในหอพัก
2. เพ่ือให้นักศึกษาหอพักใหม่ มีความรู้ ความเข้าใจ แนวปฏิบัติ 
และสวัสดิการต่างๆท่ีพึงได้รับภายในหอพัก
3 เพ่ือให้นักศึกษาหอพักรู้จักปรับตัว เรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
เสริมสร้างความสามัคคีระหว่าง   รุ่นพ่ี – รุ่นน้อง เจ้าหน้าท่ีผู้ดูแล
หอพัก กรรมการนักศึกษาหอพักนักศึกษา และเพ่ือนๆนักศึกษา
หอพักใหม่

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90          128,000.00           128,000.00  1. ค่าใช้สอย 95,500 บาท                                                                       2. 
ค่าวัสดุส้าหรับโครงการ 32,500 บาท

 ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 18 โครงการท้าบุญหอพักนักศึกษา 1  เพ่ือรักษาประเพณีและอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย เกิดความศรัทธา
ในพระพุทธศาสนามากย่ิงข้ึน
2 เพ่ือให้เห็นถึงคุณค่าและความส้าคัญของการท้าบุญใน
พระพุทธศาสนา อบรมจิตใจให้เป็นพุทธศาสนิกชนท่ีดี
3 เพ่ือส่งเสริมความรักสามัคคีระหว่างนักศึกษาหอพัก รุ่นพ่ี – รุ่น
น้อง ร่วมกันท้างาน

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90          130,000.00           130,000.00  1. ค่าใช้สอย 88,000 บาท 
2. ค่าวัสดุ 42,000 บาท

 ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 19 ค่าประกันความเส่ียงภัยทุกชนิด หอพัก
นักศึกษาและบุคลากร

เพ่ือคุ้มครองความสูญเสีย หรือความเสียหายต่อทรัพย์สินท่ีเอา
ประกันภัย อันเน่ืองมาจากสาเหตุอุบัติเหตุภายนอกทุกชนิทท่ีเกิด
ทันทีทันใด และมิได้คาดหวังผลไว้ล่วงหน้า รวมถึงอัคคีภัย ฟ้าผ่า 
ภัยระเบิด ภัยน้้าท่วม แผ่นดินไหวหรือภูเขาไฟระเบิด หรือคล่ืนใต้
น้้า หรือสึนามิ ภัยลมพายุ ภัยจากควัน ภัยเน่ืองจากน้้า ภัย
ยานพาหนะ ภัยทางอากาศ ภัยจากการประท้วง ภัยจลาจล

ร้อยละการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน ร้อยละ 90          200,000.00           200,000.00  1. ค่าใช้สอย 200,000 บาท ระยะเวลาเอาประกัน 1 ปี  ต.ต. 68 - ก.ย.69 งานหอพักนักศึกษาและบุคลากร

     11,710,720.00
รวมประมาณการรายรับ 18,000,000.00                                      11,710,720.00รวมงบประมาณท้ังส้ิน

รวมงบประมาณ
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ตางรางท่ี 16 แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานหอพักนักศึกษาและบุคลากร 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
 ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง  ครุภัณฑ์ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง ครุภัณฑ์

(ต.ค.-ธ.ค.68) (ม.ค. – มี.ค.69) (เม.ย.-มิ.ย.69) (ก.ค.-ก.ย.69)

กิจกรรมท่ี 1 ค่าสนับสนุนส่วนกลาง                   -   1,115,000.00   1,115,000.00   -                 -                 -                 -                 1,115,000.00    -           -           -           -              1,115,000.00          278,750          278,750         278,750        278,750 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 2 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 1,423,200.00    1,423,200.00   1,423,200.00   -                 -                 -                 -                 -           -           -           -              1,423,200.00          355,800          355,800         355,800        355,800 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 3 ค่าจ้างเหมาบริการ 3,528,000.00    -                                 -   3,528,000.00   3,528,000.00   -                 -                 -                 -                 -           -           -           -              3,528,000.00          882,000          882,000         882,000        882,000 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 4 ค่าล่วงเวลา 144,000.00            80,000.00 224,000.00      -                 144,000.00      80,000.00        -                 -                 -           -           -           -              224,000.00              56,000            56,000           56,000          56,000 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 5 ค่าเบ้ียขยันและเงินรางวัล 5,000.00         5,000.00         -                 -                 5,000.00          -                 -                 -           -           -           -              5,000.00                   1,250              1,250            1,250           1,250 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 6 ค่าประกันสังคม                  -   54,000.00       54,000.00       -                 -                 54,000.00        -                 -                 -           -           -           -              54,000.00                13,500            13,500           13,500          13,500 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 7 สมทบกองทุนสวัสดิการ                  -   80,000.00       80,000.00       -                 -                 80,000.00        -                 -                 -           -           -           -              80,000.00                20,000            20,000           20,000          20,000 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 8 กองทุนส ารองเล้ียงชีพ        43,520.00 43,520.00       -                 -                 43,520.00        -                 -                 -           -           -           -              43,520.00                10,880            10,880           10,880          10,880 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 9 ครุภัณฑ์ภายในห้องพักและครุภัณฑ์ของหอพัก
นักศึกษาและบุคลากร

-                800,000.00  800,000.00      -                 -                 -                 -                 -                 -           -           -           800,000.00   800,000.00            200,000          200,000         200,000        200,000 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 10 วัสดุงานหอพักนักศึกษาและบุคลากร 200,000.00     1,000,000.00    1,200,000.00   -                 -                 200,000.00      1,000,000.00    -                 -           -           -           -              1,200,000.00          300,000          300,000         300,000        300,000 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 11 ปรับปรุงอาคารหอพักและระบบสาธารณูปโภค
ภายในหอพักนักศึกษาและบุคลากร

   1,500,000.00 -                  1,500,000.00   -                 -                 1,500,000.00    -                 -                 -           -           -           -              1,500,000.00          375,000          375,000         375,000        375,000 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 12 บ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ      300,000.00 300,000.00      -                 -                 300,000.00      -                 -                 -           -           -           -              300,000.00              75,000            75,000           75,000          75,000 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 13 จ้างบริษัทก าจัดแมลง ปลวก มด 500,000.00     500,000.00      -                 -                 500,000.00      -                 -                 -           -           -           -              500,000.00            125,000          125,000         125,000        125,000 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 14 จ้างบริษัทสูบส่ิงปฏิกูลและล้างท าความสะอาด
ถังเก็บน้ าดีหอพักนักศึกษาและบุคลากร

     300,000.00 300,000.00      -                 -                 300,000.00      -                 -                 -           -           -           -              300,000.00              75,000            75,000           75,000          75,000 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 16 จ้างซักผ้าและท าความสะอาดเคร่ืองนอนหอพัก
นักศึกษาและบุคลากร

     180,000.00 180,000.00      -                 -                 180,000.00      -                 -                 -           -           -           -              180,000.00              45,000            45,000           45,000          45,000 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 17 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาหอพักใหม่        95,500.00 32,500.00        128,000.00      -                 -                 95,500.00        32,500.00        -                 -           -           -           -              128,000.00              32,000            32,000           32,000          32,000 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 18 โครงการท าบุญหอพักนักศึกษา        88,000.00 42,000.00        130,000.00      -                 -                 88,000.00        42,000.00        -                 -           -           -           -              130,000.00              32,500            32,500           32,500          32,500 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

กิจกรรมท่ี 19 ค่าประกันความเส่ียงภัยทุกชนิด หอพัก
นักศึกษาและบุคลากร

     200,000.00 -                  200,000.00      -                 -                 200,000.00      -                 -                 -           -           -           -              200,000.00              50,000            50,000           50,000          50,000 หอพักนักศึกษาและบุคลากร

รวมงบประมาณแผนงาน 4,951,200.00  144,000.00   3,626,020.00  1,074,500.00   1,115,000.00  -        -        -            800,000.00 11,710,720.00  -          4,951,200.00  144,000.00     3,626,020.00  1,074,500.00  1,115,000.00  -          -          -          800,000.00 11,710,720.00 
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน 4,951,200.00  144,000.00   3,626,020.00  1,074,500.00   1,115,000.00  -        -        -            800,000.00 11,710,720.00  -          4,951,200.00  144,000.00     3,626,020.00  1,074,500.00  1,115,000.00  -          -          -          800,000.00 11,710,720.00 

ยุทธศาสตร์ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

แผนงาน  บริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์ 
ผลผลิต : ด้านสังคม
งาน งานบริหารทรัพย์สินและรายได้

 งบบุคลากร

โครงการท่ี 1 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน รายจ่ายอ่ืน งบอุดหนุน งบลงทุน รวม งบด าเนินงาน  รายจ่าย
อ่ืน

 งบอุดหนุน  งบลงทุน  รวม ระบุประเภท
งบ (ก/บ)

ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
เงินรายได้ รวมท้ังส้ิน

ผู้รับผิดชอบ

กนผ. 02
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แผ่นดิน  รายได้

     กิจกรรม 1 ค่าน ้าและค่าไฟ  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส้าหรับค่าน ้า ไฟท่ีเกิดขึ นในการเปิด
ให้บริการส้านักบริหารทรัพย์สินและรายได้

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                   50,000.00            50,000.00   - ค่าไฟฟ้า 50,000 บาท  1 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์

     กิจกรรม 2 ค่าล่วงเวลา เพ่ือเป็นค่าจ้างส้าหรับพนักงานท่ีท้างานล่วงเวลาจาก
เวลาปกติ

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                   30,000.00            30,000.00 ค่าล่วงเวลาพนักงานมหาวิทยาลัย ลูกจ้างช่ัวคราวและจ้างเหมาบริการ - ค่าตอบแทน =15,000บาท - ค่าใช้สอย =15,000บาท  2 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์

     กิจกรรมท่ี 3 จัดซื อวัสดุศูนย์
ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์ (เรือนไทย)

 เพ่ือจัดซื อวัสดุท่ีใช้ใน ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 
(เรือนไทย)

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                 500,000.00          500,000.00  จัดซื อวัสดุ และจัดจ้างส้าหรับงานจัดเลี ยงในเรือนไทยในการให้บริการจัดงานแต่งและงานจัดเลี ยง - ค่าวัสดุ = 300,000 บาท - ค่าใช้สอย 
200,000บาท

 3 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์

     กิจกรรมท่ี 4 จัดซื อครุภัณฑ์ศูนย์
ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์ (เรือนไทย)

 เพ่ือจัดซื อครุภัณฑ์ท่ีใช้ใน ศูนย์ศิลปวัฒนธรรม
สร้างสรรค์ (เรือนไทย)

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                   50,000.00            50,000.00  ครุภัณฑ์ในเรือนไทย ท่ีต้องซื อเน่ืองจาก เกิดความเสียหายหรือไม่สามารถใช้งานได้ เช่น  เคร่ืองป้ัมน ้า ครุภัณฑ์ปรับอากาศ ครุภัณฑ์งานสวน 
เป็นต้น

 4 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์

     กิจกรรมท่ี 5 จ้างบริษัทก้าจัดแมลง 
ปลวก มด

  เพ่ือป้องกันความเสียหายจากแมลง ปลวก ท่ีจะมา
ท้าลายครุภัณฑ์ในศูนย์ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์ (เรือน
ไทย)

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                 100,000.00          100,000.00  สัญญา/ปี  5 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์

     กิจกรรมท่ี 6 ซ้อมบ้ารุงดูแลรักษา
อุปกรณ์อ่ืนๆ พร้อมทั งเคร่ืองปรับอากาศ

 เพ่ือซ้อมบ้ารุงดูแลรักษาอุปกรณ์อ่ืนๆ พร้อมทั ง
เคร่ืองปรับอากาศ

ร้อยละของการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน
 ร้อยละ 90

                   25,000.00            25,000.00  ซ้อมบ้ารุงดูแลรักษาอุปกรณ์อ่ืนๆ พร้อมทั งเคร่ืองปรับอากาศ  6 ต.ค. 68 - 30 ก.ย. 69 ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์

        755,000.00
รวมประมาณการรายรับ 1,127,250.00              รวมงบประมาณท้ังส้ิน         755,000.00

ตารางท่ี 17 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานศูนย์ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์ (เรือนไทย) 

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม
 แหล่งงบประมาณและ

จ านวนงบประมาณ  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ(ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

รวมงบประมาณ
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ตารางท่ี 18 แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานศูนย์ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์ (เรือนไทย) 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
 ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง  ครุภัณฑ์ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง ครุภัณฑ์

(ต.ค.-ธ.ค.68) (ม.ค. – มี.ค.69) (เม.ย.-มิ.ย.69) (ก.ค.-ก.ย.69)

ยุทธศาสตร์ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมมาภิบาล และความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

     กิจกรรม 1 ค่าน ้าและค่าไฟ 50,000.00    50,000.00   -             -           -             -             50,000.00    -        -        -        -           50,000.00            12,500            12,500          12,500         12,500 เรือนไทย

     กิจกรรม 2 ค่าล่วงเวลา 15,000.00      15,000.00 30,000.00   -             15,000.00  15,000.00    -             -             -        -        -        -           30,000.00             7,500             7,500           7,500           7,500 เรือนไทย

     กิจกรรมท่ี 3 จัดซื อวัสดุศูนย์ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 
(เรือนไทย)

  200,000.00 300,000.00  500,000.00 -             -           200,000.00  300,000.00  -             -        -        -        -           500,000.00         125,000          125,000        125,000        125,000 เรือนไทย

     กิจกรรมท่ี 4 จัดซื อครุภัณฑ์ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 
(เรือนไทย)

-             -             50,000.00  50,000.00   -             -           -             -             -             -        -        -        50,000.00  50,000.00            12,500            12,500          12,500         12,500 เรือนไทย

     กิจกรรมท่ี 5 จ้างบริษัทก้าจัดแมลง ปลวก มด 100,000.00  -           100,000.00 -             -           100,000.00  -             -             -        -        -        -           100,000.00           25,000            25,000          25,000         25,000 เรือนไทย

     กิจกรรมท่ี 6 ซ้อมบ้ารุงดูแลรักษาอุปกรณ์อ่ืนๆ พร้อมทั ง
เคร่ืองปรับอากาศ

25,000.00    25,000.00   -             -           25,000.00    -             -             -        -        -        -           25,000.00             6,250             6,250           6,250           6,250 เรือนไทย

รวมงบประมาณแผนงาน -             15,000.00 340,000.00  300,000.00  50,000.00    -         -         -        50,000.00  755,000.00   -                      -             15,000.00  340,000.00  300,000.00  50,000.00    -        -        -        50,000.00  755,000.00   188,750.00  188,750.00     188,750.00   188,750.00   

รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -             15,000.00 340,000.00  300,000.00  50,000.00    -         -         -        50,000.00  755,000.00   -                      -             15,000.00  340,000.00  300,000.00  50,000.00    -        -        -        50,000.00  755,000.00   188,750.00  188,750.00     188,750.00   188,750.00   

ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม
เงินรายได้ รวมท้ังส้ิน

 งบบุคลากร  งบด าเนินงาน
ผู้รับผิดชอบ

 รายจ่าย
อ่ืน

 งบอุดหนุน  งบลงทุน  รวม ระบุประเภทงบ (ก/
บ)

รวม

แผนงาน  บริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์ 
ผลผลิต : ด้านสังคม
งาน งานบริหารทรัพย์สินและรายได้
โครงการท่ี 1 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

งบบุคลากร งบด าเนินงาน รายจ่าย
อ่ืน

งบอุดหนุน งบลงทุน
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แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 รายได้
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์
กิจกรรมท่ี 1 งบโครงการพิเศษ ของศูนย์กรุงเทพมหานคร เพ่ือเป็นค่าด าเนินงานของศูนย์กรุงเทพมหานคร 354,000.00 354,000.00 ค่าวัสดุ 80,000 ค่าตอบแทน 72,000 ค่าครุภัณท์ 50,000   1 ต.ค. 68 ถึง 30 ก.ย. 69 อาจารย์ธันย์นิชา วิโรจน์รุจน์

ค่าใช้สอย 80,000 
บริการก าจัดปลวก   36,000  
ค่าธรรมเนียมเก็บขยะมูลฝอย 12,000
ค่าเดินทางไปราชการ 24,000   
(รวมค่าใช้สอย 152,000 บาท)

กิจกรรมท่ี  2 โครงการวันเจ้าฟ้าวไลยอลงกรณ์                    62,900.00                  62,900.00 ค่าวัสดุ  9,400 ค่าใช้สอย 53,500 1 ต.ค. 68 ถึง 30 ก.ย. 69 อาจารย์ธันย์นิชา วิโรจน์รุจน์
กิจกรรมท่ี 3 ค่าสาธารณูปโภค                4,195,200.00              4,195,200.00 ไฟฟ้า 3,960,000 ค่าน  าประปา 180,000 1 ต.ค. 68 ถึง 30 ก.ย. 69

ค่าโทรศัพท์ 12,000 ค่าอินเตอร์เน็ต 43,200

กิจกรรมท่ี 4 ค่าจ้างพนักงานรักษาความปลอดภัย/ พนักงานท าความสะอาด                   595,200.00                 595,200.00 พนักงานรักษาความปลอดภัย  276,000/ปี 12 เดือน 1 ต.ค. 68 ถึง 30 ก.ย. 69
พนักงานท าความสะอาด 319,200/ปี 12 เดือน

กิจกรรมท่ี 5 เงินเดือนลูกจ้างช่ัวคราว                   100,800.00                 100,800.00 ค่าตอบแทน เงินเดือนลูกจ้างช่ัวคราว 8,400/ปี 12 เดือน 1 ต.ค. 68 ถึง 30 ก.ย. 69

กิจกรรมท่ี 6 ค่าบริการบ ารุงรักษาลิฟท์รวมอะไหล่(อาคารอุษา)                   102,800.00                 102,800.00 ใช้สอย 1 ต.ค. 68 ถึง 30 ก.ย. 69
            5,410,900.00

รวมประมาณการรายรับ        7,600,000.00 รวมงบประมาณท้ังส้ิน             5,410,900.00

ตางรางท่ี 19 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงาน ศูนย์กทม.

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ) ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

รวมงบประมาณ
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ตางรางท่ี 20 แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานศูนย์กรุงเทพมหานคร   

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
 ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ  สาธารณูปโภค  

ส่ิงก่อสร้าง
 ครุภัณฑ์ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค ส่ิงก่อสร้าง ครุภัณฑ์

(ต.ค.-ธ.ค.68) (ม.ค. – มี.ค.69) (เม.ย.-มิ.ย.69) (ก.ค.-ก.ย.69)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)
4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

กิจกรรมท่ี 1  งบโครงการพิเศษ ของศูนย์
กรุงเทพมหานคร

72,000.00    152,000.00  80,000.00  50,000.00  354,000.00     72,000.00             152,000.00               80,000.00                 50,000.00             354,000.00                88,500            88,500            88,500            88,500
อาจารย์ธันย์นิชา วิโรจน์รุจน์

กิจกรรมท่ี 2 โครงการวันเจ้าฟ้าวไลยอลงกรณ์ 53,500.00   9,400.00    62,900.00      53,500.00                 9,400.00                   62,900.00                 15,725            15,725            15,725            15,725 อาจารย์ธันย์นิชา วิโรจน์รุจน์
กิจกรรมท่ี 3  ค่าสาธารณูปโภค 4,195,200.00  4,195,200.00  4,195,200.00             4,195,200.00         1,048,800        1,048,800        1,048,800        1,048,800 อาจารย์ธันย์นิชา วิโรจน์รุจน์
กิจกรรมท่ี 4  ค่าจ้างพนักงานรักษาความ
ปลอดภัย/ พนักงานท าความสะอาด

595,200.00  595,200.00     595,200.00               595,200.00              148,800          148,800          148,800          148,800
อาจารย์ธันย์นิชา วิโรจน์รุจน์

กิจกรรมท่ี 5  เงินเดือนลูกจ้างช่ัวคราว 100,800.00  100,800.00     100,800.00            100,800.00                25,200            25,200            25,200            25,200 อาจารย์ธันย์นิชา วิโรจน์รุจน์
กิจกรรมท่ี 6  ค่าบริการบ ารุงรักษาลิฟท์รวมอะไหล่
(อาคารอุษา)

102,720.00   102,720.00     102,720.00                102,720.00                25,680            25,680            25,680            25,680
อาจารย์ธันย์นิชา วิโรจน์รุจน์

รวมงบประมาณแผนงาน -          172,800.00  903,420.00  89,400.00  4,195,200.00  -         -         -        50,000.00  5,410,820.00  -                       -       172,800.00            903,420.00               89,400.00                 4,195,200.00             -             -             -             50,000.00             5,410,820.00  1,352,705.00  1,352,705.00  1,352,705.00  1,352,705.00  
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -          172,800.00  903,420.00  89,400.00  4,195,200.00  -         -         -        50,000.00  5,410,820.00  -                       -       172,800.00            903,420.00               89,400.00                 4,195,200.00             -             -             -             50,000.00             5,410,820.00  1,352,705.00  1,352,705.00  1,352,705.00  1,352,705.00  

ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
เงินรายได้ รวมท้ังส้ิน

งบ
บุคลากร

งบด าเนินงาน รายจ่ายอ่ืน งบอุดหนุน งบลงทุน รวมระบุประเภทงบ (ก/บ)
ผู้รับผิดชอบ

 งบบุคลากร  งบด าเนินงาน  รายจ่ายอ่ืน  งบอุดหนุน  งบลงทุน  รวม
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แหล่งงบประมาณและ

จ านวนงบประมาณ

 รายได้

1.เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างมี

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล

2.เพ่ือสนับสนุนและให้บริการแหล่งศึกษาเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บริการ

3. เพ่ือสนับสนุนการไปประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน ใน

การพัฒนาทักษะ พัฒนาองค์ความรู้ต่างๆ ในด้านการบริหาร 

ด้านการให้บริการ และด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ของผู้บริหาร 

และบุคลากรส านักวิทยบริการฯ

 หมวด: ค่าใช้สอย 40,000 บาท

- ค่าลงทะเบียน ค่าท่ีพัก ค่าเดินทาง ค่าน้ ามันรถ ค่าเบ้ียงเล้ียง ค่าประกาศนียบัตร ค่าวุฒิบัตร ค่าป้ายประกาศ

1. เพ่ือพัฒนาปรับปรุงระบบเครือข่าย (Network) อุปกรณ์

กระจายสัญญาณหลัก ( Main Switch Layer 3) ของอาคาร

ส านักวิทยบริการฯ

 หมวด: ค่าครุภัณฑ์ 65,000 บาท

- อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L3 Switch) ขนาดไม่น้อยกว่า 24 ช่อง จ านวน 2 เคร่ือง

- เคร่ืองสแกนเอกสาร (Scanner) ขนาด A4 จ านวน 2 เคร่ือง

2. เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการให้บริการสืบค้นทรัพยากรสารสนเทศ 

OPAC (ใช้ส าหรับสแกนปกหนังสือ)

            295,000.00

รวมประมาณการรายรับ 370,000.00                    รวมงบประมาณท้ังส้ิน             295,000.00

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ)
ระยะเวลา

ด าเนินการ
ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ตารางท่ี 21 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน่วยงานโครงการพิเศษส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

1 กิจกรรมท่ี 1 บริหารส านักงานส านัก

วิทยบริการฯ

1. ร้อยละของการใช้จ่าย

งบประมาณเป็นไปตามแผน 

และไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ของงบประมาณท่ีได้รับการ

จัดสรร

                     230,000.00               230,000.00  หมวด:ค่าวัสดุ  190,000 บาท

- ค่าจัดซ้ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ และค่าซ่อมบ ารุงเพ่ือให้บริการนักเรียน นักศึกษา อาจารย์ บุคลากร และประชาชนท่ัวไป

 ของห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์

 ต.ค. 68 - ก.ย. 69 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทักษิณา วิไลลักษณ์

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาปรับปรุงการ

ให้บริการ

1. ร้อยละของการใช้จ่าย

งบประมาณเป็นไปตามแผน 

และไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ของงบประมาณท่ีได้รับการ

จัดสรร

                       65,000.00                65,000.00

รวมงบประมาณ    
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แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 รายได้

กิจกรรมท่ี 1 การบริหารจัดการ
ส านักงานเพ่ือส่งเสริมองค์กรแห่ง
ความสุข (Happy Learn Office) (SDG
 12)

1) เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์-อุปกรณ์ ของส านักงาน เพ่ือให้
บุคลากรท างานได้อย่างมีความสุขและเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม

ร้อยละ 80 ด าเนินงานตามแผน - การจ าหน่ายสินค้า/
ผลิตภัณฑ์ท่ีเกิดจากความ
ร่วมมือกับชุมชนและภาคี
เครือข่ายท่ีมีการสร้าง
ผลิตภัณฑ์มาจ าหน่ายในทุก
ช่องทาง ก่อรายรับหลังหัก 
20% คงเหลือโดยประมาณ 
250,000 บาท

              249,600.00 งบประมาณ 249,600 บาท ด าเนินงาน ดังน้ี
1) ค่าครุภัณฑ์ จ านวน 231,600 บาท
- โต๊ะท างาน  จ านวน 10 ชุด ราคาชุดละ 10,600 บาท รวม 106,000 บาท
- เก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 14 ตัว ราคาตัวละ 2,900 บาท รวม 40,600 บาท
- ตู้เก็บเอกสาร จ านวน 10 ตู้ ราคาตู้ละ 8,500 บาท รวม 85,000 บาท
2) ค่าสาธารณูปโภค  จ านวน 18,000 บาท
 - ค่าไฟฟ้า VRU Marketplace จ านวน 12 เดือน เดือนละ 1,500 บาท รวม 18,000 บาท

 ต.ค. 68 - ก.ย. 69  น.ส.สุภาพร แซ่ภู่ และ สสร.

กิจกรรมท่ี 2 การบริหารจัดการศูนย์การ
เรียนรู้ต้นแบบท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
(SDG 12)

1) เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์สนับสนุนการบริหารจัดการ
ศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

ร้อยละ 80 ด าเนินงานตามแผน - ค่าลงทะเบียนกิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนว
พระราชด าริและหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และการ
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ท่ีเกิดจาก
ศูนย์การเรียนรู้ ก่อรายรับ
หลังหัก 20% โดยประมาณ 
250,000 บาท

              344,000.00 งบประมาณ 344,000 บาท ด าเนินงาน ดังน้ี
1) ค่าครุภัณฑ์ จ านวน 329,000 บาท
 - คอมพิวเตอร์ Desktop ควบคุมระบบของหอนิทัศน์ จ านวน 1 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 32,000 บาท 
 - คอมพิวเตอร์ All in one ระบบสัมผัสหน้าจอ ส าหรับแสดงผลในหอนิทัศน์ จ านวน 8 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 
30,500 บาท รวม 244,000 บาท
 - เคร่ืองสับย่อย 4 ใบพัด พร้อมมอเตอร์ 2 แรง จ านวน 1 เคร่ือง 14,000 บาท
 - เคร่ืองตัดหญ้า 2 จังหวะ TU43 จ านวน 1 เคร่ือง 13,000 บาท
- เคร่ืองป้ัมน้ าอัตโนมัติแรงดันคงท่ี จ านวน 1 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 25,000 บาท
- คูลเลอร์สแตนเลส จ านวน 3 ถัง ราคาถังละ 4,000 บาท รวม 12,000 บาท
- ชุดไมค์และล าโพงขยายเสียงแบบพกพา จ านวน 1 ชุด ราคาชุดละ 4,000 บาท

 ต.ค. 68 - ก.ย. 69 น.ส.วราภรณ์ ไชยสุริยานันท์ และ นาย
ภานุวัฒน์ ดวงผมร

กิจกรรมท่ี 3 การบริหารศูนย์
ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริอย่าง
ย่ังยืน (SDG 4,12)

1) เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าทางการเกษตร
2) เพ่ือจัดหาผลิตภัณฑ์หลากหลายของศูนย์
ประสานงานฯ
3) เพ่ือสร้างการรับรู้/ประชาสัมพันธ์ศูนย์
ประสานงานฯ
4) เพ่ือดูแลรักษาทรัพย์สินของทางราชการไม่ให้ช ารุด
 ทรุดโทรม และเสียหาย

ร้อยละ 80 ด าเนินงานตามแผน ค่าลงทะเบียนจากการจัด
อบรม ก่อรายรับหลังหัก 20%
 โดยประมาณ  400,000 บาท

               65,000.00 งบประมาณ 65,000 บาท ด าเนินงาน ดังน้ี
1) ค่าครุภัณฑ์ จ านวน 65,000 บาท
 - คอมพิวเตอร์ Notebook ขนาดหน้าจอ 16 น้ิว จ านวน 2 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 31,000 บาท รวม 62,000 บาท
- รีโมทน าเสนอแบบไร้สาย แสงสีเขียว จ านวน 1 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 3,000 บาท

 ต.ค. 68 - ก.ย. 69 ผศ.ดร.มัทนภรณ์ ใหม่คามิ และ นายเมธี
 ถูกแบบ

            658,600.00

รวมประมาณการรายรับ 881,500.00                    รวมงบประมาณท้ังส้ิน             658,600.00

 

ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์
1

รวมงบประมาณ

ตารางท่ี 22 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 หน่วยงานโครงการพิเศษส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ)
ระยะเวลา
ด าเนินการ
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แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 รายได้

กิจกรรมท่ี 1 โครงการบริหารจัดการ
วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ

เพ่ือการบริหารจัดการงบประมาณประจ าปีอย่างมี
ประสิทธิภาพ ตอบสนองนโยบายและยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัย

ร้อยละการเบิกจ่ายตามแผน
ร้อยละ 80

308,000.00                     308,000.00              ค่าตอบแทน
- ค่าเบ้ียประชุม คกก.ประจ าส่วนราชการภายนอก จ านวน 3 คร้ัง 
x 3 คน x 2,000 บาท =18,000 บาท
ค่าใช้สอย
- ค่าอาหารและอาหารว่าง = 15,000 บาท
- ค่ารับรองหน่วยงานด้านวิชาการ = 25,000 บาท
- ค่าจ้างเหมาปรับปรุงส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ = 190,000 บาท
ค่าวัสดุ
- ค่าวัสดุไฟฟ้า งานครัว และอ่ืนๆ = 10,000 บาท
- ค่าจัดท าของท่ีระลึก = 20,000 บาท
- ค่าวัสดุในการฝึกอบรม = 30,000 บาท

 ต.ค. 68 - ก.ย. 69 ผศ.ดร.อมรรักษ์ สวนชูผล
ว่าท่ีร้อยตรีหญิง เพียงใจ เสือเอก
นางสาวจิราภรณ์ ศรีวันนา

กิจกรรมท่ี 2 โครงการบริหารจัดการ
ศูนย์ปฏิบัติการด้านธุรกิจบริการ

เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการด้าน
ธุรกิจบริการ

ร้อยละการเบิกจ่ายตามแผน
ร้อยละ 80

108,500.00                     108,500.00              ค่าใช้สอย
- ค่าอาหารและอาหารว่าง = 20,000 บาท
- ค่าจ้างเหมาปรับปรุง ซ่อมบ ารุง ภายในอาคาร = 35,000 บาท 
ค่าวัสดุ
- ค่าน้ าด่ืม = 3,500 บาท
- ค่าวัสดุในการฝึกอบรม (การผสมเคร่ืองด่ืม, การออกต๋ัวเคร่ืองบิน, การเสิร์ฟอาหาร,การโรงแรม) = 20,000 บาท
- ค่าวัสดุซ่อมบ ารุงภายในอาคาร = 30,000 บาท

 ต.ค. 68 - ก.ย. 69 ผศ.ดร.อมรรักษ์ สวนชูผล
ว่าท่ีร้อยตรีหญิง เพียงใจ เสือเอก
นางสาวจิราภรณ์ ศรีวันนา

            416,500.00

รวมประมาณการรายรับ 520,500.00                    รวมงบประมาณท้ังส้ิน             416,500.00

 

1

รวมงบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

ตารางท่ี 23 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 หน่วยงานโครงการพิเศษวิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ)
ระยะเวลา
ด าเนินการ
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แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 รายได้

1 กิจกรรมท่ี 1 สนับสนุนการบริหาร
ส านักงาน

เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการส านักงานคณะ 1. จ านวนงานท่ีเสร็จสมบูรณ์
ภายในระยะเวลา ร้อยละ 80
2. คะแนนความพึงพอใจของ
บุคลากร ไม่น้อยกว่า 4.00

                     270,000.00               270,000.00 งบด าเนินงาน
1. ค่ารับรองผู้มาติดต่องานคณะ = 25,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนปฏิบัติงานบุคลากร = 30,000 บาท
3. ค่าของขวัญงานเกษียณอายุราชการประจ าปี = 10,000 บาท
4. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานปีใหม่ = 70,000 บาท
5. ค่าสวัสดิการแก่บุคลากร และนักศึกษากรณีครอบครัวเสียชีวิต/เกิดภัยพิบัติ = 30,000 บาท
6. ค่าพาหนะเดินทาง ค่าอาหารสนับสนุนนักศึกษาฝึกซ้อมแข่งขัน/อบรมทักษะเพ่ือสร้างช่ือเสียง = 40,000 บาท
7. ค่าวัสดุการเรียนการสอน วัสดุไฟฟ้า วัสดุงานบ้านงานครัว วัสดุการเกษตร = 50,000 บาท
8. เงินรางวัลแก่บุคคลต้นแบบของคณะ = 15,000 บาท
รวมท้ังส้ิน 270,000 บาท

 ต.ค. 68 - ก.ย. 69 นางจุฑามาศ วงศ์แสวง

            270,000.00

รวมประมาณการรายรับ 600,000.00                    รวมงบประมาณท้ังส้ิน             270,000.00

ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

รวมงบประมาณ

ตารางท่ี 24 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 หน่วยงานโครงการพิเศษคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

กนผ. 01
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แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 รายได้

กิจกรรมท่ี 1 บริการวิชาการจัดหา
รายได้ทางด้านส่ิงแวดล้อม อาหาร 
เคร่ืองส าอาง มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน
 และมาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP

1. เพ่ือบริการวิชาการจัดหารายได้ทางด้าน
ส่ิงแวดล้อม อาหาร เคร่ืองส าอาง มาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน และมาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP

1. รายได้ของศูนย์วิทยาศาสตร์
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5

                     100,000.00               100,000.00  ค่าวัสดุ 50,000 ส าหรับจัดซ้ือสารเคมีเพ่ือรองรับการบริการตรวจวิเคราะห์จัดหารายได้, ค่าใช้สอย 50,000 บาท 
ส าหรับการซ่อมเคร่ืองมือทางวิทยาศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง

 ม.ค.2569 - มี.ค.
2569

ผศ.ดร.พรรณวิภา  แพงศรี

กิจกรรมท่ี 2 แลกเปล่ียนทักษะการ
เรียนการสอนกับเครือข่ายระดับ
นานาชาติ

1.  เพ่ือจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนทักษะการจัดการ
เรียนการสอนจากเครือข่ายนานาชาติ
2.  เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาหน่วยงานต่างๆ
ภายในมหาวิทยาลัย

1.  เกิดการแลกเปล่ียน
แนวความคิดและ
ประสบการณ์ด้านต่างๆ
2.  เกิดการพัฒนาหน่วยงาน

                     400,000.00               400,000.00  งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย 400,000 บาท ค่าต๋ัวเคร่ืองบินไป กลับ ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง ค่าอาหารและอาหาร
ว่างส าหรับการประชุม

 พ.ค.2569 - ก.ย.
2569

รศ.ดร.นิสา  พักตร์วิไล

กิจกรรมท่ี 3 ซ่อมแซมและปรับปรุง
อาคารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
และศูนย์วิทยาศาสตร์

1.เพ่ือซ่อมแซมอาคารมีเกิดจากความเสียหายและการ
ใช้งานท่ีมีระยะเวลาท่ียาวนาน

1.เกิดภาพลักษณ์ท่ีดีในการ
ปรับปรุงทัศนียภาพร่วมถึง
ความปลอดภัยของผู้ใช้อาคาร

                   1,000,000.00            1,000,000.00  งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย 1,000,000 บาท ค่าซ่อมแซมหลังคาท่ีช ารุด น้ าร่ัว งานทาสี งานฝ้า งานกระเบ้ืองท่ีมีความ
เสียหายแตกร้าว

 ต.ค.2568 - มิ.ย.
2569

อาจารย์ดร.นพรัตน์  ไวโรจนะ

          1,500,000.00

รวมประมาณการรายรับ 1,875,000.00                  รวมงบประมาณท้ังส้ิน           1,500,000.00

 

ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์
1

รวมงบประมาณ

ตารางท่ี 25 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 หน่วยงานโครงการพิเศษคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ)
ระยะเวลา
ด าเนินการ
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แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 รายได้

กิจกรรมท่ี 1 สร้างสุข Happy work 
Place

1. เพ่ือให้บุคลากรมีความสัมพันธ์ท่ีดีข้ึนจากการท า
กิจกรรมร่วมกัน
2. เพ่ือให้บุคลากรได้แลกเปล่ียนทัศนคติ ความคิดเห็น
 ซ่ึงกันและกัน เพ่ือก่อให้เกิดความเข้าใจและ
ความสัมพันธ์อันดีภายในองค์กร
3. เพ่ือลดช่องว่างและสร้างความสัมพันธ์ของบุคลากร
ในทุกระดับ

เชิงปริมาณ
1. บุคลากรคณะวิทยาการ
จัดการเข้าร่วมร้อยละ 80
เชิงคุณภาพ 
1. มีค่าเฉล่ียความผูกพันของ
บุคลากร ไม่น้อยกว่าค่าเฉล่ีย 
4.51

120,000.00                                   120,000.00 หมวดค่าใช้สอย 70,000 บาท หมวดวัสดุ 50,000 บาท ม.ค. 69 ผศ.อภิชาติ การะเวก

กิจกรรมท่ี 2 แสดงมุฑิตาจิตเกษียณ
ราชการ

1. เพ่ือแสดงมุฑิตาจิตท่ีมีต่อผู้เกษียณอายุราชการ
2. เพ่ือเป็นการสร้างอัตลักษณ์วิชาชีพอาจารย์ อัต
ลักษณ์ท่ีดีงามขององค์กร และส่งเสริมประเพณีอันดี
งาม

เชิงปริมาณ
1. บุคลากรคณะวิทยาการ
จัดการเข้าร่วมร้อยละ 80
เชิงคุณภาพ 
1. มีค่าเฉล่ียความผูกพันของ
บุคลากร ไม่น้อยกว่าค่าเฉล่ีย 
4.51

20,000.00                                      20,000.00 หมวดวัสดุ 20,000 บาท ก.ย. 69 ผศ.อภิชาติ การะเวก

กิจกรรมท่ี 3 บริหารส านักงาน คณะ
วิทยาการจัดการ

เพ่ือพัฒนาส่ิงอ านวยความสะดวกให้เหมาะสมต่อการ
ด าเนินงาน

เชิงปริมาณ
ผลการเบิกจ่ายตามแผนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80

132,800.00                                   132,800.00 งบด าเนินงาน 132,800บาท  ต.ค. 68 - ก.ย. 69 ผศ.อภิชาติ การะเวก

            272,800.00

รวมประมาณการรายรับ 340,000.00                    รวมงบประมาณท้ังส้ิน             272,800.00

 

ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์
1

รวมงบประมาณ

ตารางท่ี 26 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 หน่วยงานโครงการพิเศษคณะวิทยาการจัดการ (การจัดการธุรกิจ)

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ)
ระยะเวลา
ด าเนินการ
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แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 รายได้

1 กิจกรรมท่ี 1บริหารจัดการพัฒนาครุ
ศาสตร์

เพ่ือบริหารจัดการพัฒนาครุศาสตร์ ร้อยละ 80 การเบิกจ่ายตาม
แผน

                     254,240.00               254,300.00 ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการพัฒนาครุศาสตร์ 
รายละเอียด ดังน้ี 
งบด าเนินงาน-ค่าใช้สอย
1.  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าซ่อมแซมบ ารุง ค่าอาหารและอาหารว่าง และอ่ืนๆ 150,000 บาท
งบด าเนินงาน-ค่าวัสดุ
2. วัสดุส านักงาน วัสดุการศึกษา วัสดุงานบ้านงานครัว และวัสดุในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ 104,240 บาท

 ไตรมาสท่ี 1 - 4
(ต.ค. 68 - ก.ย. 69)

ผศ. ดร.ฐาปนา จ้อยเจริญ
รองบริหารรองวิชาการ รองพัฒนา
นักศึกษา และคณะท างาน

            254,300.00

รวมประมาณการรายรับ 300,000.00                    รวมงบประมาณท้ังส้ิน             254,300.00

 

ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

รวมงบประมาณ

ตารางท่ี 27 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 หน่วยงานโครงการพิเศษคณะครุศาสตร์

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

กนผ. 01
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แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 รายได้

1 กิจกรรมท่ี 1 การบริหารจัดการองค์กร
และพัฒนาสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อ
องค์กรแห่งการเรียนรู้

1. เพ่ือให้การบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพสู่
ความเป็นเลิศ
2. เพ่ือการพัฒนาองค์กรสร้างสุขให้มีประสิทธิภาพ
และสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อองค์กรแห่งการเรียนรู้

เชิงปริมาณ
1. ได้รับการพัฒนาและ
ปรับปรุงภายในองค์กร จ านวน
 1 แห่ง
2. ได้สร้างบรรยากาศองค์กร
สร้างสุขและสภาพแวดล้อมท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ จ านวน 1 
แห่ง
เชิงคุณภาพ
1. เกิดการพัฒนาองค์กรท่ีมี
ระบบการจัดการอย่างมีประ
สิทธาภพและสภาพแวดล้อมท่ีดี
2. เกิดการสร้างบรรยากาศ
องค์การภายในมหาวิทยาลัย

                     120,000.00               120,000.00  - ค่าครุภัณฑ์ (เคร่ืองซักผ้า, โซฟาชุดรับแขก)  = 50,000 บาท
 - ค่าช่วยเหลืองานอวมงคล เงินช่วยค่าใช้จ่ายงานศพและค่าใช้จ่ายหรือพวงหรีด = 10,000 บาท
 - ค่ารับรองส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิ แขกผู้เกียรติ และคณะพิเศษ = 20,000 บาท
 - ค่าของท่ีระลึกและค่ารับรองหน่วยงาน / MOU / กรณีพิเศษ / กิจกรรมพิเศษ = 10,000 บาท
 - ค่าบริการบ้านรับรอง D12 มรวอ.ปทุมธานี = 30,000 บาท

 ต.ค.68 - ก.ย.69 อ.วราวุฒิ ค าพานุช

            120,000.00

รวมประมาณการรายรับ 150,000.00                    รวมงบประมาณท้ังส้ิน             120,000.00

 

ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

รวมงบประมาณ

ตารางท่ี 28 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 หน่วยงานโครงการพิเศษศูนย์สระแก้ว

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

กนผ. 01

39



แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 รายได้

กิจกรรมท่ี 1 สอนพิเศษโรงเรียนสาธิต 
อนุบาลประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

 1. เพ่ือเพ่ืมพูนความรู้ทางวิชาการให้กับนักเรียน      
     2. เพ่ือให้นักเรียนใช่เวลาว่างให้เป็นประโยชน์     
      3.เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ปกครองใน
การดูแลนักเรียน 4. เพ่ือหารายได้พิเศษ
นอกเหนือจากการจัดการศึกษาปกติของโรงเรียน

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียน 
โรงเรียนสาธิตมีทักษะ
ความสามารถด้านวิชาการ
เพ่ิมข้ึนจากการเรียนในช้ัน
เรียน 2.ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 3. 
นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่าภาคเรียนละ 900 คน

                   4,800,000.00            3,240,000.00 (อนุบาลและประถมศึกษา  2,240,000 บาท) ค่าตอบแทนครูผู้สอน 8 เดือน*270,000 บาท = 2,160,000 บาท ค่า

เอกสารประกอบการสอน = 80,000 บาท (มัธยมศึกษา 1,000,000 บาท) ค่าตอบแทนครูผู้สอน 8 เดือน*115,000 

บาท =920,000 บาท ค่าเอกสารประกอบการสอน = 80,000 บาท

 ต.ค. 68 - ก.ย. 69 นายธรรมรัฐ รูปคม/อ.ภัทรพรรณ 
พรหมคช

กิจกรรมท่ี 2 ปรับพ้ืนฐานนักเรียนเข้าใหม่ 1. เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนท่ีเข้าใหม่ให้
สามารถปรับตัวเข้ากับการเรียนในโรงเรียน             
   2 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพทางวิชาการให้กับนักเรียนท่ีเข้า
เรียนใหม่

ร้อยละ 80 ของผู้เรียนได้รับ
การปรับความรู้พ้ืนฐานและมี
ความพร้อมในการเรียนใน
โรงเรียน

                   1,370,000.00               925,000.00 ค่าวิทยากร 5 คน *600 บาท* 6 ช.ม. = 18,000 บาท ค่าอาหารกลางวัน 10 วัน*70 บาท*685 คน = 479,500 บาท

 ค่าอาหารว่าง 10 วัน*35 บาท*685 คน = 239,750 บาท กระเป๋าและเอกสารในการเรียน 150 บาท*685 คน = 

103,000 บาท วัสดุในกิจกรรม เช่น กระดาษฟิบชาร์ต สีไม้ สีน ้า กระดาษสี ปากกาเคมี  และอ่ืนๆท่ีใช้ประกอบการ

เรียน = 84,750 บาท

เม.ษ - พ.ค. 69 นายธรรมรัฐ รูปคม/อ.ภัทรพรรณ 
พรหมคช

กิจกรรมท่ี 3  STEM Science 
ระดับประถม

1. เพ่ือจ่ายค่าวัสดุการเรียนการสอน STEM Science
 ให้กับนักเรียน  2. เพ่ือจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ในชีวิตได้

1. ร้อยละ 100 ของการ
เบิกจ่ายเป็นไปตามแผน 
งบประมาณ 2. ร้อยละ 90 
ของนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
มีความพึงพอใจในการเรียน
STEM Science

                     963,200.00               651,000.00 วัสดุและอุปกรณ์ประกอบการเรียน Stem Science นักเรียนระดับประถม 688 คน 2 ภาคเรียน = 651,000 บาท  ต.ค. 68 - ก.ย. 69 นายธรรมรัฐ รูปคม/อ.ภัทรพรรณ 
พรหมคช/นางสาวทิวาพร ใจสว่าง

กิจกรรมท่ี 4 STEM Science 
Education for 21st Century ระดับ
มัธยมศึกษา

1. เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน STEM Science
 ของนักเรียน โดยบูรณาการรายวิชาต่างๆเข้าด้วยกัน
 2. เพ่ือพัฒนาทักษะของนักเรียนในด้านทักษะทาง
เทคโนโลยี STEM  Sciecnce และรองรับทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 3. เพ่ือให้นักเรียนได้น าความรู้
ทางด้านการเรียนมาใช้ในการแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจ าวัน

1. ร้อยละ 100 ของการ
เบิกจ่ายไปตามแผน
งบประมาณ 2. ร้อยละ 90 
ของนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
มีความพึงพอใจในการเรียน
STEM Science Education  
for 21st Century Skills

                   1,744,000.00            1,178,000.00 วิทยากร 6 คน * 6 ช.ม.* 3 วัน * 600 บาท = 64,800 บาท ค่าอาหารกลางวัน 16 คน * 80 บาท * 16 มื อ = 

20,480 บาท ค่าอาหารเย็น 16 คน * 80 บาท * 16 มื อ = 20,480 บาท ค่าเบี ยเลี ยงครู 4 คน * 240 บาท * 16 วัน

 = 15,360 บาท ค่าท่ีพักนักเรียน 16 คน * 16 คืน * 600 บาท = 153,600 บาท ค่าท่ีพักครู 4 คน * 16 คืน * 600 

บาท = 38,400 บาท ค่าลงทะเบียนเข้าร่มอบรมแข่งขัน 2 ทีม * 2,000 บาท * 16  ครั ง = 64,000 บาท ค่าจ้างเหมา

การด้าเนินกิจกรรมสู่สากล ม.1-6 16 คน * 15,000 บาท = 240,000 บาท ค่าจ้างเหมาการด้าเนินกิจกรรมครูและ

ผู้บริหาร 4 คน * 20,000 บาท = 80,000 บาท  ค่าน ้ามันเชื อเพลิง 40,000 บาท (ค่าวัสดุ 195,280 บาท) ค่า

เอกสารประกอบการอบรมจัดท้าหลักสูตร 40,000 บาท ค่าวัสดุส่ือฐานการเรียนรู้ ม.1-6 = 155,280 บาท  (ครุภัณฑ์ 

 245,600 บาท) เวอร์เนียคาลิปเปอร์ จ้านวน 20 อัน* 2,500 บาท = 50,000 บาท เวอร์เนียดิจิตอล จ้านวน 2 อัน* 

5,500 บาท = 11,000 บาท เวอร์เนียแบบเข็ม จ้านวน 2 อัน* 3,500 บาท = 7,000 บาท ไมโคร จ้านวน 10 อัน* 

3,000 บาท = 30,000 บาท เวอร์เนียไฮเกรด จ้านวน 1 อัน*18000 บาท = 18,000 บาท โดรนบังคับ 1 ชุด * 

25000 บาท = 25,000 บาท Gauge block set เกจบล็อคชุด จ้านวน 2 ชุด*20,000 บาท = 40,000 กระบะ

พลาสติกใส่อะไหล่ 15 ชิ น พร้อมแผงแบบตั งโต๊ะ GIANT จ้านวน 2 ชุด*1,500 บาท = 3,000 บาท กระบะพลาสติก

ใส่อะไหล่  = 1,600 ตู้เก็บอุปกรณ์และเคร่ืองมือ จ้านวน 1 ชุด * 60,000 บาท = 60,000 บาท

 ต.ค. 68 - ก.ย. 69 นายธรรมรัฐ รูปคม/อ.ภัทรพรรณ 
พรหมคช/นายธนกฤต บุญเรือง/นาย

รุ่งเรือง พิมเพราะ/นายเฉลิมพล เสียงอ่ า

กิจกรรมท่ี 5 จัดซ้ือหนังสือเรียน เพ่ือจัดซ้ือหนังสือให้กับนักเรียน ร้อยละ 100 ของการเบิกจ่าย
เป็นไป แผนปฏิบัติการ

                   5,328,878.00            3,597,000.00 ค่าหนังสือ  3,000,000 บาท ค่าเอกสารการสอน 597,000 บาท เม.ษ - พ.ค. 69 นายไพศาล แสงจันทร์/อ.ภัทรพรรณ 
พรหมคช/นายธรรมรัฐ รูปคม

          9,591,000.00
รวมประมาณการรายรับ 14,206,078.00                รวมงบประมาณท้ังส้ิน           9,591,000.00

 

ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์
1

รวมงบประมาณ

ตารางท่ี 29 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 หน่วยงานโครงการพิเศษโรงเรียนสาธิต

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

กนผ. 01

40



แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 รายได้

1 กิจกรรมท่ี 1 บริหารส านักงานคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร

เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานของคณะและสนับสนุน
วัสดุอุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอน

ร้อยละ 80 ของการเบิกจ่าย 
งบประมาณตามแผน

                     242,000.00               242,000.00 ค่าวัสดุ : วัสดุการเรียนการสอน 210,000 บาท
วัสดุการเกษตร เช่น ไก่ไข่  ไก่เน้ือ อาหารไก่ไข่  อาหารไก่เน้ือ ขุยมะพร้าว ดิน ปุ๋ย  
เมล็ดพันธ์ุพืช  กระถางฯลฯ สารเคมีใช้ส าหรับห้องปฏิบัติการ 
วัสดุเคร่ืองบริโภคส าหรับใช้ในการปฏิบัติการ เช่น  ผัก ผลไม้ นม เนย ไข่ เน้ือสัตว์ ฯลฯ
บริหารส านักงาน พวงหรีด ค่าน้ าด่ืม 
ค่าตอบแทน : นักศึกษาช่วยงานและค่าตอบแทนอ่ืนๆ 10,000 บาท
ค่าใช้สอย : ซ่อมครุภัณฑ์ส านักงาน 22,000 บาท

 ต.ค. 68 - ก.ย. 69 นางกนิษฐา  ศรีคุ้มวงษ์

            242,000.00

รวมประมาณการรายรับ 302,500.00                    รวมงบประมาณท้ังส้ิน             242,000.00

 

ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

รวมงบประมาณ

ตารางท่ี 30 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 หน่วยงานโครงการพิเศษคณะเทคโนโลยีเกษตร

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

กนผ. 01
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แหล่งงบประมาณและ
จ านวนงบประมาณ

 รายได้

1 กิจกรรมท่ี 1 บริหารส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน

เพ่ือสนับสนุนส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ร้อยละ 80 ของการเบิกจ่าย 
งบประมาณตามแผน

                     400,000.00               400,000.00 หมวด: ค่าครุภัณฑ์ 400,000 บาท  ต.ค. 68 - ก.ย. 69 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศุภมัย พรหมแก้ว

            400,000.00

รวมประมาณการรายรับ 500,000.00                    รวมงบประมาณท้ังส้ิน             400,000.00

รวมงบประมาณ  

ผู้รับผิดชอบ (ระบุช่ือ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัลเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
402 พัฒนาการบริหารงานของมหาวิทยาลัยตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)

4024 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

ตารางท่ี 31 สรุปแบบเสนอแผนงาน โครงการ กิจกรรม หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 หน่วยงานโครงการพิเศษส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดของกิจกรรม  งบประมาณรวม รายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ)
ระยะเวลา
ด าเนินการ

กนผ. 01

42



ตารางท่ี 32 แบบสรุปงบประมาณจ าแนกตามโครงการ กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โครงการพิเศษหน่วยงานต่างๆ

 ไตรมาสท่ี 1  ไตรมาสท่ี 2  ไตรมาสท่ี 3  ไตรมาสท่ี 4
 ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ  สาธารณูปโภค  ส่ิงก่อสร้าง  ครุภัณฑ์  ตอบแทน  ใช้สอย  วัสดุ  สาธารณูปโภค  ส่ิงก่อสร้าง  ครุภัณฑ์  (ต.ค.-ธ.ค.68)  (ม.ค. – มี.ค.69)  (เม.ย.-มิ.ย.69)  (ก.ค.-ก.ย.69)

กิจกรรมท่ี 1 บริหารส านักงานส านักวิทยบริการฯ 40,000.00          190,000.00  230,000.00           40,000.00        190,000.00    230,000.00                    45,000.00          70,000.00         70,000.00          45,000.00
กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาปรับปรุงการให้บริการ 65,000.00            65,000.00            65,000.00           65,000.00                      65,000.00                     -                      -                       -   

รวมงบประมาณแผนงาน -           -               40,000.00        -              -               190,000.00 -        -               65,000.00          295,000.00           -            -         -              40,000.00      -             -              190,000.00  -        -               65,000.00         295,000.00         110,000.00     70,000.00       70,000.00      45,000.00       
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -           -               40,000.00        -              -               190,000.00 -        -               65,000.00          295,000.00           -            -         -              40,000.00      -             -              190,000.00  -        -               65,000.00         295,000.00         110,000.00     70,000.00       70,000.00      45,000.00       ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

กิจกรรมท่ี 1 การบริหารจัดการส านักงานเพ่ือส่งเสริมองค์กรแห่งความสุข (Happy 
Learn Office) (SDG 12)

18,000.00       231,600.00          249,600.00             18,000.00       231,600.00         249,600.00                  249,600.00 น.ส.สุภาพร แซ่ภู่ และ สสร.

กิจกรรมท่ี 2 การบริหารจัดการศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (SDG
 12)

344,000.00          344,000.00             344,000.00         344,000.00           70,000.00                274,000.00 น.ส.วราภรณ์ ไชยสุริยานันท์ และ นายภานุวัฒน์
 ดวงผมร

กิจกรรมท่ี 3 การบริหารศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชด าริอย่างย่ังยืน (SDG 4,12)

65,000.00            65,000.00               65,000.00           65,000.00                      65,000.00 ผศ.ดร.มัทนภรณ์ ใหม่คามิ และ นายเมธี ถูกแบบ

รวมงบประมาณแผนงาน -           -               -                 -              18,000.00      -           -        -               640,600.00        658,600.00           -            -         -              -               -             18,000.00     -             -        -               687,000.00       658,600.00         135,000.00     523,600.00     -               -                
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -           -               -                 -              18,000.00      -           -        -               640,600.00        658,600.00           -            -         -              -               -             18,000.00     -             -        -               687,000.00       658,600.00         135,000.00     523,600.00     -               -                ส านักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ

กิจกรรมท่ี 1 โครงการบริหารจัดการวิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ - 18,000.00       230,000.00        60,000.00       - - - - - 308,000.00           18,000.00      230,000.00      60,000.00     - - - - - 308,000.00                    30,800.00        184,800.00         61,600.00          30,800.00 ผศ.ดร.อมรรักษ์ สวนชูผล, ว่าท่ีร้อยตรีหญิง เพียง
ใจ เสือเอก, นางสาวจิราภรณ์ ศรีวันนา

กิจกรรมท่ี 2 โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการด้านธุรกิจบริการ  - 55,000.00          53,500.00       - - - - - 108,500.00           55,000.00        53,500.00     - - - - - 108,500.00                    10,850.00          65,100.00         21,700.00          10,850.00 ผศ.ดร.อมรรักษ์ สวนชูผล, ว่าท่ีร้อยตรีหญิง เพียง
ใจ เสือเอก, นางสาวจิราภรณ์ ศรีวันนา

รวมงบประมาณแผนงาน -           18,000.00      285,000.00      113,500.00   -               -           -        -               -                   416,500.00           -            -         18,000.00     285,000.00     113,500.00  -              -             -        -               -                  416,500.00         41,650.00         249,900.00       83,300.00        41,650.00         
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -           18,000.00      285,000.00      113,500.00   -               -           -        -               -                   416,500.00           -            -         18,000.00     285,000.00     113,500.00  -              -             -        -               -                  416,500.00         41,650.00       249,900.00     83,300.00      41,650.00       วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ

4 กิจกรรมท่ี 1 สนับสนุนการบริหารส านักงาน 270,000.00  270,000.00           270,000.00    270,000.00                    70,000.00        100,000.00         50,000.00          50,000.00 นางจุฑามาศ  วงศ์แสวง

รวมงบประมาณแผนงาน -           -               -                 -              -               270,000.00 -        -               -                   270,000.00           -            -         -              -               -             -              470,000.00  -        -               -                  270,000.00         70,000.00       100,000.00     50,000.00      50,000.00       
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -           -               -                 -              -               270,000.00 -        -               -                   270,000.00           -            -         -              -               -             -              470,000.00  -        -               -                  270,000.00         70,000.00       100,000.00     50,000.00      50,000.00       คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 บริการวิชาการจัดหารายได้ทางด้านส่ิงแวดล้อม อาหาร เคร่ืองส าอาง 
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน และมาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP

50,000.00          50,000.00       100,000.00           50,000.00        50,000.00     100,000.00                  100,000.00 ผศ.ดร.พรรณวิภา  แพงศรี

กิจกรรมท่ี 2 แลกเปล่ียนทักษะการเรียนการสอนกับเครือข่ายระดับนานาชาติ 400,000.00        400,000.00           400,000.00      400,000.00                  400,000.00 รศ.ดร.นิสา  พักตร์วิไล
กิจกรรมท่ี 3 ซ่อมแซมและปรับปรุงอาคารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและศูนย์
วิทยาศาสตร์

1,000,000.00      1,000,000.00        1,000,000.00    1,000,000.00               300,000.00        300,000.00       400,000.00 อาจารย์ดร.นพรัตน์  ไวโรจนะ

รวมงบประมาณแผนงาน -           -               1,450,000.00    50,000.00     -               -           -        -               -                   1,500,000.00        -            -         -              1,450,000.00  50,000.00    -              -             -        -               -                  1,500,000.00      300,000.00     800,000.00     400,000.00     -                
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -           -               1,450,000.00    50,000.00     -               -           -        -               -                   1,500,000.00        -            -         -              1,450,000.00  50,000.00    -              -             -        -               -                  1,500,000.00      300,000.00     800,000.00     400,000.00     -                คณะวิทยาศาสตร์

6 กิจกรรมท่ี 1 สร้างสุข Happy work Place 70,000.00          50,000.00       120,000.00           70,000.00        50,000.00     120,000.00                  120,000.00 ผศ.อภิชาต การะเวก
กิจกรรมท่ี 2 แสดงมุฑิตาจิตเกษียณราชการ 20,000.00       20,000.00            20,000.00     20,000.00                      20,000.00
กิจกรรมท่ี 3 บริหารส านักงาน คณะวิทยาการจัดการ 80,000.00          52,800.00       132,800.00           80,000.00        52,800.00     132,800.00                    33,200.00          33,200.00         33,200.00          33,200.00

รวมงบประมาณแผนงาน -           -               150,000.00      122,800.00   -               -           -        -               -                   272,800.00           -            -         -              150,000.00     122,800.00  -              -             -        -               -                  272,800.00         33,200.00       153,200.00     33,200.00      53,200.00       
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -           -               150,000.00      122,800.00   -               -           -        -               -                   272,800.00           -            -         -              150,000.00     122,800.00  -              -             -        -               -                  272,800.00         33,200.00       153,200.00     33,200.00      53,200.00       การจัดการธุรกิจ

7 กิจกรรมท่ี 1 บริหารจัดการพัฒนาครุศาสตร์ 150,000.00        104,300.00     254,300.00           150,000.00      104,300.00    254,300.00                    84,745.00         84,745.00          84,810.00

รวมงบประมาณแผนงาน -           -               150,000.00      104,300.00   -               -           -        -               -                   254,300.00           -            -         -              150,000.00     104,300.00  -              -             -        -               -                  254,300.00         84,745.00       84,745.00      84,810.00       
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -           -               150,000.00      104,300.00   -               -           -        -               -                   254,300.00           -            -         -              150,000.00     104,300.00  -              -             -        -               -                  254,300.00         84,745.00       84,745.00      84,810.00       คณะครุศาสตร์

8 กิจกรรมท่ี 1 การบริหารจัดการองค์กรและพัฒนาสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อองค์กรแห่ง
การเรียนรู้

              -               - 60,000.00          10,000.00                     -       -       -       - 50,000.00            120,000.00                         - 60,000.00        10,000.00                   -       -       -       - 50,000.00           120,000.00                    30,000.00          30,000.00         30,000.00          30,000.00 อาจารย์วราวุฒิ ค าพานุช

รวมงบประมาณแผนงาน -           -               60,000.00        10,000.00     -               -           -        -               50,000.00          120,000.00           -            -         -              60,000.00      10,000.00    -              -             -        -               50,000.00         120,000.00         30,000.00       30,000.00       30,000.00      30,000.00       
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -           -               60,000.00        10,000.00     -               -           -        -               50,000.00          120,000.00           -            -         -              60,000.00      10,000.00    -              -             -        -               50,000.00         120,000.00         30,000.00       30,000.00       30,000.00      30,000.00       ศูนย์สระแก้ว

กิจกรรมท่ี 1 สอนพิเศษโรงเรียนสาธิต อนุบาลประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 3,080,000.00   160,000.00     3,240,000.00        -                             810,000.00        810,000.00       810,000.00        810,000.00 นายธรรมรัฐ รูปคม/อ.ภัทรพรรณ พรหมคช
กิจกรรมท่ี 2 ปรับพ้ืนฐานนักเรียนใหม่ 18,000.00       719,250.00        187,750.00     925,000.00           -                                         -                       -         925,000.00                     -   นายธรรมรัฐ รูปคม/อ.ภัทรพรรณ พรหมคช
กิจกรรมท่ี 3 STEM Science ระดับประถม 651,000.00     651,000.00           -                             162,750.00        162,750.00       162,750.00        162,750.00 นายธรรมรัฐ รูปคม/อ.ภัทรพรรณ พรหมคช/

นางสาวทิวาพร ใจสว่าง

กิจกรรมท่ี 4 STEM Science Education for 21st Century Skills ระดับมัธยมศึกษา 64,800.00       672,320.00        195,280.00     245,600.00      1,178,000.00               294,500.00        294,500.00       294,500.00        294,500.00 นายธรรมรัฐ รูปคม/อ.ภัทรพรรณ พรหมคช/นาย
ธนกฤต บุญเรือง/นายรุ่งเรือง พิมเพราะ/นาย
เฉลิมพล เสียงอ่ า

กิจกรรมท่ี 5 จัดช่ือหนังสือเรียน 3,597,000.00  3,597,000.00            3,597,000.00 นายไพศาล แสงจันทร์/อ.ภัทรพรรณ พรหมคช/
นายธรรมรัฐ รูปคม

รวมงบประมาณแผนงาน -           3,162,800.00 1,391,570.00    4,791,030.00 -               -           -        245,600.00     -                   9,591,000.00        -            -         -              -               -             -              -             -        2,077,185.00 -                  -                   1,267,250.00   972,750.00     1,897,750.00  972,750.00     
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -           3,162,800.00 1,391,570.00    4,791,030.00 -               -           -        245,600.00     -                   9,591,000.00        -            -         -              -               -             -              -             -        2,077,185.00 -                  -                   1,267,250.00   972,750.00     1,897,750.00  972,750.00     โรงเรียนสาธิต

10 กิจกรรมท่ี 1 บริหารส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตร 10,000.00       22,000.00          210,000.00     242,000.00                 10,000.00         22,000.00   210,000.00 242,000.00                    60,500.00          60,500.00         60,500.00          60,500.00 นางกนิษฐา  ศรีคุ้มวงษ์

รวมงบประมาณแผนงาน -           10,000.00      22,000.00        210,000.00   -               -           -        -               -                   242,000.00           10,000.00      22,000.00        210,000.00    -                -               -         -                -                    242,000.00           60,500.00       60,500.00       60,500.00      60,500.00       
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -           10,000.00      22,000.00        210,000.00   -               -           -        -               -                   242,000.00           10,000.00     22,000.00        210,000.00    -                -               -         -                -                    242,000.00           60,500.00       60,500.00       60,500.00      60,500.00       คณะเทคโนโลยีเกษตร

11 กิจกรรมท่ี 1 บริหารส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 400,000.00          400,000.00           400,000.00         400,000.00                  400,000.00 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศุภมัย พรหมแก้ว

รวมงบประมาณแผนงาน -           -               -                 -              -               -           -        -               400,000.00        400,000.00           -               -                 -               -                -               -         -                400,000.00         400,000.00           -                400,000.00     -               -                
รวมงบประมาณท้ังส้ินทุกแผนงาน -           -               -                 -              -               -           -        -               400,000.00        400,000.00           -              -                 -               -                -               -         -                400,000.00         400,000.00           -                400,000.00     -               -                ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

            -     3,190,800.00     3,548,570.00  5,401,630.00       18,000.00  460,000.00          -        245,600.00       1,155,600.00        14,020,200.00               -             -        28,000.00   2,157,000.00   610,600.00      18,000.00   660,000.00          -     2,077,185.00      1,202,000.00       4,429,200.00    2,047,600.00    3,444,695.00   2,709,495.00    1,337,910.00
            -     3,190,800.00     3,548,570.00  5,401,630.00       18,000.00  460,000.00          -        245,600.00       1,155,600.00        14,020,200.00               -             -        28,000.00   2,157,000.00   610,600.00      18,000.00   660,000.00          -     2,077,185.00      1,202,000.00       4,429,200.00    2,047,600.00    3,444,695.00   2,709,495.00    1,337,910.00

ล าดับท่ี ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม
 เงินรายได้  รวมท้ังส้ิน

 งบบุคลากร  งบด าเนินงาน
ผู้รับผิดชอบ

 รายจ่ายอ่ืน  
งบอุดหนุน

 งบลงทุน  
งบอุดหนุน

 งบลงทุน  รวม

ผลผลิต : ด้านสังคม
งาน งานบริหารทรัพย์สินและรายได้

 รวม  ระบุประเภท
งบ (ก/บ)

 งบ
บุคลากร

 งบด าเนินงาน  รายจ่ายอ่ืน

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและความเป็นดิจิทัล เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้มาตรฐานในระดับสากล และตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
แผนงาน  บริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์ 

โครงการท่ี 1 โครงการบริหารจัดการรายได้จากสินทรัพย์

รวมงบประมาณท้ังส้ิน

2

3

5

9

รวมงบประมาณ

1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทักษิณา วิไลลักษณ์
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